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1. KAPITOLA

POTREBA CIRKEVNE] PRIRUCKY

VZNIK CIRKEVNE] PRIRUCKY V CIRKVI ADVENTISTOV SIEDMEHO DNA

Prec¢o méa Cirkev adventistov siedmeho dna Cirkevnt priru¢ku? Boh je Bohom
poriadku, ¢o je zrejmé v jeho diele stvorenia a vykdpenia. Nalezity poriadok teda
patri aj k podstate jeho cirkvi. Tato priru¢ka vychadza z principov a pravidiel,
ktorymi sa cirkev riadi pri svojich vntitornych aktivitach aj pri naplfani svojho
poslania na tomto svete. Ak ma byt cirkevna organizacia ispesna v sluzbe Pano-
vi a ludstvu, potrebuje poriadok, pravidla a disciplinu. Pismo nas vyzyva: ,,Ale
vietko nech sa deje slusne a v poriadku.” (1 Kor 14,40)

Ellen G. Whiteova na tato potrebu poukazala uz v roku 1875:

»Kristova cirkev je v ustavicnom nebezpecenstve, pretoZe satan sa usiluje o to, aby znicil
Bozi lud. Rozum a visudok jednotlivea nie sii natolko spolahlivé, aby sme im mohli doverovat.
Nasledovnici Krista by sa mali spojit ako cirkev, respektovat poriadok, pravidld a disciplinu,
podriadovat sa navzdjom a pokladat jeden druhého za hodnejsicho ako seba. (3T 445)

Hoci sa v prvych rokoch ¢innosti cirkvi schadzali kazdoro¢ne delegati na
zasadnuti Generalnej konferencie a prijimali rozhodnutia tykajace sa poriad-
ku v cirkevnom zivote, predstavitelia cirkvi sa neponahlali s vydanim pravidiel
fungovania cirkevnej organizacie v kniznej forme. Na zasadnuti Generalnej
konferencie v roku 1882 delegati odhlasovali, aby sa vypracovali ,,pokyny pre
¢inovnikov cirkvi, ktoré maja byt vytlaéené v casopise Review and Herald alebo
sa vydaju ako samostatna brozarka®“. (Review and Herald, 26. 12. 1882) Uzne-
senie ukazuje, ako bolo stale jasnejsie, Ze ak ma cirkevna organizacia u¢inne
fungovat, poriadok v cirkvi je nevyhnutny. V zaujme jednoty bolo nutné vydat
tieto smernice pisomne.

Ked bol v$ak na zasadnuti Generalnej konferencie v roku 1883 predlozeny
navrh, aby boli jednotlivé uznesenia spracované do trvalej podoby ako prirucka,
delegati tito myslienku zamietli. Obavali sa, Zeby to viedlo k formalnosti v cirkvi
akazatelom by bola odobrata osobna sloboda konat v otazkach poriadku podla
ich priania.
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Tato obava, ktora bezpochyby odrazala uz dvadsat rokov stard nechut k aké-
mukolvek druhu cirkevnej organizacie, vS§ak nakoniec usttpila. Na kazdoro¢-
nych zasadnutiach Generalnej konferencie sa aj nadalej prijimali uznesenia ty-
kajtce sa poriadku v cirkvi.

Aj ked cirkev oficialne odmietla prijatie zavidznej prirucky, napriek tomu sa
¢as od Casu jej predstavitelia snazili vydat vo forme knihy alebo brozury vSeobec-
ne uznavané smernice pre zivot cirkvi. Pravdepodobne najvplyvnejsia v tomto
smere bola 184-strankova kniha, ktort napisal znamy priekopnikJ. N. Loughbo-
rough. Bola vydana v roku 1907 pod nazvom ,,Cirkev, jej organizacia, poriadok
a disciplina®. Dotykala sa viésiny otazok, ktoré st dnes obsiahnuté v Cirkevnej
prirucke.

Rychly rast cirkvi v roznych Castiach sveta na pociatku 20. storoéia len zvy-
raznil potrebu mat prirucku, ktorou by sa riadili kazatelia aj laicki ¢lenovia po
celom svete. V roku 1931 rozhodol vybor Generalnej konferencie, Ze vyda Cir-
kevnt prirucku. J. L. McElhany, neskorsi predseda Generalnej konferencie, pri-
pravil rukopis, ktory bol v roku 1932 vydany.

Hned prva veta v predslove k prvému vydaniu vysvetluje: ,,Stale viac sa uka-
zuje, Ze nutne potrebujeme prirucku pre vedenie zborov, aby boli stanovené
a uchované smernice a nasa denominaéna prax.

Vsimnime si slovo ,,uchované“. Neslo o pokus zrazu vytvorit a zaviest cely
model cirkevnej organizacie. Bola to snaha najprv ,,uchovat® véetky dobré roz-
hodnutia vytvorené v priebehu rokov a potom k nim pridavat smernice, ktoré si
vyzadovali rychly rast a rozmanitost cirkvi.

ZMYSEL A AUTORITA CIRKEVNE] PRIRUCKY

Cirkevna prirucka vo svojej zakladnej podobe existuje uz od roku 1932. Opisu-
je ¢innost a fungovanie miestnych zborov a ich vztah k cirkevnym $truktdram,
ktorych st stéastou. Cirkevna prirucka tiez vyjadruje, ako Cirkev adventistov
siedmeho dna chape krestansky zivot, spravu cirkvi a disciplinu zaloZenu na
biblickych principoch a na autorite riadne zvolanych zasadnuti Generalnej kon-
ferencie. ,,Boh urcil, aby zdstupcovia jeho cirkvi zo vsetkych Casti sveta, ked sa zidu na za-
sadnutie Generdlnej konferencie, mali autoritu.“ (9T 261)

Obsah Cirkevnej priru¢ky mozno rozdelit do dvoch kategorii: kapitoly (za-
kladny text) a poznamky. Zakladny text kazdej kapitoly plati na celom svete
avztahuje sa na kazd cirkevnt organizaciu, zbor a ¢lena. Pretoze uznavame po-
trebu respektovat urcité miestne zvlastnosti, pridavame k niektorym kapitolam
poznamky — dodatoéné informacie, ktoré maja slazit ako rady pre orientaciu,
navysvetlenie alebo nadvod. Poznamky radené na konci Cirkevnej priru¢ky maja
rovnaké podnadpisy ako prislusné odseky v kapitolach a vztahuja sa k oznade-
nym strankam.
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Pravidla a prax zivota cirkvi predstavené v Cirkevnej priruc¢ke vychadzaju
z biblickych principov, ktoré st zdoraznené aj v spisoch Ellen G. Whiteovej'. Je
potrebné ich respektovat vo vetkych zalezitostiach tykajtcich sa spravy a cho-
du miestnych zborov. Cirkevna prirucka takisto definuje vztah medzi miestnym
zborom a zdruZenim alebo inymi administrativnymi zlozkami Cirkvi adventis-
tov siedmeho dna. Nie je mozné, aby niekto uréoval podmienky ¢lenstva alebo
pravidla ¢i predpisy fungovania zborov v rozpore s rozhodnutiami prijatymi
pri zasadnuti Generalnej konferencie, ktora su predstavené v tejto Cirkevnej
prirucke.

PRIJiMANIE ZMIEN

Generalna konferencia v priebehu rokov prijimala doélezité zmeny Cirkevnej
priru¢ky. S vedomim délezitosti, aby v celosvetovom cirkevnom diele panovali
»slu§nost a poriadok® (1 Kor 14,40), bolo na zasadnuti Generalnej konferencie
v roku 1946 odsthlasené, ze ,,vSetky zmeny a Gpravy, ktoré maja byt vykonané
v Cirkevnej prirucke, musia byt schvalené pri zasadnuti Generalnej konferencie®.
(General Confference Report €. 8, str. 197, 14. 6. 1946)

V roku 1948 si vybor Generalnej konferencie uvedomil, Ze miestne podmien-
ky niekedy vyzadujt zvlastne rieSenie, a rozhodol, ze ,kazda divizia svetovej
cirkvi, vratane severoamerickej, nech pripravi ,Dodatok‘ k novej Cirkevnej pri-
rulke, ktory by ju nijako nemenil, ale obsahoval by dodato¢ny material pou-
Zitelny v podmienkach a okolnostiach prevladajacich v danej oblasti. Pred vy-
danim budt rukopisy dodatkov predloZené vyboru Generalnej konferencie na
schvalenie.“ (Uznesenie jesenného zasadnutia vyboru Generalnej konferencie
1948, 5. 19)

Pri zasadnuti Generalnej konferencie v roku 2000 bolo schvalené zaradenie
existujuceho obsahu Cirkevnej prirué¢ky do pripojenych poznamok, ktoré maja
skér charakter podnetov pre orientaciu a prikladov nez nariadeni. Zaroven bol
schvaleny proces prijimania zmien. Zmeny Cirkevnej prirucky, okrem Pozndmok
aredakénych Gprav, sa mézu prijimat iba rozhodnutim na zasadnuti Generalnej
konferencie, na ktorom delegati zastupujuci celosvetové spolocenstva veriacich
sa moZzu vyjadrit a maju pravo hlasovat. Ak ktorakolvek zlozka cirkvi (zbor, zdru-
Zenie ¢i unia) dojde k zaveru, Ze je potrebné prijat nejaka zmenu v Cirkevnej
prirucke, predlozi navrh na zmenu najblizsej vyssSej organizaénej zlozke cirkvi
na pre$tudovanie a zvazenie. Ak tato zlozka vyjadri s navrhom suhlas, zasle ho
najblizsej vyssej organizacnej zlozke na dalSie posidenie. Ak na rdéznych stup-
noch organizaénej §truktary cirkvi bol vyjadreny sahlas s danym navrhom, tento
navrh bude zaslany na prestudovanie vyboru pre Cirkevnu priruc¢ku pri Gene-
ralnej konferencii, ktory zvazi véetky odportéania a pripomienky. Véetky navr-
hované zmeny a Gpravy musia byt potom zaslané Vyboru pre Cirkevn priruc¢ku

'V povodnom anglickom texte je pouzité slovné spojenie ,,in the Spirit of Prophecy*.
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pri Generalnej konferencii, ktory ich posudi. Ak tento vybor navrhované zmeny
schvali, pripravi ich na predloZenie vyroénému zasadnutiu Vyboru Generalnej
konferencie alebo zasadnutiu delegatov Generalnej konferencie.

Pri zmene Pozndmok sa vyzaduje podobny postup. Tieto zmeny v§ak mdze
schvalit Vybor Generalnej konferencie pri ktoromkolvek zo svojich vyro¢nych
zasadnuti.

Vybor pre Cirkevnt priruc¢ku predklada na vyro¢nom zasadnuti Vyboru Ge-
neralnej konferencie navrhy redakénych zmien v hlavnom texte Cirkevnej pri-
rucky, ktoré vSak nemaji zasadny charakter. Tie m6zZu byt na tomto zasadnuti
s koneénou platnostou schvalené. Ak je v§ak na vyroénom zasadnuti aspon jed-
nou tretinou hlasov vyjadrené presvedcenie, Ze by tato redakéna Gprava zasad-
nym sp6sobom pozmenila vyznam pasaze, musi byt navrh na zmenu predlozeny
na prerokovanie pri zasadnuti Generalnej konferencie.

Pri poslednom vyro¢nom zasadnuti na zaver patro¢ného funkéného obdobia
Vybor Generalnej konferencie opit preberie vSetky zmeny tykajace sa Pozndmok
av pripade potreby ich spracuje do navrhovanych dodatkov k hlavnému obsahu
Cirkevnej prirucky.

Cirkevna priru¢ka vychadza nanovo po kazdom zasadnuti Generalnej kon-
ferencie. Platné je vzdy jej posledné vydanie. Toto aktualne vydanie zahfna do-
datky schvalené delegitmi na zasadnuti Generalnej konferencie v roku 2025.

VYKLAD CIRKEVNEJ PRIRUCKY

So ziadostou o radu ako spravovat zbor alebo ak vzniknt nejasnosti pri uplatio-
vani Cirkevnej priru¢ky sa jednotlivé zbory maja obracat na prislusné zdruzenie.
Ak nedodjde k zhode a vzajomnému porozumeniu, musi byt sporna zalezitost
predloZena na objasnenie Unii.

TERMiNY POUZIVANE V CIRKEVNE] PRIRUCKE

Cirkev — Anglicky text Cirkevnej priru¢ky rozliSuje medzi vyrazmi ,,Church®
a ,church®, z ktorych prvy je zastupnym pojmom pre Cirkev adventistov sied-
meho dna, kym druhy oznacuje miestny zbor veriacich?. Odkazy na miestny
zbor sa v§eobecne vztahuja aj na skupinu.

ZdruZenie, misia, sekcia, zverend oblast, pole, unia zborov — Kazdy organizovany
zbor Cirkvi adventistov siedmeho dna je ¢lenom spolodenstva zborov zname-
ho ako zdruzenie, ktoré je jednotkou organizovaného tela cirkvi v konkrétnom
State, krajine alebo oblasti. V obdobi, ked zdruZenie eSte nema plny $tatut (po-
zri Pracovné predpisy Generalnej konferencie®), mozno pre zvizok miestnych

2 V slovenéine nie je takéto rozliSovanie nutné, pretoze mozno pouzit dve odli$né slova. Na nasledujtcich stranach sa
teda budu pouzivat podla kontextu slovenské slova ,cirkev a ,,zbor.
3 Vangliétine sa pre tieto predpisy Standardne pouziva oznacenie ,Working Policy“.
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zborov pouZzivat oznaenie misia, sekcia, zverena oblast alebo pole. V Cirkevnej
priru¢ke vyraz ,,zdruzenie“ jednotne oznaduje véetky uvedené oznacenia v za-
vislosti od daného kontextu.

Pastor a kazatel— Vicsina oblasti celosvetovej cirkvi pouZziva slovo ,,pastor pre
oznacenie duchovného, preto ma pouzitie tohto vyrazu v Cirkevnej prirucke
prednost pred slovom ,.kazatel®, bez ohladu na to, aké ma miestnym zdruzenim
predpisané zodpovednosti. Pouzitie vyrazu ,,pastor” v Cirkevnej priru¢ke nena-
riaduje povinnost pouzivat ho tam, kde je zvykom pouzivat skor slovo ,kaza-
tel“. Pastor, o ktorom sa hovori v tejto prirucke, je ¢lovek povereny zdruzenim
dohliadat na zalezitosti miestneho zboru alebo oblasti.

Skratky knih Ellen G. Whiteovej sa nachadzaja v Casti ,Oznalenie skratiek®
uvedenej v zavere Cirkevnej priru¢ky na strane 175.
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2. KAPITOLA

CIRKEV ZIVEHO BOHA

Pismo pouziva pre charakteristiku cirkvi r6zne vyrazy. Napriklad ,,Bozia cirkev®
(Sk 20,28), ,,Kristovo telo® (Ef 4,12) a ,cirkev Zivého Boha“ (1 Tim 3,15).

Patrit do BoZej cirkvi je jedineénou prednostou, ktora napitia duchovné po-
treby ¢loveka. Boh si praje zhromazdit ludi zo vSetkych konéin sveta a spojit ich
do jedného celku, Kristovho tela — cirkvi, ktorej hlavou je on sam. Vsetci, ktori st
Bozimi detmi v Kristovi JeziSovi, si ¢lenmi tohto tela. V tomto zviazku sa mézu
tesit zo vzajomného spoloéenstva a zo spoloéenstva so svojim Panom.

Slovo ,cirkev pouziva Biblia v dvojakom vyzname: vo v§eobecnom zmysle
oznaéuje cirkev na celom svete (Mat 16,18; 1 Kor 12,28) a v uz$om zmysle ozna-
¢uje cirkev (zbor) v ur¢itom meste alebo oblasti, napriklad v Rime (Rim 1,6.7),
v Korinte (1 Kor 1,2), v Tesalonike (1 Tes 1,1), v Galécii (1 Kor 16,1), v Azii
(1Kor 16,19), v Syrii a Kilikii (Sk 15,41).

Kristus ako hlava cirkvi a jej Zivy Pan prejavuje hlboku lasku k ¢lenom svoj-
ho tela, preto ma byt v cirkvi oslaveny (Ef 3,21). Prostrednictvom cirkvi zjavi
»mnohotvarnu madrost Boha“ (Ef 3,10). Kazdy deri svoju cirkev ,,zivi“ (Ef 5,29)
a jeho vriecnym prianim je, ,,aby sim sebe pripravil cirkev slavnu, na ktorej niet
poskvrny ani vrasky, ani ni¢ podobné, aby bola svita a bezGhonna“ (Ef 5,27).

BEZ ROZDELUJUCE] HRADBY

Slovom aj prikladom sa Kristus snazil predstavit ludom pravdu, ze u Boha ne-
existuje deliaca hradba medzi Izraelom a inymi narodmi (Jan 4,4-42; 10,16;
Luk 9,51-56; Mat 15,21-28). Apostol Pavol napisal, Ze pohania st prostrednic-
tvom evanjelia ,,spoludedié¢mi, spoluddmi a spolutastnikmi zaslibenia v Kristu
JeziSovi“ (Ef 3,6).

Ani medzi nasledovnikmi Jezi$a Krista by nemal byt nickto uprednostnova-
ny na zaklade kasty, nirodnosti, rasy alebo farby pleti, pretoze vietci ludia st
zjednej krvi. Bohom vyvoleni Iudia s siéastou univerzalneho (Kristovho) tela,
tvoria nové ludské pokolenie zachranené Kristovou krvou, ktoré je k dispozicii
vSetkym.

17



CIRKEVNA PRIRUCKA

»Nieje ani Zid, ani Grék, nie je ani otrok, ani slobodny, nie je muZ a Jena, lebo vsetci ste
Jjedno v Kristovi JeZisovi.“ (Gal 3,28)

»Kristus prisiel na tito zem s posolstvom milosti a odpustenia. PoloZil zdklady ndbozZen-
stva, kde sii Zidia i pohania, &ierni i bieli, slobodni i otroci spojent do jedného spolocného
bratstva, v ktorom si pred Bohom vsetci rovni. Spasitel miluje nesmiernou ldskou kaZdého
¢loveka.“ (7T 225)

»Boh neuzndva triedenie ludi podla ndrodnosti, rds Ci spolocenskych vrstiev. Je Stvori-
telom celého Tudstva. Vsetci ludia tvoria jednu rodinu na zdklade stvorenia i vykiipenia.
Kristus prisiel zbvivat vsetky priehradné miiry, otvorit kaZdé oddelenie chrdmu, aby kazdy
Elovek mal volny pristup k Bohu... V Kristovi nieto rozdielu medzi Zidom a pohanom,
otrokom a slobodnym. Kristova preliata krv zbliZila vetkych.“ (KP 311)

OBJEKT NAJVACSE] KRISTOVE] STAROSTLIVOSTI

Ludia, ktori st povolani do Kristovej sluzby, aby viedli cirkev, maj( ,,sa o Boziu
cirkev starat“ (1Tim 3,5), maja ,,past BoZiu cirkev (Sk 20,28) a prejavovat ,,sta-
rost o véetky cirkevné zbory“ (2 Kor 11,28). (Pozris. 27-31.)

»Dosvedcujem svojim bratom a sestrdm, Ze Kristova cirkev, akokolvek slabd a nedo-
konald, je jedinym objektom na zemi, ktorému Pdn venuje najvicsiu starostlivost. Zatial
co vyzyva cely svet, aby sa k nemu obrdtil a bol zachrdneny, poveruje svojich anjelov, aby
sprostredkovali BoZiu pomoc kazdému, kto k nemu prichddza s kajiicim a pokornym du-
chom. Prostrednictvom Ducha Svétého prichddza osobne do stredu svojej cirkvi.“ (TM 15)

Od cirkvi sa ako od Kristovej nevesty a najdolezitejsicho predmetu jeho lasky
ocakava, ze bude vo véetkom posobeni odrazat poriadok, ktory je vlastny Bo-
ziemu charakteru.

»Viejto dobe si md cirkev obliect Cisté riicho — Kristovu spravodlivost. Zachovdvanim Bo-
Zich prikdzani a viery JeZiSovej musi obnovit a dokdzat svetu jasné a nepopieratelné rozdiely.
Krdsa svdtosti, v protiklade k temnote a porusenosti nevernych ludi, ktori sa vzbiirili proti
BoZiemu zdkonu, sa md prejavit' vo svojej privodzenej krdse. Takymto spésobom uzndvame
Boha a jeho zdkon, ktory je zdkladom jeho viddy na nebi i na zemi. Mdme svetu jasne
a zretelne hldsat a zdoraziiovat jeho autoritu. Nemdme respektovat zdkony, ktové si v roz-
pore so zdakonom Hospodinovym. Ked dovolime, aby svet ovplyvnil nase rozhodnutie alebo
nase spravanie proti BoZiemu poriadku, BoZi zdmer bude zmareny. Ked'v tom cirkev zlyhd,
v nebeskych knihdch bude zaznamenané, Ze sa dopustila zrady na zverenom najsvdtejsom
dedicstve a na Kristovom krdlovstve bez ohladu na to, aké klamné boli okolnosti. Cirkev sa
md pred celym vesmirom a pred vsetkymi ludmi pevne a rozhodne drZat svojich zdsad. Pev-
nost a vernost'v zachovavani posvdtného BoZieho zdkona a ticta k nemu upiitajii pozornost
aobdiv sveta. Na zdklade dobrych skutkov, ktoré videli, sa mnohi rozhodnii ctit ndsho Otca
v nebesiach.“ (TM 16.17)

Apostol Peter napisal: ,Vy vSak ste vyvoleny rod, krdlovské kriazstvo, jeho viastny
svdty ndrod, aby ste zvestovali velké skutky toho, ¢o vas povolal z temnoty do svojho
predivného svetla.” (1 Pet 2,9)
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CIRKEV DOKONALA V KRISTOVI

,Pdn obdaril svoju cirkev schopnostami a pozehnanim, aby mohla svetu predstavit obraz jeho
vlastnej dokonalosti, aby mohla byt'v fiom dokonald a aby ustavicne predstavovala iny, vec-
ny svet a vysSie zdkony, neZ sii zdkony pozemské. Jeho cirkev md byt chrdmom postavenym podla
nebeského vzoru. Anjel priniesol z neba zlaté meradlo, aby ukdzal, Ze kaZdy kame je nutné
otesat a opracovat podla BoZieho vzoru, vylestit tak, aby Ziaril ako symbol nebies a odrdzal do
vsetkych stran Ziarivé a jasné liice Slnka spravodlivosti. ..

,.Pdn JeZis posobi na ludské srdce prostrednictvom svojho milosrdenstva a hojnej milosti. Vyvold-
va zmenu, ktord je takd viZasnd, Ze satan, so vietkou triifalou pychou a vsetkymi spojencami
zla zjednotenymi proti Bohu a zdkonom jeho vlddy, bezmocne stoji a hladi na tjchto preme-
nenych ludi ako na pevnost, ktorii nedobyje ani chytractvom a Istou. Sii prertho nepochopitelnym
tajomstvom. BoZi anjeli, serafini a cherubini, mocnosti poverené spolupracovat's ludmi, hladia
v iZase a vadosti, ako padli ludia, kedysi deti hnevu, v Kristovej skole formujii svoje charaktery
na BoZi obraz, stdvajii sa BoZimi synmi a dcérami, cim s zdrojom radosti nebeskych bytosti. “

Kristus daroval cirkvi bohaté dary, aby ho vykipent, ktori si jeho kiipenym viastnictvom,
mohlislavitachvdlit. Cirkev, odetd Kristovou spravodlivostou, je miestom, v ktorom sa md v plnej
a dokonalej krdse prejavit bohatstvo jeho milosrdenstva, ldsky a dobroty. (TM 17. 18)

»Kristus hladi na svoj lud v jeho neposkvrnenej Cistote a dokonalosti ako na odmenu za
utrpenie, pokorenie, ldsku a ako na naplnenie svojej slavy. Kristus je jedinym zdrojom kaZdej
slavy.,Blahoslaveni sii ti, ktori sii povolani na Bardnkovu svadobnii hostinu.“ (TM 18.19)

Cirkev adventistov siedmeho dna sa citi viazana tymito zasadami duchovnej
jednoty Kristovej cirkvi. Pokojom a mocou, ktoré prinasa Kristova spravodlivost,
sa chce usilovat o zdolavanie vSetkych bariér, ktoré medzi ludi postavil hriech.
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ORGANIZACIA A AUTORITA CIRKVI

Organizicia cirkvi je zaloZena na Bozich principoch. ,,Nikdy nedovolte, aby nie-
¢ie myslienky narusili vasu vieru v poriadok a salad, ktory m4 panovat v cirkvi...
Boh je Bohom poriadku. Ziada od vietkych svojich nasledovnikov, aby dodrzia-
vali pravidla a smernice a zachovavali poriadok.” (5T 274)

BIBLICKY ZAKLAD ORGANIZACIE

Ked Boh povolal Izraelcov z Egypta a vyvolil si ich za svoj zvlastny lud, dal im
obdivuhodny systém organizacie, podla ktorého mali riadit svoje obéianske i na-
bozenské zalezitosti.

»Sprdvny systém Izraela sa vyznacoval vynikajiicou organizdciou. Je podivuhodny svojou
Vvsestrannostou i svojou jednoduchostou. Poriadok, ktory sa tak zretelne prejavuje v doko-
nalosti a usporiadani BoZieho stvoritelského diela, sa prejavoval takisto v Stdtnej sprdve
Hebrejov. Boh bol stredom moci a vlddy, panovnikom Izraela. MojZis bol od Boha ustanove-
nym viditelnym vodcom Izraela, aby v jeho mene uplatiioval zdkony. Neskor bola zo starsich
Jednotlivich kmeriov zvolend rada sedemdesiatich, aby Mojzisovi pomdhala riesit verejné
zdleitosti ndroda. Dalej to boli kiiazi, ktori sa radili s Pdnom vo svityni. Ndcelnici, alebo
knieZatd, viddli kmeriom. Im boli podriadeni velitelia nad tisicmi, stotnici, pdtdesiatnici,
desiatnici a napokon sprdvcovia, ktorym boli zverované zvldstne iilohy.“ (PP 374)

Ak pozorujeme novozmluvnu cirkev, vidime rovnako dokonald organizaciu.
Kristus, ktory ustanovil cirkev (Mat 16,18), ,usporiadal v tele vSetky udy tak,
ako chcel” (1Kor 12,18). Dal im dary a schopnosti, primerané zverenym tloham
a usporiadal ich do zZivého, funkéného tela, ktorého je sam hlavou.

»Lebo ako v jednom tele mame mnoho tdov, ale vSetky idy nekonaja ta istd
¢innost, tak sme mnohi jedno telo v Kristovi, ale jednotlivo sme si navzijom
dmi.“ (Rim 12, 4.5). ,On [ Kristus ] je hlavou tela, cirkvi. Je po¢iatkom, prvoro-
denym z mftvych, aby tak mal vo vietkom prvenstvo.“ (Kol 1,18)

»Lebo rdzne st dary milosti, ale Duch je ten isty; a r6zne su aj sluzby, ale Pan
jetenisty.“ (1Kor 12,4.5) ,Lebo tak ako je jedno telo ama mnoho adov, a vietky
Gdy tela, hoci je ich mnoho, tvoria jedno telo, tak aj Kristus.“ (1 Kor 12,12) ,,Vy
ste telo Kristovo a jednotlivo ste ady. A v cirkvi niektorych ustanovil Boh: Najprv
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apostolov, po druhé prorokov, po tretie uéitelov, potom mocné ¢iny, potom dary
uzdravovat, poméhat, spravovat a rézne druhy jazykov.“ (1 Kor 12,27.28)

DOLEZITOST ORGANIZACIE

Ako nemoze existovat zivé a funkéné ludské telo, ak jeho &asti nie st organicky
spojené a spolo¢ne fungujice, tak nemoze existovat ani Ziva, rastica a prosperu-
juca cirkeyv, ak jej ¢lenovia nie st jednotne zorganizovani do tela, v ktorom kazdy
vykonava Bohom zverené povinnosti a tlohy pod vedenim Bohom ustanovene;j
autority. Institucie, spoloéenstva ani hnutia nemdzu prospievat bez organiza-
cie. Narod bez vlady by ¢oskoro upadol do zmiatku. Podnik bez organizacie by
sa rychlo zrutil. Podobne by dopadla aj cirkev. Bez organizacie by sa rozpadla
a zanikla.

Pre zdravy vyvoj a na dokoncenie slavneho poslania niest evanjelium a spa-
senie celému svetu dal Kristus svojej cirkvi jednoduchy, ale efektivny systém or-
ganizacie. Uspech jej poslania zavisi od toho, & sa bude poslusne riadit podla
Bozieho vzoru.

»Niektori rozsirili ndzor, ze ku koncu casu bude kaZdé BoZie dieta konat nezdvisle od
akejkolvek ndboZenskej organizdcie. Pan ma vsak poucil, Ze v tomto diele neexistuje nieco
také, aby clovek konal nezdvisle.“ (TM 489)

wSatan by sa velmi tesil, keby sa mu podarilo vnikniit medzi tento lud a dezorientovat die-
lov Case, ked'je dokladnd organizdcia nanajvys doleZitd, pretoZe prdve ona je tou najvicsou
silou na zadrZanie falosnych hnuti a na odmietnutie ndzorov, ktoré nie sii potvrdené BoZim
slovom. Chceme zachovat vyrovnané rady, aby nedoslo k zriteniu organizacného systému
a poriadku, ktory bol vybudovany miidrym a starostlivym usilim. Poverenie nesmi dostat
1, ktori cheii v tejto dobe ovlddnut dielo.“ (TM 489)

MISIJNE POSLANIE ORGANIZACIE

Nase poslanie zostava nezmenené nech sa nachadzame kdekolvek na svete.
Cirkev adventistov siedmeho dna bola organizovana s dérazom na misiu. Toto
poslanie napliiame réznymi formami zvestovania v désledku réznorodosti kul-
tarnych a spolo¢enskych podmienok. Ked sa snazime zdielat evanjelium v me-
dzikultirnych kontextoch, narazame na spolo¢nosti, kde konkrétne nabozen-
ské skupiny povazuji za posvitné iné spisy, kde niekedy existuji obmedzenia
nabozenskej slobody, kde sa vyskytuju rézne nazory a praktiky, ako aj iné vyzvy.
Naplnit poslanie v takychto réznorodych kontextoch znamena spolahnut sa
na vedenie Ducha Svitého a flexibilnym sposobom zvestovat Boziu lasku tak,
aby zasiahla srdce posluchaéov a pritom ostalo zachované jedineéné povolanie
a identita adventistov siedmeho dna.

Podmienky, v ktorych adventisti siedmeho dna $iria Jeziovo posolstvo lu-
dom inych nibozenstiev, st vo velkej miere podobné tym, s ktorymi sa streta-
vali apostoli. Sposob, akym konali misijnd pracu, je pouény aj pre nas. Hoci sa
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prispdsobovali poslucha¢om, neodchylili sa od hlasania jedinecnosti Jezisa ako
nadeje sveta. Nikdy nenaznadili, Ze ich cielom je poméct posluchac¢om ngjst hlb-
$iu duchovnu skiisenost v ramci ich vlastného nabozenstva. Naopak, vyzvaliich,
aby prijali spasu pontknutt v Kristovi.

Mali by vznikat skupiny, ktoré by viedli ludi do spasitelného vztahu s Jezi-
$om Kristom a do spoloéenstva s cirkvou ostatkov. Pri ich vytvarani by sa mal
s modlitbou pripravit a realizovat teologicky zdravy, kultdrne prijatelny plan
¢innosti, ktory novych veriacich privedie k élenstvu. Skupiny majt byt zalozené
a podporované v spolupraci s miestnym zdruzenim a smernicami celosvetovej
cirkvi. Veduci skupin by sa mali snazit priviest ludi k ¢lenstvu v Cirkvi adventis-
tov siedmeho dna.

Cirkev je misijnym spolocenstvom a jej organizacia sluzi k naplniu tohto
uéelu.

Ked'sa nase rady rozrdstli, bolo zrejmé, Ze bez urcitej formy organizdcie by nastal zmditok
a dielo by tispesne nenapredovalo. Organizdcia bola nevyhnutnd na financné zabezpecenie
kazatelskej sluzby, na rozvoj diela na novych iizemiach, na ochranu zborov a kazatelov pred
necestnymi a nezodpovednymi clenmi, na spravovanie cirkevného majetku, na Sirenie pravdy
tlacou az mnohych dalSich dévodov.“(TM 26)

WAko clenovia viditelnej cirkvi a pracovnici na BoZej vinici, by vsetci, Co sa vyhlasujii za kresta-
nov, malivynaloZitvsetko uisilie na zachovanie pokoja, siladu a ldsky v cirkvi. Vsimnite si Kristovu
modlitbu:,Aby vsetci boli jedno, ako ty, Otce, sivo mne a ja v tebe, aby aj oni boliv nds, aby svet veril,
Zesimaty poslal. Jednota cirkvije presvedcivym dokazom, Ze Boh poslal Pdna JeZisa na svet ako
Vkupitela.“ (5T 619.620)

NOVOZMLUVNY MODEL

Spasitelov prikaz niest evanjelium celému svetu (Mat 28,19.20; Mar 16,15) ne-
znamena len to, Ze mame kazat posolstvo stile novym ludom. Je nutné starat sa
aj o tych, ktori posolstvo uz prijali. Zavizuje nas to k pastierskej starostlivosti,
k ochrane stada i k ochote riesit problémy v medziludskych vztahoch. To véetko
si vyZaduje organizaciu.

Na zaciatku ustanovili apostoli v Jeruzaleme radu, ktora viedla ¢innost pr-
votnej cirkvi. (Sk 6,2; 8,14) Ked sa cirkev v tomto meste rozrastla a spravovanie
praktickych zalezitosti spdsobilo problém, boli ustanoveni diakoni, ktori sa mali
starat o potreby ¢lenov cirkvi. (Sk 6,2-4)

Po ¢ase vznikli nové zbory nielen v Azii, ale aj v Eurépe. Situacia si vyZadovala
dal$i rozvoj organizacie. V Malej Azii, v ,jednotlivych cirkvach®, teda zboroch,
boli ustanovent star¥. (Sk 14,23) Sirenie diela v roznych provincidch Rimskej rise
si vyziadalo organizaciu zborov, akti by sme dnes nazvali ,,zdruzenie® (Gal 1,2).
Takto sa postupne vytvarala organizacia prvotnej cirkvi. Podla vzrastajucich po-
trieb Boh riadil a viedol veducich svojho diela, aby po porade s cirkvou vytvorili
formu organizacie, ktora by chranila zaujmy Bozicho diela.
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CIRKEVNA ORGANIZACIA DNES

Cirkev adventistov siecdmeho dia prijala zastupitelsky (reprezenta¢ny) model
riadenia cirkvi, o znamena, Ze autorita prislicha celému ¢élenstvu a je vyjadro-
vana prostrednictvom riadne zvolenych zastupcov na vsetkych organizaénych
urovniach. Vykonna zodpovednost v sprave cirkvi na kazdej jej Grovni je zverena
zastupujicim organom a ich predstavitelom. Cirkevna priru¢ka vztahuje tento
princip zastupovania na ¢innost zboru. V organizaciach, ktoré maja $tatat mi-
sie, su pravidla zastupovania stanovené prevadzkovymi smernicami. V organi-
zaciach so Statatom zdruzenia sposob zastupovania uruje Gstava a vnatorné
smernice. V tejto forme cirkevnej spravy je ordinacia duchovnych pre sluzbu
uznavana cirkvou po celom svete.

,KaZzdy clen cirkvi md pravo hlasovat privolbdch cinovnikov cirkvi. Delegdti jednotlivich zborov
volia Cinovnikov zdruZenia. Delegdti zvoleni v zdruZeniach volia Cinovnikov tinie a delegdti
zvoleni uniamivolia cinovnikov Generdlnej konferencie. Takymto sposobom md kaZdd oblast,
kazdd institiicia, kaZdy zbor a kaZdy jednotlivec bud priamo, alebo prostrednictvom svojich zd-
stupcov, svoj hlas privolbdchtych, ktori nesi hlavnii zodpovednostna Generdlnej konferencii.
(8T 236.237)

Sucasna podoba organizacie cirkvi je vysledkom vyvoja teologického chapa-
nia poslania cirkvi, poéetného rastu élenskej zakladne a rozsirenia pésobnosti
cirkvi na takmer celt planétu. Zastupcovia jednotlivych zdruzeni sa v roku 1863
stretli, aby vytvorili Generalnu konferenciu adventistov siedmeho dna.

Cirkev adventistov siedmeho diia ma niekolko organizaénych stupnov, kto-
ré vedu od jednotlivého veriaceho k celosvetovej organizacii diela. Clenovia
jednotlivych organizaénych Grovni sa pravidelne schadzaja k oficidlnym pra-
covnym rokovaniam, ktoré sa volaji konferencie alebo zasadnutia. (Pracovné
stretnutie na urovni miestneho zboru sa oznacuje ako ,.¢lenské zhromazdenie.)
Nijaka organizacia v ramci Cirkvi adventistov siedmeho dna si neméze uréovat
a definovat vlastny $tatut alebo fungovat tak, akoby nemala nijaka zodpoved-
nost vodi cirkevnej ,rodine®, ktorej je siéastou.

PREHLAD ORGANIZACNYCH UROVNI V CIRKVI

1. Zbor — spolocenstvo jednotlivych ¢lenov cirkvi v danom mieste, ktorému bol
rozhodnutim konferencie zdruzenia priznany oficialny $tatat zboru.

2. ZdruZenie — spoloenstvo zborov v urlitej zemepisnej oblasti, ktorému bol roz-
hodnutim vyboru divizie pri jeho jarnom alebo jesennom zasadnuti, alebo pri
zasadnuti administrativneho vyboru divizie priznany oficialny Statut zdruZenia
(misie alebo pola), a nasledne na konferencii unie prijaty do bratského zvizku
zdruzeni (pozri str. 14-15).
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3. Unia zborov — spolo&enstvo zborov v uréitej zemepisnej oblasti, ktorému bol
rozhodnutim zasadnutia Generalnej konferencie priznany $tatat Gnie zborov,
s postavenim zdruZenia alebo misie.

4. Unia zdruZeni alebo misii — spologenstvo zdruZeni v uréitej zemepisnej oblasti,
ktorému bol rozhodnutim zasadnutia Generalnej konferencie priznany oficialny
$tatt Unie zdruZeni alebo misii.

5. Generdlna konferencia a jej divizie— Generalna konferencia reprezentuje celosve-
tovi organizaciu cirkvi. Jej organizaéné zlozenie je definované jej istavou. Pre
ulahlenie celosvetovej prace zriadila Generalna konferencia regionalne pobo¢-
ky, nazyvané divizie Generalnej konferencie, ktoré st poverované vyborom Ge-
neralnej konferencie pri jeho vyroénych zasadnutiach administrativnym dohla-
dom nad zverenymi Giniami a ostatnymi cirkevnymi zlozkami v danej zemepisnej
oblasti.

Biblia je zakladom a zdrojom viery i praxe pre cirkev. Na jej zaklade formuluje
Generalna konferencia pri svojom zasadnuti zakladné vierou¢né vyroky cirkvi.
Pri tychto zasadnutiach schvaluje Generalna konferencia tieZ zriadenie Unii
a pripojenie novych poli, reviduje Cirkevnt priru¢ku, voli predstavitelov Gene-
ralnej konferencie a jej divizii, vykonava dalie funkcie predpisané v jej Gstave
a predpisoch, a venuje sa témam, ktoré odporudil na prerokovanie jej vybor.
Vybor Generalnej konferencie ma v obdobi medzi zasadnutiami pravomoc dant
ustavou a predpismi, aby konal v mene celej Generalnej konferencie. Cirkevné
organizacie po celom svete tak uznavaji rozhodnutia zasadnutia Generalnej
konferencie ako hlas cirkvi.

CIRKEVNE INSTITUCIE

Cirkev na jednotlivych organizanych Grovniach riadi a spravuje vzdelavacie,
zdravotnicke, vydavatelské a dalie institacie, ktoré chcu v JeziSovom mene na-
pliat potreby st¢asného nestastného sveta. V teolégii a filozofii zivota Cirkvi
adventistov siedmeho dna tvoria tieto institucie od svojho zaciatku neoddelitel-
nt stdast cirkvi a sd povazované za nastroj napliania Bozieho poverenia slazit
ludom a niest svetu evanjelium.

Nijaka z cirkevnych organizacii alebo institicii nenesie zodpovednost za za-
vazky, dlhy, konkrétne rozhodnutia a chyby inych cirkevnych organizacii len
preto, ze patri k rovnakej cirkvi.

AUTORITA V PRVOKRESTANSKE] CIRKVI

Ako Stvoritel, Vykupitel a Udrziavatel, Pan a Kral celého tvorstva, je jedine Boh
zdrojom a zakladom autority pre cirkev. Svoju autoritu delegoval prorokom
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s

a apostolom (2 Kor 10,8). Preto tito ludia zastavali kla¢ovi a jedine¢nu Glohu
pri odovzdéavani Bozieho Slova a budovani cirkvi (Ef 2,20).

Prvotna krestanska cirkev niesla zodpovednost za ¢istotu uéenia a praxe. Vel-
ka autorita bola zverena star$im (biskupom). Medzi ich najdélezitejsie funkcie
patrila pastoralna starostlivost a dohlad (Sk 20,17-28; Zid 13,17; 1 Pet 5,1-3).
Mali tiez zvlastne Glohy — vyucovat, odovzdavat ,,zdravé uéenie® a usved¢ovat
odporcov (1 Tim 3,1.2; Tit 1,5.9). Boli poudeni ako ,,skimat duchov, ¢i st od
Boha“ (1 Jan 4,1), alebo vyjadrené slovami apostola Pavla mali vietko skiimat
a dobrého sa drzat. (1 Tes 5,21)

To isté platilo o uplatiiovani cirkevnej discipliny (Mat 18,15-17). Uplatiiova-
nie cirkevnej discipliny zahfnalo cela $kalu postupov od sikromného laskavého
napomenutia (Mat 18,16; Gal 6,1) aZ po vylacenie z cirkvi (Mat 18,18; 1 Kor 5,
11.13; 2Kor 2,5-11).

Cirkev teda mala pravo (autoritu) stanovit pravidla, podla ktorych sa riadil
jej zivot.

AUTORITA GENERALNEJ KONFERENCIE

Dnes je zasadnutie Generalnej konferencie a v medziobdobi tiez vybor General-
nej konferencie najvyssou cirkevnou autoritou v otazke administrativneho ria-
denia Cirkvi adventistov siedmeho dna. Vybor Generalnej konferencie ma podla
stanov pravomoc zakladat podriadené organizacie, prostrednictvom ktorych
vykonava svoje Glohy. VSetky organizacie a institucie v cirkvi teda uznavaju vy-
roéné zasadnutie Generalnej konferencie a v medziobdobi tieZ vybor Generalnej
konferencie za najvyssiu cirkevnu autoritu pre adventistov siedmeho dna, ktora
je v8ak nutne podriadena Bohu.

Ak dojde k nezhodam v jednotlivych zboroch, zdruZeniach ¢&i instittciach,
alebo medzi nimi, a problém nie je vzajomne vyrieSeny, je potrebné obratit sa
na vyssi spravny stupen. Ak spor nebol vyrieSeny na tomto stupni, stazovatel sa
mobze postupne odvolavat na vyssie organizaéné zlozky. Organiza¢na zlozka,
ku ktorej bolo odvolanie nasmerované, ma pravo dany problém neprerokova-
vat. V takom pripade sa bude rozhodnutie najvyssej organizaénej zlozky, ktora
bola do sporu zaangazovani, povazovat za kone¢né. Ak organizacie reviduja
rozhodnutia inej organizacie, neprijimaju tym na seba zodpovednost za zavizky
inej organizacie.

»Pdn ma poucil, Ze tisudok nijakého cloveka nemd byt podriadeny ndzoru jednotlivca.
Mienka jedného cloveka alebo nickolkych ludi sa nikdy nemd pokladat za natollko midru
a autoritativnu, aby rozhodovala o planoch a dalsom postupe diela. Ak sa na zasadnuti
Generdlnej konferencie delegdti z voznych casti sveta dopracujil k urcitému rozhodnutiu, nikto
by nemal tvrdohlavo trvat na svojej nezdvislosti a vlastnom ndzore, ale mal by sa podriadit. Ni-
Jaky pracovnik nesmie pokladat za cnost'to, ak napriek rozhodnutiu cirkvi ako celku svojhlavo
presadzuje svoj ndzor.“ (9T 260)
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KAZATELIA A DALSi PRACOVNICI CIRKVI

BOHOM USTANOVENA SLUZBA

Kazatelia Cirkvi adventistov siedmeho dna nestt Bohom zverent zodpovednost
hlasat ve¢né evanjelium, ziskavat uéenikov a pomahat ostatnym veriacim, aby sa
na zaklade svojich duchovnych darov zapojili do sluzby (Ef 4,11.12; 2 Tim 4,2).
Ako pripomina Ellen G. Whiteova: ,,Hned na zaliatku svojej sluzby zacal Kristus
zhromazdovat okolo seba dal$ich pomocnikov. Dal tym priklad vSetkym kaza-
telom. Aj oni by mali neustale vyhladavat a pripravovat tych, o ktorych si myslia,
Ze im mo6zu byt napomocni v ich diele. Nemali by stat osamote a snazit sa sami
urobit vietko potrebné.” (Letter 53, 1905)

Medzi dalSie zodpovednosti kazatelov patri aj evanjelizaéna praca, verej-
né ¢itanie z BoZieho slova a vyu¢ovanie, ako podla neho poslusne Zit (1 Tim
4,13; 2 Tim 2,24-26; 4,2.5). Maju tiez povzbudzovat a napominat ostatnych
veriacich (1 Tim 5,1.2; 6,2), karhat hrie$nikov (1 Tim 5,20), ustanovovat star-
Sich (1Tim 5,22; Tit 1,5); povzbudzovat cirkev k praktickej pomoci chudobnym
anudznym (Mat 25,40), zretelne predstavovat pravdu a zaujat jasny postoj voci
falodnému uceniu (1 Tim 1,3.4; 4,7; 6,20.21; Tit 1,9). Maju byt tiez prikladom
pre ostatnych vo veciach viery a praktického krestanského Zivota (1 Tim 4,12).
»Paste Bozie stado, ktoré je u vas, starajte sa on nie z printtenia, ale dobrovolne,
ako Boh chce, nie pre mrzky zisk, ale ochotne! Ani nie ako keby ste panovali nad
dedi&stvom, ale budte vzorom stadu.” (1 Pet 5,2.3) DalSou doleZitou stéastou
pastoraénej prace st osobné navstevy. Ellen G. Whiteova o tom napisala: ,Pama-
tajte, Ze praca kazatela nespocdiva len v kizani. Kazatel ma navstevovat rodiny
vich domovoch, modlit sa s nimi a vysvetlovat im Pismo. Ten, kto verne pracuje
aj mimo kazatelnice, vykona desatkrat viac nez ten, kto obmedzuje svoju sluzbu
len na fu.“ (9T 124)

Vsetci veriaci maji prednost byt ,,svitym knazstvom®, ktoré je povolané hlasat
svetu ,,velké skutky toho, ¢o vas povolal z temnoty do svojho predivného svet-
1a“ (1 Pet 2,5-9). Aby cirkev mohla splnit toto poslanie, Boh povolal ,jednych
za apostolov, inych zasa za prorokov a inych za zvestovatelov evanjelia, inych
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ustanovil za pastierov a ucitelov, aby pripravovali svitych na dielo sluzby, na
budovanie Kristovho tela® (Ef 4,11.13).

Nova zmluva opisuje, ako boli ustanoveni ti, ¢o mali stat v ¢ele cirkvi. Pocas
svojej pozemskej sluzby Jezi$ uréil dvanastich apostolov, aby ho sprevadzali na
jeho cestach, poslal ich kazat evanjelium a uzdravovat chorych (Mar 3,14.15;
Luk 6,13). Okrem nich vyslal aj vi&siu skupinu sedemdesiatich uéenikov
(Luk 10,1-23). To naznaluje, Ze na pociatku organizacie cirkvi stoji sim Jezi§
Kristus, ktory ju poveril, aby mu ziskavala dalsich u¢enikov a uéila biblické prav-
dy (Mat 28,18-20; Luk 24,44-49; Sk 1,8).

Kratko po Kristovom nanebovstupeni museli apostoli Celit novym vyzvam vy-
plyvajtcim z rychleho rastu cirkvi v Jeruzaleme. Aby ich mohli efektivne riesit, po-
verili réznych veducich zodpovednostou za rozne oblasti zivota ich zboru. Bolo
vybranych sedem muzov, ktori mali ,,obsluhovat stoly“ a starat sa predovsetkym
o praktické a hmotné potreby cirkvi, zatial o apostoli sa buda dalej ,,plne veno-
vat modlitbe a sluzbe slova“ (Sk 6,2.4). Obidve skupiny boli aktivne zapojené
do sluzby, len spdsob ich sluzby bol odli$ny. Prave preto mézeme v Pavlovych
listoch négjst zmienky o miestnych zboroch, kde sluzili diakoni aj stari (Fil 1,1;
1Tim 3,1-13; Tit 1,6-9). Hoci vid&Sina tychto star$ich a diakonov sldzila len vo
svojom miestnom spolocenstve, niektori starsi, ako napriklad Timotej alebo Ti-
tus, viac cestovali a dohliadali na Zivot cirkvi na vi¢$om Gzemi s viacerymi zbor-
mi (1Tim 1,3.4; Tit 1,5).

V stlade s modelom vedenia jeruzalemského zboru apostoli ur¢ili jednot-
livych starSich za duchovnych vodcov pre véetky dalSie zborové spoloéenstva
(Sk 14,23;Tit 1,5). Tato prax vysvetluje, preco cirkev v Jeruzaleme nezostala bez
potrebnej starostlivosti a vedenia ani potom, ¢o apostoli odisli z Jeruzalema,
aby kazali evanjelium aj v inych regiénoch. O nickolko rokov neskér Barnabas
a Saul priniesli star$im jeruzalemského zboru finanénd pomoc, ktort vyzbie-
rali vo vzdialenych zboroch na pomoc ntidznym v Judsku (Sk 11,29.30). Ellen
G. Whiteova k tomu poznamenava: ,Organizacia cirkevného zboru v Jeruzale-
me mala byt vzorom organizovania cirkevnych zborov v§ade tam, kde poslovia
pravdy ziskavali ludi pre evanjelium.“ (AA 91)

Tieto novozmluvné zasady organizacie cirkvi boli smernicou pre adventistov
siedmeho dna pred oficialnym zalozenim cirkvi v roku 1863 a v nasledujtcich
desatrodiach. V tej dobe boli kazatelia zamestnavani jednotlivymi zdruzeniami,
aby slazili ako administratori a evanjelisti, zakladali nové zbory a navstevova-
li a posilnovali zbory, ktoré potrebovali ich radu. Podla vzoru sluzby Timote-
ja a Tita tito kazatelia zamestnani zdruZeniami takmer nikdy nepo6sobili ako
»usadeni“ kazatelia miestneho zboru, ako to bolo a stale je zvykom vo vicSine
protestantskych cirkvi. Ellen Whiteova o tom napisala: ,Namiesto toho, aby ka-
zatelia sluzili iba zborom, ktoré uz pravdu poznaji, mali by im ¢lenovia tychto
zborov povedat: ,Chodte pracovat pre ludi, ktori hynt v duchovnej tme. My
sa postarame o chod zboru. Budeme sa stretivat a v spojeni s Kristom udrzia-
vat aj svoj duchovny Zivot. Budeme pracovat pre ludi v nasom okoli a svojimi
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modlitbami a darmi podporovat pracovnikov v oblastiach, kde je potreba naj-
vigsia.™ (6T 30) ,Vieobecne plati, Ze pracovnici zdruZenia by mali ist zo zborov
na nové miesta, aby vyuzili svoje schopnosti, ktoré im Boh daroval, na hladanie
a zachranu stratenych.” (Ev 382)

Kazatelia, ktorych Boh povolal do sluzby, by mali ,,siat semeno pravdy. Maju
navstevovat rézne miesta a zakladat zbory. Ti, ktori sa postavia za pravdu, maja
byt organizovani do zborov. Potom ma kazatel odist na dalsie, rovnako dolezité
miesta. (7T 20) ,Ked je zbor zorganizovany, kazatel ma zapojit jeho ¢lenov do
prace. Musia sa naudit, ako sami ispesne sltzit. Kazatel by mal venovat viac ¢asu
vyulovaniu nez kazaniu. Ma ludi uéit, ako odovzdavat druhym poznanie, ktoré
sami prijali. Novi veriaci maja byt vedeni k tomu, aby sa radili so skisenej$imi
pracovnikmi, a zaroven sa maju ulit nestavat kazatela na miesto Boha. Kazatelia
st len Tudia, ktori podliehaju slabostiam. Kristus je ten, na koho mame hladiet
ako nanasho vodcu® (7T 20). ,Nasi kazatelia by mali ako verni spravcovia madro
planovat. Mali by citit, Ze ich povinnostou nie je preslapovat v zboroch, ktoré
uz vznikli, ale Ze by mali doraznejsie evanjelizacne pracovat — kazat Bozie slovo
a pracovat od domu k domu na miestach, kde ludia este pravdu nepoculi...
Zistia, Ze ni¢ nepovzbudi tak, ako evanjelizaéna praca v novych oblastiach.
(Ev 382)

Tieto inSpirované rady sua stale aktualne. Na kazateloch spociva velka zodpo-
vednost viest svoje zbory v poslani oslovovat druhych pre Krista. Ako napisala
Ellen G. Whiteova: ,Bozie dielo na tejto zemi neméze byt dokonéené, kym ti,
ktori tvoria nase cirkevné spoloéenstvo, nezaénu sami pracovat a nespoja svoje
Gsilie s Gsilim kazatelov a cirkevnych predstavitelov.” (9T 117). ,A ked sa zjavi
najvyssi Pastier, dostanete neviadnuci veniec slavy.“ (1 Pet 5,4)

Predseda zdruzZenia — Predsedom zdruZenia ma byt skdseny ordinovany ka-
zatel* s dobrou povestou. Stoji v ¢ele duchovenskych pracovnikov zdruzenia
a je hlavnym star$im, dozera na vSetky zbory. Pracuje pre duchovné blaho a na
budovani zborov. Radi im v ich ¢innosti a planoch. Ma pristup do véetkych zbo-
rov zdruZenia, na ¢lenské zhromazdenia a na zasadnutia vyborov. Nema v nich
hlasovacie pravo, ak mu ho zbor neudeli alebo ak sam nie je ¢lenom daného
zboru. Ak je to potrebné, moze z titulu svojej funkcie predsedat zasadnutiam
ktoréhokolvek zboru. Ma pristup ku vSetkym zborovym zaznamom, kniham,
spravam atd.

Nenahradzuje riadne zvolenych ¢inovnikov zboru, ale spolupracuje s nimi.
Ti s povinni uznavat svoju prislu§nost ku zdruzeniu a radit sa s nim o v§etkom,
¢o prispieva k blahu zboru. Nikdy sa nesmt pokasat branit mu v spravnom vy-
konévani jeho povinnosti.

* kazatel s poverenim (vysviteny kazatel)
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Vedci oddelenia pri zdruzeni - Vedici oddelenia pri zdruzeni pomahajt roz-
vijat dolezité odvetvia cirkevnej prace a to v silade s uréenym nasmerovanim
danym vyborom zdruzenia, v sa¢innosti s predsedom zdruzenia. Ak maja tito
pracovnici ispe$ne konat zverené dielo, musia mat pristup do zborov. Musi im
byt dana prilezitost predstavovat a rozvijat v zboroch svoje plany. Od tychto
pracovnikov sa o¢akava, Ze prejavia pochopenie pre vSetky plany cirkvi, aj ked
sa priamo netykaja ich oddelenia.

Vedtci oddeleni nie st povereni administrativnou alebo vykonnou pravomo-
cou, ale ich vztah k zborom je vztah poradcu. Ich praca nie je v rovnakom vztahu
k zborom ako praca vyboru zdruzenia alebo predsedu. Pri predstavovani $peci-
fickych oblasti ich ¢innosti pracuju v celom zdruzeni. No neoc¢akava sa od nich,
Ze budu radit zborom vo veci zborovych volieb a vo vykonavani inych spravnych
zodpovednosti alebo konat akykolvek podobny druh sluzby, ak k tomu neboli
povereni predsedom zdruzenia.

Ordinovani kazatelia’ - Ordinovani kazatelia, vyborom zdruzZenia ustanoveni
za pastierov zborov alebo skupiny zborov, nezastavaji na svojich posobiskach
miesto predsedu. Nie st povereni administrativnou pravomocou ako predseda,
ale spolupracuju s nim pri plneni planov a rozhodnuti zdruzenia.

Ak je ordinovany kazatel ustanoveny za kazatela miestneho zboru, spolu-
pracuja s nim miestni star$i zboru ako jeho pomocnici. Na zaklade ordinacie je
opravneny vykonavat vSetky cirkevné tkony a obrady. Ma byt duchovnym vedu-
cim aradcom zboru. M4 oboznamovat ¢inovnikov zboru s ich zodpovednostami
ama s nimi planovat akakolvek zborova pracu a ¢innost.

Kazatel je ¢lenom vyboru zboru a slazi ako jeho predseda. V pripade, Ze si
kazatel nepraje predsedat zborovému vyboru, prevezme tato tlohu starsi zboru
a kazatel s nim spolupracuje (pozri str. 71). Od kazatela sa o¢akava, Ze spolu so
star$imi zboru planuje a vedie vSetky duchovné zhromazdenia zboru, ako na-
priklad sobotnt bohosluzbu s kazanim a modlitebné zhromazdenia, vykonava
Veéeru Panovu a krst. Nema sa obklopit skupinou radcov podla vlastnej volby,
ale ma vzdy spolupracovat s riadne zvolenymi ¢inovnikmi zboru.

Ak je evanjelista poziadany, aby konal evanjelizaciu v obci alebo meste, kde
po6sobi zbor s ustanovenym kazatelom, potom ma zdruzenie vyzvat kazatela,
aby pomahal evanjelistovi. Tym poskytne kazatelovi prilezitost zoznamit sa s bu-
dicimi élenmi.

Kazatelia a pomocni kazatelia® nie st do tejto zodpovednosti menovani alebo
voleni zborom. O ich zaradeni do sluzby v zbore rozhoduje vybor zdruZenia,
ktory méze svoje rozhodnutie kedykolvek zmenit (pozri str. 29).

Kazatel mo6ze byt odvolany z kazatelského Gradu uznesenim vyboru zdruze-
nia, bez toho, aby sa to dotykalo jeho ¢&lenstva v cirkvi. Ak je kazatel vyluceny

> Pouziva sa takisto vyraz ,vysviteni®.
¢ Vyraz ,pomocny kazatel“ sa pouziva v pripade, ze zbor ma viac kazatelov.
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z cirkvi a neskér opit prijaty do zborového spoloéenstva, nie je tym obnoveny
jeho byvaly kazatelsky arad. Vstupuje znovu do cirkvi iba ako ¢len.

Kazatelia s povolenim’ — Aby bola nadejnym zaujemcom dana prilezitost pre-
javit svoje povolanie k sluzbe, predovsetkym v oblasti evanjelizacie, udeluje im
zdruZzenie kazatelské povolenie. Udelenie povolenia im dava prilezitost rozvijat
kazatelské obdarovanie.

Kazatelia, ktori ziskali takéto povolenie, su opravneni kazat, konat evanjeli-
zaciu, viest misijn pracu a pomahat v réznych zborovych éinnostiach.

Existuja vSak okolnosti, ked je potrebné, aby zdruZenie opravnilo kazatela
s povolenim, aby vykonaval zodpovednost kazatela alebo pomocného kazatela
zboru ¢i skupiny zborov. Aby mu bola dana moznost konat niektoré kazatelské
ukony, zbor alebo skupina zborov, ktorym slazi, ho musia zvolit za starSicho
zboru. Pravo povolit toto rozsirenie pravomoci a zodpovednosti ma na prvom
mieste vybor divizie. Preto je nutné mat jeho uznesenie skor, nez ktorékolvek
zdruZenie rozsiri autoritu a zodpovednost kazatela s povolenim. Takéto uzne-
senie ma Specificky a jasne stanovit, ktoré dalsie kazatelské funkcie mo6ze kazatel
s povolenim vykonavat. Rozumie sa vSak, ze funkciu starSicho zboru a rozsire-
né pravomoci bude uplatnovat iba v zbore alebo skupine zborov, ktorym sluzi.
Vybor zdruzenia moze prijat rozhodnutie rozsirit pravomoc a zodpovednost
kazatela s povolenim len na zaklade predchadzajiceho rozhodnutia vyboru di-
vizie (pozri str. 71).

Vybor zdruzZenia nesmie rozsirit pravomoci kazatela s povolenim nad ramec
toho, ¢o odsuhlasil vybor divizie. Kazatelovi s povolenim nesmie poskytnuat
pravo vykonavat rozsirené zodpovednosti mimo zbor alebo skupinu zborov,
ktorych je star$im. Uznesenie vyboru zdruZenia neméze nahradit volby zboru
alebo ordinaciu k sluzbe evanjelia.

Biblicki pracovnici - Zdruzenie m6ze zamestnat biblickych pracovnikov a po-
verit ich evanjeliza¢nou pracou alebo mézu pracovat v spojeni s miestnym zbo-
rom. Biblicki pracovnici su vSeobecne zodpovedni zdruzeniu, no pri zapojeni do
evanjelizaénych aktivit st pod priamym vedenim evanjelistu a v praci pre zbor
pracuja pod vedenim miestneho kazatela. Biblicki pracovnici nemajua byt ziada-
ni, okrem mimoriadnych okolnosti po dohode so zdruzenim, aby zastavali neja-
ki sluzobnost v zbore, ale maju byt naplno zapojeni do evanjelizaénej ¢innosti.

Zamestnanci zdruzenia - Predseda zdruzenia v Gzkej spolupraci s vyborom
zdruzenia riadi vSetkych zamestnancov zdruzenia — kazatelov, biblickych pra-
covnikov, veduacich oddeleni atd., ktori od vyboru zdruzenia dostavaju svoje
poverenia. Zamestnanci s zodpovedni zdruZeniu, nie miestnemu zboru. Zbo-
ry mdzu poziadat predsedu zdruzenia o sluzbu alebo pomoc zamestnancov

7 neordinovany kazatel
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zdruZenia, rozhodnutie v$ak je vo vsetkych pripadoch v pravomoci vyboru zdru-
Zenia. Vybor zdruzenia méze Glohy a zadelenie zamestnanca podla vlastného
uvazenia zmenit. Zamestnanec alebo zbor mézu poziadat vybor zdruzenia, aby
ich pokial ide o rozhodnutie o preloZeni zamestnanca z jeho posobiska vypocul.
Vybor zdruzenia zalezitost starostlivo zvazi a urobi rozhodnutie s ohladom na
potreby celého zdruzZenia. Ak zamestnanec odmieta spolupracovat s vyborom
zdruZenia a konat v stlade s jeho rozhodnutiami, jeho postoj méze byt pokla-
dany za porusenie pracovnej discipliny a podla toho sa bude pripad dalej po-
sudzovat. V nijakom pripade sa zamestnanec nema v takychto rozhodnutiach
odvolavat k zboru. Proti kazdému zboru, ktory by doty¢ného vjeho nespravnom
postoji za tychto podmienok podporoval, bude zo strany zdruZenia zavedené
disciplinarne konanie.

KAZATELSKE POVERENIE A POVOLENIE

BoZie dielo musi byt zodpovednymi vedtcimi starostlivo chranené na vsetkych
stupnoch organizacie, od miestnych zborov az po Generalnu konferenciu. Zod-
povedné kontrolné vybory preto udeluji na uréité pevne stanovené obdobie
vSetkym poverenym zamestnancom cirkvi na plny tvazok oficialne poverenie
a povolenie.

V ramci miestneho zdruZenia poveruje vybor niektorych jednotlivcov pra-
vom zastupovat cirkev ako kazatel alebo evanjelizaény pracovnik. Toto pravo sa
udeluje vydanim pisomného poverenia alebo povolenia oznaceného datumom
a podpisaného predstavitelmi zdruzenia. Toto opravnenie neudeluje jednotli-
vec. Nespociva v rozhodnuti jednotlivca, ale v pravomoci organizaénej zlozky
cirkvi, ktora ho vydava. Ak sd na to opravnené dévody, moze byt pracovnikovi
kedykolvek odobraté. Poverenie ani povolenie nie st osobnym vlastnictvom za-
mestnancov cirkvi. Ak sa zamestnanecky pomer skoncil alebo ak o to poziada
organizacia, ktora ich vydala, je pracovnik povinny ich organizacii vratit.

Neplatné poverovacie listiny — Poverovacie listiny (kazatelské poverenia &i
povolenia) st vystavované na obdobie uréené Gstavou a ustanoveniami daného
zdruzZenia. Poverenia sa obnovuja hlasovanim pri rokovani delegatov konfe-
rencie zdruZenia alebo rozhodnutim vyboru. Ak niekto vlastni staré a neplatné
poverovacie listiny, neopraviuje ho to vykonavat akikolvek kazatelska ¢innost.

Zamestnanci cirkvi v ddéchodku - Zamestnanci cirkvi v déchodku si zasltzia
Uctu auznanie za dlhoroént pomoc pri budovani Bozieho diela. Ak sG miestnym
zborom zvoleni do uréitej zodpovednosti, mézu byt aj nadalej velkym pozehna-
nim a pomocou. Mozu tiez vykonavat kazatelské ikony, ale iba vtedy, ak st o to
poziadani vyborom zdruZenia.
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Byvali kazatelia bez platného poverenia - Mbzu nastat pripady, Ze jedinci,
ktori boli ordinovani ako kazatelia, v si¢asnosti nemaja z nejakého dévodu od
cirkvi poverovacie listiny. Tito ludia m6zu byt zvoleni za star$ich zboru a ak ich
ordinacia nestratila platnost, nemusia uz byt pre zodpovednost starSicho zboru
znovu ordinovani. Ich kompetencie st vsak obmedzené len na prava a povin-
nosti starSicho zboru.
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5. KAPITOLA

ORGANIZOVANIE, ZLUCOVANIE
A ROZPUSTANIE ZBOROV A SKUPIN

ORGANIZOVANIE NOVYCH ZBOROV

Zbory organizuje ordinovany kazatel na odporuéenie vyboru zdruzenia. (Po-
stup pri organizovani skupin je opisany na str. 34.35). Pretoze zaloZenie zboru
je spojené s mnohymi povinnostami, predseda zdruZenia sa ma na iom osobne
zUcastnit.

Ked je skupina pokrstenych veriacich pripravena ujat sa zodpovednosti, kto-
ré vyplyvaju zo zaloZenia zboru, ma byt poziadany o radu predseda zdruzenia
a po ziskani sihlasu vyboru zdruzenia méze byt uréeny datum ustanovujiceho
zhromazdenia.

Ked sa pri tejto prilezitosti zhromazdia pokrsteni veriaci, oficialny predsta-
vitel zhromazdenia najprv predstavi struény prehlad zakladnych vierouénych
bodov Cirkvi adventistov siedmeho dna.

Ked sa tak stalo, ma byt vykonana vyzva, aby vsetci, ktori s tymito zasadami
sthlasia a praju si vytvorit nové zborové zhromazdenie, prisli dopredu. Ma byt
zaznamenané meno kazdej osoby. Predsedajici si ma vopred overit a poziadat
o prevod zborovych listov tych, ktori sG uz ¢lenmi zboru pri zdruZeni alebo
iného zboru, aby sa mohli pripojit k novému zboru. Tito élenovia vytvoria jadro
zboru.

Ak nie st pritomni ¢lenovia prevedenti z inych existujacich zborov, maju byt
vybrani traja ¢lenovia ako jadro (pokial mozno ti, ktori uz dlhsi ¢as zachovavaja
sobotu). Potom sa mézu poloZit tieto otazky: ,Prijimate JeZia Krista ako svoj-
ho osobného Spasitela? Stihlasite so zasadami viery, ktoré boli prave pre¢itané?
Boli ste pokrsteni ponorenim? Mate medzi sebou dobré vztahy a déverujete si
navzijom?“

Ak st tieto otazky zodpovedané kladne, kazatel oznami, ze tito traja ludia
tvoria jadro nového zboru. Potom sa podla zoznamu ¢itaji mena pritomnych,
jedno po druhom. Kazdy, koho meno sa precita, vstane, odpovie na horeuvedené
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otazky a predsedajici dava hlasovat ,jadru zboru® o prijati jednotlivca do zboro-
vého spoloéenstva. Kazda takto prijata osoba sa stava ¢lenom zboru a je oprav-
nena hlasovat o dalSom mene. Je nevyhnutné dbat o to, aby medzi prijatymi
¢lenmi bolo skutoéné spolocenstvo a bratska laska. Keby v$ak vzniklo nedoro-
zumenie v otdzkach ucenia alebo zborového spoloéenstva, v takom pripade ma
byt rokovanie odlozené, kym sa vietko laskavym a taktnym sposobom nevyriesi.
Ked boli prijati vSetci, zbor zacina fungovat ako organiza¢na jednotka a moze
volit svojich ¢inovnikov. Zvoli menovaci vybor, ktorému predseda pritomny
kazatel povereny zdruZenim. Tento vybor navrhuje ¢lenov pre rozne zborové
zodpovednosti. Po volbe maju byt starsi zboru ordinovani ku svojej sluzbe, po-
kial k nej neboli oddeleni uz skor. Rovnaka slavnostna ordinacia, hoci kratsia,
sa tyka aj diakonov a diakoniek. Tym je zbor riadne organizovany a pripraveny
k sluzbe. Skor ako sa zhromazdenie skon¢i, mala by byt odsihlasena ziadost, aby
zdruzenie prijalo novoorganizovany zbor na najblizsej konferencii do bratského
zvazku zborov.

Je potrebné dbat o to, aby bol kazdy ¢inovnik dobre pouceny o svojich povin-
nostiach. Zbor si ma zaobstarat potrebné vybavenie na slavnost Vecere Panovej,
ktora by sa, ak je to mozné, mala konat ako silast tohto stretnutia. Pokladnik,
tajomnik zboru a dalsi ¢inovnici maji dostat nevyhnutné pokyny a tladiva na
vedenie zaznamov.

ORGANIZOVANIE NOVYCH SKUPIN

Tam, kde Zije v blizkom okruhu niekolko osamelych veriacich, alebo tych, ktori
vytvaraja domacu skupinu® alebo skupinu, ktora zaklada zbor, m6zu sa orga-
nizovat ako skupina veriacich k duchovnému spoloéenstvu, k spoloénym po-
boznostiam a misijnej praci so zamerom, ze skupina bude dalej rast, aby sa stala
zborom, alebo aby boli zaloZené dalSie domace skupiny v tejto oblasti.

Takato organizovana skupina méze vzniknut iba na zaklade predchadza-
juceho sthlasu vyboru prislusného zdruzenia, a ak to bude nutné, méze byt
tiez na zaklade rozhodnutia vyboru zdruzenia rozpustena. Kazda divizia alebo
zdruZenie by mali mat jasne dané pravidla pre organizovanie novych skupin na
svojom Uzemi.

Clenovia cirkvi, ktori s suéastou malych skupin alebo domécich skupin
mozu vytvorit jadro novej skupiny. Ich ¢lenstvo potom bude vedené bud'v zbore
pri zdruZeni, alebo vich pévodnom (materskom) zbore. Ak &lenstvo tych, ktori
chct byt ¢lenmi skupiny, ma byt viazané na zbor pri zdruzeni, vybor zdruzenia
ich prevod odhlasuje a d4 im na vedomie, Ze st povazovani za sucast novovznik-
nutej skupiny.

Ak vybor zdruzenia schvali vznik novej skupiny, je potrebné, aby sa ur¢ili jej
predstavitelia v zloZeni vedtci, tajomnik a pokladnik. To moze urobit kazatel

8 po anglicky ,house church®
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poOsobiaci v tejto oblasti alebo iny kazatel uréeny vyborom zdruzenia po porade
s miestnymi ¢lenmi.

Vsetci ostatni ¢inovnici majua byt zvoleni pokrstenymi ¢lenmi skupiny pri
zhromazdeni, ktorému predseda kazatel pdsobiaci v tejto oblasti alebo osoba
splnomocnena vyborom zdruZenia. Voleni mé6zu byt len riadni ¢lenovia Cirkvi
adventistov siedmeho dna.

Veduci skupiny nie je pre svoju sluzbu ordinovany. Nema pravo vykonavat
ukony, ktoré nalezia starSiemu zboru. M6zu véak nastat mimoriadne okolnosti,
kedy vybor zdruzenia uzna za potrebné menovat ¢loveka skiseného v sluzbe
cirkvi s vlastnostami veddceho, aby skupine slazil ako starsi.

Pretoze v organizovanych skupinach sa ordinacia nevykonava, diakoni a dia-
konky by nemali byt voleni v skupine, ale v miestnom zbore ako “asistenti skupi-
ny”. Ich povinnosti s podobné povinnostiam diakonov a diakoniek v miestnom
zbore, kde sa pre ich aktivity nevyZaduje ordinacia (pozri's. 75.76).

Tajomnik skupiny vedie evidenciu vsetkych aktivit a stretnuti skupiny a pravi-
delne zasiela $tatistické spravy materskému zboru alebo tajomnikovi zdruZenia.
Tieto spravy by mali zahfnat Statistiku navstevnosti a aktivit skupiny, vratane
misijnej ¢innosti v tyzdni alebo v sobotu.

Pokladnik skupiny vedie evidenciu vSetkych prijatych a vydanych finan¢nych
prostriedkov. V termine ur¢enom zdruzenim zasiela v¢as véetky desiatky a dary,
okrem prostriedkov vybranych pre miestne G¢ely, hospodarovi zdruzenia, ktory
je tiez pokladnikom zboru pri zdruZeni.

Ak su ¢lenovia organizovanej skupiny zaroven ¢lenmi zboru pri zdruzeni,
nema skupina pravo rozhodovat o cirkevnej discipline alebo o prevode a priji-
mani ¢lenov. Vsetky takéto zalezitosti musia byt odovzdané vyboru zdruzenia,
ktory je zaroven vyborom zboru pri zdruzeni, ktorého star$im zboru je predseda
zdruzenia.

Ak patri tato skupina k ur¢itému materskému zboru a nie k zboru pri zdruze-
ni, potom patria vyssie uvedené zaleZitosti (zasiclanie sprav a otazky &lenstva)
do spravy tohto materského zboru.

Skupina veriacich ma rast a rozvijat sa tak, aby sa mohla stat riadnym zborom.
Vedenie skupiny by preto malo élenov na ich budtci $tatit pripravovat a uviest
do zivota vSetky aktivity vSeobecne uskutoénované a organizované cirkvou.

SPAJANIE ZBOROV

Ak je vhodné spojit dva zbory, vybor zdruZenia to ma odporudit. Na riadne zvo-
lanom ¢lenskom zhromazdeni, ktoré vedie predseda zdruZenia, miestny kazatel
alebo iny ordinovany kazatel, maji zbory, ktorych sa to tyka, hlasovat o spoje-
ni. Ak obidva zbory spojenie hlasovanim podporili, ma sa uskutoénit spoloéné
zhromazdenie oboch zborov, ktoré vedie predseda zdruZenia alebo v jeho ne-
pritomnosti ordinovany kazatel uréeny zdruzenim.
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Je nevyhnutné dokladne pripravit pisomnt zmluvu, v ktorej st uvedené d6vo-
dy na zliéenie, ako aj iné zvlastne okolnosti a vymedzené majetkové zalezitosti,
thrada finanénych zavizkov atd. Ma byt stanovené nové meno zjednoteného
zboru a vSetci doterajsi ¢inovnici oboch zborov maja byt zbaveni svojich funkcii.
Ak spojeny zbor prijme text zmluvy, zIi¢enie oboch zborov je uskutoénené. Po-
tom ma byt zvoleny menovaci vybor, ktory navrhne ¢inovnikov pre spojeny zbor.
Ti slazia po zvySok volebného obdobia. Képia zmluvy sa odosle na zdruZenie.

Ak sa dodrzali vietky uvedené kroky, su élenovia oboch zborov ¢lenmi nové-
ho zboru. Pri tejto prilezitosti nie je dovolené vynechat meno niektorého ¢lena
anezapisat ho do zoznamu, ktory sa urobil v ¢ase spojenia. Spojeny zbor je zod-
povedny za poriadok a disciplinu vsetkych ¢élenov. U élenov, voci ktorym bolo
uplatnené disciplinarne opatrenie, sa postupuje podla pokynov tejto Cirkevnej
prirucky.

Ziznamy a zapisy oboch zborov sa stavaja stéastou zdznamov spojeného
zboru. O celom postupe musi byt informované zdruzenie, ktoré pri nadcha-
dzajicej konferencii urobi dalsie potrebné kroky pre prijatie do zvazku zborov.

ROZPUSTENIE ALEBO VYLUCENIE ZBORU

»Kristus miloval cirkev a vydal za nu seba samého, aby ju posvitil, oistiac ju
kapelom vody so slovom; aby sam sebe pripravil cirkev slavnu, na ktorej niet
poskvrny ani vrasky, ani ni¢ podobné, aby bola svita abezihonna... Lebo nikdy
nikto nemal svoje telo v nenavisti, ale Zivi ho a opatruje, ako aj Kristus cirkey,
pretoze sme Gdmi jeho tela.” (Ef 5,25-30)

Takyto postoj by mal sprevadzat kazda snahu pomdct chybujicemu zboru
a byt viditelny v kazdej miere ulozeného disciplinarneho opatrenia. Ci u? ide
o jednotlivca alebo o zbor ako celok, ide vzdy o to, aby sme pomahali a zachra-
novali ludi pre Boziu vec.

Statut organizovaného zboru nie je nie¢im nemennym. Zbory mézu byt roz-
pustené alebo vyliéené z bratského zvizku zborov pre nasledujuce d6vody:

1. Ubytok élenov — M6zu nastat pripady, ked napriek snahe zachovat zbor, sa
z danej oblasti tolko élenov odstahuje, zomrie alebo odpadne, Ze existencia zbo-
ruje ohrozena. Za takychto okolnosti ma vybor zdruzenia odporudéit doty¢nému
zboru jeho pripadné rozpustenie.

Skér ako zbor urobi kone¢né rozhodnutie o rozpusteni, maja byt zostavajaci
¢lenovia vyzvani, aby svoje ¢lenstvo previedli do inych zborov.

Ak zostane dostato¢ny pocet ¢lenov, moze sa prevod odhlasovat pocas ¢len-
ského zhromazdenia, ktoré vedie predseda zdruzenia alebo kazatel, ktorého
uréi. Na takomto zhromazdeni sa odhlasuji prevodné listy vSetkym zostava-
jucim riadnym ¢&lenom, aby sa mohli stat ¢lenmi inych zborov. Takto sa zbor
rozpusta sam na zaklade odporuéenia vyboru zdruzenia. Vyboru zdruZenia to
umozni vziat rozpustenie zboru na vedomie.
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Ak je podla posudenia vyboru zdruzZenia prili§ malo ¢lenov na zvolanie ta-
kéhoto zhromazdenia, ma vybor zdruzenia pravo odporudit prevod riadnych
¢lenov za ¢lenov inych zborov alebo za élenov zboru pri zdruzZeni. Tym je zbor
rozpusteny.

Ak savztahuje vdobe rozpustenia zboru na niektorych z jeho élenov discipli-
narne opatrenie a teda im nie je mozné vystavit odporucanie o prevode ¢lenstva,
ich ¢lenstvo ma byt prechodne vedené v zbore pri zdruzeni. Vedenie zdruzenia
zaisti, aby bolo vynalozené vsetko usilie ¢o najskdr poméct takymto ¢lenom, aby
zacali Zit riadnym krestanskym zivotom. Ak je toto Usilie Gspesné, ich ¢lenstvo
sa potvrdi v zbore pri zdruZeni alebo st im vystavené odporacéania na prevod
¢lenstva do inych zborov. Ak nemézu byt ziskani pre riadne ¢lenstvo, mali by byt
vyliceni hlasovanim vyboru zdruZenia.

2. Disciplinarne dovody — Vyluéenie zboru z disciplinarnych dévodov je vyni-
mo¢né, pretoze poslanim cirkvi je hladat a zachranovat to, ¢o sa stratilo. Tam,
kde pretrvavaja vazne problémy, ako odpadnutie, odmietanie konat v stlade
s Cirkevnou priruckou alebo reSpektovat autoritu zdruzenia, ma sa vynalozit
vSetko Usilie na odvratenie nebezpecenstva rozpustenia zboru. Kazatel sa ma
snazit prehibit duchovny Zivot zboru kdzaniami a osobnymi navitevami. V spo-
lupraci so zdruzenim ma zorganizovat sériu zhromazdeni na oZivenie zboru.
Clenovia majt byt vedeni k tomu, aby obnovili svoju zmluvu s PAnom. Ak tieto
snahy nie st Gspesné, kazatel sa v spolupraci s vyborom zdruzenia poradi so
zborom a jeho vedicimi a potom sa spolu usiluji o ozdravenie a zmierenie, aby
bol zbor zachovany.

Je lepsie podniknat lie¢ebné opatrenia nez dovolit, aby sa vztahy dalej zhor-
Sovali, ¢o moze viest k vyliceniu zboru.

Ak sa v8ak vSetky snahy o zachovanie zboru mint t¢inkom, vybor zdruzenia
ma starostlivo zvazit otazku vyltéenia. Ak dojde k zaveru, Ze zbor ma byt vylua-
¢eny, potom je nutné postupovat nasledujicim spdsobom:

a) Rozhodnutie vyboru zdruzenia, ktoré odportaéa rozpustenie zboru i jeho
zddvodnenie sa maja predniest ako informacia a namet na zvazenie zboru,
ktorého sa to tyka, a to na riadne zvolanom élenskom zhromazdeni.

b) Ak zbor neprijme odporuéenie, aby sa rozpustil sim, m6ze reagovat jed-
nym z uvedenych sp6sobov:

1. Prijme opatrenia na odstranenie dévodov na krajné disciplinarne riese-
nie, prijme odporucania a poziadavky vyboru zdruZenia a poziada vybor

zdruzZenia, aby zrusil rozhodnutie rozpustit alebo vylaéit zbor.

2. Odvola sa navybor Unie, alebo divizie v pripade Gnie zborov, aby zalezi-
tost znovu posadil a rozhodol v spore medzi zborom a zdruzenim.
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¢) Ak zbor aj nadalej zotrvava v postoji vzbury, vybor zdruzenia odporudi
konferencii zdruzenia riadne alebo mimoriadne zvolanej, aby zbor rozpustila.

d) Ak konferencia odhlasuje rozpustenie a vylucenie zboru, zdruzZenie vyko-
na jej rozhodnutie.

STAROSTLIVOST O CLENOV, DOKUMENTY A FINANCNE PROSTRIEDKY

V zbore, ktory bol rozpusteny alebo vyliceny z disciplinarnych dévodov, mézu
byt verni élenovia, ktori si praju zostat v spolocenstve Cirkvi adventistov siedme-
ho dna. Kvoli nim maja byt ¢lenovia vyliéeného zboru doéasne vedeni najviac
jeden rok ako ¢&lenovia zboru pri zdruzeni, aby bola dana prilezitost tym, ktori
si naozaj praju byt ¢lenmi zboru pri zdruzZeni alebo chct previest svoje ¢lenstvo
do iného zboru podla vlastného rozhodnutia. Vybor zdruzenia ma zhodnotit
ich postoj k cirkvi. Ak je hodnotenie priaznivé, m6zu dostat odporacanie stat sa
¢lenmi zboru pri zdruzeni alebo iného zboru podla vlastnej volby.

Mena élenov rozpusteného alebo vyldéeného zboru, na ktoré sa v tej dobe
vztahovalo disciplinarne opatrenie, maji byt oznamené tajomnikovi zdruzenia,
aby sa nimi vybor zdruzenia mohol véas zaoberat, ako je to uvedené v &asti ,, Uby-
tok &lenov®.

Po rozpusteni alebo vyltéeni zboru pre Gbytok ¢lenov alebo z disciplinar-
nych dévodov, st véetky dary, ispory a vSetok hnutelny a nehnutelny majetok,
¢ije vedeny na meno miestneho zboru, zdruzenia alebo ingj cirkevnej instittcie,
odovzdany do spravy zdruzenia. Zdruzenie ma preto pravo, opravnenie a po-
vinnost spravovat a chranit tento majetok i finanéné prostriedky a disponovat
nimi. Véetky zaznamy a zapisy takéhoto zboru maja byt odovzdané tajomnikovi
a pokladnikovi zdruZenia.

V pripade, ze nejde o disciplinarne dévody, je mozné namiesto rozpustenia
zboru pristupit alternativne k navratu do sStatutu skupiny. Toto rozhodnutie musi
byt potvrdené hlasovanim vacsiny élenov vyboru zdruZenia po konzultacii so
zodpovednym kazatelom a ¢lenmi zboru, a potom je zboru predstavené bud
kazatelom alebo zastupcom zdruzenia.

Na ¢lenskom zhromazdeni (pozri str. 36) sa potom odhlasuje odportéanie
na prevod véetkych zostavajacich ¢lenov bud do zboru pri zdruzeni alebo do
iného zboru, kam by si priali patrit. Na tom istom zhromazdeni vyberie miest-
ny kazatel po porade s ¢lenmi predstavitelov novej skupiny, teda vedaceho, ta-
jomnika a pokladnika. (Pre podrobnejsie detaily pozri kapitolu ,,Organizovanie
novych skupin® na str. 34.)
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ZiSKAVANIE UCENIKOV

Ziskavanie ucenikov je nepretrzity proces, v ktorom sa ¢lovek stava uéenikom
Jezi$a Krista, dospieva ako jeho ucenik a ziskava dalsich uéenikov. Krst je pod-
statnou sucastou procesu uéenictva, ale nie je jeho kone¢nym vysledkom.

Adventisti siedmeho dnia s ctou a pokorou prijimaju JeziSov prikaz v pove-
reni evanjelia: ,Chodte teda a ziskavajte mi u¢enikov vo vsetkych narodoch.“
(Mat 28,19) KedZe Zijeme v tychto poslednych diioch, v kontexte posolstiev
troch anjelov (Zj 14,6-12) mame byt tomuto povereniu poslusni.

Kristovo poverenie ,,ziskavat uéenikov® obsahuje tri ¢asti:

1. ,Chodte teda a ziskavajte mi uéenikov® je JeziSov prikaz ako splnit poslanie.
Ziskavat uCenikov by malo byt stéastou nasho spdsobu Zivota. Toto poslanie
mame konat v nasich domovoch, v praci, v §kolach avkazdodennom vztahu s os-
tatnymi. Mame ziskavat ucenikov z kazdého naroda, kmena, jazyka a ludu. Cie-
lom svedectva a evanjelizacie je ziskavanie uéenikov (Mat 10,25; Mat 2819.20).

2. ,Krstite ich v mene Otca i Syna i Svitého Ducha“ nie je kone¢ny ciel, ale d6-
lezita sucast procesu ziskavania u¢enikov, ked ludia uznavaju Jezisa Krista ako
svojho Pana a Spasitela, stavaju sa stcastou jeho cirkvi a zavizuju sa ziskavat
dalsich u¢enikov. Ucenici st pokrsteni do Kristovho tela, cirkvi. Ich zavizok na-
sledovat Krista pri ziskavani u¢enikov sa ma prejavit uz pred krstom.

3. ,A naucte ich zachovavat vsetko, ¢o som vam prikazal,“ naznaéuje, Ze uéenie
je zivotne dolezitou a trvalou skiisenostou dozrievania v skiisenosti ucenictva.
»Vyucovanie“ by malo prebiehat pred krstom aj po nom.

Ziskavat uéenikov je nepretrzity proces, ktorého cielom je rast ,,v milosti a po-
znavani nasho Péna a Spasitela JeZiSa Krista“ (2Pet 3,18) ku krestanskej zrelosti
a rozsirovat rady uéenikov.

Rast ako uéenik a ziskavat ucenikov, aby sme ich pripravili na druhy pri-
chod Jezisa, nie je volitelna moznost. Ide o podstatu poverenia, ktoré sme ako
adventisti siedmeho dna v zavere dejin prijali. Pravé ucenictvo je vysledkom
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Gizasnej milosti JeZida Krista. Zijeme Gtechou, Ze mu bola dan4 vietka moc
na nebi i na zemi a sflubom, Ze bude s nami po vietky dni az do konca sveta
(Mat 28,18-20). Zaslubuje Ducha Svitého ako nasho Uditela, Vodcu a Moc
(jé.n 16,7-16; Luk 24,46-49; Sk1,4.5.8; 2,37—39).

KTO JE UCENIK?

VJeziSovych ¢asoch boli uéenici nasledovnikmi, ktori od neho prijimali pokyny
postavené na celistvom a komplexnom pohlade na zivot. Uéenici travili s Jezi-
$om tolko Casu, ze prijali jeho uéenie a naudili sa cenné lekcie zivotného Stylu.
Ucenik je ¢lovek, ktorého volby, rozhodnutia a pohlad na svet premiena Duch
Svity prostrednictvom BoZicho Slova.

Krestanski u¢enici svoju vieru, charakter a poslanie formuju podla viery, cha-
rakteru a poslania svojho Uditela, JeziSa. Uéenik sa zaviazal nasledovat Krista
a podriadit svoj zivot pod jeho vladu.

Ucenik sa ¢oraz viac stava podobnym JeZiSovi Kristovi (Ef 4,15). Ziskavanie
ulenikov je nepretrzity proces. Znamena ucit novych veriacich, ako uviest svoj
zivot do suladu s BoZim Slovom prostrednictvom réznych programov, ako je du-
chovné vedenie, sluzba v malych skupinach, biblické stadium, prakticka sluzba
atd.

1. Ucenictvo ovplyviiuje kazda oblast nasho Zivota: vieru, charakter, Zivotny
styl, vztahy, pracu, zabavu, financie, zdravie, svedectvo a tuzbu vidiet bliznych
v Bozom kralovstve.

2. Vyraz ,aby sme vo vSetkom dorastali“ (Ef 4,15) naznacuje, Ze byt Kristovym
ulenikom je celoZivotny proces nasledovania Jezisa.

3. ,Podobny JeziSovi Kristovi“ znamena, Ze Kristus je na$ Spasitel a Pan a jediny
dokonaly priklad, ktory mame nasledovat.

RAST V UCENICTVE

Cesta uéenictva sa za¢ina, ked ¢lovek urobi prvé kroky k JeziSovi (pozri Jan 1,35
2,2). Kazdodenné prebyvanie v Kristovi a nasledovanie jeho Slova napoméaha
rast do Kristovej podoby. Niektoré z klGéovych oblasti, v ktorych podla Pisma
ucenici dozrievaji v osobnom Zivote aj ako sicast spoloéenstva veriacich, st
uvedené nizsie:

1. Uctievanie/osobnd zboZnost: ,Milovat budes PANA, svojho Boha, celym svojim
srdcom a celou svojou dusou a celou svojou myslou.“ (Mat 22,37) Uctievanie je
odpoved na Bozie inicia¢né dielo v nasom zivote. Pravé uctievanie nie je zame-
rané na nas, ale na Boha (Z 150,6; Jan 4,23; Zj 14,7).
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wJe dolezité uvedomit si vyznam a rozvijat skutoény postoj uctievania a zboz-
nosti, ktory patri k BozZiemu svitému dnu. Ked sa spolu stretavame, s déverou
mobzeme ocakavat, Ze nim Jezi$ Kristus daruje Utechu a nadej, svetlo a pokoj.“
(FLB 35)

»,Osobna zboznost sa prejavi v prinasani dobrého ovocia. Posvitenie nie je
len zalezitostou jedného dna, ale celého Zivota...V srdci kazdého ma byt milost,
ktord méze kvitnat v Bozej zahrade. Sebectvo odstrani kazda vzacnu podobu
Krista, vyZenie pokoru, sebazaprenie a oddanost.“ (PM 91)

2. Sluzba druhym: ,Milovat budes svojho blizneho ako seba samého.* (Mat 22,39)
Kazdy uéenik je povolany a obdarovany Bohom na uzitok cirkvi a na to, aby
priniesol svetu posolstvo evanjelia (1Pet 2,9; 4,10).

»Poslanie uéenikov bolo tou najdélezitejSou sluzbou, k akej boli ludia kedy
povolani. DélezitejSie bolo uz len poslanie Kristovo. Mali byt Bozimi spolupra-
covnikmi v diele zachrany ludstva.“ (AA 19)

3. Svedectvo/evanjelizdcia zaloZend na potrebdch: ,Chodte teda a ziskavajte mi uceni-
kov vo v8etkych narodoch...“ (Mat 28,19). Svedectvo a evanjelizécia si najucin-
nejsie, ked nasledujeme Kristovu met6édu sluzby zamerant na osobu ako celok.

»Pri kontakte s ludmi m6ze mat uspech iba Kristova metdda. Spasitel sa stre-
taval s ludmi a oni citili, Ze chce ich dobro. Prejavoval o nich zaujem, stcitil
s nimi, naplitial ich potreby a ziskaval si ich doveru. Potom ich vyzval: ,Nasledujte
ma.” (MH 143)

4. Poslusnost: ,...a naucte ich zachovavat vietko, ¢o som vam prikazal.“
(Mat 28,20) NajviditeInej$im znakom pravého uéenictva je vernost Kristovi
ajeho Slovu a poslusnost nd$mu Panovi. Jezi§ povedal: ,Ak ma milujete, budete
zachovavat moje prikazania.“ (Jan 14,15)

»Poslusnost — sluzba a oddanost lasky — je pravym znakom ucenictva. Preto
Pismo hovori: ,Lebo laska k Bohu je v tom, Ze zachovavame jeho prikdzania.*
(5C60)

Verny uéenik rozpozna Pastierov hlas a ustavi¢ne sa u¢i dokonalej$ej poslus-
nosti. Odrazat Kristov charakter a podielat sa na $ireni jeho kralovstva ma byt
nasou prvoradou tazbou. To zahfna budovanie charakteru, spravcovstvo a sluz-
bu (Ef4,13—15; Rim 8,29; 2Kor 3,17.18; 1 Jan 3,2).

5. Spolocenstvo/evanjelizdcia: ,,. . .a krstite ich v mene Otca i Syna i Svitého Ducha“
(Mat 28,19). Pravé uéenictvo sa deje iba v spoloéenstve postavenom na zaklade
Jezisa Krista a jeho Slova, kde maju bohosluzba, sluzba, evanjelizacia a poslus-
nost najvyssiu prioritu (Zj 14,6-12).

»Nech sa malé spoloéenstvd zhromazdia veler, napoludnie alebo skoro
rano, aby Studovali Bibliu. Nech si oddelia ¢as na modlitbu, aby boli posilneni,
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osvieteni a posviteni Duchom Svitym. Toto dielo chce Kristus vykonat v srdci
kazdého pracovnika. Ak sami otvorite dvere, aby ste ho prijali, obdrzite velké
pozehnanie.

Vo vasom zhromazdeni budd pritomni Bozi anjeli. Budete sa sytit listami stro-
mu Zivota. V tomto vzacnom Case, ked hladate Bozie pozehnanie, vzajomnou
laskou medzi spolupracovnikmi vydate Zivé svedectvo.” (7T 195)

PRAKTICKE KROKY

Milost Jezisa Krista nie je lacna. Stala ho zivot. Kazdy, kto prijima JeziSa Krista
ako Pana a Spasitela, musi vediet, Ze byt jeho uéenikom nieco stoji. ,Kto chce
byt mojim uéenikom, nech zaprie sam seba, vezme svoj kriz a nasleduje ma.“
(Mar 8,34)

Charakter ulenikov rastie do Kristovej podoby uprostred kazdodennosti
zivota. Prostrednictvom pravidelného denného studia Biblie, modlitby, sluzby
azvestovania rastieme v nasom ucenickom odovzdani. Oddany uéenik ustaviéne
ykraca“ s Kristom, je v jeho blizkosti, riadi svoj zivot podla neho a poslicha ho
v beznych kazdodennych Cinnostiach.

Ziskavanie uéenikov je ustavi¢ny proces. ,,Co Spasitel povedal uéenikom, tyka
sa vSetkych veriacich. V tomto poslani sa zahrnuti vietci veriaci v Krista do konca
vekov.“ (DA 822) Zit zivot podla JeZiSovho prikladu je preto osobnou zodpoved-
nostou, ako aj zodpovednostou za zaliatoénikov vo viere, voéi ktorym ma kazdy
&len cirkvi uréity zavazok. Clenstvo v cirkvi ani samotné cirkevné aktivity nie
st dostacujace. Ustaviény osobny rast v u¢enictve je nevyhnutny na budovanie
aktivneho a trvalého vztahu s Bohom.

LASKA - NAJDOLEZITEJSIA CHARAKTERISTIKA UCENIKA

Milovat druhych tak, ako Boh miluje nas, ¢o je tzko spojené s jednotou, je naj-
dolezitejSim znakom pravého ulenictva. ,Podla toho vSetci spoznaji, Ze ste moji
uéenici, ak budete mat lasku medzi sebou.“ (Jan 13,35)

»Kristus nam vlastnym zivotom ukazal vzor. Pripatal svojich nasledovnikov
jeden k druhému a k sebe. Jednota s Kristom ich ntiti milovat sa navzijom, pre-
toze laska je ovocim jednoty s Kristom. Spasitel vyhlasil, Ze ich vzajomna laska
je jasnym znakom ich uéenictva.” (Ms 51,1894)

Zivalaskak JeziSovi znamena viac nez vzajomnu lasku medzi uéenikmi. Zaht-
na aj zdielanie Bozej lasky s dal$imi ludmi. Ak milujeme Boha, budeme posltchat
jeho prikaz: ,,Chodte teda a ziskavajte mi uéenikov... (Mat 28,19)

Bozialaska je uréujucou charakteristikou u¢enika, pretoze len v laske st vset-
ky ostatné znaky uéenictva Gplné. ,Pan sa zmienil len o jednej podmienke ude-
nictva. Spytal sa: ,Miluje§ ma?* Toto je podstatne ddlezita priprava.” (DA 815)

»Kristova laska nie je nestaly pocit, ale Zivy princip, ktory sa ma prejavit ako
stala moc v srdci.“ (RC 345)
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CLENSTVO V CIRKVI

Kazdému, kto ziada o prijatie do cirkvi, musime vysvetlit vaZnost a posvatnost
zavizku Clenstva v cirkvi. Len ti, ktorych zivot sved¢i o tom, ze prezili znovu-
zrodenie a duchovnu skisenost s PAnom JeziSom, st pripraveni na prijatie do
cirkvi. Kazdy kandidat na ¢lenstvo v cirkvi ma byt kazatelom dokladne pouceny
o zakladnych vierouénych ¢lankoch a s tym svisiacim sp6sobom zivota, aby mal
dobry duchovny zaklad pre vstup do cirkvi. Aj ked nie je uréeny vek pre krst,
odportéame, aby mladsie deti, ktoré prejavia tizbu nechat sa pokrstit, boli po-
vzbudené zapojit sa do programu vyu¢ovania, ktoré potom moze viest ku krstu.
Apostol Pavol napisal: ,,Alebo neviete, Ze vSetci, ¢o sme boli pokrsteni v Krista
Jezi$a, boli sme pokrsteni v jeho smrt? Krstom sme teda spolu s nim boli pocho-
vani v smrti, aby sme tak, ako bol slavou Otca vzkrieseny z mftvych Kristus, aj
my vstupili na cestu nového Zivota.“ (Rim 6,3.4)

A v knihe Skutky apostolov mézeme citat tuto spravu: ,,Peter im povedal:
Robte pokanie a kazdy z vas nech sa necha pokrstit v mene Jezisa Krista na od-
pustenie svojich hriechov a dostanete dar Svitého Ducha. (...) Ti, ¢o prijali jeho
slovg, boli pokrsteni a v ten deii sa pridalo k nim asi tritisic dusi.“ (Sk 2,38.41)

., Clenovia cirkvi, ktorych Boh povolal z tmy do svojho obdivuhodného svetla, maji ziavovat
Jeho slavu. Cirkev je klenotnica plnd bohatstva Kristovej milosti. Prostrednictvom cirkvi bude na-
koniec dokonald vznesenost BoZej ldsky zjavnd aj knieZatstvam a mocnostiam v nebesiach.“
(SA9)

KRST

Krst ako podmienka pre ¢lenstvo — ,Kristus ustanovil krst ako znamenie vstupu
do svojho duchovného krdlovstva. Urcil ho za podmienku, ktorii musia splnit vsetci, Co sa chcu
podriadit autorite Otca, Syna i Ducha Svitého...

Krst je sldvnostnym zrieknutim sa sveta. Ti, Co su pokrsteni v meno Olca, Syna i Ducha Svd-
1¢ho na zaciatku svojho krestanského Zivota verejne vyhlasuji, Ze prestali sliiZit satanovi a stali
sa clenmi krdlovskej rodiny, detmi nebeského Krdla. Posliichli vyzvu: ,Preto vyjdite spomedzi
nich a oddelte sa... a nicoho necistého sa nedotykajte. Na nich sa tie? napliia zasliibenie:
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Javds prijmem a budem vam Otcom a vy mi budete synmi a dcérami, hovori v§emohiici Pdn.
(2 Kor 6,17.18) (6T 91.92)

Krst je ,vstupnou branou® do cirkvi. Ide v podstate o vstup do zmluvného
vztahu s Kristom, a preto by mal byt povazovany za vaznu udalost aj za radostné
prijatie do BoZej rodiny.

Clenstvo v cirkvi moZno mat iba v zboroch, ktoré st zahrnuté do bratského
zvazku zborov v ramci urcitého zdruzZenia.

Sposob krstu — Adventisti siedmeho dia uznavaja krst ponorenim a za
&lenov cirkvi prijimaja len tych, ktori boli pokrsteni tymto spésobom (pozri
15. kapitolu: ,,Zakladné vierouéné vyroky Cirkvi adventistov siedmeho diia®).
Ak niekto vyznava, Ze je strateny hries$nik, ak sa iprimne kaja zo svojich hriechov
a ak prezije skisenost obratenia, méze byt po dékladnom pouceni pokladany za
vhodného zaujemcu o krst a ¢lenstvo v cirkvi.

Dokladna priprava a verejna skuska — Zaujemcovia o ¢lenstvo v cirkvi by
mali byt oboznameni s posolstvom Biblie a stvisiacimi zakladnymi vierou¢nymi
bodmi cirkvi, rovnako ako s praktickymi zasadami krestanského Zivota a zod-
povednostou plynicou z élenstva v cirkvi. Tato priprava méze byt bud individu-
alna alebo v ramci skupiny zaujemcov o krst. Pri verejnej skiske potom kazatel
preukazuje ¢lenom zboru, Ze kandidati krstu sa pripraveni urobit tento dolezity
zivotny krok, a ze sa v praktickom Zivote a konani stotoZnuja s tym, omu cirkev
veri a ktoré zasady dodrZiava. Praktické zasady su totiz viditeInym prejavom pri-
jatia biblického posolstva, pretoZe ,,po ich ovoci ich teda poznate” (Mat 7,20).
Skuska sa mo6ze z praktickych dévodov konat aj pred vyborom zboru alebo pred
skupinou uréenou vyborom zboru, ako je napriklad vybor starSich, ktory ma
podat zboru spravu o tomto stretnuti eSte pred krstom.

»U tych, ktori chct byt pokrsteni, sa skiska uéenictva nevykonava tak do-
sledne, ako by sa mala. Mali by sme vediet, ¢i len prijimajid meno adventistov
siedmeho dna, alebo ¢&i sa naozaj postavili na stranu Pana Jezisa a chct vyjst zo
sveta, ,oddelit sa a nedotykat sa nedistého’. Pred krstom sa mame dokladne pytat
na skisenost kandidatov. Takéto otazky sa vsak nemaju klast chladne a neztcast-
nene, ale laskavo a citlivo. Ukdzme pritom novoobratenym na Bozieho Baranka,
ktory snima hriech sveta. Potom im predlozme poziadavky evanjelia s vyzvou,
aby ich zodpovedne vzali na seba.” (6T 95.96)

KRSTNY SLUB A VYZNANIE

Kandidat na krst alebo ten, kto chce byt prijaty do zborového spoloéenstva na
zaklade vyznania viery, vyzna v pritomnosti zboru alebo na to ur¢eného vyboru
(pozri vyssie), Ze prijima zakladné vierou¢né vyroky Cirkvi adventistov siedme-
ho dna.

Kazatel alebo starsi zboru polozi nasledujuce otazky kandidatom na krst ale-
bo na prijatie do cirkvi, ktori vyjadria svoj sihlas bud ustne, zdvihnutim ruky
alebo inym sp6sobom, ktory zodpoveda danej kultare.
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KRSTNY SLUB

1. Verite v jedného Boha, v jednotu troch ve¢nych os6b bozstva, v Boha Otca,
Syna i Ducha Svitého?

2. Prijimate smrt Jezi$a Krista na Golgote ako zmierujicu obet za vase hriechy
a verite, Ze z Bozej milosti ste vierou v jeho preliatu krv zachraneni od hriechu
a trestu za hriech?

3. Prijimate Jezisa Krista ako svojho Pana a osobného Spasitela a verite, Ze vam
Boh v Kristovi odpustil vase hriechy a dal vam nové srdce? Vzdavate sa preto
hriesnych zvykov a spdsobov tohto sveta?

4. Prijimate vierou spravodlivost JeZi$a Krista, nasho Prihovorcu v nebeskej svi-
tyni, a spolichate sa na jeho slub, Ze vam jeho premienajica milost a sila umoznia
zit laskyplnym, Kristu podobnym Zivotom doma i pred svetom?

5. Verite, Ze Biblia je Bohom in$pirované slovo a tvori jediné pravidlo viery a Zi-
vota krestana? Zavizujete sa, Ze budete pravidelne venovat ¢as §tadiu Pisma
a modlitbe?

6. Prijimate Desatoro Bozich prikazani ako prejav Bozieho charakteru a zjavenia
jeho vole? Ste rozhodnuti v sile JeziSa Krista zachovavat tento zakon vratane
$tvrtého prikazania, ktoré vyzaduje svitenie siedmeho dna tyzdna ako soboty
Hospodinovej a pamitnika stvorenia?

7. Tesite sa na blizky prichod Pana Jezisa a splnenie krestanskej nadeje, ked ,,toto
smrtelné (telo) oblecie si nesmrtelnost (1 Kor 15,54)? Chcete sa pripravit na
stretnutie s Panom a slovami i Zivotom sved¢it inym ludom o Bozej laskavej po-
nuke spasenia a pomahat im, aby sa tieZ pripravili na jeho slavny prichod?

8. Prijimate biblické uéenie o duchovnych daroch a verite, Ze dar proroctva je
jednym z charakteristickych znakov cirkvi ostatku?

9. Uznavate cirkevnua organizaciu? Chcete uctievat Boha a podporovat cirkev
svojimi desiatkami a darmi, svojim osobnym uUsilim a vplyvom?

10. Verite, ze vase telo je chramom Ducha Svitého a chcete teda Boha oslavovat
aj tym, Ze sa budete starat o svoje telo? Budete sa vyhybat uzivaniu vSetkého, ¢o
je $kodlivé, zdrziavat sa nelistych pokrmov, uzivania, vyroby a predaja alkoho-
lickych napojov a tabaku v akejkolvek forme, ako aj zneuzivania narkotik a inych
drog a obchodovania s nimi?
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11. Poznate zakladné biblické zasady, ako ich u¢i Cirkev adventistov siedmeho
dna a rozumiete im? Chcete z BozZej milosti naplnit Boziu vélu tym, Ze sa budete
v Zivote riadit tymito zasadami?

12. Prijimate uéenie Novej zmluvy o krste ponorenim? Prajete si byt takto pokrs-
teni na verejné vyznanie svojej viery v Krista a na odpustenie hriechov?

13. Prijimate a verite, Ze Cirkev adventistov siedmeho dna je podla biblického
proroctva cirkvou ostatku a Ze udia z kazdého naroda, rasy a jazyka st pozyvani
a prijimani do jej spoloCenstva? Prajete si stat sa ¢lenmi miestneho zboru tejto
celosvetovej cirkvi?

ALTERNATiIVNY KRSTNY SLUB

1. Prijimate Jezisa Krista ako svojho osobného Spasitela a Pana a tazite prezivat
svoj Zivot v spasnom vztahu s nim?

2. Prijimate ulenie Biblie tak, ako je vyjadrené v zakladnych ¢élankoch viery
Cirkvi adventistov siedmeho dna a zavizujete sa, ze z BoZej milosti budete zit
v sulade s tymto uc¢enim?

3. Prajete si krstom verejne vyjadrit svoju vieru v Jezisa Krista, byt prijaty do
spololenstva Cirkvi adventistov siedmeho dia a podporovat cirkev a jej poslanie
ako verny spravca osobnym vplyvom, desiatkami, darmi a zivotom sluzby?

Krstna zmluva — Cirkev povazuje sthrn 28 vierouénych bodov spolu s krstnym
slubom, potvrdenim o krste a vyznanim viery za dokument krstnej zmluvy. Ten je
odovzdany vSetkym, ktori sa krstom stali ¢lenmi cirkvi. Podobné potvrdenie by
malo byt odovzdané aj tym, ktori boli prijati na zaklade vyznania viery.

Potvrdenie o krste a vyznanie viery obsahuje tiez miesto pre podpis nové-
ho ¢lena, ktorym je potvrdeny sthlas s vyznanim viery. Toto potvrdenie spolu
s vyznanim viery je po krste odovzdané novému ¢lenovi ako doklad o uzavreti
zmluvy s Bohom. Uvedené vyznanie viery znie nasledovne:

VYZNANIE VIERY

1. Verim v jedného Boha, v jednotu troch ve¢nych os6b bozstva, v Boha Otca,
Syna a Ducha svitého.

2. Prijimam smrt Jezi$a Krista na Golgote ako zmierujiucu obet za moje hriechy
averim, ze z Bozej milosti vierou v jeho preliatu krv som zachraneny od hriechu
a trestu zan.
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3. Prijimam Jezi$a Krista ako svojho Pana a osobného Spasitela a verim, Ze mi
Boh v Kristovi odpustil moje hriechy a dal mi nové srdce. Chcem sa preto vzdat
hriesnych zvykov a spdsobov tohto sveta.

4. Prijimam vierou spravodlivost Jezi$a Krista, m6jho Prihovorcu v nebeskej sva-
tyni, a spolieham sa na jeho slub, Ze mi jeho premienajica milost a sila umoznia
zit laskyplnym, Kristovi podobnym Zivotom doma i pred svetom.

5. Verim, ze Biblia je Bohom in$pirované slovo a tvori jediné pravidlo viery a Zi-
vota krestana. Zavizujem sa k tomu, Ze budem pravidelne venovat &as $tudiu
Pisma a modlitbe.

6. Prijimam Desatoro Bozich prikazani ako prejav Bozieho charakteru a zjavenia
jeho vole. Som rozhodnuty v sile Jezisa Krista zachovavat tento zakon vratane
S$tvrtého prikazania, ktoré vyzaduje svitenie siedmeho dna tyzdna ako soboty
Hospodinovej a pamitnika stvorenia.

7. Te$im sa na blizky prichod Pana JeZzi$a a splnenie krestanskej nadeje, ked ,,toto
smrtelné oble¢ie si nesmrtelnost” (1 Kor 15,54). Chcem sa pripravit na stretnutie
s Panom, svojimi slovami i Zivotom, svojim obdarovanim i schopnostami sved¢it
inym ludom o Bozej laskavej ponuke spasenie a pomahat im, aby sa tieZ pripra-
vili na jeho slavny prichod.

8. Prijimam biblické uéenie o duchovnych daroch a verim, Ze dar proroctva je
jednym z charakteristickych znakov cirkvi ostatku.

9. Uznavam cirkevna organizaciu. Chcem uctievat Boha a podporovat cirkev
svojimi desiatkami a darmi, svojim osobnym asilim a vplyvom.

10. Verim, Ze moje telo je chramom Ducha Svitého a chcem teda Boha oslavovat
aj tym, ze sa budem starat o svoje telo. Budem sa vyhybat uzivaniu véetkého,
¢o je Skodlivé, zdrziavat sa neéistych pokrmov, uzivania, vyroby a predaja al-
koholickych napojov a tabaku v akejkolvek forme pre pouzivanie ludmi, ako aj
zneuzivania narkotik a inych drog a obchodovania s nimi.

11. Poznam zakladné biblické zasady, ako ich uéi Cirkev adventistov siedmeho
dna a rozumiem im. Chcem z BozZej milosti naplnit Boziu volu tym, Ze sa budem

v Zivote riadit tymito zdsadami.

12. Prijimam ucenie Novej zmluvy o krste ponorenim. Prajem si byt takto pokrs-
teny na verejné vyznanie svojej viery v Krista a na odpustenie hriechov.
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13. Prijimam a verim, Ze Cirkev adventistov siedmeho dna je podla biblického
proroctva cirkvou ostatku a ze ludia z kazdého naroda, rasy a jazyka st pozyvani
a prijimani do jej spoloéenstva. Prajem si stat sa ¢lenom miestneho zboru tejto
celosvetovej cirkvi.

Odporuéenie ku krstu - Ked krstenci uspokojivo odpovedali pred zborom ale-
bo uréenym vyborom na predchadzajice otazky alebo ak bol zbor informovany,
Ze na tieto otazky kladne odpovedali uz skor, maja byt ¢lenovia zboru poziada-
ni, aby hlasovali o ich prijati do cirkvi prostrednictvom krstu. Tento obrad by sa
potom nemal zbyto¢ne oddalovat.

Prijimanie ¢lenov, ktori nie st znami - Evanjelista, ktory krstencov pripravuje,
by mal pozvat kazatela alebo star$icho zboru, aby sa s nimi stretol a zoznamil.
Takéto kontakty lepsie pripravia zbor na prijatie novych ¢lenov do zborového
spolodenstva.

Priprava na obrad krstu — Pri tomto obrade maji diakoni urobit potrebné
pripravy a pomahat krstencom (muzom) do vody a z vody. Diakonky maji po-
mahat pri obrade krstu Zenam.

Mali by sme dbat na to, aby bol pre krstencov zabezpeéeny vhodny odev. Da-
vame prednost racham z vhodného tazsieho materialu. Ak takéto richa nie st
k dispozicii, krstenci by mali mat iny jednoduchy odev. Po obrade krstu ma na-
sledovat kratke uvitanie nového ¢lena do spolocenstva.

OPATOVNY KRST

Biblia sa zmiefiuje o opatovnom krste iba raz (Sk 19,1-7), ked ho Pavol vyza-
doval od skupiny 12 ludi. Boli uz skor pokrsteni Janovym krstom, ktory bol krs-
tom pokania. Krestansky krst je okrem pokania spojeny aj s jasnym pochopenim
a prijatim evanjelia, u¢enim JezZisa Krista a s prijatim Ducha Svitého. Prave na za-
klade tohto rozsireného porozumenia a nového zavizku bol novy krst prijatelny.

Ludia z inych krestanskych spoloéenstiev — Ludia z inych krestanskych spo-
lo&enstiev, ktori prijali posolstvo Cirkvi adventistov siedmeho dna a ktori uz
boli skor pokrsteni ponorenim, m6zu na biblickom zaklade poziadat o novy
krst. Uvedeny biblicky priklad v§ak naznacuje, Ze opiatovny krst nie je nutné
vyzadovat.

Nasledujuce priklady naznacéujad, ze opitovny krst nie je nutné vyzadovat.
Priklad opisany v Sk 19 bol jedineény, pretoze o Apollovi je napisané, Ze uz pri-
jal Janov krst (Sk 18,25), ale nikde nie je uvedené, Ze by bol pokrsteny znovu.
Je zjavné, Ze pre niektorych apostolov bol Janov krst dostatoény (Jan 1,35-40)
anikde nenachadzame zaznam o tom, ze boli pokrsteni znovu.
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E. Whiteova podporuje opiatovny krst v pripade, ze ¢lovek prijal nové déle-
zité pravdy a pod vedenim Ducha Svitého o opatovny krst sam poziada. Takyto
postup zodpoveda modelu opisanému v 19. kapitole Skutkov apostolov. Ludia,
ktori boli pokrsteni na vyznanie viery, by sa na zaklade novej duchovne;j sktse-
nosti mali rozhodnt, &i tazia byt znovu pokrsteni. Nikto by ich k tomu vsak
nemal natit.

»K tejto otdzke musi kaZdy osobne, svedomito a v BoZej bdzni zaujat viastné stanovisko. Zd-
leZitost'sa musiviesit citlivo a s ldskou. Naliehat moZe jedine Boh, a preto dajte Bohu moZnost,
aby posobil svojim Svatym Duchom na mysel'tak, aby jednotlivec bol o tomto kroku dokonale pre-
svedceny a siihlasil s nim.“ (Ev 373)

Odpadnutie a opiatovny krst — Hoci odpadnutie od viery sa zjavne vyskytovalo
uz v apostolskej cirkvi (Zid 6,4-6), Pismo neriesi otazku opitovného krstu. Ellen
G. Whiteova podporuje opatovny krst v pripadoch, ked ¢lenovia odpadli, potom
prezili nové obréatenie a chet sa opit pripojit k cirkvi (pozri str. 64.65).

wPdnvyZaduje rozhodnii ndpravu. Ak je clovek naozaj znovu obrdteny, nech je znovu pokrs-
teny. Nech obnovi zmluvu s Bohom a Boh obnovi zmluvu s nim.“ (Ev 375)

Nevhodny opitovny krst — Na zaklade uéenia Pisma a rad Ellen G. Whiteovej
by sa opatovny krst mal vykonavat iba za zvlastnych okolnosti a relativne zried-
ka. Opakované vykonavanie krstu alebo opatovny krst vyvolany iba emdciami
znizi vyznam krstu a predstavuje nepochopenie jeho podstaty a vyznamu, ktory
mu pripisuje Pismo. Clenovia cirkvi, ktori duchovne ochladli, potrebuji ducha
pokania, ktory povedie k oziveniu a reformacii. Tato skusenost je sprevadzana
ucastou na obrade umyvania n6h a Veleri Panovej, ktory zdérazni ich nové ocis-
tenie a spolocenstvo v Kristovom tele. Preto nie je potrebny novy krst.

PRIJiIMANIE CLENOV NA VYZNANIE VIERY

Ten, kto sa stotoznil s vieroukou adventistov siedmeho dna, a chce sa stat sticas-
tou tejto cirkvi, moze byt prijaty za jej ¢lena na zaklade vyznania viery v tychto
$tyroch pripadoch:

1. Oddany krestan, ktory prichadza z iného krestanského spolo¢enstva, kde uz
bol pokrsteny ponorenim, teda spésobom, aky praktikuju aj adventisti siedme-
ho diia. (Pozri str. 44.)

2. Clen Cirkvi adventistov siedmeho diia, ktory v désledku mimoriadnych uda-
losti alebo okolnosti vo svete nemoéze ziskat Prevodny list zo svojho materského
zboru. (Pozri str. 52.)

3. Clen Cirkvi adventistov siedmeho diia, ak zbor, ktorého &lenom bol doteraz,
vobec neodpovedal na zZiadost o prevod ¢lenstva. V takomto pripade je potrebné
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poziadat o pomoc zdruZenie. Ak matersky zbor ¢lena je sicastou iného zdruze-
nia, treba poziadat o pomoc obe zainteresované zdruZenia.

4. Veriaci, ktory uz bol ¢lenom Cirkvi adventistov siedmeho dna, no jeho ¢len-
stvo zaniklo v dosledku administrativnej chyby pri prevode, alebo bol povazo-
vany za ,nezvestného® a ,chybajiceho® ¢lena, ktory vak v skuto¢nosti zostal
vernym krestanom.

Pri prijimani ¢lenov na zaklade vyznania viery treba postupovat velmi opatr-
ne, najmi ked ide o ¢lenov, ktori boli predtym ¢lenmi iného zboru. Ak Ziada
niekto o ¢lenstvo na zaklade vyznania viery, je potrebné dosledne si overit, ako
sa spraval predtym. Vedtci zboru by mali poziadat predsedu zdruzenia o radu
a pomoc. Treba venovat dostato¢ny ¢as na zistenie potrebnych informacii.

Ak niekto ziada o ¢lenstvo na zaklade vyznania viery a pritom sa zisti, Ze je
¢lenom iného zboru nasej cirkvi, nemoéze byt prijaty, kym mu zbor, ktorého je
¢lenom, nevystavi Prevodny list’. Ak zbor odmietne tejto ziadosti vyhoviet a ¢len
sa domnieva, Ze jeho Ziadost bola zamietnuta nepravom, moze sa odvolat na
vybor zdruzenia. Vysledkom tohto postupu by malo byt hlbsie uvedomenie si
posvitného charakteru ¢lenstva v cirkvi a ndprava toho, ¢o bolo nespravne. Zbor
nema pravo odmietnut vydat Prevodny list ¢lenovi, voéi ktorému nie je vedené
disciplinarne opatrenie.

Ak sa ¢lenom cirkvi chee stat vyluceny ¢len, je to za normalnych okolnosti
mozné na zaklade opitovného krstu (pozri str. 64.65).

PREVOD CLENOV

Ak sa ¢len cirkvi prestahuje na iné miesto, tajomnik materského zboru by mal
poziadat tajomnika zdruZzenia, do ktorého oblasti sa prestahoval, aby spomina-
ného ¢lena osobne navstivil kazatel, ktory pdsobi najblizsie k miestu jeho no-
vého bydliska. Takato pastoracna navsteva moze ulahcit nasledny prevod jeho
¢lenstva do nového zboru.

Tajomnik materského zboru musi zroven élenovi, ktorého sa to tyka, vopred
oznamit, Ze ma v imysle odovzdat jeho novt adresu zdruZeniu v mieste jeho
nového bydliska.

Ak sa ¢len prestahuje z jedného miesta na iné na obdobie dlhsie ako Sest me-
siacov, mal by ihned poziadat najblizsi zbor o prevod ¢lenstva alebo v pripade,
Ze byva na osamelom mieste, kde nie je v rozumnej vzdialenosti nijaky zbor, ma
poziadat o élenstvo v zbore pri zdruZeni.

Sposob vybavovania ziadosti o prevod élenstva — Tajomnik zboru by mal
povzbudit tych, ktori pravidelne navstevuju jeho zbor, aby poziadali o prevod

° V Slovenskom zdruzeni sa formular, ktorym sa odporu¢a prevod ¢lena, nazyva Prevodny list.

52



CLENSTVO V CIRKVI

svojho ¢lenstva. O prevod ¢lenstva ziada ¢len tajomnika zboru, do ktorého chce
byt prijaty. Ten posle ziadost tajomnikovi zboru, z ktorého si élen praje byt pre-
vedeny. (O alternativnom spésobe prevodu pozri str. 51.)

Tajomnik odovzda zZiadost kazatelovi alebo star$iemu zboru, ktory ju nasled-
ne predlozi zborovému vyboru. Po zrelej Gvahe vybor odporudi zboru Ziadosti
vyhoviet, alebo zaujme iny postoj (pozri str. 34-37, 50-51, 63-64,78-79). Ma-
tersky zbor, rovnako ako zbor, ktory ¢lena prijima, by mal vziat do Gvahy, &i ti,
ktori Ziadaja o prevod, Ziju v stilade s u¢enim a praxou cirkvi. Kazatel alebo starsi
predlozia zboru odporacanie vyboru na prvé ¢itanie. Koneéné prerokovanie sa
uskutoéni o tyzden, ked je ziadost opit predlozena zboru, ktory o nej hlasuje.

Tyzdenny odklad je stanoveny na to, aby kazdy ¢len mal mozZnost vzniest na-
mietky proti zaslaniu prevodného listu. Namietky sa nemajt vyhlasovat verejne,
ale oznamit kazatelovi alebo starSiemu zboru, ktorého povinnostou je zvolat
zborovy vybor a namietky zvazit. Clen, ktory vzniesol namietku, ma dostat pri-
lezitost zd6vodnit svoje vyhrady pred zborovym vyborom. Ak nie st opodstat-
nené, ma byt napomenuty, aby ich odvolal. Ak st namietky podlozené padnymi
dovodmi, je povinnostou zborového vyboru overit ich. V takomto pripade sa
kone¢né prerokovanie ziadosti o prevod ¢lenstva odlozi, kym sa cela zaleZitost
nevyriesi. Ak vznikli tazkosti pre osobné rozpory, treba vynalozit véetko usilie
na dosiahnutie zmierenia. Ak doslo k verejnému pohorseniu, treba zaviest disci-
plinarne opatrenie. Ak ide o duchovné zlyhanie, je potrebné vynalozit snahu
o napravu dotyéného ¢lena.

Tajomnik zboru vystavi Prevodny list — Ked zbor vyhovel ziadosti o prevod
Clenstva, tajomnik vyplni uréeny formular a posle ho tajomnikovi zboru, ktorého
¢lenom sa chce ziadatel stat. Tajomnik tohto zboru odovzda list kazatelovi alebo
star§iemu zboru, ktory ho najprv predlozi zborovému vyboru na odporudenie.
Pri najblizsej pravidelnej bohosluzbe sa Ziadost oznami zboru. Koneéné pre-
rokovanie sa uskuto¢ni o tyzden neskor, ked sa hlasovanim rozhodne o prijati
ziadatela do zboru. Tajomnik prijimajiceho zboru potom zapise meno élena do
zoznamu ¢lenov zboru, pri¢om uvedie aj datum prijatia. Tajomnik tieZ vyplni na-
vratku Prevodného listu (potvrdenie o prijati), kde potvrdi prijatie ¢lena a odo-
$le ju spit tajomnikovi zboru, z ktorého bol ¢len prevedeny. (Pozri str. 78-79.)

Platnost odporucania - Prevodny list plati Sest mesiacov od datumu vystavenia.

Alternativny sposob prevodu ¢lenstva — Divizie m6zu schvalit alternativne
formy prevodu ¢lenov z jedného zboru do druhého v ramci svojej divizie, ak
sa vSak prevod uskuto¢nuje do zboru v inej divizii, je potrebné dodrzat vyssie

uvedeny ,,SpOsob vybavovania Ziadosti o prevod ¢lenstva“.

Clenstvo v &ase prevodu — Tajomnik zboru, ktory Prevodny list odosiela, nesmie
za nijakych okolnosti vyradit ¢lena zo zoznamu ¢lenov zboru, kym nedostane
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navratku prevodného listu, kde je potvrdené, Ze ¢len bol hlasovanim prijaty
do spoloéenstva nového zboru. Postupovat inak by znamenalo zbavit ¢lena
prislu$nosti k cirkvi v ¢ase prevodu. Tajomnik, star$i zboru, kazatel a predseda
zdruzenia s zodpovedni za jednotné dodrZiavanie tohto postupu vo vsetkych
zboroch.

Prijimanie ¢lenov rozptylenych v dosledku mimoriadnych udalosti — R6z-
ne okolnosti vo svete mbézu spodsobit, Ze o nicktorych osobach neméze zbor,
v ktorom st ¢lenmi, poslat alebo prijat nijaké spravy. V takomto pripade by sa
mal zbor v mieste ich bydliska po porade so zdruzenim presved¢it o spravani
a postojoch tychto jednotlivcov a potom ich prijat na zaklade vyznania viery. Ak
sa neskor podari nadviazat spojenie s byvalym zborom alebo prislusSnym zdru-
Zenim, prijimajaci zbor poda listom spravu o tejto zalezitosti.

Zahrnutie do Statistickych sprav — Ked sa na konci $tvrtroka a na konci roka
robia Statistické vykazy, vSetci élenovia, ktorych prevodné listy uz boli odosla-
né, no ich navratky neboli zatial dorucené, maji byt podéitani za ¢lenov zboru,
ktory Prevodny list odoslal. Po doru¢eni navratky, ktora potvrdzuje, ze élen bol
prijaty do nového zboru, vyradi byvaly zbor jeho meno zo svojich zdznamov
a v najblizsej Stvrtrolnej Statistickej sprave ho uz neuvadza.

AK nie je ¢len prijaty — Ak zbor, ktorému je Prevodny list adresovany, nema
dostato¢ny dovod na neprijatie, je povinny ¢lena prijat. V pripade, Ze zbor élena
neprijme, tajomnik zboru je povinny vratit Prevodny list zboru, ktory ho odo-
slal, a dokladne vysvetlit dévody. Clenstvo dotyénej osoby zostava v pdvodnom
zbore, ktory by mal spolupracovat s clenom na vyrieseni tejto situacie.

Prevodny list vydavame len riadnym élenom — Prevodné listy sa vystavuja
len riadnym ¢lenom, nikdy nie élenom, u ktorych je uplatiiované disciplinarne
konanie. V odpora¢aniach nesmu byt uvadzané osobné hodnotiace tdaje o ¢le-
novi, okrem pripadov, ked kazatel alebo vybor maju overené informacie o tom,
Ze sa tento ¢lovek dopustal zneuzivania deti. V tomto pripade, v zaujme ochrany
deti, by mal kazatel alebo star$i zboru na to déverne upozornit kazatela alebo
star$icho prijimajiceho zboru.

Ak ¢len, ktory sa zo svojho materského zboru odstahoval, ochladol a zlaho-
stajnel, moze kazatel alebo star$i zboru v zaujme vyjasnenia zalezitosti prevodu
este pred schvalenim prevodu zalezitost prerokovat s kazatelom alebo so star$im
zboru, do ktorého sa ¢len prijima.

Zbor nema pravo previest ¢lena do iného zboru bez jeho sthlasu -V ni-
jakom pripade nesmie zbor odhlasovat prevod ¢lena proti jeho voli alebo bez
jeho suhlasu. Podobne zbor nesmie prijat do svojho spoloéenstva ¢lena, ktorého
Prevodny list bol vystaveny za takychto okolnosti. Clenstvo v cirkvi je prejavom
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osobného vztahu jednotlivca ku Kristovmu telu. Cirkev ma tento vztah respek-
tovat a vyvarovat sa kazdého kroku, ktory by sa mohol pokladat za svojvolny.

Nadruhegj strane, od ¢lena sa o¢akava, ze bude uznavat prospesnost zborové-
ho spolocenstva a urobi vSetko pre to, aby zbor uchranil pred problémami, ktoré
vznikaja v pripade ¢lenov, ktori nenavstevuja zhromazdenie. Ked sa prestahuje,
mal by bezodkladne poziadat o prevod ¢lenstva.

Ak je niektory zbor uznesenim konferencie zdruzZenia vyluceny z bratského
zvizku zborov, v zdujme zachovania ¢lenstva vernych &lenov je nutné doc¢asne
previest vietkych élenov vyli¢eného zboru — okrem tych, ktori prevod odmieta-
ju —do zboru pri zdruzeni. Zbor pri zdruzeni je splnomocneny vystavit prevod-
né listy vernym ¢lenom na ich vlastnt Ziadost, pripadne riesit dalsie zalezitosti
tykajlce sa €lenstva v cirkvi. (Pozri str. 50-51, 62-64.)

Vybory zborov nemdzu sami vystavovat Prevodné listy — Zborovy vybor nie je
opravneny odhlasovat odoslanie Prevodnych listov alebo prijatie ¢lenov z inych
zborov. Pri prevode ¢lenstva je jeho posobnost obmedzena len na predlozenie
odporucenia zboru. Vsetky prevody &lenov, so sthlasnym ¢&i inym stanoviskom,
st odhlasované zborom. (Pozri str. 51.52.) Tajomnik ma pravo vyradit alebo
pripisat mena do zoznamu ¢lenov zboru az po odhlasovani clenmi zboru alebo
ked ¢len pisomne poziada o ukoncenie svojho ¢lenstva v cirkvi. V takom pripa-
de musi vybor zboru tejto Ziadosti vyhoviet. Zbor je bez moznosti diskusie iba
informovany o ziadosti ¢lena. Je potrebné vynalozit vSetko usilie, aby sa byvaly
¢len znovu vratil do zborovej rodiny. Ked ¢len zboru zomrie, tajomnik k menu
pripise datum imrtia. Iny tkon nie je potrebny.

ZOZNAM CLENOV

Zoznam ¢Elenov — Zbor moéze viest iba jeden aktualny a pravidelne aktualizo-
vany zoznam ¢&lenov. Mena sa don pridavaju alebo z neho odstranuji iba na
zaklade hlasovania zboru, v pripade Gmrtia alebo na vlastnu Ziadost ¢lena (pozri
str. 90). Stav zoznamu &lenov podliecha kontrole zdruZenia, do ktorého dany
zbor patri. Toto pravidlo, ktoré sa tyka kazdej organiza¢nej zlozky, zaistuje ma-
ximalnu ochranu osobnych tdajov ¢lenov a ma byt v sulade so zakonnymi po-
ziadavkami (pozri str. 90-91).

Zaznam o Elenstve vo viacerych zoznamoch - Ak sa zisti, Ze o ¢lenstve urdi-
tého ¢lena cirkvi je vedeny zaznam vo viac ako jednom zbore, za aktualny sa
bude povazovat zdznam v zozname toho zboru, ktory ho vykonal ako posled-
ny, pricom zaznamy v inych zoznamoch zborov budu na zaklade hlasovania
danych zborov v ramci aktualizicie odstranené. Toto sa tyka iba situacie, ked
doslo k nedimyselnému vedeniu takéhoto ¢lena v zoznamoch viacerych zborov
sucasne; ziadny ¢len tymto krokom neprichadza o svoje aktualne élenstvo. Ak by
bol niekto ¢lenom urcitého zboru, ale zaznam o jeho ¢lenstve by omylom nebol
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zapisany do zoznamu ¢lenov, potom moze byt tato osoba na zaklade hlasovania
zboru do tohto zoznamu v ramci jeho aktualizacie zapisana.

Clenstvo v zbore pri zdruzeni — Clenovia, ktori byvaju daleko od organizova-
nych zborov, by sa mali pripojit k zboru pri zdruzZeni, ¢o je organiza¢na jednotka
vytvorena pre rozptylenych veriacich, ktori sa nem6zu zapojit do bezného zivo-
ta zboru. Stari a chori ¢lenovia, ktori Ziju v blizkosti organizovaného miestneho
zboru, rovnako ako predstavitelia zdruZenia a jeho zamestnanci vratane kaza-
telov, maja byt ¢lenmi miestneho zboru, nie zboru pri zdruzeni.

Predseda zdruzenia je prvym star$im tohto zboru pri zdruzeni. Ulohy, ktoré
bezne vykonava tajomnik zboru a pokladnik zboru, vykonava tajomnik a pok-
ladnik zdruzenia. Kedze zbor pri zdruzeni vzhladom na svoj charakter nema
zborovy vybor, musi vybor zdruzenia plnit vSetky Glohy, ktoré inak vykonava
¢lenské zhromazdenie a vybor zboru. Vybor zdruzenia ma tiez urcit delegatov
zo zboru pri zdruzeni na konferenéné zasadnutie.

Pastoraény audit zoznamu ¢lenov - Jezis povolal svoju cirkev, aby plnila velké
poslanie, ktoré jej dal, a ziskavala pre neho uéenikov. S ohladom na tento ciel
by miestne zbory mali vytvarat prijemné prostredie, kde veriacim na sebe zalezi
a kde mo6zu duchovne rast, a povzbudzovat vSetky zborové oddelenia, aby sa
spoloéne podielali na vychove zrelych a vernych uéenikov.

Zdravy zbor ma svoj plan, ako pomoct kazdému élenovi, aby sa svojimi schop-
nostami a duchovnymi darmi mohol podielat na plneni tohto poslania. Okrem
toho by zbor mal mat pripravenu aj stratégiu, ako udrzat, pripadne ziskat spit
byvalych alebo neaktivnych ¢lenov, a to (1) na zaklade pravidelného pastorag-
ného auditu zoznamu ¢lenov a (2) s pomocou zamerne cielenych aktivit v pro-
spech tychto ludi.

Zmyslom takéhoto pastoraéného auditu zoznamu élenov je zlepsenie pas-
toracnej starostlivosti na zaklade presnych zaznamov o ¢élenstve. Tento proces
ma byt vedeny osobnym zaujmom o ludi, nie o ¢isla. Priebezné prechadzanie
zoznamu ¢lenov ma byt motivované snahou o efektivnejsiu pastoraéna starost-
livost a zachranu stratenych.

V Biblii je napisané: ,Neopustajme nase zhromazdenie, ako to majt niektori
vo zvyku, ale sa povzbudzujme, a to tym vaé$mi, ¢im vaéSmi vidite, Ze sa blizi
Kristov den.“ (Zid 10,25) Je realna potreba hladat tych, ktori sa vzdialili. Ellen
Whiteova hovori: ,,Ak stratena ovca nie je privedena spit k stadu, bladi, kym
nezahynie. Mnohi ¢lenovia upadaju, pretoze im nikto nepodal pomocnt ruku.
(COL 191) Pravidelny audit zoznamu &lenov je jedna z najdélezitejsich pasto-
raénych zodpovednosti. Je potrebné k nej pristupovat v Kristovom duchu, teda
s tizbou pomoct a zachranit.

V krajnej situacii, ked sa ani napriek vSetkej snahe nepodarilo skontaktovat
s ludmi, ktori v zbore chybaji, a opit ich privitat v spoloéenstve, méze zbor
na zaklade dosvedCenia, Ze sa nepodarilo zistit ich nové bydlisko, hlasovat
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o vyskrtnuti ich mien zo zoznamu zboru. Tajomnik zboru potom k takémuto
zaznamu v zozname pripoji poznamku: ,Miesto pobytu nezndme. Hlasovanim
oznaleny/4 za nezvestného/G*“ (pozri str. 74-75).

Materialy — Strué¢nému opisu takéhoto procesu pastoraéného auditu zoznamu
¢lenov sa venuje Poznamka ¢. 1, str. 185.
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8. KAPITOLA

DISCIPLINARNE KONANIE

VSEOBECNE ZASADY

Biblia aj prorocké posolstva Ellen G. Whiteovej'® poukazuji jasne a jednoznaéne
na dolezit zodpovednost, ktora spociva na Bozom lude za zachovavanie ¢isto-
ty, neporusenosti a duchovnej horlivosti cirkvi. Ak ¢lenovia zlahostajneja alebo
odpadni, musi sa cirkev snazit ziskat ich znovu pre Pana.

Zaobchadzanie s chybujtacimi clenmi — ,Keby sa prehvresil tvoj brat, chod za nim
a napomeri ho medzi Styrmi ocami. Ak si dd povedat, ziskal si svojho brata. Ak si nedd
povedat, vezmi so sebou este jedného alebo dvoch, aby kaZdd vipoved bola zaloZend na sve-
dectve dvoch alebo troch svedkov. Ak by ani ich neposliichol, povedz to cirkvi. Ak by neposliichol ani
cirkev, nech ti je ako pohan alebo colnik. Amen, hovorim vdam: Cokolvek zviaZete na zemi, bude
zviazané v nebi, a Cokolvek rozviaZete na zemi, bude rozviazané v nebi. “ (Mat 18,15-1 8)

Pri zaobchddzani so zblidilymi clenmi sa md BoZi lud dosledne riadit poucenim, kioré dal
Spasitel'v 18. kapitole Matiisovho evanjelia.

Ludia si Kristovym vlastnictvom, boli vykiipent za nesmiernu ceny. Pripital ich k sebe lds-
kou, ktori im prejavil spolu s Otcom. Ako ohladuplne by sme sa potom mali sprdvat k sebe
navzdjom! Nemdme prdvo svojich bliZnych upodozrievat. Clenovia zboru nemajii privo riadit'sa
v pripade tych, ktori sa dopustili chyby, viastnymi pocitmi a ndladami. Nemajii dokonca ani vy-
Jadrit'svoje predsudky voci chybujiicim, pretoZe tym by v mysliach druhych zanechali kvas zla. ..

,Keby sa prehresil tvoj brat, chod za nim a napomeri ho medzi styrmi ocami.’ (Mat 18,15)
Nehovorinym o jeho chybdch. Dozvie sa to jeden, potom dalsi a dalsi, sprdva sa postupne rozsiri
a zlo narastd, takZe nakoniec trpi cely zbor. SnaZ sa vyriesit zdleZitost medzi Styrmi ocami. To je
Bozi pldn.“ (7T 260)

Bozi plan — ,, Nech je previnenie akékolvek, nie je to dovod pre zmenu spdsobu, ktory Boh
urcil na urovnanie nedorozumeni a osobnych ubliZeni. Sitkromny rozhovor v Kristovom duchu
s tym, kto sa dopustil chyby, Casto odstrani vSetky tazkosti. Chod 'k blidiacemu so srdcom naplne-
nym JeZisovou ldskou a siicitom a snaZ sa dat vsetko do poriadku. Konaj s nim ticho a pokojne.

10 the Spirit of Prophecy
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Nevyriekni ani jediné slovo v hneve! Hovor tak, aby celii vec mohol lepsie posidit. Pamdtaj na
slovd:;,Nechvie, Ze ktovrdti hriesnikaz jeho bludnej cesty, zachranijeho dusu od smrti a zakryje
mnoZstvo hriechov.” (Jak 5,20)...

Celé nebesia sa zaujimajii 0 rozhovor medzi clovekom, ktorému sa ubliZilo a chybujiicim. Ak
zblidily prijme napomenutie, ktoré mu bolo podané v Kristovej ldske a svoju chybu uznd, poprosi
Boha a svojho brata o odpustenie, jeho srdce naplni nebesky jas. .. BoZi duch zjednocuje ludské
svdcia av nebesiach znie hudba na pocest dosiahnutej jednoty. ..

LAk si nedd povedat, vezmi so sebou este jedného alebo dvoch, aby kaZdd vypoved bola zalo-
Zend na svedectve dvoch alebo troch svedkov. (Mat 18,16) Vezmi so sebou duchovne zmysla-
Jiicich ludi a porozprdvajte sa s bliidiacim o jeho hriechu... Ak uvidi, Ze aj ostatni majii na vec
rovnaky ndzor, méZe byt jeho mysel osvietend.

LAk by ani ich neposliichol, Co mdme robit dalej? Md niekolko clenov vyboru vziat na seba
zodpovednost a bliidiaceho clena vylicit z cirkvi? Ak by ani ich neposliichol, povedz to cirkvi.‘
(Mat 18,17) Nech zbor rozhodne o svojich clenoch.

LAk by neposliichol ani cirkev, nech tije ako pohan alebo colnik.* (Mat 18,17) Ak viak
neposliichne ani hlas cirkvi a nadalej bude odmietat vsetky napomenutia a snahy o ndpravu,
zodpovednostou zboru je vlicit ho zo svojho spolocenstva. Jeho meno bude vyskrtnuté zo zozna-
mu clenov.

Nijaky cinovnik zboru nemd radit, nijaky vybor odporucit ani nijaky zbor hlasovat, aby meno
chybujiiceho bolovyskrinuté zo zoznamu zboru, ak sa nepostupovalo verne podla smernic JeZi-
Sa Krista. Ak zbor postupoval presne podla danych smernic, nenesie pred Bohom zodpovednost za
zlo. Potom musi byt zlo ukdzané v pravom svetle a byt odstrdnené, aby sa viac nesirilo. Musime
zachovat zdravie a Cistotu cirkvi, aby mohla stdt pred Bohom neposkvrnend, odiata richom
Kristovej spravodlivosti. ..

Pdn Jezis pokracoval;,Amen, hovorim vdam: Cokolvek zviaZete na zemi, bude zviazané
v nebi, a éokolvek rozviaZete na zemi, bude rozviazané v nebi.* (Mat 1 8,18)

Tento vyrok plati celé veky. Cirkvije udelend moc konat na mieste JeZisa Krista. Je Bozim ndstro-
Jom na zachovanie poriadku a discipliny medzi Bozim ludom. Boh jej zveril pravo urovndvat
vSetky otdzky tykajiicesajej prosperity, Cistoty aporiadku. Nacirkvispociva zodpovednost vyli-
Cit’zo svojho spolocenstva tych, ktori nie sii toho hodni a ktori by svojim nekristovskym spravanim
sposobili pohanu pravde. Vsetko, co cirkev kond v siilade s pokynmi danymiv BoZom slove, bude
v nebesiach schvdlené.“ (7T 261-263)

Autorita cirkvi — ,, Vykupitel'sveta udelil svojej cirkevi velled moc. Urcil pravidld, ktorymi sa md
riaditv pripade problémov s niektorymi clenmi. Po tom, o uviedol jasné smernice, ako md cirkev
konat, povedal;,Amen, hovorim vim: Cokolvek zviaZete na zemi, bude zviazané v nebi, a éo-
kolvek rozviaZete na zemi, bude rozviazané v nebi.* Tym nebeskd autorita potvrdzuje uplatnenie
cirkevnej discipliny vociclenom, ak zbor postupoval podla biblickych zdsad.

BoZie slovo nedovoluje, aby jednotlivec presadzoval svoj ndzor proti rozhodnuti cirkvi, ani mu
nedovoluje svoj ndzor cirkvivnucovat.“ (3T 428)
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Zodpovednost cirkvi — ,,Boh berie svoj lud ako celé telo na zodpovednost za hriechy jeho
Jednotlivych casti. Ak vediici cirkvi nezaujimajii dosledny postoj voci hriechom, ktoré privddzaji
BoZiu nevolu na celii cirkev, stdvajii sa tym zodpovedni za tieto hriechy. (3T 269)

.Keby neexistovali cirkevnd disciplina a vedenie, cirkev by sa rozpadla; nemohla by drzat po-
spolu ako telo.“ (3T 428)

Neposviteniludia brania discipline —,,Mnohi ludia nemajii obozretnost|ozuu, nepoci-
tujui povinnost odhalovat zlo a bezodkladne sa vysporiadat's hriechmi, ktoré si medzi nimi. Nech
tito ludia nebrdnia tym, ktori tiito zodpovednost vnimajii a nestoja v ceste tym, ktori sitiito povin-
nost plnia. Pre niektorych je to predmet otdzok a pochybnosti. Pokladajii za chybu, Ze Boh toto
dielo nezveril im, ale niekomu inému. Takito ludia stoja v ceste ako prekdzka tym, na kiorych
Boh vloZil bremeno napominania a ndpravy zjavmych hriechov, aby sa od BoZieho ludu mohol
odvrdtit BoZi hnev. Keby medzi nami vznikol pripad podobny Achanovimu, mnohi by obviriovali
Wyich, co by konali ako Jozue, ktory zlo odhalil. Budii o nich tvrdit, Ze sii zIi a kriticki. Bohu sa vSak
nebude nikto posmievat, ludia, ktori sa stotoZnili s hriechom. ..

Ti, ¢o pracujii v BoZej bd.zni a usilujii sa zbavit cirkev prekdZok a napravit Zalostné chyby, aby Bozi
lud mohol vidiet ohavnost hriechu, aby prospieval v Cistote a Pdnovo meno mohlo byt osldvené,
sa budii vZdy stretdvat's odporom neposvétenych ludi.“ (3T 270.271)

Zachovanie jednoty cirkvi — Krestania by mali vyvinat maximalne Gsilie, aby
sa vyhli tendenciam, ktoré by ich rozdelovali a priviedli pohanu na celé dielo.
,BoZim timyslom je, aby jeho deti Zili v jednote. Neocakdvajii azda, Ze budil spolu Zit'v tom istom
nebi?... Ti, o odmietajii pracovat'v sillade s inymi, zneuctievajii Boha.“ (8T 240) Cirkev
bysamalabranitvsetkému, Co ohrozuje silad medzijejlenmi. Mala by ustaviéne
povzbudzovat k jednote.

Aj ked maju vietci ¢lenovia cirkvi rovnaké prava, nemal by nijaky jednotlivec
v cirkvi ani nijaka skupina iniciovat hnutie, vytvorit vlastn organizaciu, vyhla-
davat stupencov na dosiahnutie nejakého ciela alebo zvestovat ucenie alebo
posolstvo, ktoré nie je v stlade so zakladnymi nabozenskymi cielmi a ucenim
cirkvi. Takéto konanie by len posiliiovalo ducha rozdelenia, viedlo k triesteniu
spolo¢ného svedectva, a tym branilo cirkvi v plneni zavizkov, ktoré ma voci
Pénovi a svetu.

Urovnanie sporov medzi ¢lenmi — Mali by sme urobit vsetko, ¢o je v nasich
silach, aby sa spory medzi ¢lenmi cirkvi urovnali a zostali v ¢o najmensom kruhu.
Urovnanie rozporov vo vnutri cirkvi a medzi jej ¢lenmi by sa malo vo viésine
pripadov uskutoénit bez potreby zmierovacieho konania v ramci cirkvi alebo
ob¢ianskopravneho konania.

»Keby bratia nehovorili o nedorozumeniach, ktoré majii za sebou s inymi ludmi, ale
otvorene o nich hovorili medzi sebou v duchu krestanskej ldsky, zabrdnilo by sa mnohému zlu.
Kolko horkosti, ktord mnohych poskvriiuje, by tym odstranili. Ako iizko a srdecne by mohli byt
Kristovi nasledovnici spojeniv jeho ldske.“ (MB 59)
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wHddky, spory a siidne konania medzi bratmi si pohanou veci pravdy. Ti, co tak robia,
vystavujii cirkev posmechu nepriatelov a pomdhaji sildm temnosti k vitazstvu. Znovu rozjatruji
Kristove rany a sposobujii Kristovi verejnii potupu. Neuznanim autority cirkvi pohrdajii Bohom,
ktory dal cirkvi autoritu. (5T 242.243)

Ob¢ianskopravne spory st Casto vedené v svarlivom duchu, ktory je prejavom
ludského sebectva. Cirkev, ktora sa usiluje o prejavovanie Kristovho ducha, by
mala svojich ¢lenov odradzat od takéhoto nepriatelského postupu. Krestan-
ska nesebeckost povedie Kristovych nasledovnikov k tomu, aby ,radsej znasali
krivdu® (1 Kor 6,7), nez by mali byt sudeni ,,pred nespravodlivymi a nie pred
svitymi“ (1 Kor 6,1).

Vo svete sa pri rieSeni spornych veci ziada sud o rozhodnutie, ale krestania
by mali dat prednost urovnaniu sporov s pomocou cirkvi a obmedzit Ziadosti
o sudne konanie na také pripady, ktoré jasne spadaji do pravomoci sudov a nie
do pravomoci cirkvi, alebo kde cirkev nema vhodné prostriedky, aby vec vyriesi-
la. Takyto postup pred stdom sa nikdy nema viest v nepriatelskom a pomstych-
tivom duchu, ale ma vychadzat z tdzby po urovnani a priatelskom vyrieseni
nezrovnalosti.

Ide napriklad o uplatnenie narokov poistného, vydanie dokladu o vlastnictve
nehnutelnosti, rozhodnutie o spravovani pozostalosti a ur¢enie poru¢nictva nad
maloletymi detmi a pod.

Kym sa cirkev v medziach legalnej praxe snazi vyvarovat sidnych sporov,
o akych sa hovori v 1 Kor 6, na druhej strane si musi davat pozor, aby sa ne-
spreneverila svojmu evanjelijnému poslaniu a nepreberala tlohy obéianskych
organov. (Luk 12,13.14; 9T 216-218)

Podla Bozieho idealu maju ¢lenovia cirkvi, ,,ak je mozné, nakolko je na nich,
zit v pokoji so vetkymi ludmi*. (Rim 12,18) Aby cirkev urovnala rozpory medzi
¢lenmi, ma pouzit pristupny, rozumny a rychly postup. Keby sa cirkvi nepodari-
lo na ziadost ¢lena spor urychlit, alebo ak prizna, ze pripad povahou nespada do
jej pravomoci, potom je potrebné uznat, ze ¢len vycerpal moznosti biblického
postupu na urovnanie sporu a ze jeho dalsi postup bude zalezitostou jeho sve-
domia. (6 BC 698)

Ked'sa v8ak cirkev snazi véas a priatelsky urovnat rozpory medzi ¢lenmi a od-
porudi nejaké rieenie, nemalo by sa toto odporucenie cirkvi hned odmietnut.

1. Korintskym 6,7 naznacuje, ze by sa nemalo brat na lahkua vahu, ak sa ¢len
cirkvi snazi viest spor s inym ¢lenom mimo riadny proces v ramci cirkvi.

Clenovia cirkvi, ktori pri urovnani problémov s inym ¢lenom cirkvi svojou
netrpezlivostou a egoizmom prejavuji neochotu pockat a prijat odporucenie
cirkvi, mézu byt pravom podrobeni cirkevnej discipline (pozri str. 56-57), pre-
toze odmietaju uznat pravoplatne stanovenu autoritu cirkvi a ich vplyv na cirkev
je destruktivny.
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Riesenie staznosti ¢lenov proti cirkvi — Zasady, podla ktorych sa riesia spory
medzi ¢lenmi cirkvi, platia, aj pokial ide o namietky ¢lenov proti cirkevnym orga-
nizaciam a institaciam.

Clenovia cirkvi by nemali iniciovat stdny spor s akoukolvek organizaénou
zlozkou cirkvi, s vynimkou pripadov, ked cirkev neumoznila primerany postup
na urovnanie nezrovnalosti alebo ak ide o zalezitost, ktort cirkev jednoznaéne
nemoze v ramci svojej pravomoci riesit.

Riesenie staznosti cirkvi proti élenom — Mézu nastat okolnosti, ked cirkevna
organizacia alebo institicia ma problémy s ¢lenmi cirkvi. V takychto pripadoch
musia administratori cirkvi v krestanskej trpezlivosti paméitat na biblicka radu,
ako urovnat namietky cirkvi voci svojim élenom a konat podla nich. Cirkev by
sa mala vyvarovat snahy riesit svoje problémy pred svetskym stdom. Mala by
vynalozit vSetko usilie, aby s ¢lenom spolupracovala a zvolit postup, ktory by
pomohol problém vyriesit.

Cirkev adventistov siedmeho dna uznava potrebu venovat velk starostlivost
ochrane najvyssich duchovnych zaujmov svojich ¢lenov, zaistit cestné konanie
a udrziavat dobré meno cirkvi. NemozZe pripustit, aby sa hriech bral na lahka
vahu, ani to, aby jej rozhodnutia boli ovplyviiované osobnymi ndzormi. Zaroven
sa vSak musi snazit ziskat spat tych, ktori bladia.

WAk zbliidily clovek robi pokdnie a podriadi sa Kristovej discipline, md dostat novii prileZitost.
Aj ked'neprejavuje liitost a postavi sa mimo cirkvi, majui BoZi sluZobnici pracovat na jeho zdchra-
ne. Majii sa usilovne snaZit priviest ho k pokdniu. Ak sa podriadi posobeniu Ducha Svitého,
vyznd svoj hriech, zanechd ho a podd dokaz pokdnia, md mu byt odpustené a md byt opdt prijaty
do cirkvi, nech bolo jeho previnenie akokolvek zdvazné. Jeho bratia ho majii vhodnym spdso-
bom povzbudit k spravnemu Zivotu a zaobchddzat's nim tak, ako by si priali, aby sa zaobchd-
dzalo s nimi, keby boli na jeho mieste; majii pamdtat na to, aby tieZ nepodlahli pokuseniu.“
(7T 263)

DOVODY NA ZAVEDENIE DISCIPLINARNYCH OPATRENI

Medzi d6vody, pre ktoré ma byt zavedené disciplinarne opatrenie, patria:

1. Zapretie viery v zakladnych bodoch evanjelia a v zakladnych vierou¢nych
¢lankoch cirkvi, alebo uéenie nauk, ktoré im odporuji.

2. Prestipenie Bozieho zakona ako je modlosluzba, vrazda, kradez, rdhanie,
hazardné hry, znesvicovanie soboty, svojvolna a zvykova loz.

3. Prestipenie siedmeho prikdzania BoZieho zakona, ktoré hovori: ,Nescudzo-
lozi3.“ (2 Moj 20,14; Mat 5,27.28). Toto prikazanie sa tyka institacie manzel-
stva a krestanského domova, biblickych noriem mravného spravania a kazdého

prejavu sexualnej intimity mimo manzelského vztahu a vyZzadovania sexualnych
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praktik v manzelstve uz &i st pokladané za legalne alebo nelegalne. Toto konanie
zahrnuje pohlavné zneuzivanie deti a bezbrannych, ale nie je obmedzené len na
ne. Manzelstvo je definované ako verejny, pravne zavizny, monogamny a hete-
rosexualny vztah medzi jednym muzom a jednou Zenou.

4. Smilstvo, ktoré zahrnuje okrem inych praktik aj promiskuitu, homosexualne
aktivity, incest, sodomiu a pohlavny styk so zvieratami.

5. Opitovné manzelstvo rozvedenej osoby, okrem partnera, ktory zostal verny
manzelskému slubu v pripade rozvodu z dévodu cudzolozstva alebo sexualne;j
perverzie.

6. Fyzické nésilie, vratane nasilia v rodine.

7. Podvodné alebo nepoctivé obchodné konanie.

8. Pohorsujuce konanie, ktoré prinasa potupu cirkvi.

9. Clenstvo alebo Gcast v odstiepeneckych alebo nelojalnych hnutiach alebo
organizaciach. (Pozri str. 56-57.)

10. Trvalé odmietanie uznat riadne ustanovenu cirkevn( autoritu alebo odmie-
tanie podvolit sa poriadku a discipline cirkvi.

11. Konzumacia, vyroba alebo predaj alkoholickych napojov.

12. Pouzivanie, vyroba a predaj tabaku v akejkolvek forme uréenej na uzivanie
ludmi.

13. Uzivanie alebo vyroba nelegalnych drog. UzZivanie, zneuZzivanie alebo predaj
narkotik ¢i lieckov bez prislusného lekarskeho dévodu alebo povolenia.

PROCES DISCIPLINARNEHO KONANIA

Ak niekto zavazne zhresil, ma zbor zacat disciplinarne konanie, a to jednym
z dvoch sposobov:

1. Hlasovanim o disciplinarnom opatreni.
2. Hlasovanim o zbavenie ¢lenstva.

Udelenie disciplinarneho opatrenia — V pripadoch, ked nie je previnenie
povazované zborom za také zavazné, aby vyzadovalo krajné rieSenie, totiz
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ukonéenie ¢lenstva, méze zbor vyjadrit svoj nesthlas odhlasovanim disciplinar-
neho opatrenia.

Toto napomenutie sleduje dvojaky ciel: (1) Umoznit zboru, aby vyjadril svoj
nesthlas so zarmucujicim previnenim, ktoré priviedlo potupu na Bozie dielo.

(2) Vstiepit ¢lenom, ktori sa previnili, potrebu napravy Zivota a zmeny spra-
vania, a zaroven stanovit skasobnt lehotu, pocas ktorej ma ddjst k niprave.

Toto disciplinarne opatrenie sa dava na uréité obdobie — od jedného do dva-
nastich mesiacov. V tomto obdobi je chybujuci ¢len zbaveny vietkych zborovych
sluzobnosti, ktoré zastaval, a prava byt v priebehu tohto obdobia voleny do akej-
kolvek sluzobnosti. Clenovia, ktorych sa disciplinirne opatrenie tyka, nemaju
pravo hovorit a hlasovat pri zborovych zaleZitostiach ani viest cirkevné aktivity,
teda napr. vyucovat v sobotnej $kole. Nie st v§ak zbaveni prednosti za¢astnit sa
na sobotnej $kole, zborovej bohosluzbe alebo na obrade Vecere Panovej. Pocas
trvania disciplinarneho opatrenia nie je mozny prevod ¢lenstva do iného zboru.
Rozhodnutie o disciplindirnom opatreni nesmie obsahovat Ziadne uznesenie,
ktorého nedodrzanie by malo automaticky mat za nasledok vyltéenie z cirkvi.
Po uplynuti stanovenej lehoty sa ma vhodnym spésobom zistit, ¢i napominani
¢lenovia naozaj zmenili svoje konanie alebo postoje. Ak je ich spravanie uspo-
kojivé, m6zu byt bez dalsich krokov povazovani opit za riadnych ¢lenov a malo
by byt ohlasené, ze disciplinirne opatrenie sa skonéilo. Ak nezmenili postoje, ma
zbor opit zvazit potrebné disciplinarne kroky. Opitovné zastavanie zborovych
sluzobnosti je po tomto obdobi mozné len na zaklade nového zvolenia.

Zbavenie ¢lenstva — Zbavit nickoho ¢élenstva v cirkvi, teda v Kristovom tele,
je tym najkrajnejSim disciplinarnym krokom, ku ktorému moéze zbor pristtpit.
Zbor sa moze uchylit k tomuto kroku len vtedy, ak sa riadil v§etkymi pokynmi
uvedenymi v tejto kapitole, po porade s kazatelom (alebo v jeho nepritomnosti
so zdruzenim), a ak zlyhali vietky snahy o odvratenie chybujiceho ¢lena od jeho
nespravneho konania a o jeho uvedenie na spravnu cestu.

Dodatoéné poziadavky pre élenstvo — Pravomoc uré¢ovat podmienky ¢lenstva
v cirkvi patri vyhradne zasadnutiu Generalnej konferencie. Kazdy, kto sa snazi
zavadzat iné podmienky nez tie, ktoré su takto stanovené, nepredstavuje cirkev
spravne. (Pozri 1T 207.)

Véasné uplatnenie disciplinarneho opatrenia — Povinnostou zboru je uplatnit
disciplinarny proces v rozumnej lehote a oznamit konecné rozhodnutie laskavo
a ¢o najskoér. Oneskorené uplatnenie potrebnych disciplinarnych krokov méze
zvySovat nepokoj a utrpenie dotyéného élena i samotného zboru.

Opatrnost pri posudzovani charakteru a pohnutok — , Podla Kristovho jasné-

ho a zrozumitelného ucenia md byt z cirkvi vyliiceny kaZdy, kto zotrvava v ziavnom hriechu.
Nepoveril nds vsak posudzovat povahu a pohniitky ludi. Poznd nds prilis dobre, preto ndam toto
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dielo nezveril. V horlivej snahe wlicit z cirkvi kaZdého, koho pokladdame za nepravého krestana,
by sme sa urcite dopustili zdvaZnych chyb. Casto povaZujeme za beznddejné aj tie pripady, ktoré
Kristus pritahuje k sebe. Ak by sme o tychto ludoch rozhodovali podla svojho nedokonalého tisudikeu,
mozno by sme ich pripravili o poslednii prileZitost. Nejedného z tych, co sa pokladajii za pravych
krestanov, Kristus nakoniec neprijme. V BoZom krdlovstve budii viak mnohi, o ktorych si ostatni
myslia, Ze ta vobec nepatria.,Clovek toti hladi na to, o je pred ocami, Hospodin vsak hladi na
srdce. (1 Sam 16,7) Kiikol'a psenica majil spolu rdst aZ do Zatvy a Zatva predstavuje koniec
Casu milosti.

Z tohto Kristovho podobenstva plynie aj poucenie o tiZasnej zhovievavosti a velkej BoZej ldske.
Ako st v pdde vzdjomne poprepletané korene kiikola s korerimi obilia, tak mozZu byt ,falosni
bratia“v cirkvi vizko spdti s pravymi nasledovnikmi JeZisa Krista. Skutocnd povaha tychto for-
mdlnych veriacich zostdva skrytd. Keby vsak boli z cirkvi vyliicent, mohlo by to zapricinit pdd
dalSich, ktori by inak zostaliverni.“ (KP 49.50)

Disciplinarne konanie na riadne zvolanom ¢élenskom stretnuti — Zbor méze
vodi ¢lenom zadat disciplinarne konanie na zaklade dostatoé¢nych dévodov len
na riadne zvolanom ¢lenskom zhromazdeni (pozri str. 123), a to za predpokla-
du, Ze vybor zboru pripad uz prerokoval a zvazil. Takéto zhromazdenie musi
viest ordinovany kazatel alebo kazatel s povolenim, ktory v§ak bol ordinovany
ako star$i daného zboru, alebo v jeho nepritomnosti, po dohode s nim alebo
s predsedom zdruzZenia moze takéto zhromazdenie viest starsi zboru.

Rozhodnutie vi&dinou hlasov — Clenovia mézu byt vylaéent z cirkvi alebo im
moze byt udelené disciplinarne opatrenie iba rozhodnutim vacsiny hlasov ¢le-
nov zboru pritomnych a hlasujacich pri riadne zvolanom ¢lenskom zhromaz-
deni." ,Vi¢sina zboru je autorita, ktora by mala rozhodovat o svojich ¢lenoch.“
(5T 107)

Vybor zboru nemdze nikomu ukondit ¢lenstvo — Zborovy vybor mébze ¢len-
skému zhromazdeniu odporucdit vylicenie ¢lena, ale v nijakom pripade nema
pravo sam jeho ¢lenstvo ukonéit, okrem pripadu tmrtia alebo na vlastnt ziadost
¢lena. (Pozris. 53, 64,78.)

Zakladné prava élenov — Zakladnym pravom kazdého élena je byt dopredu
informovany o zhromazdeniach, ktoré by mali navrhnat disciplinarne opatrenia
(s. 123), moct sa obhajovat, predstavit dokazy a potrebné svedectva. Ziadny
zbor neméze rozhodntt o disciplindirnom opatreni za podmienok, ktoré by
¢lena pripravili o toto pravo. Doty¢ny ¢lovek musi byt pisomne upovedomeny
o planovanom zborovom vybore aspon dva tyzdne pred jeho konanim a dva

11 Podla Cirkevnej priruéky (str. 117) by mal mat kazdy zbor stanovené kvérum t.j. minimalny poéet &lenov pritomnych
na ¢lenskom zhromazdeni, aby jeho rozhodnutia boli pravoplatné.
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tyzdne pred ¢lenskym zhromazdenim, a zarovent mu maja byt oznamené dévody
disciplinirneho konania.

Pravnici nemozZu zastupovat clenov -V ramci cirkevnej spravy vykonava zbor
duchovenska ¢innost, ktora nema ni¢ spolo¢né s ob¢ianskym alebo pravnym
konanim. Preto cirkev neuznava pravo ¢lena dat sa zastupovat pravnikom na
¢lenskom zhromazdeni alebo na rokovani vyboru, ktory je zvolany, aby riesil
disciplinarne otazky alebo akékolvek iné zalezitosti tykajice sa cirkvi alebo zbo-
ru. Clenovia majt byt preto informovani, Ze ak sa budd snazit priviest pravnika
na takéto zhromazdenie, nebudd vypocuti.

Zbor takisto nema na pracovné stretnutia a porady, na ktorych sa prerokova-
va poriadok a disciplinarne zaleZitosti, pripustit fudi, ktori nie st ¢lenmi cirkvi,
s vynimkou tych, ktori s prizvani ako svedkovia.

Prevod élenov, s ktorymi je vedené disciplinarne konanie — Zbor nesmie
prijat za ¢lena éloveka, ktorému bolo inym zborom udelené disciplinarne opat-
renie. Takyto krok by obhajoval nespravne konanie ¢lena, pre ktory s nim zbor
zacal disciplinarne konanie. Prijatie za ¢lena niekoho, s kym je vedené discipli-
narne konanie, je takym zavaznym priestupkom proti cirkevnym pravidlam, ze
zan moze konferencia zdruzenia zacat disciplinarne konanie s celym zborom,
ktory tato zasadu porusil.

Neucast nabohosluzbach nie je dovodom na vyldéenie — Predstavitelia zboru
maju verne navstevovat véetkych ¢lenov, ktori sa nezaéastnuji na bohosluzbach
akazdého z nich povzbudzovat, aby ak je to mozné obnovili navétevy zhromaz-
denia a mohol tak mat uzitok z pozehnania, ktoré prinasa ucast na spolo¢nej
bohosluzbe.

Ak ¢len nemo6ze pre starobu, chorobu alebo z inych neprekonatelnych dé-
vodov pravidelne navstevovat poboznosti, mal by povazovat za povinnost byt
v uzkom kontakte s predstavitelmi zboru, ¢i uz pisomne alebo inym sp6sobom.
Ak mé takyto &len kladny postoj k cirkvi a jej u¢eniu, jeho nepritomnost na bo-
hosluzbach sa nesmie pokladat za dostato¢ny dévod na vyliéenie.

Clenovia, ktori sa odstahovali a nepodavaju o sebe spravy — Ak sa ¢len pre-
stahuje, je jeho povinnostou informovat o tom starsicho alebo tajomnika zbo-
ru a oznamit mu svoje nové bydlisko a adresu. Ak zostava ¢lenom doterajsiecho
zboru, ma povazovat za svoju samozrejmu povinnost, Ze bude zasielat zboru
pravidelné spravy, desiatky a dary a to aspon raz za Stvrtrok. Ak vsak &len ne-
oznamil zboru zmenu adresy, nesnazi sa byt s materskym zborom v spojenti,
nezasiela mu spravy a nie je mozné zistit jeho bydlisko, potom po dvojro¢nej
nepritomnosti mozno jeho meno vyradit zo zborovej knihy na zaklade hlasova-
nia zboru, a to za predpokladu, Ze veduci zboru dosved¢ia, Ze sa Uprimne snazili
zistit jeho nové bydlisko, no bez uspechu. Tajomnik zboru potom v prislusnom
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stlpci zaznamena: ,,Miesto pobytu nezname. Hlasovanim zbor vzal na vedomie,
ze menovany ¢len je nezvestny.“

Clenovia nemaju byt vyluéovani pre finanéné dévody — Aj ked maja ¢lenovia
podla svojich moznosti podporovat dielo cirkvi, nikto nema byt zbaveny ¢len-
stva preto, ze nemoze finanéne podporovat cirkev, alebo to zanedbava.

Ukoncéenie élenstva na vlastni ziadost — V pripade ¢lena, ktory Ziada o ukon-
Cenie ¢lenstva, treba postupovat velmi opatrne. Cirkev uznava pravo jednotlivca
na ukonéenie svojho ¢lenstva. List so ziadostou o ukonlenie ¢lenstva ma byt
predlozZeny vyboru zboru, ktory ukonéenie ¢lenstva zaznamena podla datumu
uvedenom v liste Ziadatela. Vzhladom na krestanska ohladuplnost voci zaintere-
sovanému ziadosti je nutné vyhoviet a nema sa o nej verejne diskutovat. Zaroven
treba vyvinut Gsilie o navrat tohto ¢loveka do zborovej rodiny.

Sprava vyliéenému Elenovi — Zbor, ktory vyluCuje élena, je povinny podat mu
pisomnu spravu o svojom rozhodnuti. Zaroven ma byt takyto ¢lovek ubezpe-
Ceny, Ze zbor sa nadalej zaujima o jeho duchovny zivot i osobné potreby. Ak je
to mozné, takéto oznamenie doty¢nému ¢lenovi odovzda osobne kazatel alebo
osoba, ktort ur¢il zborovy vybor. Byvaly ¢len ma byt ubezpeéeny, Ze zbor bude
vzdy dafat v jeho navrat do spoloéenstva cirkvi a Ze jedného dna sa s nim spolu-
veriaci stretnd v BoZzom kralovstve.

Opitovné prijatie vyliceného ¢lena — Ak bol niekto vylaceny v dosledku disci-
plinarneho opatrenia, zbor s nim ma byt podla moznosti v spojeni, prejavovat
vocinemu priatelstvo a laskyplny postoj a ma sa snazit priviest ho spat k Panovi.
Osobu v minulosti vyli¢ent zo zboru je mozné opit prijat do cirkevného spo-
loéenstva, ak prizna svoj hriech, Zivotom dokazuje skutoéné pokanie a napravu
Zivota a jeho zivot je v stlade so zasadami cirkvi a ak je zjavné, ze sa podriadi
cirkevnému poriadku a discipline. Je lepsie, ak je tato osoba prijata opit za ¢lena
v zbore, z ktorého bola prepustena. Ak to nie je mozné, zbor, do ktorého chce
byt byvaly ¢len prijaty, musi poziadat zbor, z ktorého bol byvaly ¢len vylaéeny,
o oznamenie dévodov, ktoré viedli k vyluceniu.

V pripade tych, ktori sa dopustili sexualneho zneuzivania, je potrebné pama-
tat, ze ani obnovenim ich ¢lenstva sa nevyriesia vSetky dosledky ich zavazného
previnenia. Hoci je mozné, aby sa ¢lovek vinny zo sexualneho zneuZzivania zu-
Castnoval za jasne stanovenych pravidiel na cirkevnych aktivitach, nemala by
mu byt nikdy zverena uloha, v ktorej by sa dostal do blizsicho kontaktu s detmi,
mladezou alebo inak zranitelnymi jedincami. Rovnako by sa nemal dostat do
pozicie, ktora by zranitelnych jedincov viedla do blizsicho déverného vztahu.
Pretoze vylilenie z cirkvi je najzavaznejSim disciplinarnym krokom, ¢as, nez
¢len moze byt znovu prijaty, musi byt dostatoény na to, aby sa preukazalo, ze
do6vody, ktoré viedli k vyliceniu, boli bezpochybne vyriesené alebo odstranené.
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Ocakava sa, ze opatovnému prijatiu za ¢lena cirkvi bude predchadzat opatovny
krst.

Pravo dovolavat sa nového prijatia — Hoci ma zbor pravo viest so svojimi ¢len-
mi disciplinarne konanie, nie je tym nijak dotknuté pravo ¢lenov na spravodlivy
pristup. Ak sa nieckto domnieva, Ze s nim miestny zbor nezaobchadzal Cestne,
nedostal moznost byt vypocuty, predstavitelia zboru odmietaja vziat do uvahy
jeho ziadost o obnovenie jeho ¢lenstva, ma tento vyltéeny ¢len pravo odvolat sa
pisomne k zboru ako celku a poziadat o vypocutie. Zbor by tato ziadost nemal
ignorovat alebo odmietnut. Ak to vSak urobi, alebo sa byvaly ¢len stale domnie-
va, Ze sa s nim nezaobchadzalo spravodlivo, ma Ziadatel pravo odvolat sa na
vybor zdruzenia ako na kone¢nt instanciu.

Ak sa vybor zdruzenia po Uplnom a nestrannom vypocuti presved¢i, ze do-
$lo k nespravnemu postupu zo strany zboru, méze zboru odporucit opitovné
prijatie dotyéného ¢loveka. Ak ho vSak odmieta zbor aj nadalej prijat za svojho
¢lena, moze ho vybor zdruzenia odporudit za élena inému zboru. Ak v§ak vybor
zisti na druhej strane, Ze zamietnutie opatovného prijatia ¢lena do zborového
spoloéenstva je odévodnené, s rozhodnutim zboru vyjadri stihlas.
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Volba kvalitnych ¢inovnikov je velmi ddlezitad pre prosperitu zborov. Muzi
a Zeny, ktori maju zastavat sviati zodpovednost, by mali byt preto voleni s naj-
vacsou starostlivostou.

ZAKLADNE PREDPOKLADY

Mravna a nabozenska spdsobilost — , Ty si v§ak vyhliadni z celého ludu muzov
schopnych, bohabojnych, muzov vernych, ktori nenavidia Gplatky, a ustanovich
nad nimi za tisicnikov, stotnikov, patdesiatnikov a desiatnikov.“ (2 Moj 18,21)

»Preto si, bratia, vyhliadnite spomedzi seba sedem osved¢enych muzov, pl-
nych Ducha a madrosti, ktorych ustanovime na tato sluzbu.“ (Sk 6,3)

»Musi mat dobra povest aj u tych, ¢o s mimo cirkvi, aby sa nedostal do reci
a do osidiel diabla.” (1 Tim 3,7)

»A to, ¢o si skrze mnohych svedkov poéul odo mna, predkladaj vernym lu-
dom, ktori buda schopni u¢it druhych.“ (2 Tim 2,2)

»Biskup [star$i| musi byt bezahonny, muz jednej Zeny, striezlivy, uvazlivy,
slusny, pohostinny, schopny uit, nie pijan, nie bitkar, ale mierny, nehasterivy,
nie lakomec; musi dobre spravovat vlastni domacnost, deti viest k poslusnosti
so véetkou dostojnostou. Ak niekto nevie viest vlastni domacnost, ako sa bude
starat o Boziu cirkev? Biskup nesmie byt z tych, ktori len nedavno boli pokrstent,
aby nespysnel, aby tak neprepadol sidu uréenému diablovi. Musi mat dobra
povest aj u tych, o st mimo cirkvi, aby sa nedostal do re¢i a do osidiel diabla.
Tak isto aj diakoni nech st Cestni, nie dvojtvarni v reci, nie prili§ oddani vinu,
nepachtiaci po mrzkom zisku. Tajomstvo viery nech uchovavaja v éistom svedo-
mi. Ale aj oni sa musia najprv osved¢it a potom, ak st bezihonni, nech konaja
diakonsku sluzbu. Zeny takisto nech sa &estné, nie ohovaraéné, ale striezlivé
averné vo véetkom. Diakoni nech st muzmi jednej Zeny, nech dobre usmernuju
deti a vlastné domacnosti. Ti totiz, ktori dobre konali diakonsk( sluzbu, ziskava-
ju si dobr povest a velka odvahu vo viere v Krista Jezi$a.“ (1 Tim 3,2—-13; pozri
tiez Tit 1,5-11a 2,1.7.8)
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»Nikto nech tebou nepohrda pre tvoju mladost. Ale ty sa stan pre veriacich
vzorom v reéi, spravani, laske, vo viere a mravnej ¢istote. Kym nepridem, venuj
sa pred¢itavaniu, napominaniu a vyu¢ovaniu. .. Davaj pozor na seba a na u¢enie.
V tom zotrvavaj. Lebo ak toto bude$ robit, zachranis aj seba, aj tych, ktori ta
pocuvajd.” (1Tim 4,12-16)

Zbor treba chranit a sytit — Apostol Pavol zvolal ,starSich zborov“ a dal im tieto
rady: ,,Davajte pozor na seba i na celé stado, v ktorom vas Duch Svity ustanovil
za biskupov, aby ste pasli Boziu cirkev, ktoru si ziskal za cenu svojej vlastnej
krvi. Ja viem, Ze po mojom odchode vnikn medzi vas dravi vlci, ktori nebu-
du Setrit stado. Aj spomedzi vas samych povstanti muzovia, ktori budt hovorit
prevratene, len aby strhli uéenikov na svoju stranu. Preto bdejte a pamitajte,
Ze tri roky som so slzami diiom i nocou kazdého z vés neprestajne napominal.“
(Sk 20,28-31; pozri tiez 1 Pet 5,1-3)

Respekt voéi kazatelom a éinovnikom zboru — ,,Prosime vas, bratia, aby ste si
vazili tych, ¢o s namahou p6sobia medzi vami, st vasi predstaveni v Panovi a na-
pominaji vas. Nadovsetko si ich vazte a milujte pre ich dielo. NazZivajte medzi
sebou v pokoji.“ (1 Tes 5,12.13; pozri tiez 1 Tim 5,17 a Zid 13,7.17)

»Veriacich v Tesalonike velmi znepokojovali fanaticki bliznivi ucitelia.,Lebo pociivame,
Ze medzi vami niektori Zijii neporiadne, nic nerobia, iba sa zhdriaji za zbytocnostami.
(2 Tes 3,11) Cirkevny zbor bol sprdvne zorganizovany, mal svojich kazatelov a diakonov. Boli
tam vsak aj niekolki vzdoroviti jednotlivci, co sa zodpovednym predstavitelom cirkvi necheeli
podriadit. Prdvo na vlastny ndzor spdjali s ndrokom verejne v cirkvi sirit svojské nazory. Preto
Pavol upozornil tesalonickych veriacich, Ze ludom zvolenym na zodpovedné miesta patri iicta
a uznanie.“ (SA 158)

Ti, o v cirkvi zastdvajil zodpovedné miesta, mozu mat chyby podobne ako ostatni ludia, mézu
sa pri rozhodovani dopustit omylov, no napriek tomu im Kristova cirkev na zemi dala pravomoc,
ktorii nemozno brat na lahkii vahu.“ (4T 17)

Nikto nema byt povereny sluzobnostou unahlene -, Na mnohych miestach sa
stretdvame s muzmi, ktoriboli do sluZobnostistarsich zborov postaveni bez predchddzajiiceho
dokladného uvdZenia, aj ked pre takiito zodpovednost neboli sposobili. Nevedia sa oviddat
anepdsobia dobrymvplyvom. Nedostatocny charaktervediiceho je pricinou ustavicnych proble-
mov v zbore. Na tychto muZov bolivioZené ruky undhlene.“ (4T 406.407; pozri tiez 5T 617
a1Tim 5,22)

Sluzobnost nemozno zverit ludom, ktori sa neusiluji o jednotu — ,Neddvno
medzi nami povstali muzi, ktori tvrdia, Ze sii Kristovymi sluZobnikmi, no svojou cinnostou nari-
Sajiijednotu Panovej cirkvi. Majiiviastné plany a metody prdce. Cheil do cirkvizaviest zmeny,
ktoré zodpovedajii ich predstavam o pokroku, a domnievajii sa, Ze len tak sa dosiahnu velké
vysledky. Tito ludia by mali byt skor Ziakmi neZ ucitelmiv Kristovej skole. Sii nespokojni, cheeli by
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vykonat nieco velké, nieco, co im prinesie cest. Potrebujii sa ucit najuZitocnejsiemu zo vsetkych
predmetov —pokore avierevjeZisa. ..

Utitelia pravdy, misiondri a Cinovnici mozu vykonat dobré dielo pre svojho Majstra, ak svoje
srdce ocistia poslusnostou pravdy.“ (5T 238)

Nie je vhodné volit tych, ktori nechct spolupracovat s ostatnymi —,,Bo/ usta-
novil za svojich pomocnikov v cirkvi ludi obdarenych réznymi darmi, aby savZdy spolocne uvdZlivo
radili a rozpozndvali pokyny Ducha. Ludia, ktori sa riadia len podla svojich silnych povahovych
sklonov a nechcii spolupracovat's tymi, co majii v Bozom diele dlhodobé skiisenosti, zostanii
zaslepeni a nebudii vediet rozpoznat pravau od bludu. Tychto ludi netreba volit za predstavitelov
cirkvi, pretoZe budii presadzovat len viastny visudok a svoje zdmery bez ohladu na mienku inych
bratov a sestier. Nepriatel potom lahko dosahuje svoj ciel pomocou tych, co cheii viastnou silou viest
ludl, no sami pri kaZdom kroku potrebujii radu a. od Krista sa nenaucili pokore.“ (SA 168.169)
(Pozri str. 29-30, 115-116.)

Voleni m6zu byt len ¢lenovia miestneho zboru — Do sluzobnosti v zbore
moZu byt voleni iba jeho riadni ¢lenovia (pozri str. 107-111). Vynimky st pri-
pustné iba v dalej uvedenych pripadoch:

1. Studenti, ktori s riadnymi &lenmi cirkvi, ale kvoli $tadiu zija docasne mimo
svojho domova a pravidelne navstevuju zbor v mieste, kde prechodne Zzija
a Studuju.

2. Zamestnanci zdruZenia, ktori boli zdruZenim povereni starat sa ako kazatelia

o dva alebo viac zborov. (Pozri str. 107-11 ].)

3. Starsi zboru, ktory bol so sthlasom zdruzenia zvoleny, aby slazil, ak je to
potrebné, viac nez jednému zboru. (Pozri str. 70.)

Dalsie vynimky moze urcit vybor prislusného zdruzenia.

Priklad v prinasani desiatkov a darov — Vsetci ¢inovnici zboru maja byt pri-
kladom vo vernom odovzdavani desiatkov a darov cirkvi. Ak niekto nie je prikla-
dom v tejto dblezitej otazke, nemoze byt zvoleny do ziadnej sluzobnosti v cirkvi.

Nikto nie je delegatom z titulu svojej funkcie — Ziadny &inovnik zboru sa
nestava automaticky z titulu svojej funkcie delegatom na konferencii zdruze-
nia. Ak si praje zbor, aby ho tento ¢lovek zastupoval ako delegt, musi ho ako
delegata zvolit.

Rozdelenie zodpovednosti — Zbor by nemal vkladat prili§ vela zodpovednosti
na mald skupinku ochotnych ¢inovnikov, aby tak ostatni ¢lenovia zostali bokom

73



CIRKEVNA PRIRUCKA

a nevyuziti. Ak to okolnosti nevyzaduja, nemala by byt jedna osoba volena do
viacerych sluzobnosti.

Vyltéenie a nové prijatie — Ak bol ¢inovnik zboru vylaéeny z cirkvi a po ¢ase
do nej znovu prijaty, opatovnym prijatim do cirkvi sa automaticky neobnovuje
jeho predchadzajtca sluzobnost v zbore.

DLZKA FUNKENEHO OBDOBIA

Dizka funkéného obdobia vietkych &inovnikov zboru a pomocnych organizacii
zboru je jeden rok, ak ¢lenské zhromazdenie hlasovanim nerozhodlo, Ze zbor
bude konat volby svojich ¢inovnikov raz za dva roky, aby sa tak podporila kon-
tinuita sluzobnosti a rozvoj duchovnych darov a znizila sa zataz vyplyvajaca
z konania zborovych volieb kazdy rok. Vo vynimo¢nom pripade a po konzultacii
so zdruzenim méze byt funkéné obdobie ¢inovnikov zboru predlzené o rok.

Aj ked sa neodportéa, aby jeden ¢lovek dlhodobo zastaval uritt sluzobnost,
¢inovnici zboru mézu byt opakovane voleni do rovnakej sluzobnosti.

STARSi ZBORU

Duchovny vodca zboru — Starsi maju byt zborom uznavani ako silni a duchovni
vodcovia a maji mat dobru povest ako v cirkvi, tak mimo nej. V nepritomnosti
kazatela su stars$i duchovnymi vodcami zboru, ktori sa snazia svojim ucenim aj
prikladom viest zbor k hlbsej a plnsej krestanskej skisenosti.

Starsi zboru maja byt schopni viest bohosluzby v zbore a v pripade nepri-
tomnosti kazatela sltzit Bozim slovom a vyucovat. Nemaja vSak byt voleni na
zaklade spoloc¢enského postavenia alebo re¢nickych schopnosti, ale pre svoj po-
sviteny Zivot a schopnost viest.

Star$i zboru mo6zu byt voleni do sluzobnosti opakovane, ale neodportcéa sa,
aby ju zastavali trvalo. Zbor nie je povinny volit ich znovu a m6zZe vybrat niekoho
iného, kedykolvek sa zmena javi ako uzito¢na. Po zvoleni novych starsich neza-
stavaja uz byvali starsi tato sluzobnost, ale m6zu byt zvoleni do ktorejkolvek
ingj.

Vybor starsich — Ak ma zbor niekolko star$ich, mali by vytvorit vybor starsich,
ktory vedie kazatel alebo jeho zastupca. Prvy starsi, pripadne iny starsi zastava
poziciu tajomnika. Vybor sa zaobera rozdelovanim zodpovednosti a koordina-
ciou ich sluzby v prospech zboru. Zaroven star$im poskytuje priestor na vzdela-
vanie v sluzbe. Vybor starsich je podriadeny vyboru zboru.

Ordinacia starsich — Zvolenie do sluzobnosti starsicho eSte z nikoho starsie-

ho zboru nerobi. Pre tito zodpovednost je potrebna ordinacia — oddelenie pre
sluzbu. Ked zbor na ¢lenskom zhromazdeni zvoli novych starsich, zaroven dava
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sthlas s ich ordinaciou. V dobe medzi volbou a ordinaciou méze zvoleny starsi
posobit ako vedtci zboru, ale neméze este vykonavat posvitné tkony v zbore.

Obrad ordinacie starSich vedie iba ordinovany kazatel, povereny posobit
v prislusnom zdruzeni. Byva povazované za prejav zdvorilosti, aby mal na tejto
slavnosti Gcast aj iny ordinovany kazatel, ktory je v tomto zbore prave na nav-
$teve. Takyto kazatel, alebo ordinovany kazatel v dochodku, vS§ak mo6zZe tento
obrad ordinacie sam viest iba v pripade, ked bol o to poziadany predstavitelmi
daného zdruzenia.

Posvitny tkon ordinacie ma byt vykonany jednoduchym sposobom v pri-
tomnosti ¢lenov zboru. M6ze obsahovat stru¢ny opis zodpovednosti starSicho,
pozadovanych predpokladov a zakladnych povinnosti, ktoré ma starsi v zbore
vykonavat. Po vyzve k vernosti ordinovany kazatel (kazatelia) a ostatni starsi
zboru, ktori sa na obrade zi¢astnuju, oddelia nového starsieho zboru pre sluzbu
modlitbou a vkladanim rak. (Pozri str. 33-34.)

Ti, ktori boli ordinovani za star$ich zboru, nemusia byt pri opitovnom zvole-
nivo svojom alebo inom zbore znovu ordinovani za predpokladu, Ze v medziob-
dobi Zili ako riadni a verni ¢lenovia cirkvi. M6Zu neskor zastavat diakonska
sluzbu bez dalsej ordinacie.

Vztah ku kazatelovi — Ak vybor zdruZenia uréi pre zbor jedného alebo niekolko
kazatelov, ma byt kazatel (v pripade, Ze je kazatelov viac, tak jeden z nich'?) po-
kladany za sluzobne nadriadeného a starsi zboru za jeho pomocnikov. Pretoze
ich praca uzko savisi, musia Gzko a harmonicky spolupracovat. Kazatel nema
brat vSetku zodpovednost na seba, ale ma sa o nu delit so starSim zboru a os-
tatnymi ¢inovnikmi. Kazatel zboru predseda zborovému vyboru (pozri str. 27).
Mbz7u véak nastat okolnosti, ked je vhodnejsie, aby vyboru zboru predsedal starsi
so suhlasom kazatela, alebo ak je zbor bez kazatela, so sthlasom predsedu zdru-
Zenia. Na pastora¢nej praci v zbore by sa mal podielat kazatel aj miestni starsi.
Ti maji po porade s kazatelom navstevovat lenov zboru, slazit chorym, pod-
porovat modlitebné stretnutia, pripravit a pripadne vykonat obrad pomazania
olejom a modlitbu za pozehnanie pre deti, povzbudzovat zmalomyselnenych
a pomahat v dalsich pastoraénych zodpovednostiach. Ako pomocni pastieri sa
musia starat o stado, za ktoré nest zodpovednost.

Ak ich kazatel este nie je ordinovany, miestny zbor alebo zbory, ktorym sluzi,
ho mé6Zu zvolit za svojho starSicho (pozri str. 29).

Pretoze kazatel je v miestnom zbore ustanoveny ako pracovnik zdruZenia,
je zodpovedny vyboru zdruzenia. So zborom vs$ak udrziava vztah spoluprace
a pracuje v sulade s planmi a zaujmami zboru. Star$i, ktori st voleni miestnym
zborom, st zodpovedni zboru a jeho vyboru (pozri dalej).

12 Po anglicky ,,senior pastor*
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Sluzobnost sa vztahuje len na miestny zbor — Poverenie a praca starsich je
obmedzena na zbor, ktory ho zvolil. Nie je pripustné, aby vybor zdruzenia ude-
lil niektorému starSiemu zboru $tatit, ktory patri len ordinovanému kazatelo-
vi, tym, Ze ho poziada, aby slazil ako starsi aj inym zborom. Ak sa v§ak objavi
potreba takejto sluzby, vybor zdruzenia moze odporudit zboru alebo zborom,
ktoré Ziadaju o jeho sluzbu, aby ho zvolili za svojho starSieho a poZziadali ho,
aby sluzil aj im. Takouto volbou moéze jeden starsi, ak je to potrebné, sluzit vo
viacerych zboroch. K tejto Gprave mo6ze dojst len so sihlasom vyboru zdruZenia.
Pravomoc star$im udeluje miestny zbor, nie vybor zdruzenia. Jediny spbsob, ako
je mozné slazit cirkvi ako celku, je ordinacia ku kazatelskej sluzbe (pozristr. 28,
71).

Vedenie bohosluzieb - Starsi zboru je pod vedenim kazatela alebo aj v jeho
nepritomnosti zodpovedny za bohosluzby v zbore. Musi ich viest bud sam, ale-
bo tym niekoho poverit. Obrad Veéere Panovej moze vykonavat len ordinovany
kazatel s poverenim alebo ordinovany starsi zboru. Clenské zhromazdenia vedie
spravidla kazatel, v jeho nepritomnosti ich so sihlasom kazatela alebo predsedu
zdruzZenia vedie starsi zboru.

Obrad krstu — V nepritomnosti ordinovaného kazatela poziada star$i zboru
predsedu zdruzenia, aby zabezpecil vykonanie obradu krstu tych, ktori si praja
pripojit sa k jeho zboru (pozri str. 43-48). Starsi zboru moze vykonat krst len
s predchadzajiacim sthlasom predsedu zdruZenia.

Svadobny obrad - Pri svadobnom obrade kladie otazky, formuluje slub a vy-
hlasuje manzelstvo za uzavreté vyluéne ordinovany kazatel. Vybor divizie méze
udelit vynimku a dovolit, aby v uréitych oblastiach mohli svadobny obrad vyko-
nat uréeni kazatelia s povolenim, ktori boli ordinovani ako star3i zboru (pozri
str. 29). Miestne zakony mé6Zu vyZzadovat, aby sobasiaci mal este prislusné Statne
povolenie na tento akt. Ordinovani kazatelia, kazatelia s povolenim alebo starsi
zboru mé6Zu na svadbe kazat, modlit sa a prosit o poZehnanie. (Poznamka ¢. 1,
str. 167.)

Podpora vernosti v desiatkoch — Starsi zboru mo6zu velmi povzbudit élenov
zboru k vernému odovzdavaniu desiatkov, ak ich predovsetkym sami verne odo-
vzdavaji (pozri str. 132-133, 164). Vernost v davani desiatkov moZno verejne
podporit pripominanim biblickych z4sad, ktoré hovoria o prednosti a zodpo-
vednosti spravcovstva, a osobnou pracou s ¢lenmi zboru taktnym a ustretovym
sposobom. Star$i zboru ma pokladat vsetky finan¢né zalezitosti ¢lenov zboru za
doverné. Tieto informacie sa nesmt dostat do rak neopravnenych oséb.

Povzbudenie k stadiu Biblie, k modlitbe, rozvoju a duchovnému rastu éle-
nov — Ako duchovni vodcovia su star$i zodpovedni za povzbudzovanie ¢lenov,
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aby rozvijali osobny vztah s JeziSom prostrednictvom $tidia Biblie a modlitby.
Star$i by mali byt prikladom odovzdanosti biblickému $tidiu a modlitbe a pod-
porovat program miestneho zboru a zdruZenia. Mali by tiezZ podporovat osobny
rozvoj a duchovny rast ¢lenov zboru. Star$i m6zu poziadat vybor o vytvorenie
skupiny, ktora by sa spolu s nimi tomuto povzbudzovaniu a rozvoju duchovného
Zivota venovala.

Starsi maji podporovat vietky oddelenia zborovej prace — Pod vedenim ka-
zatela a v spolupraci s nim st starsi zboru nielen duchovnymi vodcami zboru,
ale st tiez zodpovedni za pokrok vo vSetkych oddeleniach zborovej prace. Maju
ochotne pomahat vSetkym ¢inovnikom zboru a tieZ oni ich maji podporovat.

Spolupraca so zdruzenim — Vietci ¢inovnici zboru, vratane kazatela a starSicho
zboru, maja plne spolupracovat s ¢inovnikmi zdruZenia a s vedtcimi oddele-
nia pri uskutoénovani planov zdruzenia, Gnie, divizie a Generalnej konferencie.
Majt informovat zbor o vSetkych pravidelnych a zvlastnych zbierkach a podpo-
rovat vSetky plany a véetku ¢innost cirkvi.

Starsi zboru ma tizko spolupracovat s pokladnikom zboru a dozerat, aby vset-
ky prostriedky pre zdruzenie boli vzdy v uréeny cas odoslané na zdruZenie. Maja
venovat pozornost tomu, aby tajomnik zboru v¢as odoslal na konci kazdého
Stvrtroku spravu tajomnikovi zdruzenia.

Stars$i maju vSetku koreSpondenciu zo zdruzZenia povazovat za dolezitd.
Obezniky a informacie uréené zboru potom majt predstavit v uréeny ¢as zboru.
Prvy starsi zboru (pozri str. 111) ma v nepritomnosti kazatela dohliadnut na to,
aby boli zvoleni delegati na konferenciu zdruzenia a aby tajomnik zaslal mena
delegatov na sekretariat zdruzenia.

Podpora celosvetového diela — Inou dolezitou stéastou prace starsich je pod-
pora celosvetového misijného diela nasej cirkvi. Preto by mali sledovat rozvoj
svetového diela a povzbudzovat ¢lenov, aby osobne podporovali misijné snahy
a pracovali pre nich. Laskavy, taktny postoj starSicho zboru podnieti $tedrost
¢lenov pri bohosluzbach i sobotnej skole.

Vzdelavanie a pomoc starsim zboru — Kazatelské oddelenie v spolupraci s dal-
$imi oddeleniami zaistuje pravidelné vzdelavanie a pomdcky pre star$ich zboru.
Vzdelavanie starsich zborov je viak v prvom rade tlohou kazatelov (Poznamka
¢.2,str. 169.)

Priestor pre efektivnu pracu — Star$i by nemali mat iné zavazky, aby mohli
uspesne plnit efektivne svoje tlohy. V niektorych pripadoch je azda vhodné po-
Ziadat starSicho zboru o vedenie misijnej prace v zbore. Aj tomu by sme sa mali
vyhybat, ak mame int spdsobilt osobu.
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Prvy stars$i v zbore — Vzhladom na velkost zboru je nickedy vhodné zvolit viac
nez jedného starSicho zboru. Zodpovednost spojena s touto sluzobnostou moéze
presahovat sily jednotlivca. Ak zbor zvoli viac nez jedného starSicho, ma byt
jeden z nich oznaceny ako ,,prvy starsi zboru®. Pracu je potrebné medzi starsich
rozdelit podla ich skisenosti a schopnosti.

Obmedzena pravomoc starsicho — Starsi zboru nie st opravneni prijimat alebo
prepustat ¢lenov zboru podla vlastného uvazenia. O tom mo6ze rozhodovat zbor
hlasovanim. Iba zborovy vybor mé6ze odporudit, aby zbor hlasoval o prijati alebo
prepusteni ¢lenov (pozri str. 48,50-53).

VEDUCI ZBORU

Nickedy sa stava, Ze v zboroch nie je nikto s potrebnymi sksenostami a sp6-
sobilostou sluzit ako star$i zboru. V takomto pripade zvoli zbor do svojho ¢ela
¢lena, ktory sltzi ako ,,veduci zboru®. V nepritomnosti kazatela alebo zdruze-
nim povereného kazatela je vedtci zboru zodpovedny za bohosluzby v zbore,
vratane ¢lenskych zhromazdeni. Vedie ich bud sam, alebo tym niekoho poveri.
Ak veduci zboru nie je schopny viest ¢lenské zhromazdenia, treba o pomoc po-
ziadat zdruzenie.

Veddci zboru, ktory nie je ordinovany ako star$i zboru, neméze krstit alebo
vysluhovat Veéeru Panovu, nemoéze konat svadobny obrad ani viest ¢lenské zhro-
mazdenie, na ktorom sa udeluje disciplinarne opatrenie. Je potrebné poziadat
predsedu zdruZenia, aby na tieto zhromazdenia vyslal ordinovaného kazatela.

DIAKONI

Ked Nova zmluva opisuje sluzbu diakona, pouziva grécke slovo ,diakonos,
z ktorého je odvodené aj slovo ,diakon® pouzivané v slovencine. Tento grécky
termin sa preklada aj slovami ,,sluzobnik®, ,pomocnik®, ,,pisar®, ,,sluha®. V kres-
tanskom prostredi potom toto oznacenie ziskalo $pecificky vyznam.

Ti, ktori v apostolskej cirkvi slaZzili ako diakoni, boli vybrani a ordinovani ku
praktickej sluzbe zboru (pozri Sk 6,1-8). Poziadavky na nich boli len o nie¢o
menej naroéné nez pre starsich, ako o tom mézeme ¢itat v 1 Tim 3,8-13.

. Tym, Ze tito bratia mali na starosti potreby chudobnych, nijako neboli zbaveni moZnosti povicat
ludi oviere. Naopak, boli celkom sposobili viest zdujemcov k pravde a tito pracu konali velmi
zodpovedne a tispesne.” (SA 57)

,wUstanovenie siedmich diakonov, ktori mali dohliadat na zvldstne viseky diela, bolo velmi
blahodarnym rozhodnutim pre cirkev. Tito pomocnici starostlivo dbali o osobné potreby jednot-
livjich clenov, ako aj o celkovy financny stav cirkvi. Svojim prezieravym postupom a zboZnym
prikladomvyznamne pomohli spolupracovnikomvsnahe o zjednotenie roznych zdujmov cirkvi.“
(SA57)
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Ustanovenie diakonov v zborovych volbach v dne$nej dobe prinasa podobné
pozehnanie v sprave cirkvi, pretoze kazatelia, starsi a ostatni ¢inovnici su oslo-
bodeni od povinnosti, ktoré m6zu dobre vykonavat diakoni.

,Ten, koho BoZia prozretelnost postavila na vediice a zodpovedné miesto v cirkvi, mal by cas
a schopnosti venovat rieseniu zdvaznejSich zdleZitosti, ktoré vyZadujil zvldstnu mildrost a velkory-
sost. Nie je BoZim zdmerom, aby taki ludia vybavovali malicherné zdleZitosti, na ktoré stacia
ini pracovnici.“ (SA 59)

Kazatelské oddelenie v spolupraci s dal$imi oddeleniami zaistuje pravidelné

vzdelavanie a pomdcky pre diakonov. Hlavna zodpovednost za vzdelavanie dia-
konov viak nesie kazatel v spolupraci so star$im (star$imi) zboru.
Vybor diakonov — Tam, kde ma zbor vicési pocet diakonov, je dobré vytvorit
vybor diakonov. Prvy diakon je potom jeho predsedom a dalsi diakon sltzi ako
tajomnik. Zriadenie takého vyboru umoznuje riadne rozdelit zodpovednosti
a slazi na to, aby diakoni koordinovane prispievali k rozvoju zboru. Zaistuje
tiez Skolenie, kde sa novi diakoni mézu uéit svojim povinnostiam.

Diakoni musia byt ordinovani — Novozvoleni diakoni nemézu zastavat svoju
sluzobnost, kym nie st oddeleni k sluzbe ordinovanym kazatelom, ktory ma
riadne poverenie od zdruZenia.

Posvitny obrad ordinacie ma byt vykonany jednoduchou formou v pritom-
nosti zboru. Kazatel méze mat kratke biblické poudenie o tlohe a pozadova-
nych vlastnostiach diakona a o hlavnych povinnostiach, ktoré bude opravneny
vykonavat pre zbor. Po kratkom povzbudeni k vernosti v sluzbe, kazatel, ak je
to vhodné za Géasti starSicho zboru, modlitbou a vkladanim rik diakona oddeli
k jeho sluzbe (pozri str. 33-34).

Ak boli uz raz ordinovani a zostali élenmi cirkvi, nie je nutné, aby boli znovu
ordinovani, aj ked boli prevedeni do iného zboru. Ked uplynie obdobie, pre
ktoré boli zvoleni, musia byt voleni znovu, ak maju sltzit znovu ako diakoni.

Ak bol niekto uz skér ordinovany ako starsi, a teraz je zvoleny za diakona
zboru, nie je nutné, aby bol znovu ordinovany ako diakon; ordinacia starSiecho
plati aj pre tato sluzobnost.

Diakoni nie st opravneni viest obrady — Diakoni nie st opravneni viest Veéeru
Panovu, krst alebo ¢lenské zhromazdenie. Nem6zu konat svadobny obrad ani
viest prijimanie alebo preptstanie ¢lenov.

Ak v zbore nie je osoba opravnena konat tieto obrady a viest tkony, veduci
zboru musi poziadat zdruZenie o pomoc.

Povinnosti diakonov — Cinnost diakonov zahfia $iroku oblast praktickych slu-
Zieb pre zbor. Patri sem predovsetkym:
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1. Pomoc pri zborovych zhromaZdeniach a bohosluZbdch — Pri zborovych bohosluz-
bach nesu diakoni zvy¢ajne zodpovednost za vitanie ¢lenov a hosti pri vstupe
do modlitebne. Ak je to potrebné, pomahaja im najst miesto. St pripraveni spo-
lupracovat s kazatelom a star§im zboru, aby bol priebeh poboznosti neruseny
a dostojny.

2. Navstevy clenov— V mnohych zboroch st ¢lenovia rozdeleni do skupin a kazdej
skupine je prideleny diakon. Od diakona sa o¢akava, Ze navstivi kazda zverent
domacnost najmenej raz za Stvrtrok.

Diakoni by tiez mali asistovat ¢lenom so $pecialnymi potrebami. Je dolezité
naudit sa, ako s nimi ¢o najacinnejsie komunikovat a ako im spristupnit potrebné
zborové priestory a ulah¢it presun. Ked sa ¢lenovia so Specidlnymi potrebami
nemd&zu zucastnit na bohosluzbe, je d6lezité navstivit ich vich domove.

3. Priprava krstu — Diakoni sa podielaji na nevyhnutnej priprave obradu krstu
(pozri str. 48).

4. Pomoc pri Veceri Pdnovej — Pri obrade umyvania n6h pripravuja diakoni a dia-
konky v$etko potrebné: uteraky, umyvadla, vodu a nadoby na vodu. Po obrade
sa musia postarat o to, aby sa ¢isté nadoby a vyprané pradlo ulozili na ur¢ené
miesto.

Po skonceni Veéere Panovej nema byt zvys$ny chlieb a vino bezne skonzumo-
vané, ale diakoni a diakonky s nim maju nalozit Gctivym spdsobom.

5. Starostlivost o chorych a niidznych — Diakoni a diakonky sa maj venovat tiez sta-
rostlivosti o chorych, poméct nidznym a tym, ktorych postihlo nejaké nestastie.
Majt informovat o ich potrebach a zapojit élenov pri poskytovani potrebnej po-
moci. Prostriedky na tieto ulely sa maju poskytntt z pokladnice zboru, z fondu
uréeného pre chudobnych a ludi v nidzi. Po odsuhlaseni zborovym vyborom
odovzda pokladnik zboru diakonom a diakonkam prostriedky potrebné pre
dané pripady.

6. Starostlivost a ddrZba zborového majetku — V zboroch, kde zodpovednost za
udrzbu modlitebne, pripadne dals$icho majetku nie je zverena zvlastnemu vybo-
ru, preberaji zodpovednost za starostlivost o modlitebniu a jej tdrzbu diakoni
a diakonky. (Pozri poznamku 4 na s. 168.)

DIAKONKY

Diakonky patrili v prvych krestanskych zboroch do kruhu oficidlnych
pracovnikov.

»,Odporaéam vam nasu sestru Fébu, ktora je aj diakonkou cirkvi v Kenchre-
ach, aby ste ju prijali v Panovi, ako je hodné svitych, a aby ste jej pomahali
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v kazdej veci, v ktorej by vas potrebovala; ved ona pomahala mnohym, i mne
samému.“ (Rim 16,1.2)

Diakonky treba vyberat na zaklade ich posviteného zivota a dal$ich vlastnos-
ti, ktoré ich kvalifikuju vykonavat tuto sluzobnost.

Kazatelské oddelenie v spolupraci s dal§imi oddeleniami zaistuje pravidelné
vzdelavanie a pomocky pre diakonov. Hlavnti zodpovednost za vzdelavanie dia-
konov viak nesie kazatel v spolupraci so star$im (star$§imi) zboru. (Poznamka
¢.3,str. 167.)

Vybor diakoniek — Ak zbor zvolil viac diakoniek, ma byt vytvoreny vybor diako-
niek, kde prva diakonka predseda a dalsia je zapisovatelkou. Vybor je opravne-
ny pridelovat tlohy jednotlivym diakonkam, spolupracuje s vyborom diakonoyv,
predovsetkym pri vitani novych élenov a hosti a pri navstevach v rodinach (pozri
str. 75-76). Tento vybor ma tiez zabezpedit vzdelavanie novych diakoniek.

Ordinacia diakoniek — Toto slavnostné oddelenie, podobne ako ordinacia dia-
konov, ma byt vedené ordinovanym kazatelom, ktory ma pre svoju sluzbu po-
verenie miestneho zdruZenia. Ordinacia ma byt vykonana jednoduchou formou
v pritomnosti zboru.

Ak boli diakonky uz raz ordinované a zostali ¢lenkami cirkvi, nemusia byt
znovu ordinované, aj ked boli prevedené do iného zboru. Ked uplynie obdo-
bie, pre ktoré boli zvolené, musia byt volené znovu, ak maja sltzit znovu ako
diakonky.

Starsie zborov, nasledne zvolené ako diakonky, nemusia byt ordinované ako
diakonky, pretoze ich ordinacia za starsie zborov pokryva aj tito zodpovednost.

Diakonky nie st opravnené viest obrady — Diakonky nie st opravnené viest
Veceru Panovu, krst alebo ¢lenské zhromazdenie. Nembzu konat svadobny ob-
rad ani viest prijimanie alebo prepustanie ¢lenov.

Ak v zbore nie je osoba opravnena konat tieto obrady a viest ikony, veduci
zboru musi poziadat zdruzenie o pomoc.

Povinnosti diakoniek — Diakonky vykonavaji v zbore vela dolezitych ¢innosti
a sluzieb, predovsetkym:

1. Vitanie a navstevovanie clenov a hosti zboru — V mnohych zboroch to st prave
diakonky, ktoré sa venujt vitaniu hosti, ktori prichddzaji na bohosluzby, aj nav-
$tevam ¢lenov, ktori sa na bohosluzbich nem6zu zG&astnit.

2. Navstevy clenov — v mnohych zboroch st ¢lenovia rozdeleni do skupin a kazdej

skupine je pridelena diakonka. Od diakonky sa oéakava, Ze navstivi kazdua zve-
rent domacnost najmene;j raz za Stvrtrok.
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Diakonky by tiez mali asistovat ¢lenom so Specialnymi potrebami. Je dble-
zité naudit sa, ako s nimi ¢o najefektivnejsie komunikovat a ako im spristupnit
potrebné zborové priestory a ulahéit presun. Ked sa ¢lenovia so Specialnymi
potrebami nemdzu zt&astnit na bohosluzbe, je dolezité navstivit ich doma.

3. Pomoc pri krste — Diakonky pomahaja pri obrade krstu, zabezpeéuji pomoc
Zenam, ktoré maja byt pokrstené pred obradom krstu i po iom. Podla potreby
radia a pomahaju pri vybere vhodného odevu na krst. Na krst je potrebné za-
bezpedit richa z vhodného materialu. Ak sa pouZzivaju zborové richa, diakonky
sa postaraju o to, aby boli po krste vypraté, vyzehlené a odlozené na dalsie po-
uzitie. (Pozri str. 48.)

4. Priprava Vecere Panovej — Diakonky a diakoni zaistuju vSetko potrebné pre tento
obrad a nasledné upratanie a uloZenie pouzivanych predmetov (pozri str. 119).
Pred zaciatkom slavnosti diakonky pripravuji stdl na Veceru Panovu, ¢o zname-
na, ze pripravuju chlieb a vino, prestierajua stol, nalievaji vino, umiestiiuja pod-
nosy s nekvasenym chlebom, prikryvaja stél obrusom pouzivanym na tento tcel.

Diakonky pomahaju tiez pri obrade umyvania n6h, a venuju zvlastnu sta-
rostlivost Zenam, ktoré st v zbore ako hostia, a tym, ktoré boli nedivno prijaté
do cirkvi.

5. Starostlivost o chorych a niidznych — Diakonky sa spolu s diakonmi podielaji na
starostlivosti o chorych, nadznych a tych, ktori sa dostali do tazkosti. (Pozri
str. 75.76.)

6. Starostlivost a tidrzba majetku zboru — V zboroch, kde zodpovednost za adrzbu
modlitebne, pripadne dalSicho majetku nie je zverena zvla§tnemu vyboru, pre-
beraji zodpovednost za starostlivost o modlitebnu a jej tdrzbu diakoni a dia-
konky (Poznamka ¢&. 4, str. 168.)

TAJOMNIK

To, ¢i bude zborovy zivot dobre fungovat, zavisi do velkej miery od prace zboro-
vého tajomnika. Pretoze ide o d6lezitt sluzobnost, ktora si vyzaduje odbornost,
je mudre najst Eloveka, ktory by mohol byt do tejto sluzobnosti voleny viackrat,
aby bola zaistena kontinuita vo vedeni zborovych zaznamov a vykazov.

Vo velkych zboroch mozno zvolit tiezZ pomocného tajomnika. Ak sa nemoze
tajomnik z nejakého dovodu zacastnit na ¢lenskom zhromazdeni, treba urcit
a poziadat jeho zastupcu, aby vypracoval zapis z tohto zhromazdenia (Poznam-
ka €. 5, str. 168).

Bez hlasovania zboru nemozno zapisovat ani vyradovat mena — Tajomnik nie
je opravneny pridat alebo vymazat mena zo zborového zoznamu bez hlasovania
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zboru, s vynimkou Uumrtia ¢lena alebo ked ¢len pisomne poziada o ukonéenie
¢lenstva. Ked élen zomrie, tajomnik zaznamena datum jeho umrtia v zborovej
knihe. (Pozri str. 53.)

Ked ¢len predlozi vyboru zboru pisomnu Ziadost o ukonenie ¢lenstva, ta-
jomnik zboru zaznamena rozhodnutie vyboru. (Pozri str. 64.)

Prevod élenov - Pri prevode ¢lenstva tajomnik zboru udrziava pisomny kontakt
s jednotlivymi ¢lenmi a zbormi. (Pozri str. 50-53.)

Korespondencia s ¢lenmi — Tajomnik by mal udrziavat pisomny kontakt aj
s ¢lenmi, ktori sa nezt¢astiiuji na zborovych zhromazdeniach. (Poznamka €. 6,
str. 168.)

Nahlasenie delegatov na konferenciu zdruZenia — Tajomnik ma na pokyn zbo-
rového vyboru urychlene oznamit miestnemu zdruzeniu mena delegatov, ktori
boli zvoleni zastupovat zbor na konferencii zdruzenia. Na to pouzije formulare,
ktoré mu doda zdruzenie (pozri str. 111-112).

Véasné podavanie sprav — Tajomnik zboru je povinny véas podavat pozado-
vané vykazy a hlasenia. Niektoré st ro¢né, iné Stvrtro¢né. Dolezité je, aby ich
tajomnik zdruzenia dostal v ur¢enom termine, pretoze tieto udaje ovplyviiuja
presnost sprav dalsich organiza¢nych zloziek svetovej cirkvi. Potrebné informa-
cie na zostavenie sprav ziska tajomnik od ostatnych ¢inovnikov zboru.

Zborové zaznamy — Tajomnik zboru uchovéva a starostlivo opatruje vsetky
zborové zdznamy. Zaznamy a dokladové knihy zborovych ¢inovnikov s majet-
kom cirkvi. Po uplynuti funkéného obdobia je povinnostou tajomnika odovzdat
vietky knihy a zdznamy novozvolenému tajomnikovi a na poziadanie ich kedy-
kolvek predlozit kazatelovi alebo starSim zboru. Zborové zdznamy pri re$pek-
tovani ochrany osobnych dajov na zdklade miestnych zdkonov st predmetom
kontroly najbliziej vy$sej organizaénej zlozky. (Pozri str. 53.)

POKLADNIK

Délezitost sluzby pokladnika si vyzaduje najst ¢loveka, ktory by mohol byt do
tejto sluzobnosti voleny viackrat, aby bola zaistena kontinuita vo vedeni zazna-
mov a vykazov. Vo velkych zboroch je mozné zvolit tieZ pomocného pokladnika.

Pokladnik méze vyrazne povzbudit k vernosti v odovzdavani desiatkov
ambze prehibit ducha $tedrosti u élenov zboru. Méze v Kristovom duchu pora-
dit a pomoct ostatnym ¢lenom zostat verni v desiatkoch a daroch, a to aj v dobe
finan¢nej tiesne.
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Pokladnik je spravecom vsetkych finanénych prostriedkov zboru — Zborovy
pokladnik je zodpovedny za vetky finanéné prostriedky zboru. To sa vztahuje
na: (1) prostriedky uréené pre zdruzenie, (2) prostriedky pre miestny zbora (3)
fondy jednotlivych oddeleni miestneho zboru.

Vietky prostriedky (pre zdruZenie, miestny zbor aj pre jednotlivé oddelenia
zboru) deponuje pokladnik na bankové konto zaloZené na meno zboru — ak
zdruzenie nepovoli iné rieSenie. Bankové konto musi byt vedené samostatne
a nesmie byt spojené s akymkolvek osobnym kontom. Rezerva zborovych pro-
striedkov, ak to zborovy vybor schvali, m6ze byt uloZena na sporiacom téte.
Ak zbor spravuje vacsi finanény obnos na stavbu modlitebne alebo iné zvlastne
projekty, méze zborovy vybor povolit oddelené bankové Gcty. Vsetky tieto ucty
vsak spravuje pokladnik.

Vsetky bankové Ucty zboru st uréené vyhradne pre zborové finan¢né pro-
striedky a nesma byt spojené s akymkolvek osobnym G¢tom alebo sikromnymi
finanénymi prostriedkami.

Prostriedky uréené pre zdruzenie — Prostriedky pre zdruzZenie, ktoré zahrnuja
desiatky, vSetky pravidelné misijné zbierky a vsetky zbierky na zvlastne projek-
ty a inStitucie zdruzenia, st len zverenymi prostriedkami. Zborovy pokladnik
na konci kazdého mesiaca, alebo aj Castejsie, ked ho o to zdruzenie poziada,
posiela pokladnikovi zdruzenia vietky prostriedky ur¢ené pre zdruzenie, ktoré
zhromazdil v priebehu predchadzajiceho ur¢eného obdobia. Zbor si nesmie
prostriedky uréené pre zdruzenie poziciavat, pouzivat ich alebo zadrziavat na
akékolvek iné ucely.

Prostriedky sobotnej $koly - Vsetky dary vyzbierané pocas sobotnej skoly musi
tajomnik alebo pokladnik oddelenia sobotnej $koly starostlivo zaznamenat a ¢o
najskér odovzdat pokladnikovi zboru. Dary vyzbierané v pripadnych externych
triedach sa pridaju k riadne vyzbieranym darom v sobotnej skole.

V oblastiach, ktoré sa rozhodli pre kombinovany systém zbierok, maju byt tieto
dary rozdelené podla pravidiel schvalenych prislusnou diviziou. V ramci pro-
pagacie akejkolvek zbierky uskutoénenej v ramci sobotnej skoly v tychto oblas-
tiach maja byt darcovia informovani o tom, Ze ¢ast ich darov bude pouzita na
$tvrtro¢né misijné projekty organizované Generalnou konferenciou.

Vsetky dary sobotnej skoly, ktoré s vyzbierané v oblastiach, ktoré pouzivaja
rocny kalenddr zbierok alebo osobny pldn ddavania, si uréené na podporu misijnych
oblasti a odovzdané v plnej vyske zdruzeniu. Tieto prostriedky zahfiiaja pravi-
delné tyzdenné dary sobotnej $koly, dary trinastej soboty (tiez oznatované ako
dary na §tvrtro¢né misijné projekty), misijny investiény fond a mimoriadne dary
vdacnosti (napr. pri prileZitosti narodenin). Tieto finanéné prostriedky uréené
na podporu misijnej prace su nasledne rozdelené zdruzenim v stlade so sta-
novenymi pravidlami. Zbor ani zdruZenie si nemo6zZu ponechat ziadne z tychto
prostriedkov.
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V oblastiach, ktoré prijali osobny plan davania alebo rocny kalenddr zbierok, sa
tieto prostriedky na podporu misie odovzdaju zdruzeniu, ako uz bolo uvedené
(»Prostriedky pre zdruzenie®). Standardny rozpoéet zborov by mal zahrnovat
aj nutné vydavky na sobotnt skolu, rovnako ako aj na dalSie zborové oddelenia.

Prostriedky pre miestny zbor — Finanéné prostriedky pre zbor st uréené na
pokrytie beznych vydavkov zboru, na opravy a idrzbu modlitebne a na socialne
Ucely. Tieto prostriedky patria miestnemu zboru a pokladnik s nimi disponuje
vylu¢ne podla rozhodnutia zborového vyboru alebo élenského zhromazdenia.
Zborovy pokladnik zaplati zo zborovych prostriedkov vSetky vyborom schvale-
né bezné platby.

Prostriedky pre zborové oddelenia — Prostriedky pre zborové oddelenia zahr-
nujd fondy uréené na evanjelizaciu, oddelenie krestanského domova a mladeze,
socialnu pracu a sobotnt $kolu. M6zu to byt tiez fondy pre oddelenie zdravia
a cirkevna $kolu pri zdruzeni. Veduci oddeleni alebo diakoni odovzdaju bez-
prostredne vSetky prostriedky prijaté tymito oddeleniami na svoju ¢innost zbo-
rovému pokladnikovi. Tieto prostriedky patria pomocnym oddeleniam zboru.
Moézu byt vyplacané len na prikaz oddelenia, ktorému patria. Na vSetky ziskané
peniaze, vratane poloziek, ktoré mu odovzdali jednotlivé zborové oddelenia,
musi pokladnik vystavit prijmové doklady. Rovnako aj veduci zborovych odde-
leni maju pokladnikovi riadne potvrdit prijem penazi.

Uéelova viazanost prostriedkov — Ak sa kona zbierka darov na svetové misijné
dielo alebo na celocirkevné ¢i miestne potreby, vietky peniazné dary (ak darca
neurcil inak) sa povazuja za siéast tejto zbierky. Dary poskytnuté jednotlivcami
na $pecificky fond alebo u¢el musia byt pouzité na dany uéel. Zborovy pokladnik
ani zborovy vybor nemaju pravo pouzit prostriedky na iny téel, nez na aky boli
darované.

Prostriedky pomocnych oddeleni tvoria vo velkej miere dary na zvlastne ucely
a su venované prave na zvlastne oblasti zborovej prace, na ktoré s dané odde-
lenia ustanovené. Aj tieto prostriedky spravuje zborovy pokladnik a ani on ani
zborovy vybor nemajt pravo tieto prostriedky pouzit alebo pozi¢at na iny Géel,
nez na aky boli vyzbierané.

Ak sa niektoré z oddeleni zrusi, m6ze zbor na riadnom ¢élenskom zhromazde-
ni rozhodnut, ako pouzit pripadny zostatok v rozpoéte oddelenia.

Platenie objednanych ¢asopisov a knih v zbore — V oblastiach, kde neexistuje
adventistické knihkupectvo, spravuje zborovy pokladnik tiez peniaze uréené na
platbu osobnych objednavok literatury, knih, brozar, ¢asopisov a na predplatné
periodickych tlatovin. (Poznamka ¢. 7, str. 168.)

85



CIRKEVNA PRIRUCKA

Ako majua élenovia spravne prispievat — Pokladnik by mal dbat o to, aby sa
vietky prispevky ¢lenov zboru, okrem pravidelnych zbierok, vkladali do obalok
na desiatky a dary, ak zdruzZenie neodsuhlasilo alternativny spdsob, ako napri-
klad zavedenie elektronickych platieb. Clenovia by mali finanént vysku svojich
darov zapisovat a presveddit sa, ze celkova vloZena suma suhlasi so zapisanymi
Uudajmi. Potom ¢len napiSe svoje meno a adresu a da obalku na uréené miesto
alebo ju odovzda pokladnikovi, ktory odlozi vloZené listky (alebo obalky) ako
doklady, kym zborové hospodarenie nebude preverené auditorom zo zdruZenia.
Clenovia, ktori odovzdavaju desiatky a dary postovou poukazkou, éekom alebo
prevodnym prikazom, by mali tieto doklady, ak je to pravne mozné, vystavovat
na meno a adresu zboru, nie na sGkromnu osobu.

Prijmovy doklad pre ¢lenov — Pokladnik ma bezodkladne vystavit prijmovy do-
klad na vsetky, aj mensie sumy, ktoré prijal a o vSetkych potvrdeniach a vkladoch
viest presne predpisant evidenciu. Vsetky zbierky v zbore, ktoré neboli odo-
vzdané v obalkach, ma pokladnik spocitat v pritomnosti iného ¢inovnika zboru,
najlepsie diakona alebo diakonky, ktorym je potom vystaveny prijmovy doklad.

Spravny spdsob odosiclania prostriedkov na zdruzenie — Vietky Seky, pre-
vodné prikazy a penazné poukazky, ktorymi sa zasielaja peniaze hospodarovi
zdruzenia, musia byt — kde je to pravne mozné — vystavené na meno organiza-
cie, nie na meno osoby. K prevodu sa musi prilozit képia dokladu zo zborovej
pokladniénej knihy. Tla¢iva na prevod dodava zdruzenie. (Pozri str. 132-133.)

Uchovavanie dokladov — Na vsetky prijaté aj vydané sumy treba uchovavat
doklady a cty. SG uchovavané a evidované podla systému, na ktorom sa dané
zdruzenie dohodne.

Pokladniéné zaznamy podlichaji kontrole (auditu) — Hospodar zdruZenia,
alebo ina osoba poverena vyborom zdruZenia, kontroluje kazdy rok (obvykle)
finan¢né zaznamy zborov.

Zborové pokladniéné knihy a iné finan¢né zdznamy tykajice sa prace zbo-
rového pokladnika alebo pokladnika ktorejkolvek inej pomocnej organizacie
zboru mézu byt kedykolvek vyziadané a prekontrolované auditorom zdruze-
nia, zodpovednym kazatelom, prvym star§im zboru alebo osobami poverenymi
zborovym vyborom. Neopravnené osoby v§ak nesmd mat k nim pristup. (Pozri
str. 137.)

Spravy o vSetkych prijmoch a vydavkoch majt byt predlozené na pravidel-
nych ¢lenskych zhromazdeniach. Képie tychto sprav maja dostat vedici zborovi
¢inovnici.

Pri sprave o pocte ¢lenov platiacich v zbore desiatok, maju byt manzelia,
manzelky ¢&i deti, ktori zatial sami nezarabaja, no sa ¢lenmi cirkvi, poéitani spo-
lu s zivitelom rodiny, ktory verne odovzdava desiatky, do skupiny platiacich.
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Vztah medzi pokladnikom a élenmi je doverny — Pokladnik si musi byt vedo-
my toho, ze vztah medzi nim a jednotlivymi ¢lenmi vyzaduje Gplnu diskrétnost.
Pokladnik ani kazatel by nikdy nemali zverejnovat daje o konkrétnych indivi-
dualnych daroch. Vynimkou st pripady, ked to vyzaduje zakon, ked je to nutné
pre audit alebo kontrolu pokladni¢nych zborovych zaznamov alebo ked je to
nutné pre pracu menovacicho vyboru (pozri str. 122-123).

KOORDINATOR PRE PRACU SO ZAUJEMCAMI

Je dolezité, aby sa niekto ujal zaujemcov ziskanych misijnou ¢innostou zboru.
Preto by mal byt pri zborovych volbach zvoleny koordinator pre pracu so zau-
jemcami. Tato osoba je clenom vyboru oddelenia osobnej sluzby a spolupracuje
priamo s kazatelom a predsedom tohto vyboru.

K tloham tohto koordinatora patria:

1. Viest presny zoznam vsetkych zaujemcov.

2. Pomahat kazatelovi a predsedovi vyboru oddelenia osobnej sluzby v ziskavani
a evidovani ¢lenov, ktori st schopni venovat sa dal$ej praci so zaujemcami.

3. Poskytovat zborovému vyboru mesaént spravu o pocte zaujemcov a dalSom
rozvoji vztahov s nimi. Ked sa zaujem dostato¢ne prehlbi, ma sa na iom podielat
kazatel.

ZBOROVE ODDELENIA A OSTATNE ORGANIZACIE

Organizaéna Struktura cirkvi, pod vedenim Svitého Ducha, je dolezita pre du-
chovny rast ¢lenov a pre naplnenie jej poslania. Je to kostra tela cirkvi. ,,...A celé
telo drzi pospolu vietkymi navzajom sa podporujicimi kibmi. ...aby telo rastlo
a budovalo sa v laske. (Ef 4,16)

NajdéleZitejSou sucastou organizaénej Struktary zboru st ¢inovnici (pozri
9. kapitolu), pomocné organizacie a jednotlivé oddelenia. Tato kapitola opisuje
ich ciele, vedenie a aktivity.

Cinnost jednotlivych oddeleni v zbore tizko suvisi s pracou kazatela, pretoze
sa véetci podielaja na Sireni posolstva evanjelia. Kazatel slazi ako poradca tychto
organizacii, ktoré pomahaji zboru uskuto¢novat jeho evanjelizaéné programy.
V naliehavych pripadoch, alebo kde si to okolnosti vyzaduju, moze kazatel zvo-
lat stretnutie ktoréhokolvek vyboru alebo organizacie.

Kazdy zbor by mal vyuZzivat ¢innost pomocnych organizacii a jednotlivych
oddeleni, aby pre svojich élenov zabezpedil duchovnt podporu a mohol plnit
poslanie dané Kristom. (Mat 28,19; Zj 10,11; Zj 14,6)
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ADVENTISTICKA SLUZBA LUDOM SO SPECIALNYMI POTREBAMI

Adventisticka sluzba ludom so $pecialnymi potrebami bola zaloZena s cielom
rozsirit sucitnu a inkluzivnu sluzbu Jezisa a in$pirovat, vybavit a mobilizovat
ludi so Specialnymi potrebami a nepocujacich. Tieto prilezitosti sa tykaju Iudi
nepocujucich alebo nedoslychavych, nevidomych a slabozrakych, ludi s fyzic-
kym postihnutim alebo pohybovym obmedzenim alebo ludi s psychickym ¢i
socidlnym znevyhodnenim. Zahfia tiez sluzbu pre siroty a ohrozené deti, vdovy,
vdovcov a opatrovatelov. Cielom je podporit vzajomné porozumenie a hladanie
moznosti pre sluzbu ludom so $peciadlnymi potrebami a nepocéujtacim.

Vsetci hladaji plnost Zivota. Vietci st obdarovani, potrebni a cenni. Vsetci
su stvoreni na BoZzi obraz s prirodzenou do6stojnostou bez ohladu na ich ob-
medzenia. Tato globalna iniciativa zahfna sluzbu pre ludi so Specialnymi po-
trebami a nepocujicich spolu s hladanim prilezitosti ako slazit spolu s nimi.
Aj ked existuju urcité prekazky, va¢si doraz sa kladie na moznosti tychto ludi.
Toto vychovné poslanie cirkvi kladie doraz na tri hlavné hodnoty: uvedomenie si
potrieb; prijatie jednotlivcov, ktori s nepocujtci alebo maju Specialne potreby;
a vytvaranie $pecifickych planov, ktorych tymto jednotlivcom poskytnt prilezi-
tosti na hladanie zmysluplnosti a naplnenie v Zivote a sluzbe.

Nasledujtce vyhlasenie Ellen G. Whiteovej zdoraznuje d6lezitost tohto diela:
»Videla som, Ze v Bozej prozretelnosti boli vdovy a siroty, slepi, hluchi, chromi
a ludia vselijako postihnuti v izkom krestanskom vztahu k jeho cirkvi. Tym sa
Bozi Iud osvedCuje a rozvija jeho skutoény charakter. Bozi anjeli sleduju, ako sa
spravame k ludom, ktori potrebuji nas sdcit, lasku a nezistna zhovievavost. Je
to Bozia skaska nagho charakteru.“ (3T 511)

Nepodujuci ako jedineéna kultara — Nepocujici st medzinarodne uznani ako
ludia s vlastnym siborom socialnych navykov, spravania, umenim, histériou,
literarnymi tradiciami, hodnotami a jazykom rovnako ako iné kulttry. Hoci st
Casto pokladani za osoby so ,,Specialnymi potrebami, cirkev uznava ich slucho-
vé obmedzenie skor ako kultarnu charakteristiku nez zdravotnu indispoziciu.

Vedtci adventistickej sluzby fudom so $pecialnymi potrebami (ASLSP) —
Odporaca sa, aby vybor zboru zvolil vedticeho ASLSP. Aj ked je pre vedtceho
vyhodnejsie mat prax alebo vzdelanie v tejto oblasti, nie je to nevyhnutné. Naj-
vhodnejsie je, ak sa veduci vyberie spomedzi skupin, ktoré zastupuje. Pri pla-
novani a spolupraci s ostatnymi veducimi oddeleni je zdsadné, aby do tohto
procesu boli zapojeni aj ludia z uvedenych skupin. Tym mézu efektivnejsie slazit
Bohu a spoloéenstvu, ako je to vyjadrené vo vyhlaseni o poslani Cirkvi adventis-
tov siedmeho dna. Je nevyhnutné, aby bol vedici empaticky a sltzil pristupom,
ktory zmociiuje a podporuje Gcast ¢lenov na jednotlivych aktivitach.
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Vybor ASLSP — Zborovy vybor moze vytvorit pracovnd skupinu ASLSP, aby
povzbudzovala ¢lenov so Specidlnymi potrebami a pomahala s nimi efektivne
komunikovat. Mala by vytvarat prilezitosti pre vydavanie svedectva, odporudit
vytvaranie bezbariérovych pristupov v zbore, riesit otazky spojené s dopravou
a hladat moznosti zmysluplnych a naplitajucich aktivit a sluzieb. Komisii pred-
seda veduci ASLSP. Ak kazatel nevykonava funkciu predsedu, mal by byt clenom
ex officio.

Zdroje - informéacie o moznostiach ASLSP najdete v poznamke ¢&. 9, s. 169.

ODDELENIE DET/

Oddelenie deti bolo vytvorené preto, aby pomahalo rozvijat vieru deti od ich na-
rodenia do $trnastich rokov a viedlo ich k tomu, aby sa zaélenili do cirkvi. Orga-
nizuje rozne aktivity, ktoré vedu deti ku Kristovi, a ktoré im ukazuju ako prezivat
kazdodenny vztah s nim. Spolupracuje s oddelenim sobotnej skoly a s dal$imi
oddeleniami, aby zaistilo niboZensku vychovu deti a naplialo svoje poslanie
tym, Ze rozvija v zdravom prostredi cely rad aktivit evanjelizaéne zameranych,
ktoré detom poméahaju pochopit posolstvo o Bozej milosti a vedu ich k sluzbe
a prijimaniu druhych.

,Nie je mozné plne docenit vjznam vzdeldvania deti v ranom veku. Poznatky, ktoré dieta zis-
ka v prvych siedmich rokoch Zivota, ovplyvriuji formovanie charakteru viac, nez to, co sa nauci
v dalSich rokoch.“ (CG 193)

wDodnes plati, Ze deti prijimajil posolstvo evanjelia najochotnejsie. Ich srdcia si otvorené Bo-
Ziemu vplyvu a vsetko, co sa naucia, si velmi dobre pamdtajil. Aj malé deti moZu byt krestanmi.
Mayjii skiisenost primeranii svojmu veku. Potrebujii duchovné vzdelanie a rodicia by im malivsemoZne
pomdhat, abysaichpovahautvdralapodiavzorujezisovejpovahy.“(DA515)

,Deti vo veku dsmich, desiatich alebo dvandstich rokov su dost staré, aby pochopili otdzku
0sobného ndboZenstva. (... ) Ak ich dostatocne poucime, aj velimi malé deti mozu pochopit, Ze sii
hriesne a Ze moZu byt spasené vdaka Kristovi.“ (1T 400)

»Ked JeZis povedal svojim ucenikom, aby detom nebranili prichddzat k nemu, povedal to
viastne svojim nasledovnikomvo vsetkych dobdch — cirkevnym pracovnikom, kazatelom, pomoc-
nikom a vsetkym krestanom. JeZis pozyva deti k sebe a Ziada nds, aby sme ich k nemu nechali ist.
Akoby hovoril: Ony pridu, ak im v tom nebudete brdnit.“ (TV 359)

Veduci a vybor oddelenia deti — Vedtceho alebo koordinatora oddelenia deti
voli zbor, aby rozvijal aktivity podporujice rozvoj viery deti. Je potrebné, aby
mal tento ¢lovek nielen vodcovské a organizaéné schopnosti, ale tiez skiisenost
a zapalenie pre pracu s detmi.

Veduci oddelenia v spolupraci s kazatelom a zborovym vyborom vytvoria vy-
bor oddelenia deti, ktory bude planovat a pripravovat aktivity pre deti. V tomto
vybore by mali pracovat ludia, ktori maja zaujem a skisenosti s pracou s detmi.
Zvy¢ajne by do tohto vyboru mali patrit vedtci oddelenia sobotnej $koly, vedici
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prazdninovej biblickej skoly, veduci mladsej mladeze a dvaja alebo traja dalsi
ludia, ktori s zapaleni pre pracu s detmi.

Ak zbor organizuje prazdninové biblické skoly, detské sobotné $koly, biblické
kluby alebo stretavania nad biblickymi pribehmi, vSetky tieto aktivity si potom
riadené prave oddelenim deti.

Kazdy, kto je zapojeny do prace s detmi musi nevyhnutne spiiiat vietky po-
ziadavky, ktoré cirkev i zdkony danej krajiny pre pracu s detmi vyZaduju (napr.
potrebny certifikat alebo overenie jeho minulosti). Predstavitelia jednotlivych
zborov by mali konzultovat so zdruzenim, aké overenia ¢i potvrdenia sa potreb-
né a nevyhnutné. (Poznamka ¢&. 8, str. 169.)

Materialy — Materialom a podkladom pre pracu s detmi sa detailne venuje Po-
znamka ¢. 10, str. 169.

ODDELENIE KOMUNIKACIE

Sluzba oddelenia komunikacie vyzaduje podporu vietkych laickych ¢lenov, cir-
kevnych zamestnancov aj instittcii. Oddelenie komunikacie podporuje kvalitné
programy komunikécie s verejnostou (public relations), pouzivanie vietkych
modernych komunikaénych technik, technol6gii a médii pre hlasanie evanjelia.

Zbor by teda mal zvolit vediiceho oddelenia komunikacie, a ak by to bolo
potrebné, zorganizovat aj vybor oddelenia komunikacie.

Musime pouZit kaZdy vhodny prostriedok, aby sme priniesli ludom svetlo evanjelia. VyuZime tlac
a kazdy spésob propagdcie, ktoré upozornia na nase dielo.“ (6T 36)

~Musime hladat nové sposoby ako oslovit ludské srdcia. Niektoré metody pouzivané pri tejto
prdci sa budil [iSit od metod, ktoré sme pouzivaliv minulosti.“ (Ev 105)

Veduci oddelenia komunikacie — Vedtci oddelenia komunikacie by mal mat
schopnost komunikovat s ludmi a nalezite reprezentovat cirkev, mal by mat dob-
ry isudok, organiza¢né schopnosti, dobré vyjadrovacie a literarne schopnosti
a ochotu plnit potrebné tlohy.

Veduci zhromazduje a pontka spravy na zverejnenie v miestnych médiach,
spolupracuje s vedticim oddelenia komunikacie pri zdruzeni, a pri pravidelnych
¢lenskych zhromazdeniach informuje zbor o tychto aktivitach. Oddelenie ko-
munikacie pri zdruzeni vedicemu poskytuje potrebni pomoc a instrukcie.

Za celkovy program oddelenia komunikacie zboru je zodpovedny predovset-
kym kazatel zboru, preto tizko spolupracuje s oddelenim ako poradca.

Kazdé oddelenie zboru moéze urdit jednotlivca, ktory bude vedicemu ale-
bo vyboru oddelenia komunikacie poskytovat informacie o vyznamnych
udalostiach.

Vybor oddelenia komunikacie — Vo velkych zboroch méze byt vyhodnejsie,
aby vzhladom na mnohostranné potreby komunikacie s verejnostou tito pracu
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zabezpecoval zvlastny vybor. Tento vybor je zvoleny zborom, a predseda mu
veduci oddelenia. Clenovia tohto vyboru mézu byt povereni $pecifickymi zod-
povednostami ako je komunikacia s tla¢ou, verejnymi médiami, vyuzivanie in-
ternetového spravodajstva a oznamovacich prostriedkov spravovanych cirkvou.
Tam, kde je v oblasti zboru cirkevna instittcia, ¢len jej timu pre styk s verejnostou
ma byt pozvany, aby zasadal v tomto vybore.

Spoloény vybor komunikacie — Ak viac zborov v jednej oblasti vytvori spolo¢-
ny vybor komunikacie, potom veduci tohto oddelenia z kazdého zainteresova-
ného zboru ma byt jeho ¢lenom a pracovat v stlade s dohodnutym planom, pod-
la ktorého sa koordinuje odovzdavanie sprav a dalsie medialne aktivity zborov.
Vybor by mal byt zorganizovany na podnet vediceho oddelenia komunikacie
pri zdruzeni a jeho stretnutia zvolava a vedie predseda, ktorého si tato skupina
zvoli.

ODDELENIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Cirkev spravuje vlastné vzdelavacie institucie — od materskych skél az po univer-
zity — s umyslom odovzdavat studentom svoje idealy, ucenie, postoje, hodnoty,
spoOsoby a zvyky. Pravé poznanie Boha, spoloéenstvo a priatelstvo s nim pri $ta-
diu a sluzbe, a podobnost Bohu v rozvoji charakteru — to vetko su vychodiska,
prostriedky a ciele adventistického ponatia vychovy a vzdelavania.

Veduci oddelenia vychovy a vzdelavania — Zbor voli vediiceho oddelenia vychovy
avzdelavania, aby propagoval a ziskaval podporu pre krestanska vychovu a vzdela-
vanie. Veduci oddelenia vychovy a vzdelavania je zaroven ¢lenom vyboru ZdruzZenia
prerodinu a $kolu a spolupracuje s tymto zdruzenim.

Zdruzenie pre domov a $kolu - Zbor, ktory prevadzkuje skolské zariadenia,
vytvori ZdruZenie pre rodinu a skolu, ktorého cielom je zabezpelovat zakladné
vzdelavanie a zjednotit Gsilie rodiny, Skoly a zboru v ich snahe zabezpedit de-
tom krestanskd vychovu a vzdelanie. Rodié¢ia Studentov, podporovatelia $koly aj
¢lenovia zboru maja byt povzbudzovani k aktivnemu ¢lenstvu v tomto zdruzeni.
Medgzi ¢inovnikov tohto zdruzenia patri veduci, jeho zastupca, tajomnik-hos-
podar, knihovnik a tajomnik oddelenia vychovy a vzdelavania (pozri str. 174).
Pre zaistenie kontinuity prace je Ziaduce, aby niektori z ¢inovnikov boli voleni
opakovane. Vietci tito Cinovnici musia byt clenmi cirkvi.

Vedtcim ZdruZenia pre rodinu a $kolu by mal byt ¢len cirkvi, ktory ma skdsenos-
ti z prace s detmi, je otvoreny novym myslienkam, a je presvedéeny o dolezitosti
krestanskej vychovy a vzdelavania.

Tajomnik-hospodar vedie zaznamy o ¢innosti ZdruZenia a podava na zaciatku
a na konci $kolského roka spravy veducemu oddelenia vychovy pri zdruZeni.
Finanéné prostriedky tohto zdruzenia musia prechadzat riadnym uétovnictvom
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zboru, pokladnik ich vedie na samostatnom tcte. Tieto prostriedky podliehaja
reviznemu auditu podla platnych pravidiel cirkvi.
Riaditel $koly je ¢lenom vyboru ZdruZenia pre rodinu askolu z titulu svojej funkcie.

Spravna rada Skoly — Administrativnym Gtvarom, ktory riadi kazd zakladna
alebo strednt $koluy, ktorej zriadovatelom je konkrétny zbor, je spravna rada sko-
ly, ktort zvoli bud dany zbor alebo $kolska komisia ustanovena vyborom zboru.
Tymto riadiacim organom méze byt bud samostatna spravna rada, vybor zboru,
alebo $kolska komisia, ktort na tento uéel zriadi vybor zboru. Cinnost tejto rady
je podrobnejsie vysvetlena v predpisoch vydanych prislusnou diviziou cirkvi.

Clenovia spravnej rady $koly maju byt vyberani na zaklade svojej oddanosti,
presvedcenia a lojality k principom krestanskej vychovy, s ohladom naich zdravy
usudok a takt, skisenosti v oblasti $kolstva, sidnost vo finané¢nych otazkach
a schopnosti. Maji byt presved¢eni o spravnosti principov a odporacani cirkvi
v otazkach vychovy a vzdelavania a byt ochotni sa nimi riadit.

Ak 8kolu vytvorilo a riadi niekolko zborov, potom st v jej administrativnom
organe zastupcovia véetkych tychto zborov.

Jeden alebo dvaja ¢lenovia spravnej rady $koly by mali byt vybrani z ¢lenov
vyboru zboru, aby bol vybor §koly izko napojeny na vybor zboru.

Kazatel zboru by mal byt ¢lenom spravnej rady. Ak $kolu spravuje viac zborov,
je zvykom, ze ¢lenmi spravnej rady $koly su kazatelia vSetkych zainteresovanych
zborov.

V pripade zakladnej a strednej Skoly by mal byt ¢lenom spravnej rady aj jej
riaditel alebo veduci ucitel.

Niektori ¢lenovia spravnej rady $koly by mali byt vybrani tiez z rodiéov, kto-
rych deti $kolu navstevuju. Rada tak bude méct vyuzit pohlad a podnet zo strany
rodi¢ov, ktori ¢innost $koly sleduju zblizka a maja s iou osobné skisenosti.

Zakladnymi ¢inovnikmi spravnej rady $koly je predseda a tajomnik. Ak je zria-
dovatelom skoly jediny zbor, voli prave on predsedu spravnej rady.

Ak ide o $kolu zriadenu niekolkymi zbormi, moze byt zvoleny aj hospodar,
zastupca predsedu a zastupca tajomnika. Pri svojom prvom zasadnuti po zvoleni
si taka rada zo svojich ¢lenov vyberie a zvoli predsedu. Ak sa zainteresované zbo-
ry nem6zu zhodnut, menuje predsedu spravnej rady Skoly bud vybor zdruzenia
alebo komisia pre vychovu pri tomto vybore. Riaditel $koly byva zvy¢ajne voleny
za tajomnika spravnej rady.

Ak skolu spravuje viac zborov, potom kazdé rozhodnutie spravnej rady, z kto-
rého vyplyvaja finanéné zavizky a poziadavky voci zborom, musi byt vopred
predlozené na schvalenie vyborom tychto zborov.

Ak je pre $kolu vytvorena samostatna spravna rada, mozno privolbe jej ¢lenov
a stanoveni dizky ich funkéného obdobia postupovat podla jedného z dvoch
moznych systémov: (1) Vietci ¢lenovia mézu byt zvoleni na konci kalendarneho
¢i fiskalneho roka na obdobie jedného roka. (2) Jednotlivi ¢lenovia rady mé6zu
byt na zaciatku jej fungovania zvoleni bud na jeden, dva alebo tri roky. Kazdy
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dalsi rok potom budd znovu voleni a obmieniani vzdy len niektori ¢lenovia
spravnej rady $koly — a to na obdobie nasledujicich troch rokov. Zmyslom tohto
systému je udrzat v spravnej rade vzdy zakladné jadro skasenych ¢lenov, ktori
zabezpecia kontinuitu ¢innosti rady. Uvolnené pozicie v priebehu funkéného
obdobia st doplnené prijatim novych &lenov, ktori v§ak svoju poziciu zastavaja
len po zvySok pévodného funkéného obdobia.

Spravna rada skoly alebo Skolska komisia sa ma v priebehu skolského roka

schadzat pravidelne a na pravidelnom mieste najmenej raz mesa¢ne.

Predseda spravnej rady zvolava a vedie jej stretnutia, dohliada na realizaciu
jej rozhodnuti, a podpisuje vSetky finan¢né doklady vystavené tajomnikom rady.
Z titulu svojej funkcie je zaroven predsedom in$pekénej komisie prislusnej za-
kladnej alebo strednej skoly. Ta ma za Glohu sledovat a hodnotit pracu skoly.

Tajomnik vyhotovuje a vedie zapisy z kazdého rokovania rady, vystavuje fi-
nan¢né doklady (prikazy na Ghradu finanénych zavizkov alebo prijmové dokla-
dy), a vybavuje za spravnu radu potrebnu kore$pondenciu.

Ak skolu spravuje len jeden zbor, pracu hospodara spravnej rady $koly kona
zvyéajne pokladnik zboru alebo jeho zastupca. Ten prijima Skolné &i iné pri-
spevky a na pokyn tajomnika spravnej rady (potvrdeny podpisom predsedu)
hradi pohladavky. Pokladnik tieZ vedie starostlivo étovnictvo a na pravidelnom
zasadani predklada rade podrobna spravu o hospodareni. Pokial ide o $kolu
zriadent niekolkymi zbormi, zvoli si jej spravna rada vlastného hospodara.

ODDELENIE ADVENTISTICKE] SLUZBY RODINAM

Zakladnym cielom oddelenia krestanského domova je posiliiovat manzelsky
zvizok a rodinu. Rodina bola ustanovena Bozim stvoritelskym inom, a jej za-
kladom uz od zaciatku bolo manzelstvo. Je to prvotné prostredie, kde sa ludia
ucia poznavat dolezité hodnoty a kde sa rozvija schopnost prezivat blizky vztah
s Bohom i s ludmi. Zdravé rodinné vztahy st uplne zasadné pre poslanie cirkvi,
ktora ma ziskavat a vychovavat novych ucenikov.

Oddelenie adventistickej sluzby rodinam propaguje biblické u¢enie o rodine
a zdoOraznuje Bozie idealy pre rodinny Zivot. Zaroven chce viest k pochopeniu
sklamania a bolesti, ktoré prezivaju jednotlivci aj rodiny v tomto hriesnom svete.
Oddelenie sa usiluje o rozvoj pochopenia, jednoty a lasky vdomove i v §irSej Bo-
zej rodine. Chce napomahat zmiereniu medzi generaciami, ako je to zaslibené
v elijaSovskom posolstve proroka Malachiasa 4,5.6, a ponukat nadej a podporu
ludom zranenym v dosledku zneuzivania, nefungujicich rodin a narusenych
vztahov. Pontika aj vzdelavanie na prehibenie a rast rodinnych vztahov. V pri-
pade potreby by tiez malo jedinca, manzelské pary ¢i celé rodiny odkazat na
odbornych poradcov.

Sluzba tohto oddelenia v jednotlivych zboroch sa zameriava na predmanzel-
skd pripravu parov, programy na upevnenie manzelstva a na vzdelavanie rodi-
¢ov. Osobitna pozornost by sa mala venovat potrebam rodin, v ktorych zZije len
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jeden rodi¢ a rodinam s adoptovanymi detmi. Zaroven je tu priestor pre vzde-
lavanie v oblasti efektivneho evanjelizaéného p6sobenia rodin na iné rodiny.

»Nasaprdca pre Krista musi zacinatv rodine, vdomove. (... ) Nieje sndd dolezitejsie misijné pole.
(-..) Velaludivsak toto domdce prostredie hanebne zanedbdva, a tak je potrebné predstavit
Bozie prostriedky na ndpravu, aby sa na tomto nedobrom stave nieco zmenilo.“ (AH 35)

,,BoZim zamerom e to, aby boli pozemské rodiny obrazom rodiny v nebi. Krestanské domovy, ktoré

Ziju podla BoZieho planu, sii jednym z najefektivnejsich prostriedkov na formovanie krestan-
ského charakteru a pokroku BoZieho diela. ,,(6T 430)

»Poslanie rodin a domovov sa netyka len ich Elenov, ale siaha dalej. (...) Vplyv naozajstného
krestanského domova na ludské srdcia a Zivoty je daleko mocnejsi nez akékolvek kdzania.“(MH
352)

Veduci oddelenia adventistickej sluzby rodindm - Za vedtceho oddelenia
adventistickej sluzby rodinam méze byt zvoleny bud jednotlivec alebo manzel-
sky par (pozri str. 150-152 pre definiciu manzelstva). Veduci tohto oddelenia
musi vlastnym prikladom ukazovat silné a rozvijajice sa rodinné vztahy a vyka-
zovat Uprimny zaujem o blaho véetkych rodin. Ak ma byt Gspesny vo svojej zod-
povednosti, musi chapat Bozi plan pre pomoc tym, ktorych vztahy boli narusené
v dosledku hriechu. Je nevyhnutné, aby tiez dokazal udrzat v tajnosti doverné
informacie, a vedel kedy a ako povzbudit tych, ktori st v kritickej situacii, a od-
kazal ich v¢as na odbornt pomoc.

Vybor oddelenia adventistickej sluzby rodinam — Vybor zboru méze zorganizo-
vat tiez vybor oddelenia rodiny a krestanského domova, ktorému predseda veduci
tohto oddelenia.

Materialy — Materialom a podkladom pre ¢innost oddelenia sa detailne venuje
Poznamka ¢. 11, str. 170.

ODDELENIE ZDRAVIA

Cirkev si uvedomuje, ze zodpovednost za predstavenie Krista tomuto svetu
v sebe zahfna aj moralny zavidzok chranit ludska dostojnost tym, zZe bude pred-
stavovat ¢o najvyssiu aroven fyzického, dusevného i duchovného zdravia.

Okrem sluzby chorym zahrna tato zodpovednost aj predchidzanie cho-
robam, a to prostrednictvom tGéinnej zdravotnej vychovy a propagacie zasad
celkového zdravia — teda Zivota bez tabaku, alkoholu, dal$ich drog a necistych
pokrmov. Tam, kde je to mozné, maju byt ¢lenovia cirkvi povzbudzovani, aby
pouzivali predovsetkym vegetariansku stravu.
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Veduci oddelenia zdravia — Ak ma zbor vytvarat a plnit Gcelny program v ob-
lasti zdravia, je potrebné, aby zvolil vediceho oddelenia zdravia, alebo podla
potreby aj jeho zastupcu. Vedici by sa mal zaujimat o otazky zdravia a usilovat
sa 0 propagaciu cirkvou odporucanych idealov zdravého sposobu Zivota medzi
¢lenmi, ale aj v spoloénosti — a to prostrednictvom zdravotnoosvetovych progra-
mov, ktoré cirkev pontka. Mal by si udrziavat prehlad o programoch a infor-
maciach, ktoré reprezentuju idealy a zivotnu filozofiu cirkvi a usilovat sa o ich
zallenenie do Géinnej duchovnozdravotnej svedeckej sluzby.

Vybor oddelenia zdravia — Tam, kde je to uskutolnitelné, mo6ze byt vytvoreny
aj vybor oddelenia zdravia, ktory by viedol élenov zboru aj verejnost v okoli
zboru k zdravému sp6sobu Zivota a podielal sa na evanjelizaénych snahach zbo-
ru vhodnymi programami zameranymi na zdravotnud i duchovnu oblast Zivota.
Tento vybor v stéinnosti s vyborom oddelenia osobnej sluzby ma organizovat
rozne programy v oblasti zdravia, medzi ktoré patria odvykacie protifaj¢iarske
kurzy, kurzy varenia, seminare o zdravi, seminare o zvladani stresu a podobné
akcie. Ak kazatel zboru nie je predseda tohto vyboru, ma byt z titulu svojej funk-
cie aspon jeho ¢lenom.

Organizacie propagujace zdravy Zivotny $tyl — V nicktorych krajinach mozno
vytvorit samostatné organizacie mimo Struktaru cirkvi, ktoré propaguja zdravy
zivotny $tyl. Do ich zriadovania by mal byt zapojeny vedtci oddelenia zdravia
pri danom zdruzZeni.

Materialy — Materialom a podkladom pre ¢innost oddelenia sa detailne venuje
Pozndmka ¢&. 12, str. 170.

ODDELENIE HUDBY A SPEVU

Volba os6b zodpovednych za hudbu - Volbe vedicich hudby a spevu je potreb-
névenovat velkd pozornost a vyberat tych, ktori st iplne odovzdani Bohu, a do-
kazu vybrat vhodnt hudbu pre véetky zborové bohosluzby a stretnutia. Hudba
sekularna alebo pochybného zanru nema byt nikdy stéastou bohosluzieb.

Ti, ktori st v zbore zodpovedni za hudbu a spev, maja uzko spolupracovat
s kazatelom alebo star$imi zboru, aby vyber hudby a piesni bol v stlade s name-
tom kazani. Nemaju pracovat nezavisle, ale pod vedenim kazatela alebo star-
Sich. Mali by sa s nimi radit nielen o vybere hudby, ale tieZ o vybere spevakov
a hudobnikov.

Vyber hudobnikov a spevakov — Duchovna hudba je délezitou stéastou ve-
rejnej bohosluzby. Zbor musi starostlivo vyberat spevakov a ostatnych hudob-
nikov, aby spravne reprezentovali zasady cirkvi. Maja to byt ¢lenovia zboru,
sobotnej Skoly alebo skupiny adventistickej mladeze. KedZe pri bohosluzbach

95



CIRKEVNA PRIRUCKA

predstavuju vyznamnd tlohu, mali by byt tieZ svojim vzhladom a odevom prikla-
dom skromnosti a vkusu. Clenovia spevackeho zboru mézu mat aj zvlastny abor.
V zbore méze byt organizovanych nieckolko spevackych telies. Detsky spevacky
zbor je G¢innym nastrojom pre duchovny rozvoj, zapojenie do zborovej rodiny
aj pre evanjelizaciu.

ODDELENIE NABOZENSKE| SLOBODY

Oddelenie nabozenskej slobody presadzuje a propaguje myslienku nabozenskej
slobody, predov$etkym s ohladom na slobodu svedomia. Nabozenska sloboda
zahina zakladné ludské pravo mat alebo prijat nabozenstvo podla vlastnej vol-
by, zmenit ndbozenské vyznanie na zaklade vlastného presvedéenia a svedomia,
prezivat naboZenstvo sikromne alebo spolo¢ne s inymi, a to prostrednictvom
bohosluzobnych obradov, slavenim sviatkov a dni odpoc¢inku, nabozenskymi
ukonmi a Sirenim svojho nabozenského presvedCenia pri re$pektovani rovna-
kych prav ostatnych ludi.

Veduci oddelenia nabozenskej slobody — Veduci oddelenia nabozenskej slo-
body spolupracuje s miestnym kazatelom a s oddelenim nabozenskej slobody
pri prislu$nom zdruzeni &i Gnii. M4 posobit pozitivnym duchovnym vplyvom,
byt schopny vystupovat na verejnosti, zaujimat sa o problematiku nabozen-
skej slobody, byt schopny dobre sa vyjadrovat pisomnou formou a mat zaujem
o uchovanie slobody pre Bozi Iud.

Zdruzenie pre nabozensku slobodu — Kazdy zbor je z hladiska cirkvi pova-
zovany za urCité neformalne zdruzenie pre nabozenskd slobodu a kazdy ¢len
je pokladany za ¢lena tohto zdruzenia. Kazatel alebo starsi zboru potom plni
ulohu predsedu tohto zdruZenia.

Materialy — Materialom a podkladom pre ¢innost oddelenia sa detailne venuje
Poznamka ¢. 13, str. 170.

ODDELENIE KNIZNEJ EVANJELIZACIE

Oddelenie kniznej evanjelizacie koordinuje a propaguje misijnd pracu prostred-
nictvom krestanskej literattry. Toto oddelenie riadi vybor oddelenia kniznej
evanjelizacie v spolupraci s cirkevnym vydavatelstvom v danej oblasti. Oddele-
nie pomaha ostatnym zborovym oddeleniam v propagacii, predaji a distribdcii
predplatenych Casopisov a dalSej misijnej literatary. V spolupraci s kazatelom
asinymi oddeleniami vytvara plany systematického zapajania élenov do misijnej
prace s literattrou.
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wExistuje mnoho miest, kde ludia nemozu pocut hlas kazatela; miest, kam mozu prenikniit iba
nase publikdcie — knihy, Casopisy a broZiry s obsahom biblickych pravd, ktoré ludia potre-
bujii.“ (CM 4)

Poslanim tohto oddelenia je evanjelizacia a podpora duchovného rastu élenov
zboru. Ellen G. Whiteova vzdy povzbudzovala ¢lenov k tomu, aby ,,predavali
alebo rozdavali nasu literataru®. (Ms 126, 1902)

Predaj knih prostrednictvom kniznych evanjelistov — ,,Bo/ hladd v nasich zbo-
roch tyjch, ktori by vstipili do jeho sluzby ako kolportéri— knizni evanjelisti.“ (CM 20)

Sirenie knih prostrednictvom vietkych &lenov cirkvi — ,KaZdy veriaci sa méZe zapojit
do rozsirovania evanjelizacnych brozir, letdkov a knih obsahujiicich posolstvo pre tito dobu.“
(CM 21)

Koordinator oddelenia kniZnej evanjelizacie — Koordinator tohto odde-
lenia je zborom zvoleny preto, aby viedol zborové aktivity v oblasti kniznej
evanjelizacie.

Vybor oddelenia kniZnej evanjelizacie — Vybor oddelenia je ustanoveny vybo-
rom zboru a pracuje pod jeho vedenim. Vyboru predseda koordinator tohto od-
delenia. Kazatel, veduci oddelenia osobnej sluzby a tajomnik oddelenia osobnej
sluzby st ¢lenmi tohto vyboru z titulu svojej funkcie. Vietci jeho ¢lenovia maja
mat zaujem o oblast kniznej evanjelizacie a skiisenosti z tejto prace.

Materialy — Materialom a podkladom pre ¢innost oddelenia sa detailne venuje
Poznamka ¢&. 14, str. 171.

ODDELENIE SOBOTNEJ SKOLY A OSOBNEJ SLUZBY

Oddelenie sobotnej skoly

Sobotna $kola je najdolezitejsim nabozenskovzdeldvacim programom Cirkvi
adventistov siedmeho dna. Sleduje $tyri ciele: §tidium Pisma, spoloéenstvo,
evanjelizané zameranie a doraz na celosvetov misiu. Oddelenie sobotnej
S$koly a osobnej sluzby pri Generalnej konferencii pripravuje studijné pomdcky
pre vSetky vekové skupiny a nivrhy programov pre rézne Casti sveta s prihliad-
nutim na ich kultdru, ponika pomdcky a $kolenia pre ucitelov sobotnej $koly,
a propaguje zbierky sobotnej skoly uréené pre celosvetova misijnt pracu. Kedze
sobotna $kola zahrnuje zakladné duchovné prvky ako je $tadium Biblie, mod-
litba, spoloéenstvo a misijné zapojenie, je zasadnou stiastou stratégie cirkvi na
ziskavanie a vychovu uéenikov.
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»Sobotnd Skola je doleZitou castou misijnej prdce nielen preto, Ze poskytuje mladym i starsim po-
znanie BoZieho slova, ale tieZ preto, Ze v nich prebiidza ldsku k biblickym pravddm a tiZbu osobne
Studovat Biblin. NajdoleZitejsie vsak je, Ze ich vedie k tomu, aby svoj Zivot podriadili biblickému
uceniu.“(CS 10.11)

WAk sa sobotnd Skola sprdvne vedie, stdva sa jednym z velkych BoZich ndstrojov, ktorym sii ludia
privddzani k poznaniu pravdy.“ (CS 115)

Cinovnici vyboru sobotnej $koly — Cinovnici sobotnej $koly a Elenovia jej vyboru
st voleni zborom. Patri medzi nich veduci celého oddelenia a pripadne aj jeho
zastupcovia, tajomnik a podla potreby jeho zastupcovia, veduci kazdej vekovej
kategorie, vratane sobotnej $koly pre dospelych, vedici oddelenia deti (alebo aj
veduci prazdninovej biblickej $koly) a tajomnik pre investicie.

Cinovnici, uéitelia a vietci &lenovia oddelenia sobotnej $koly majt spolupra-
covat s ostatnymi oddeleniami zboru v evanjeliza¢nom usili o zachranu ludi.
Majt zo vsetkych sil konat evanjelizaciu prostrednictvom pravidelnych tried so-
botnej skoly a dalsich aktivit ako st biblické kurzy s kazatelom, prazdninova bib-
licka skola, sobotna §kolka, biblické kluby ¢i stretnutia nad biblickymi pribehmi.

Vybor sobotnej $koly je administrativnym organom sobotnej $koly. Tvoria ho
nasledujuci ¢inovnici: veduci oddelenia, ktory vyboru predseda, jeho pripadni
zastupcovia, tajomnik (podla potreby aj jeho zastupcovia), veduci jednotlivych
odvetvi sobotnej $koly, tajomnik pre investicie, vedtci oddelenia osobnej sluzby,
veduci oddelenia deti (pripadne vedici prazdninovej biblickej $koly), jeden zo
star$ich zboru (uréeny vyborom zboru alebo vyborom star$ich) a kazatel.

Len ¢o boli ¢inovnici zvoleni, veduci zvola vybor sobotnej Skoly, a ten uréi
podla potreby pre rézne odvetvia dalSich ¢inovnikov, ktori nie sa ¢lenmi vy-
boru sobotnej $koly. Mézu to byt zastupcovia veducich jednotlivych odvetvi,
ich tajomnici, a ti, ktori s v ramci sobotnej $koly zodpovedni za hudbu a spev.
Okrem vymenovanych ¢inovnikov vybor sobotnej $koly skima potreby vSetkych
oddeleni a skupin sobotnej skoly a uréuje uéitelov pre vietky oddelenia. Ich me-
novanie musi schvalit vybor zboru. Aby sa zachovala celistvost komplexného
$tudijného planu sobotnej $koly a kvalita vyucovania, je potrebné velmi starost-
livo vyberat uéitelov. Pri vybere ucitelov pre detska sobotnt skolu by mal vybor
tato zalezitost konzultovat s veddcimi jednotlivych odvetvi pre r6zne vekové
skupiny. Véetci ucitelia maji byt riadnymi élenmi cirkvi.

Vybor sobotnej skoly vedeny vedticim oddelenia zodpoveda za ispe$na &in-
nost celej sobotnej $koly. Vybor sa ma schadzat pravidelne tmerne potrebam.
Zaistuje, aby boli vzdy k dispozicii v dostatoénom mnozstve pomdcky vratane
lekeif sobotnej $koly™ (Stidium Biblie), ktoré pripravuje Generélna konferencia.

13 Vslovencine pod nazvom Biblické stadium.
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Vedci sobotnej $koly a ostatni éinovnici — Veduci sobotnej $koly je vedicim
¢inovnikom sobotnej $koly. Po zvoleni ma pripravit plan, aby sobotna $kola ¢o
najplynulejsie a najucinnejsie plnila svoju funkciu. Vedici ma podporovat pla-
ny a zamery oddelenia sobotnej $koly pri zdruzeni. Oéakava sa od neho, Ze sa
bude riadit rozhodnutim vyboru sobotnej $koly o ¢innosti sobotnej skoly. Podla
potreby mo6ze byt v zbore zvoleny jeden alebo viaceri zastupcovia veduceho
sobotnej §koly.

Tajomnik oddelenia vyplni po poslednej sobote kazdého $tvrtroka Stvrtro¢na
spravu do prislusného formulara a v stanoveny ¢as ju odosle vedicemu oddele-
nia sobotnej $koly a osobnej sluzby pri zdruzeni. Kdpiu spravy si tajomnik ulozi,
dalsie képie odovzda vedicemu oddelenia a kazatelovi, a spravu predstavi pri
¢lenskom zhromazdeni.

Tajomnik pre investicie podporuje a propaguje investi¢ny plan na podporu
misijnej prace vo vietkych odvetviach sobotnej $koly a zabezpeéuje informova-
nost véetkych ¢lenov o realizacii tychto planov.

Veduci prazdninovej biblickej skoly propaguje, organizuje a vedie evanjeli-
zaciu prostrednictvom kazdoro¢nej prazdninovej biblickej skoly. V niektorych
zboroch moze byt tito zodpovednost zveren vedicemu oddelenia deti.

Vybor sobotnej $koly mbze po konzulticii s vedicimi jednotlivych odvet-
vi menovat veddceho hudby a spevu, ktorého povinnostou je viest hudobny
program sobotnej $koly. Hudba ako sulast bohosluzby ma byt zamerana na
BoZiu oslavu. Spevaci i hudobnici maja byt vyberani rovnako starostlivo ako
ostatni ¢inovnici sobotnej $koly a hodnoteni podla rovnakych meradiel. (Pozri
str. 91, 146.) V sobotnej $kole, kde je potrebna sluzba organistu alebo pianistu,
ich menuje vybor sobotnej $koly.

Veduci jednotlivych odvetvi sobotnej $koly — Vybor zboru zvoli pre kazdé od-
vetvie sobotnej $koly vediceho. Podla potreby méze urcit aj ich zastupcov. Pod-
robnejsie informacie o vekovych kategériach od malych deti az po dospelych
st k dispozicii v Prirucke sobotnej skoly'*. Tato prirucka poskytuje tieZ informacie
o externom oddeleni sobotnej $koly, ktoré sa stara o tych, ktori sa na sobotnej
$kole v zbore nem6zu zG&astnit.

Uditelia sobotnej $koly — Vsetkych ucitelov sobotnej $koly navrhuje vybor so-
botnej $koly a schvaluje vybor zboru. Vybrani ulitelia maja mat predpoklady
ucit a maju byt ochotni sa dalej vzdelavat a rozvijat svoje ulitelské schopnosti.
Maju sa starostlivo pripravovat, pravidelne a v¢as prichadzat do sobotnej Skoly
a byt prikladom v kazdodennom $tadiu lekcii sobotnej Skoly.

Vybor by mal zvlast starostlivo vyberat uéitela pre deti a mladez, predovset-
kym z tych ludi, ktori vnimaja potreby deti a mladeze a st schopni tieto potreby
naplnat. Kazdy, kto sa zapaja do prace s detmi, musi spifiat podmienky, ktoré

' The Sabbath School Handbook - tato priruéka v slovenskom preklade zatial neexistuje.
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uréuje cirkev alebo miestna legislativa (napr. potrebny certifikat alebo potvr-
denie o spdsobilosti). Predstavitelia zboru by sa teda mali obratit na prislu§né
zdruzenie, aby im poskytlo informécie, ktoré poziadavky su vich podmienkach
nutné. (Poznamka ¢&. 8, str. 169.) Vietci uditelia sobotnej $koly by mali byt po-
vzbudzovani k i¢asti na $koleniach a kurzoch pondkanych oddelenim sobotne;j
$koly pri zdruzeni. Oddelenie sobotnej $koly by malo organizovat kazdy tyzden
stretnutie uitelov.

S vedomim toho, Ze ,iba ludia, ktori utvrdili svoju mysel pravdami Biblie, obstoja
v poslednom velkom spore“ (GC 593,594), by mali predstavitelia sobotnej $koly po-
vzbudzovat k pravidelnému a systematickému $tadiu Bozieho Slova. Zmyslom
lekeii sobotnej $koly (Stadium Biblic), ktoré vydava Generéalna konferencia alebo
divizia, je povzbudit ku kazdodennému zamysleniu nad Bibliou. Prave tato prax
silne prispieva k udrziavaniu jednoty celosvetovej cirkvi. Kazdy ¢len ma mat
pristup k tymto Studijnym materidlom zodpovedajicim jeho vekovej kategérii.
Rovnako by mal mat kazdy vedtci a ulitel k dispozicii potrebné pomocky, ktoré
pre tento uclel vydava Generalna konferencia alebo divizia.

Cas, ktory maju ucitelia vymedzeny na §tadium v triede, by mal byt minimal-
ne tridsat minut.

Materialy — Informacie o materialoch a poméckach pre ¢innost oddelenia sa
uvedené v Poznamke ¢. 15, str. 171.

ODDELENIE OSOBNEJ SLUZBY

Oddelenie osobnej sluzby zaistuje materialy a vychovava élenov k tomu, aby sa
svojim usilim pripojili k praci kazatelov a zborovych ¢inovnikov pri zvestovani
evanjelia. Oddelenie nesie tiez hlavnti zodpovednost za programy na pomoc
nadznym.

Vybor oddelenia osobnej sluzby — Vybor oddelenia osobnej sluzby, ktory by sa
mal stretavat aspon raz mesaéne, organizuje misijné aktivity zboru a pracuje pod
vedenim vyboru zboru. Medzi jeho ¢lenov ma patrit kazatel, starsi zboru, po-
kladnik a vedtci dal$ich oddelent, ktoré sa v zbore aktivne. Vybor osobnej sluzby
mbze podla potreby vytvorit podvybory a poverovat ich plnenim uréitych tloh.
Podvybory podavaja svoje navrhy a spravy vyboru oddelenia osobnej sluzby.
Vybor oddelenia osobnej sluzby a jeho veduci st zodpovedni za organizovanie
sluzby a ¢innosti malych skupiniek.

Cinovnici oddelenia osobnej sluzby — Zbor voli ¢inovnikov oddelenia osobnej
sluzby, vratane vedtceho (podla potreby aj jeho zastupcov) a tajomnika.
Veduci tohto oddelenia, ktory je zaroven aj predsedom vyboru oddelenia
osobnej sluzby, ma vychovavat a viest zbor k aktivnej misijnej sluzbe. Kazdy
mesiac pri zvlastnej sobotnej bohosluzbe zameranej na misijné poslanie a na
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¢lenskych zhromazdeniach podava spravu o misijnej ¢innosti a evanjeliza¢nych
aktivitach zboru. Zvoleni zastupcovia vedicecho mézu koordinovat organizaciu
biblického kore$pondenéného kurzu, biblicka evanjelizaciu, distribuciu litera-
tary, verejné zbierky, ¢innost malych skupiniek, vzdelavanie ¢lenov k sluzbe
a dalSie misijne zamerané aktivity.

Tajomnik tohto oddelenia slazi ako zastupca cirkevného vydavatelstva pre
vietky oddelenia zboru. Uzko spolupracuje s vedcim oddelenia osobnej sluzby
pri priprave evanjeliza¢nych programov zboru.

Iniciativa ,,Adventisticki muzi“ — Adventisticki muZi st jednou z podpornych
aktivit oddelenia osobnej sluzby. Zameriava sa na laicka kazatelska sluzbu, du-
chovnt sluzbu vo vézniciach, dobro¢inna sluzbu a pomoc nddznym.

Koordinator biblického korespondenéného kurzu — Koordinator biblického
korespondenéného kurzu organizuje aktivity kurzu konané pre verejnost. Pri
svojej praci uzko spolupracuje s kazatelom, s koordinatorom pre pracu so zau-
jemcami a s vedicim oddelenia osobnej sluzby.

Veduci Adventistickej dobroéinnej a socidlnej sluzby'> — Veduci dobrocin-
nej a socilnej sluzby, pripadne aj jeho zastupca a tajomnik-pokladnik st vo-
leni zborom (pozri Poznamku ¢&. 16, str...). Tato organizacia sa venuje zberu
a priprave $atstva, potravin a inych potrebnych veci pre udi v nadzi, a izko tak
spolupracuje s oddelenim Adventisticki muzi, s diakonmi a diakonkami a dalsi-
mi oddeleniami zboru v ich misijnom pésobeni v spolo¢nosti. Zameriava sa na
zistovanie Specifickych potrieb a na ich napliovanie aktivitami ako st vzdelava-
cie seminare, rbzne aktivity pre rozvoj, navstevy, poradenstvo a dalSie ¢innosti
dolezité pre spolo¢nost. Vedici Adventistickej dobrolinnej a socialnej sluzby je
¢lenom vyboru oddelenia osobnej sluzby a vyboru zboru. Ak zbor prevadzkuje
vlastné centrum komunitnych sluzieb, potom na jeho ¢innost dohliada vybor
oddelenia osobnej sluzby. Ten uréi aj vedticeho tohto centra, ktory je zaroven aj
¢lenom vyboru oddelenia osobnej sluzby a vyboru zboru.

Materialy — Materialom a podkladom pre ¢innost oddelenia sa detailne venuje
Poznamka ¢&. 16, str. 172.

SPISY DUCHA PROROCTVA

Pismo dosved¢uje, ze jeden z darov Ducha Svitého je proroctvo. Tento dar je
identifikaénym znakom cirkvi ostatku a verime, Ze sa prejavil v sluzbe Ellen Whi-
teovej. Jej spisy prehovaraju s prorockou autoritou a poskytuja cirkvi dtechu,

15V anglicky hovoriacom prostredi sa pouziva pre socialnu sluzbu zborov oznaéenie ,,Dorcas Society“. V nasich zboroch
tato ¢innost fungovala pod oznalenim , Tabita“.
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vedenie, rady a usmernenie. Z nich jasne vyplyva, Ze Biblia je meradlom, ktorym
ma byt skisané vietko uéenie a skusenost. (4 Moj 12,6; 2 Kron 20,20; Amos 3,7;
Joel 2,28.29; Sk 2,14-21; 2 Tim 3,16.17; Zid 1,1-3; Zj 12,17; 22,8.9)

Koordinator pre spisy Ellen Whiteovej — Zbor si zvoli koordinatora pre spisy
Ellen Whiteovej so zodpovednostou predstavovat dblezitost a spravne pouzi-
vanie spisov ducha proroctva. Koordinator spolupracuje s ¢inovnikom zboru
zodpovednym za predaj literatary.

ODDELENIE KRESTANSKEHO SPRAVCOVSTVA

Oddelenie krestanského spravcovstva povzbudzuje ¢lenov cirkvi k tomu, aby
ako odpoved na Boziu milost odovzdali Panovi do sluzby vsetko, ¢o od neho
maji. Nasa zodpovednost za dobré spravovanie toho, ¢o nam bolo zverené, za-
hfna viac nez oblast penazi. Tyka sa napr. spravnej starostlivosti o telesné i du-
$evné zdravie, spravneho vyuzivania svojho ¢asu, schopnosti, duchovnych darov,
vplyvu &i vztahov, redi, starostlivosti o zivotné prostredie a hmotny majetok.
Oddelenie pomaha ¢lenom zapojit sa do Boziecho diela a podielat sa na napliani
svojho poslania spravnym zapojenim vSetkych darov, prostriedkov a moznosti,
ktoré nam na to dal.

Ked Bozi Duch zaéne p6sobit v nasom zivote, potom ,,ludia naplneni Kristovou
ldskou sa budi riadit prikladom toho, ktory sa kvoli nim stal chudobnym, aby oni jeho chudo-
bou zbohatli. VSetky dary prijaté od Boha, ako sii peniaze, cas alebo moc, budii povaZovat'len za
prostriedky na povznesenie diela evanjelia®. (AA 71)

Veduci oddelenia krestanského spravcovstva — Veduci tohto oddelenia by
mal sam zit podla principov madreho krestanského spravcovstva a rozumiet du-
chovnému i finanénému rozmeru sluzby cirkvi. Spolupracuje s vedtcim odde-
lenia krestanského spravcovstva pri zdruzeni, s miestnym kazatelom a vyborom
zboru. Zaroven plni tlohu spojovacieho élanku medzi oddelenim krestanského
spravcovstva pri zdruzeni a miestnym zborom.

Materialy — Materialom a podkladom pre ¢innost oddelenia sa detailne venuje
Poznamka ¢&. 17, str. 172.

ODDELENIE SLUZBY ZIEN
Oddelenie sluzby Zien bolo vytvorené preto, aby povzbudzovalo, podporovalo

a motivovalo Zeny v ich kazdodennom Zivote ako nasledovnicky Jezisa Krista
a ¢lenky jeho cirkvi.
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Cielom oddelenia je:
1. Posilnovat duchovny rast a duchovné ozivenie.

2. Zdoraznovat, ze Zeny maju ako Bohom stvorené a vykiipené bytosti nesmier-
nu cenu.

3. Pripravit ich pre sluzbu a ukazat pohlad Zien na zalezitosti cirkvi.

4. Naplnat $iroké spektrum potrieb Zien na zdklade multikultGrneho a multiet-
nického hladiska.

5. Spolupracovat s ostatnymi oddeleniami v zaujme sluzby Zien a pre Zeny.

6. Rozvijat dobra spolupracu medzi zenami v celosvetovej cirkvi, ktora vedie
k priatelstvu, vzdjomnej podpore a kreativnej vymene podnetov a informacii.

7. Viest a povzbudzovat Zeny, vytvarat prostredie pre ich zapojenie v cirkvi.

8. Hladat spbsoby a prostriedky ako povzbudit kazdu zZenu, aby vyuzila svoje
dary na rozvijanie globalneho poslania cirkvi.

Vybor a veduca oddelenia sluzby Zien — Veduca oddelenia sluzby Zien ma za
ulohu rozvijat $pecifické aktivity, ktoré budi napomahat rozvoj a zapojenie Zien
do sluzby. Vedtca oddelenia predseda vyboru oddelenia sluzby Zien, prinasa
navrhy a spracovava plany, ktoré rozsiruji moznosti zapojenia Zien do sluzby
cirkvi.

Vedicaje tiez élenkou vyboru zboru a zahfna aktivity a programy pre Zeny do
SirSieho programu zboru. K jej zodpovednostiam patri informovat zbor o prino-
se oddelenia sluzby Zien pre Zivot zboru. Pomdcky a materialy, pripadne skole-
nia, pre nu zabezpecuje vedica oddelenia sluzby zien pri zdruzeni.

Vedica oddelenia sluzby Zien ma byt Zena citlivej povahy, so zaujmom
o druhych ludi, ma sa zaujimat o sluzbu a potreby Zien, ma mat vyvazené po-
stoje, schopnost povzbudzovat iné Zeny k rozvijaniu ich duchovnych darov,
a schopnost pracovat so Zenami, kazatelom i vyborom zboru.

Vybor oddelenia sluzby zien napomaha rozvoj tohto oddelenia v zbore. Vy-
bor maju tvorit ludia, ktori sa zaujimaju o Siroké spektrum potrieb a odvetvia
sluzieb zien, ludia rdzneho obdarovania a skisenosti.

Materialy — Materialom a podkladom pre ¢innost oddelenia sa detailne venuje
Poznamka ¢. 18, str. 172.
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ODDELENIE ADVENTISTICKE] MLADEZE

Jednotlivé organizicie, ktoré pracuja s mladezou, v ramci cirkvi izko spolupra-
cuju s oddelenim mladeze pri zdruzeni.

Oddelenie mladeze — Zbor pracuje s mladezou a pre nu prostrednictvom od-
delenia adventistickej mladeze. Pod vedenim oddelenia mladeze sa maji mladi
ludia v spolupraci s celosvetovou cirkvou spoloéne usilovat o vytvaranie Struktar
a programov pre mladez, ktoré umoznia rozvoj duchovnej, dusevnej i fyzickej
oblasti ich zivota, rozvijat vzajomné krestanské vztahy a aktivne sa zapojit do
evanjeliza¢ného usilia celosvetovej cirkvi. Zmyslom tejto prace je zapojit mla-
dych Iudi do aktivit, ktoré im umoznia byt aktivnymi ¢lenmi cirkvi a pripravia
ich pre krestanskt sluzbu. V snahe naplnit u¢enicky model cirkvi je cielom odde-
lenia mladeze priviest mladych ludi do spasneho vztahu s Kristom, posilnit v nich
doveru v jeho Slovo, aby odrazali charakter podobny Kristovi, vzdeldvat'ich ako
slazit cirkvi a spolo¢nosti vyuzitim ich duchovnych darov a vyslatich, aby oslovili
spoloénost v moci Ducha Svitého.

Poslanie oddelenia mladeze — Viest mladych ludik prezivaniu zachranujiceho
vztahu s JeziSom Kristom a pomdct im prijat jeho pozvanie k u¢enictvu.

Motto oddelenia mladeze — ,Laska Kristova nas Zenie.“ (2 Kor 5,14)

Ciel oddelenia mladeze — V mojej generacii niest adventné posolstvo celému
svetu.

Zavizok oddelenia mladeze — Z lasky k Panu JeziSovi slubujem, Ze sa budem
podielat na sluzbe mladeze a robit, ¢o bude v mojich silach, aby som pomahal
ostatnym a podielal sa na dokonceni diela evanjelia na celom svete.

Programy oddelenia mladeze st uréené pre tri velké vekové kategérie: mladsia
mladez (Adventurers: vek 6-9 a Pathfinder: vek 10-15), star$ia mladez (Ambas-
sadors: vek 16-21a mladi dospeli (Young Adults): vek 2230 plus) a Studenti na
vysokych kolach (Public Campus Students): vek 18-30 plus.

V CeskoSlovenskej tinii pousitvame rozdielne rozdelenie vekovych kategérii deti a mlddeze:

Oddelenie deti—vek do 15 rokov (zdkladné formy cinnosti— Klub Pathfinder, detskd sobotnd
Skola)

Oddelenie mlddeze - vek 16 az 30 plus (zdkladné formy cinnosti — aktivity mlddeZe, sobotnd
Skola mlddeze, INRI Road)

104



ZBOROVI CINOVNIiCI A ORGANIZACIA

Programy oddelenia deti a mlddeZe sii rozdelené podla veku takto: predskolné deti (36 ro-
kov), L. stuperi zdkladnej skoly (6-10 rokov), II. stuperi zdkladnejskoly (program.,Pathfinder,
vek 11-15 rokov), mladsia mlddez (Studenti - vek 16-21 rokov), starsia mlddez (mladi
dospeli — vek 22-30 plus).

V rdmci tohto oddelenia existujii Specifické podskupiny ako je napriklad mladsia mlddez
(15-18) aktivna v oddeleni deti — Klub Pathfinder. Potom sii to vysokoskolski Studenti
(18+), ktori majii program INRI Road. Aktualizovanii verziu Cirkevnej privucky tykajiicu sa
organizdcie a Cinnosti mlddeZe v nasich podmienkach ndjdete na konci kapitoly)

Boh povedal MojziSovi: ,Slovd, ktoré ti dnes prikazujem, budii v tvojom srdci. Budes ich
Vstepovat' svojim synom a budes hovorit o nich, ¢i budes sediet vo svojom dome, Ci budes krdcat
cestou, ¢i budes lihat, alebo vstdvat. PriviaZes si ich ako znamenie na ruku, budes ich mat ako
pdsku na Cele medzi ocami.” (5 Moj 6,6-8)

Apostol Pavol dodava: , Nikto nech tebou nepohvda pre tvoju mladost. Ale ty sa stari pre veria-
cich vzorom v reci, spravanti, ldske, vo viere a mravnej Cistote. (l Tim 4,1 2)

»Dnes mdme armddu mlddeZe, ktord, ak bude spravne vedend a povzbudzovand, mozZe
mnoho vykonat... Prajeme si, aby bola Bohom poZehnand. Chceme, aby pracovala na zdkla-
de dobre pripravenych pldnov a aby pomdhala dalsim mladym ludom.“ (General Conference
Bulletin, 29. 4 30. 1. 1893, 5. 24)

LAk mladi ludia odovzdajii svoje srdce Bohu, nasa zodpovednost za nich sa tym nekonci. Musi-
meich ziskat pre BoZie dielo aviest'k presvedCeniu, Ze Pdn od nich ocakdva, aby nieco vykonalipre
rozvoj jeho veci. Nestaci im ukazovat, akovela toho treba urobit, alevyzyvat'ich, aby sa do prdace
aktivne zapojili. Naucme ich, ako maji pre svojho Majstra pracovat. Vychovdvajme, usmer-
Hujme a pripravujme ich, aby si osvojili najlepsie metody na ziskanie ludi pre Krista. Ucme ich,
aby neniitene a zo srdca pomdhali svojim mladym priatelom. Systematicky im pripominajme
potreby a vicel roznych odvetvi evanjelizdcie, na ktorych sa mozZu ziicastnit. Ucme ich a pomdhaj-
meim. Tak sa naucia pracovat pre Boha.“ (GW 210)

.S takouto armddou pracovnikov, akou méze byt nasa spravne vedend mlddez, mozZno pri-
niestposolstvo o ukrizovanom, zmitvychvstalom a coskoro prichddzajiicom Spasitelovi zakrdtko
celému svetu.“ (MYP 196)

V kazdom zbore ma aktivne fungovat oddelenie mladeze. Je dolezité, aby sa
program mladeze neoddeloval od ostatnej ¢innosti zboru. Okrem Géasti v mla-
deznickej organizacii maja byt mladiludia zapojeni do ¢innosti a zodpovednos-
ti vo vSetkych oblastiach Zivota zboru. M6zu byt voleni napr. za starSich zboru,
diakonov a diakonky, a spolupracovat tak so skdsenejsimi ¢inovnikmi a udit sa
od nich.
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»Boh potrebuje mladii silu, horlivost a odvahu. Vybral si mladych ludi, aby napomdhali po-
krok jeho diela. Planovat's jasnou myslou a realizovat'veci odvdZnou rukou si vyZaduje cers-
1vé a neopotrebované sily. Boh vyzyva mladych muZov a Zeny, aby mu dali svoju mladost, aby
svojimi silami, jasnym myslenim a odhodlanym konanim prindsali slavu Bohu a spasenie
bliznym.“ (GW 67)

Vybor oddelenia mladeze — Vybor oddelenia mladeze v ramci zboru zastresuje
a zodpoveda za planovanie jednotlivych aktivit a ¢innosti stvisiacich s mlade-
zou. (Pozri str. 128-129.) Tvoria ho tito zborom voleni &¢inovnici: veduci od-
delenia Mladi dospeli (Young Adults), koordinator pre pracu so §tudentmi na
vysokych skolach, vedtci Klubu Ambassador, Klubu Pathfinder a Klubu Adven-
turer, a tieZ veduci osobnej sluzby, oddelenia sobotnej $koly mladeze, vedtci
oddelenia deti, vedici oddelenia zdravia, vedtci Klubu Ambassador a Klubu
Pathfinder a Klubu Adventurer, riaditel cirkevnej skoly, poradca mladeze a ka-
zatel. Veduci mladeze, vedtci klubu Ambasador, vedtci klubu Pathfinder, vedtci
klubu Adventurer a koordinator prace so Studentmi st élenmi vyboru zboru.

Ak nie st v zbore oddelenie Klubu Ambassador a oddelenie pre dospelt mla-
dez (Young Adults), alebo do ¢asu, ked budu tieto oddelenia vytvorené, vybor
oddelenia mladezZe poveri oddelenie pre star$iu mladez vytvorit aktivity aj pre
mladez, ktora patri do dvoch vys$$ie menovanych oddeleni.

V Castiach sveta, kde oddelenie Pathfinder ani Adventurer neposobi, alebo
do ¢asu, ked budd tieto oddelenia v oblasti vytvorené, vybor oddelenia mladeze
bude pripravovat prislusné aktivity pre mladsiu mladez.

Vedtci mladeze moze predsedat vyboru oddelenia adventistickej mladeze.
Vybor sa ma schadzat podla potreby, rozvijat kraitkodobé i dlhodobé plany a cie-
le pre efektivnu sluzbu. (Poznamka ¢. 19, str. 173.)

Vybor oddelenia mladsej mladeze — Vybor oddelenia mladsej mladeze zod-
poveda za aktivity mladsej mladeze a pracuje v spolupraci s vyborom oddelenia
mladeze.

Zbor do oddelenia mladsej mladeze voli tychto ¢inovnikov: vedtci, zastupca
veduceho, tajomnik-pokladnik a vedici spevu a hudby. Tato skupina tvori jadro
vyboru oddelenia mladsej mladeze, ktora potom voli dalsich ¢inovnikov zodpo-
vednych za jednotlivé aktivity oddelenia.

Bolo by dobré, keby zbory mali tiez svoje oddelenie (a vybor) pre starsiu
mladez, v ramci ktorého je mozné zamerat sa na evanjelizacné plany a otazky,
ktoré riesi tato vekova kategdria. Do tejto skupiny m6zu byt zahrnuti ¢lenovia
klubu Ambassador, studenti vysokych $kol a ich vrstovnici, ktori uz pracuja. Na
stretnutiach tychto mladych ludi maja star$i moznost odovzdavat svoje sktse-
nosti mlad$im.

Oddelenie pre pracu so Studentmi na vysokych $kolach (Public Campus
Ministries) — Oddelenie pre pracu so $tudentmi na $kolach podporuje &innost
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oddelenia mladeze a v spolupraci so zdruzenim Amicus vytvara vizie a strategické
plany presluzbu v prospech adventistickych §tudentov (voveku od 18-30+), kto-
ri §tuduja na vysokych $kolach alebo univerzitach, ktoré nezriadila nasa cirkev.

Veducif/koordinator oddelenia pre pracu so Studentmi na vysokych sko-
lach — Cirkev mé6ze menovat vedticeho alebo koordinatora oddelenia pre pra-
cu so Studentmi na vysokych skolach, ktory v spolupraci a s podporou vyboru
oddelenia mladeze rozvija aktivity cielené na napliiovanie Specifickych potrieb
vysokoskolskych Studentov v instituciach, ktoré nie st zriadené Cirkvou adven-
tistov siedmeho dna.

Klub Ambassador — Klub Ambassador ponutka $pecializovany program zame-
rany na potreby mladych ludi vo veku 16 az 21 rokov. Mladym ludom v tomto
veku ponuka $truktGrovant organizaciu a propaguje ich aktivne zapojenie do
Zivota cirkvi na miestnej i svetovej trovni. Zamerom klubu je posilnit a podporit
sluzbu mladych ludi v cirkvi. Vedie ich k prezivaniu osobného vztahu s Kris-
tom, pomaha im rozvijat Zivotny $tyl, ktory je v silade s vierou¢nymi principmi
Cirkvi adventistov siedmeho dna, poskytuje moznost rozvijat r6zne odborné
zaujmy a ponudka im bezpeény priestor na utvaranie a budovanie dlhodobych
priatelstiev. Aktivity klubu musia byt v sulade pravidlami prislu§ného zdruzenia
a mudro koordinované s ostatnymi aktivitami mladeZe v miestnom zbore.

Vybor Klubu Ambassador — Vybor Klubu Ambassador zodpovedna za aktivity
klubu a funguje s spolupraci s vyborom oddelenia mladeze. Zbor do oddelenia
mladsej mladeze voli tychto ¢inovnikov: veduceho, zastupcu vediceho, tajom-
nika-pokladnika a veddiceho hudby a spevu. Tato skupina tvori jadro vyboru
oddelenia mladsej mladeze, ktory voli dalsich ¢inovnikov zodpovednych za jed-
notlivé aktivity oddelenia.

Klub Pathfinder — Klub Pathfinder je cirkevny program, ktory v kontexte du-
chovného rozvoja a evanjelizaéného zamerania pontika detom a mladezi od 10
do 15 rokov moznost uplatnit tizbu po dobrodruzstve a poznavani. Zahfna sta-
rostlivo pripravené aktivity v prirode, jej poznavanie, rozvoj zruénosti a priestor
pre konicky a zaujmy.

Vybor Klubu Pathfinder - Vedici Klubu Pathfinder a jeho zastupcovia st vo-
leni zborom. (Pozri str. 101-102, 174.) Ak st zvoleni dvaja zastupcovia, mal by
to byt jeden muz a jedna Zena. Jeden z nich méze potom slazit ako tajomnik
a pokladnik.

Do vodcovského timu oddelenia Klubu Pathfinder mézu patrit aj odborni
inStruktori a radcovia, ktori s zodpovedni za $est azZ osemélenné oddiely.

Materialy k tejto praci poskytuje veduci oddelenia mladeze pri zdruZeni.
Kazdy, kto je zapojeny do prace s maloletymi musi spinat vietky poZiadavky,
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ktoré cirkev i zakony danej krajiny pre tento typ prace vyZaduju (napr. potrebny
certifikat alebo potvrdenie o sposobilosti). Predstavitelia jednotlivych zborov by
sa mali vzdy obracat na zdruZenie pre konzultaciu, aké overenia ¢i potvrdenia
su potrebné a nevyhnutné. (Poznamka ¢. 8, str. 173-174.)

Klub Adventurer — Klub Adventurer je cirkevny program zamerany na rodi-
¢ov aich deti vo veku 4 az 9 rokov. Jeho cielom je stimulovat detskt zvedavost,
preto ponuka vekovo zodpovedajice volnocasové aktivity pre rodic¢ov i deti,
zamerané na rozvoj zru¢nosti, poznavanie Boziecho stvorenia, a dal$ie ¢innosti
zodpovedajice zaujmom deti v tomto veku. Vietky aktivity sleduju aj duchovné
hladisko a pripravuja deti pre zapojenie sa do dalsich zborovych programov, ako
je napr. Klub Pathfinder.

Vybor Klubu Adventurer — Vedtci Klubu Adventurer a jeho zastupcovia si
voleni zborom. (Pozri str. 101-102.) Dalsich spolupracovnikov si voli organi-
zaény tim klubu.

Materialy na pracu poskytuje veduci oddelenia mladeze pri zdruzeni. Kaz-
dy, kto je zapojeny do prace s maloletymi musi spitat vietky poziadavky, ktoré
cirkev i zakony danej krajiny pre tento typ prace vyZaduja (napr. potrebny cer-
tifikat alebo overenie jeho minulosti). Predstavitelia jednotlivych zborov by sa
mali vzdy obracat na zdruzenie pre konzultaciu, aké overenia ¢&i potvrdenia sa
potrebné a nevyhnutné. (Poznamka ¢. 8, str. 169.)

Cinovnici oddelenia adventistickej mladeze — Vedtci vietkych piatich or-
ganizacnych zloziek pre pracu s mladeZou maja svojim zivotom ukazovat na
Bozi charakter, a prejavovat niclen zaujem o Sirenie evanjelia, ale aj nakazlivé
nadsenie. Pit veducich je élenmi zborového vyboru. Aby motivovali ostatnych
mladych ludi k spolupraci a prijatiu zodpovednosti, musia ¢asto sam usttpit do
Uzadia — a takto viest, radit a povzbudzovat mladez, a pomahat im ziskat skad-
senosti a radost z Uspechov. Veduci sleduji postoje a ndzory mladeze a snazi sa
zapojit kazdého vhodného jednotlivca do aktivit oddelenia mladeze.

Veduci sa v blizkom kontakte s kazatelom, s prislusSnymi poradcami a vedu-
cim oddelenia mladeZe pri zdruZeni. Snazia sa vyuzit vSetky prilezitosti na dal-
Sie vzdelavanie a viest svoje oddelenia mladez k dobrej spolupraci so zborom
a zdruzenim.

Zastupcovia veducich (ak s uréeni) pomahaju vedtcim a v ich nepritom-
nosti preberaju zodpovednost za vedenie. Prislusné vybory ich mézu poverit
dalsimi zodpovednostami.

Tajomnici-pokladnici vedu zaznamy o aktivitach oddelenia mladeze, odo-
sielaji vedicemu oddelenia mladeze pri zdruzeni mesaéné spravy (pomocou
uréeného formulara), a povzbudzuju mladych Iudi, aby sa s celym zborovym
spoloéenstvom delili o sktisenosti zo svojej svedeckej ¢innosti.

108



ZBOROVI CINOVNIiCI A ORGANIZACIA

Ich zéastupcovia (ak st uréeni) im poméahaji podla vzdjomnej dohody s ich
pracou.

Poradca oddelenia adventistickej mladeze — M6ze nim byt star$i zboru alebo
ina vhodna osoba vo vybore zboru, ktora dobre rozumie cielom oddelenia mla-
deze, ma pochopenie pre mladych ludi a vahima potrebu zapojit mladych ludi
do sluzby zboru. Slazi ako poradca ¢inovnikov oddelenia mladeze a pravidelne
sa s nimi stretava pri zasadnuti vyboru oddelenia mladeze.

Veduci oddelenia ma byt v izkom kontakte s vedicim oddelenia mladeze pri
zdruzeni, ma ho informovat o véetkych zmenach ¢inovnikov mladeze a dalsich
suvisiacich veciach. M4 sa zGéastnit na kurzoch pre pracu s mladezou pri zdru-
Zeni spolu s vedicimi oddelenia mladeze, aby mohol vnimat rozvoj sluzieb pre
mladych. Kvoli kontinuite je vhodné, aby tento poradca mohol zastavat svoju
sluzobnost po nickolko obdobi.

Kazdy, kto je zapojeny do prace s maloletymi musi spiiiat vietky poziadavky,
ktoré cirkev i zakony danej krajiny pre tento typ prace vyZaduja (napr. potrebny
certifikat alebo overenie jeho minulosti). Predstavitelia jednotlivych zborov by
sa mali vzdy obracat na zdruZenie pre konzulticiu, aké overenia ¢i potvrdenia
su potrebné a nevyhnutné. (Poznamka ¢. 8, str. 169.)

Materialy — Materialom a podkladom pre ¢innost oddelenia sa detailne venuje
Poznamka ¢&. 20, str. 173.

UVEDENIE DO SLUZOBNOSTI

Vsetci novozvoleni ¢inovnici zboru mézu byt do sluzby uvedeni v ramci zvlast-
nej ¢asti bohosluzby, ktord vedie ordinovany kazatel alebo kazatel's povolenim.
Ak nemo6ze byt kazatel pritomny, bohosluzbu uvedenia do sluzobnosti mé6ze
viest star$i zboru, ak sa vS§ak netyka uvedenia do sluzby starsich, diakonov a dia-
koniek. Ak zbor usporiada verejné uvedenie do sluzobnosti, potom by sa malo
tykat veducich vsetkych zborovych oddeleni a organizacii.

ORGANIZACIA A CINNOST MLADEZE v CESKOSLOVENSKEJ UNII

Whbor oddelenia deti a mlddeZe — ybor oddelenia deti a mlddeZe v ramci zboru zastresuje
a zodpovedd za planovanie jednotlivych aktivit a Cinnosti sivisiacich s mlddeZou. Tvoria ho tito
zborom voleni &inovnici: vediici oddelenia deti (Klub Pathﬁna’er), vediici mlddezZe, vediici
oddelenia sobotnej $kolky a sobotnej Skoly mlddeZe, kazatel, (popripade koordindtor prdce
so Studentmi na vysokych skoldch), a tiez vediici osobnej sluzby, vediici oddelenia zdravia.

Vediici oddelenia deti alebo oddelenia mlddeze, ktory je zdrover lenom vyboru deti
a mlddeZe, predsedd tomuto vyboru. Viibor sa md schddzat podla potreby, rozvijat krdtkodobé
i dlhodobé pldny a ciele pre efektivnu sluzbu.
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Whbor oddelenia mlddeZe — Vybor oddelenia mlddeze zodpovedd za aktivity mladsej
mlddeZe a pracuje v spoluprdci s vyborom oddelenia deti a mlddeZe.

Zbor do oddelenia mlddeZe voli tychto Cinovnikov: vediiceho, zdstupcu vediiceho, tajomni-
ka-pokladnika a vediiceho spevu a hudby. Tdto skupina tvori jadro vyboru oddelenia mlddeze,
ktord potom voli dalSich Cinovnikov zodpovednych za jednotlivé aktivity oddelenia.

Oddelenie pre pricu so Studentmi na vysokych skoldch (INRI Road) — Oddelenie
pre prdcu so Studentmi na vysokych skoldch podporuje Cinnost oddelenia mlddeze a vytvdravizie
a strategické pldny pre sluzbu v prospech adventistickych Studentov (vo veku od 18-30+),
ktori Studujii na vysokych skoldch alebo univerzitdch, ktoré nezriadila nasa cirkev.

Veduci/koordindtor oddelenia pre prdacu so studentmi na vysokych skoldch — Cirkev
moZe menovat vediiceho alebo koordindtora oddelenia pre prdcu so Studentmi na vysokych sko-
ldch, ktory po konzultdcii a s podporou vyboru oddelenia mlddeZe rozvija aktivity cielené na
napliovanie specifickych potrieb vysokoskolskych Studentov v institiicidch, ktoré nie sii zriadené
Cirkvou adventistov siedmeho diia.

Klub Pathfinder — Klub Pathfinder je cirkevny program, ktory v kontexte duchovného
rozvoja a evanjelizacného zamerania poniika detom a mlddeZi od 3 do 15 rokov moznost
uplatnit tiZbu po dobrodruZstve a pozndvani. Zahiia starostlivo pripravené aktivity v prirode,
Jej pozndvanie, rozvoj zrucnosti a priestor pre konicky a zdujmy.

Whbor Klubu Pathfinder — Vediici Klubu Pathfinder a jeho zdstupcovia sii voleni zborom. Ak
su zvoleni dvaja zdstupcovia, mal by to byt jeden muZ a jedna Zena. Jeden z nich méZe potom
sliZit ako tajomnik a pokladnik. Vediici je clenom vyboru zboru a vyboru oddelenia mlddeZe.

Do vodcovského timu oddelenia Klubu Pathfinder moZu patrit aj odborni instruktori
a radcovia, ktori sii zodpovedni za Sest aZ osemclenné oddiely.

Materidly k tejto prdci poskytuje vediici oddelenia deti (Klub Pathfinder) pri zdruzen.

Kazdy, ktojje zapojeny do price s maloletymi must spliiat'vsetky poZiadavky, ktoré cirkev i zdko-
ny danej krajiny pre tento typ price vyZadujii (napr. potrebny certifikdt alebo powvrdenie o sposobi-
losti). Predstavitelia jednotlivych zborov by sa mali vZdy obracat na zdruzZenie pre konzultdciu,
aké overenia Ci potvrdenia sil potrebné a nevyhnutné. (Pozndmka . 8, str. 169.)
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VOLBY

Volba ¢inovnikov zboru, ktori by vykonavali svoju pracu s modlitbou, d6sledne
akompetentne, je velmi dblezitou zalezitostou. Tato kapitola sa venuje procedd-
re zborovych volieb od uréenia menovacieho vyboru po doplnenie uvolnenych
miest pre sluzobnosti v medziobdobi.

MENOVACi VYBOR A PROCES VOLIEB

Cinovnici st voleni kazdy rok alebo kazdé dva roky (pozri str. 70) na zékla-
de navrhu menovacieho vyboru. Vo vynimo¢nom pripade a po konzultacii so
zdruzenim méze byt funkéné obdobie ¢inovnikov zboru prediZené o rok. Ten
je predloZeny zboru, ktory potom hlasuje o navrhnutych menach. Tento po-
stup umoznuje, aby bolo pred volbami starostlivo prehodnoteny kazdy navrh
na ¢inovnika a aby sa predislo prejavom sdperenia, ktoré mézu vzniknut pri
menovani z pléna.

Menovaci vybor musi starostlivo zvazit potreby zboru a sposobilost ¢lenov,
ktori maja pracovat v rdznych sluzobnostiach. Preto nie st ¢inovnici navrhovani
z pléna ani tajnym listkovym sposobom.

Zbor sa mbze rozhodntt na zaklade svojich potrieb vytvorit staly menovaci
vybor. V takom pripade ustanovi vybor, ktory bude fungovat celoro¢ne a na-
vrhovat nominantov na uvolnené miesta alebo doplnit regularne sluzobnosti
uvedené v Cirkevnej prirucke.

Zvyc&ajne tvori v malych zboroch menovaci vybor pit élenov a vo vacsich zbo-
roch zodpovedajtci vaési pocet. Kazdy zbor ma pravo rozhodnut, kolko élenov
bude mat menovaci vybor. Tato otazka by sa mala vyborom zboru starostlivo
zvazit skor ako je zboru predlozeny uréity navrh. Treba dbat o to, aby ozna-
menie nalezitého odporucania vyboru zabralo ¢o najmenej ¢asu zo sobotného
zhromazdenia.

Kvérum — kvorum pre menovaci vybor mdze zbor ur¢it v ¢ase jeho ustanovenia.
(Pozri str. 123, 126.)
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Kedy a ako je vytvoreny menovaci vybor — Menovaci vybor ma byt vytvoreny
na zadiatku posledného $tvrtroka funkéného obdobia ¢inovnikov zboru. Navrh
sa podava najmene;j tri tyzdne pred poslednou sobotou funkéného obdobia,
okrem pripadu, ked bol zvoleny staly menovaci vybor, ktory funguje pocas ce-
1ého roka

Kazatel, ktorému je zverena zodpovednost za miestny zbor, alebo v jeho ne-
pritomnosti starsi zboru, ma zoznamit zbor s planovanymi volbami. Zbor potom
uréi organizaény vybor!s, ktory je zodpovedny za navrh zloZenia menovacie-
ho vyboru. Organizaény vybor ma byt vybrany jednym z dvoch nasledujtcich
sp6sobov:

1. Priamym navrhovanim, Gstnym alebo pisomnym, z pléna. Ak je prijata tato
metdda, nie je mozné, aby jeden ¢&len navrhol viac ako jednu osobu. Nie je
pripustné, aby jednotlivec alebo mala skupina élenov diktovali celému zbo-
ru svoju vOlu. Treba urobit vietko pre to, aby v organizaénom vybore bolo
spravodlivé zastupenie. Je tieZ potrebné vyhnut sa véetkému, o ma naznaky
taktizovania a vypocitavosti. Kazatel zodpovedny za miestny zbor slazi ako
predseda tohto vyboru. Ak by zbor nebol este zvereny do starostlivosti kon-
krétneho kazatela, potom vybor zboru uréi z élenov organizaéného vyboru
jedného ¢loveka ako predsedu. Velkost organiza¢ného vyboru by mala byt
umerna velkosti zborového vyboru plus pit alebo sedem dalsich ludi.

2. Hlasovanim zmocnit vybor zboru, aby spolu s piatimi alebo siedmimi dalsi-
mi osobami navrhnutymi z pléna (pozri predchadzajici odsek) plnil funkciu
organiza¢ného vyboru. Ak bude prijaty tento sposob, predseda vyboru zboru
za normalnych okolnosti slazi aj ako predseda organizaéného vyboru (pozri
str. 28.29). V pripade ustanovenia staleho menovacieho vyboru, vybor zboru
mbze dat navrh na doplnenie uvolnenych miest v sluzobnostiach, alebo orga-
nizaény vybor moze vytvorit pre menovaci vybor novy zoznam sluzobnosti,
ktory sa potom predlozi na odsuhlasenie ¢lenskému zhromazdeniu.

Dalej sa postupuje nasledovne:

1. Zbor hlasovanim vytvori organizaény vybor navrhnuty jednym z dvoch
vysSie uvedenych spdsobov.

2. Organizaény vybor navrhne zboru ¢lenov menovaciecho vyboru, vratane
tajomnika (zapisovatela). Je potrebné urobit vietko pre to, aby v menovacom
vybore bolo spravodlivé zastipenie, ktoré reprezentuje Siroka skala vekovych
skupin oboch pohlavi. V menovacom vybore nesma byt viac ako dvaja ¢leno-
via tej istej najbliziej rodiny (rodiéia, sGrodenci, manzelia, deti).

16 nazyvany tiez pripravny alebo navrhovaci vybor
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3. Zbor hlasovanim uréi zloZenie menovacieho vyboru a zapisovatela.

4. Kazatel zodpovedny za miestny zbor je ¢lenom menovacicho vyboru z titulu
svojej funkcie a sluzi ako jeho predseda. Ak by sa kazatel rozhodol nebyt predse-
dom, alebo ak pre zbor este nebol uréeny kazatel, organiza¢ny vybor odporudi,
aby jeden z navrhnutych ¢lenov menovacieho vyboru slizil ako predseda tohto
vyboru.

5. Menovaci vybor sa schadza a pripravuje zoznam ¢inovnikov zboru, ktory
predlozi zboru na schvalenie.

6. Zbor hlasovanim zvoli ¢inovnikov na nasledujiace funkéné obdobie, ktori sld-
zia az do ich pripadnej rezignacie, vymeny alebo do zaciatku nového funkéného
obdobia.

Kto mo6ze byt ¢lenom menovacieho vyboru - Za ¢lenov menovacieho vyboru
mozu byt vybrani len riadni ¢lenovia cirkvi. Maju to byt ludia s dobrym sudkom
a predovsetkym ti, ktorym lezi na srdci blaho a prospech cirkvi.

Praca menovacieho vyboru — Co najskdr po zvoleni ma uréeny predseda zvolat
menovaci vybor. S iprimnou prosbou o Bozie vedenie ma vybor zacat svoju pra-
cu a pripravit zoznam mien ¢inovnikov. Ma vyberat z riadnych ¢lenov a navrho-
vat ich pre jednotlivé sluzobnosti. Pozadovanym predpokladom pre vykonava-
nie zborovej sluzobnosti je verné odvadzanie desiatkov. Kazatel alebo predseda
menovacieho vyboru preto v spolupraci s pokladnikom zboru zabezpedéia, aby
boli navrhnuti len ¢lenovia, ktori st takto sposobili pre svoju sluzobnost. Aj
tento postup sa vS§ak musi vykonavat citlivo, s ohladom na d6éverny charakter
takychto informacii.

Navrhnuté mena ¢inovnikov budud predstavené bud pri sobotnom zhromaz-
deni alebo pri zvlastnom ¢lenskom zhromazdeni. Pri vybere sa menovaci vy-
bor méze radit s inymi élenmi, ktori si dobre informovani. Tento vybor neméa
kompetenciu menovat ani kazatela ani pomocného kazatela zboru. Ti st uréeni
zdruzenim.

Polet ¢inovnikov, ktorych menovaci vybor navrhuje, sa moze lisit Gmerne
velkosti daného zboru. Velky zbor potrebuje viac ¢inovnikov, kym mensi ich
bude volit menej. Menovaci vybor sa zaobera vSetkymi vedicimi sluZobnostami
okrem ucitelov sobotne;j Skoly, ktori s odporaéani vyborom oddelenia sobotnej
$koly a potom schvaleni vyborom zboru. (Poznamka ¢&. 1, str. 173.174 — zoznam
¢inovnikov, ktorych mozno zvolit.)

Menovaci vybor musi hovorit s navrhovanymi ¢inovnikmi — Ked boli pre

rozne Glohy navrhnuti verni a Gprimni ¢lenovia miestneho zboru (pripadné vy-
nimky musi schvalit prislusné zdruzenie — pozri str. 71, ,SluZobnost sa vztahuje
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iba k miestnemu zboru®), majt ich vhodni ¢lenovia menovacieho vyboru infor-
movat o ich menovani a zaistit ich sihlas k volbe do danej sluzobnosti.

Menovaci vybor je povinny vypocut élenov zboru — Ak si praje nicktory ¢len
zboru dostavit sa pred menovaci vybor s tmyslom podat navrhy alebo namietky,
vybor mu musi dat prilezitost. Po jeho odchode zo zasadacej miestnosti maju
byt jeho pripomienky prerokované, a pripadne sa o nich poda zboru sprava.

Zasadnutia menovacieho vyboru st doverné —Ak ¢len menovacieho vyboru
mimo zasadnutia vyboru odovzdava akékolvek osobné alebo citlivé informacie,
o ktorych sa diskutovalo, porusuje krestansku etiku a ducha ,,zlatého pravidla®
(Mat 7,12). NedodrzZanie tejto zésady je dévodom na vylu¢enie takéhoto ¢lena
z dalsich zasadnuti menovacieho vyboru. Ak vznikne potreba opytat sa nickoho
mimo menovaci vybor, m4 tak urobit predseda vyboru.

Predlozenie navrhu zboru — Menovaci vybor prednasa navrh celému zboru,
nie vyboru zboru. Ten nema v tejto zalezitosti ziadnu pravomoc. Sprava meno-
vacieho vyboru mo6ze byt predstavena pri sobotnej poboznosti alebo pri zvlast
zvolanom ¢lenskom zhromazdeni.

Ked je menovaci vybor pripraveny predniest navrh, jeho predseda o tom zbor
nalezite informuje. Navrh menovacieho vyboru ma byt ¢lenom predstaveny bud
pisomne alebo predneseny zapisovatelom menovacieho vyboru. Predseda po-
tom oznami, Ze sa o navrhu bude hlasovat o jeden alebo dva tyzdne.

Kazdy ¢len by sa mal zacastnit na volbach ¢inovnikov zboru. Pre volbu je
nutna vaésina hlasov pritomnych a hlasujucich ¢lenov.

Namietky proti navrhu menovacieho vyboru — Clenovia zboru mézu vzniest
namietky proti ndvrhu menovacieho vyboru. Kazda takato namietka musi byt
osobne prednesena menovaciemu vyboru pred druhym &itanim navrhu. Termin
stretnutia s menovacim vyborom je potom dohodnuty prostrednictvom pred-
sedu menovacicho vyboru alebo kazatela. Existuje aj moznost, ze pri druhom
¢itani navrhu moze niekto z élenov zboru navrhnut, aby bol cely navrh bez
diskusie vrateny menovaciemu vyboru na dal$ie posudenie. Je beznou praxou,
ze predseda menovacieho vyboru tento navrh prijme. Ak je vSak takato ziadost
podana ako navrh, nie je mozné o nej diskutovat, ale rozhoduje sa o nej hlaso-
vanim. Predseda menovacieho vyboru ma oznamit kedy a kde sa vybor stretne,
aby prerokoval pripadné namietky ¢lenov. Na zasadnutie sa potom dostavia ti,
ktori chctl predniest ndmietky, alebo kazdy, kto si to praje. Ak sa ¢élen, pre kto-
rého namietky boli volby odlozené, nedostavi pred menovaci vybor, bude sa to
povazovat za vazny priestupok.

Po starostlivom zvazeni prednesenych namietok menovaci vybor postdi, ¢i
je alebo nie je odévodnené vykonat zmeny v odporu¢eni menovaciecho vyboru
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¢lenskému zhromazdeniu. Pri dalSom predstaveni navrhu o fiom zbor opit
hlasuje.

Nikdy nemaju byt vznasané proti ktorémukolvek menu malicherné alebo ne-
podlozené namietky. Ak st v§ak vazne d6vody na zmenu niektorého navrhova-
ného ¢inovnika, maju byt menovaciemu vyboru oznamené.

Doplnenie uvolnenych sluzobnosti — Ak sa uvolni sluzobnost po¢as funké-
ného obdobia v désledku tmrtia, prestahovania, vzdania sa sluzobnosti alebo
z akéhokolvek iného dovodu, a ak nie je zvoleny staly menovaci vybor, ktory by
dal navrh na uvolnené sluzobnosti, navrhne vybor zboru nastupcu pre uvolnené
miesto pre zostavajice obdobie a predlozi navrh zboru na hlasovanie.

VOLBA DELEGATOV NA KONFERENCIU ZDRUZENIA

Administrativna autorita v ramci zdruzenia vychadza z jeho Gstavy. Zbory si vo-
lia delegatov, ktori ich na konferencii zdruzenia zastupuju. Konferencia zdru-
zenia voli ¢inovnikov zdruZenia, udeluje kazatelské poverenia a povolenia (ak
Gstava zdruZenia nedeleguje tuto zodpovednost na vybor zdruzenia), podla
potreby navrhuje zmeny tGstavy a dopliiia predpisy a nariadenia a prerokovava
dalsie potrebné zalezitosti. Jednou z najdolezitejsich aloh je volba vyboru zdru-
Zenia, ktory rozhoduje o véetkych otazkach savisiacich s beznym chodom zdru-
Zenia v obdobi medzi konferenciami. Tomuto vyboru je delegovana pravomoc
a autorita zastupovat vSetky zbory zdruZenia.

Volba delegatov — Sic¢astou Bozicho planu je, aby ¢lenovia zvoleni za delegatov
boli déveryhodni, skiseni a osvedéent, ,schopni uvazovat o savislostiach medzi
pri¢inami a nasledkami, pretoze ich dlohou je ,,vytyc¢it plany, podla ktorych
bude dielo pokradovat v budtcnosti®. (Pozri 9T 262.)

Pocet delegatov z kazdého zboru na konferenciu zdruzenia je uréeny Gstavou
zdruzenia. Ked'sa bliZi termin volby delegatov, kazatel alebo starsi zboru po do-
hode s kazatelom ma predlozit tito zalezitost zboru. Na menovanie delegatov
mbze byt ustanoveny zvlastny vybor alebo mozno o ich nominaciu poziadat
vybor zboru. V tychto zalezitostiach nemozno pripustit Ziadne taktizovanie ani
vypoditavost. Ako delegati maja byt voleni muzi a Zeny, ktori sa vyznaéuja zboz-
nostou a vernostou k Boziemu dielu a s schopni sa na zasadnuti konferencie
zucastnit.

Ked zvlastny vybor alebo vybor zboru ukonéi svoju pracu, predlozi zboru
mena navrhnutych élenov. Zbor potom o navrhu hlasuje. Ziaden ¢inovnik zboru
nie je delegatom z titulu svojej funkcie. Po volbe tajomnik zboru vyplni prislus-
né poverovacie listiny delegatov a odosle ich tajomnikovi zdruzenia. Zvoleni
delegati sa stavaju zastupcami zboru, aby spolu s delegatmi z ostatnych zborov
prerokovali body agendy na bliZiacej sa konferencii.
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Delegati na zasadnutie Unijnej konferencie st voleni zdruzenim, nie zbormi.
Delegati na zasadnutie Generalnej konferencie st voleni diviziami a tniami.

Povinnosti delegatov — Delegati na konferencii zdruzenia nemaju zastupovat
iba zbor alebo zdruZenie. Maji posudzovat dielo ako celok a pamaitat na to, Ze
st zodpovedni za prospech BoZicho diela v celej jeho Sirke. Nie je pripustné,
aby sa zastupcovia zborov alebo zdruZeni organizovali alebo pokusali hlasovat
ako jednotka. Rovnako je neprijatelné, aby sa zastupcovia velkého zboru alebo
zdruzenia pokasali svojou poletnou prevahou uréovat smer a priecbeh konfe-
renéného zasadnutia. Kazdy delegat ma byt citlivy na vedenie Ducha Svitého
a hlasovat podla osobného presvedéenia. Cinovnik alebo predstavitel zboru &i
zdruZenia, ktory by sa pokasal ovplyviiovat a riadit hlasovanie skupiny delega-
tov, musi byt povazovany za nespdsobilého zastavat v cirkvi svoju sluzobnost.

Zodpovednost predstavitelov zdruzenia — Miestny zbor nema nijakd pravo-
moc mimo ramec vlastného spolocenstva. Spaja sa s inymi zbormi v zdruzeni
aspoloéne zveruji autoritu a zodpovednost predstavitelom zdruZenia a vyboru
zdruZenia, aby v obdobi medzi konferenciami viedli ¢innost zdruZenia. Tito &i-
novnici st zodpovedni zdruzeniu ako celku, nie miestnemu zboru.

Vybor zdruzenia — Clenovia vyboru zdruZzenia st voleni preto, aby zastupovali
dielo cirkvi v celom zdruzeni, nielen v miestnom zbore, oblasti alebo institicii.
Kazdy ¢élen vyboru ma podporovat vsetko, ¢o je v zaujme rozvoja Bozieho diela
vo véetkych &astiach daného Gzemia, a rozhodovat sa po dokladnej modlitbe
a preskiimani vSetkych hladisk. Rozhodnutie vyboru neméze byt kontrolované
ani ovplyviiované ziadnym zborom, skupinou alebo jednotlivcom.
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11. KAPITOLA

BOHOSLUZBY A OSTATNE
ZHROMAZDENIA

VSEOBECNE ZASADY

Apostol Jan vo svojom evanjeliu zaznamenal JeziSove slova, ze ,pravi ctitelia
budu vzyvat Boha v Duchu a v pravde®. (Jan 4,23)

»Hoci Boh nebyvav chrimoch postavenych rukami, zhromaZdenia svojho ludu poctieva svojou
pritomnostou. Boh sliibil, Ze svojich vyzndvacov navstivi svojim Duchom tam, kde sa schddzajiia kde
ho hladaji, kde mu vyzndvaji hriechy a kde sa jeden za druhého modlia. Ti, ktori sa schd-
dzajii, aby velebili Boha, musia sa zrieknut kaZdej formy zla. Ak Boha nectia v Duchu, pravde
av krdse svdtosti, ich zhromazdenie nemd nijakii cenu.“ (PK 26)

Uéel bohosluzieb a zhromazdeni — Uéelom bohosluzieb a zborovych zhro-
mazdeni je oslavovat Boha za jeho stvoritelské ¢iny a vSetko pozehnanie, ktoré
plynie zo spasenia; chapat jeho slovo, uéenie a zamery; vytvarat spolocenstvo
postavené na viere a laske; sveddéit o vlastnej viere v zmierujicu obet Pana Jezisa
na krizi, ucit sa, ako naplnit poverenie evanjelia, Ze mame ziskavat ucenikov po
celom svete (Mat 28,19.20).

Ucta k miestu bohosluzby — ,,Pre pokorného veriaceho cloveka je Boi dom na zemi
brdnou do neba. Oslavné piesne, modlitby a slovd BoZich sluZobnikov s ndstroje, ktoré Boh urcil
na pripravu BoZieho ludu na zhromaZdenie v nebi — vznesenii bohosluZbu, na ktorej sa nezii-
castni nic poskvrriujiice.

Z ucty, aki mal starozmluvny BoZi lud k pozemskej svdtyni, sa krestania mozu naucit, ako si
vaZit miesto, kde sa Pdn stretdva so svojim ludom. .. Boh sdam ustanovil poriadok bohosluzby
a povysil ju nad vsetko vsedné.

Domov je svétyriou rodiny. Les alebo tichd izbicka méZu byt najvhodnejsim miestom na osob-
ni poboZnost, modlitebriajevsak svityviou pre zhromaZdenie. Cas, miesto a sposob bohosluz-
by by sa maliriaditpodla urcenych pravidiel. Stym, Co jesvdité acopatri k bohosluZbe, sa nesmie
zaobchddzat nedbalo a lahostajne.“ (5T 4971)
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Vedme deti k tcte — ,Rodicia, vstepujte do mysle svojich deti krestanské zdsady. Pomozte im,
aby prijali Pana JeZisa do svojho Zivota. Vedie ich k victe voci BoZiemu domu a pomdZie im, aby dovi
prichddzali s pripravenym srdcom a pokornymi myslienkamiToto je dom BoZi, on je tu pritomny.
Musim mat Cisté myslienky a svdté pohniitky. V mojom srdci nesmie byt pycha, zdvist, Ziarlivost,
domyslavost, nendvist a klam, pretoZe prichddzam do pritomnosti svditého Boha. Je to miesto, kde
sa Boh stretdva so svojim ludom a Zehnd ho. Vzneseny a svdty Boh, ktory prebyva vo vecnosti, sa
na miia pozerd a vidi moje skutky, skiima moje srdce a cita najskrytejsie myslienky.“ (5T 494)

Uctavmieste bohosluzby — ,Kedveriacivstupujii do zhvomaZdenia, majii sa spravat dos-
lojne avtichosti zaujat'svoje miesta. .. Vsedné rozhovory, Sepkanie a smiech by sa v dome bohosluzby
nemali tolerovat, a to ani pred poboZnostou, ani po nej. Z pritomnych md vyZarovat dprimnd
zboZnost a licta.

Ak niektori clenovia musia niekollko miniit akat' na zaciatok zhromaZdenia, nechvtichom
rozjimaniprejavia ducha poboZnosti, nechv modlitbe pozdvihnii svoje srdce k Bohu a nech pro-
sia, aby bohosluzba bola pre nich zvldstnym poZehnanim a priviedla dalsich k presvedceniu
a obrdteniu. ZhromaZdeni veriaci maju pamditat, Ze si tu pritomni nebeski poslovia. Svojou
nepokojnostou a zanedbdvanim chvil na rozjimanie a modlitbu sa pripravujeme o spojenie
s Bohom. Skiimajme preto svoj duchovny stav a svoje srdce vystavime Slnku spravodlivosti. Ak ludia
prichddzajii do domu bohosluzby s pravou tictou voci Panovi a uvedomuji si, Ze sii v BoZej pritom-
nosti, dokdZu to tichym spravanim. Sepot, smiech a rozprdvanie, ktoré nie sii na verejnom mieste
nicim hriesnym, by sa nemali tolerovat'v dome, kde sa uctieva Boh. Pripravme svoju mysel na
pocutie BoZieho slova, aby sa hlboko dotklo nasich side.“ (5T 492)

Privetivost voéi hostom — ,Nezabtdajte na pohostinnost, lebo takto prijali
niektori ako hosti aj anjelov, a ani o tom nevedeli.“ (Zid 13,2) V kazdom zbore
by sa mal pestovat duch privetivosti k hostom, ¢o je zakladna cnost krestanské-
ho Zivota a krestanskej skasenosti. Ni¢ neotupuje duchovny zivot zboru tak,
ako chladné, formalne ovzdusie, ktoré vyhana pohostinnost a mari krestanské
spolocenstvo. V zhromazdeni by mali byt ureni ti, ktori budd priatelsky vitat
navstevnikov, ktori sa chcu ztGéastnit na bohosluzbach.

HUDBA A SPEV PRI BOHOSLUZBACH

Sila a vplyv hudby - ,,Hudba méZe do znacnej miery ovplyvnit k dobru. Tento sposob boho-
sluzby vsak nevyuzivame dostatocne. Ludia zvycajne spievajii Zivelne alebo na Ziadost niekoho.
Inokedy spevdci nie si sprevadzani hudobnymi ndstrojmi, spievaji nesprdvne, éim hudba
strdca svoj licinok na mysle pritomnych. Spev md mat svoju krdsu, pdtos a silu. Pozdvihnite svoje
hlasy v piesiiach chvdly a odovzdania. Nech je vds spev podla moZnosti sprevadzany hudobny-
mi ndstrojmi, aby k Bohu stiipala nddhernd melddia ako prijemnd obet.“ (4T 71)

Spievajte zo srdca a s porozumenim — ,BoZi sluZobnici v snahe ziskat ludi nemajii

pouZivat svetské sposoby. Pri zhromaZdeniach nemajii vyuzivat sluzby neveriacich spevakov a do-
mnievat sa, Ze divadelnym vystiipenim prebudia u ludi zaujem. Ako mozeme cakat, Ze ti, ktori

118



BOHOSLUZBY A OSTATNE ZHROMAZDENIA

nemajii zdujem o BoZie slovo a nikdy ho necitali s viprimnou tiiZzbou porozumiet jeho pravddm,
budii spievat zo srdca? Ako sa moZe ich srdce pripojit k slovdm posvditnej piesne? Ako sa moZe
nebesky chor pripojit k hudbe, ktord je len formdlna?

Spievat nemajii vzdy len niektori clenovia. Tak casto, ako je to len mozné, md spievat celé zhro-
mazdenie.“ (4T 143.144)

KAZATELNICA NIE JE MIESTOM NA PREZENTOVANIE VLASTNYCH
NAZOROV

Ziaden kazatel, star$i zboru alebo in osoba nemaju pravo urobit z kazatelnice
verejné miesto na obhajovanie spornych nazorov na body viery alebo organi-
za¢né otazky.

Preskiimanie ,,nového svetla“ — Ak sa niekto domnieva, Ze mé ,,nové svetlo®,
odlisné od prijatého nizoru cirkvi, ma hladat radu u zodpovednych veducich.

»Na tych, ktori prijali svetlo pravay, ciha tisice skrytych pokuseni. Bezpecni sme iba viedy, ked
nové ucenie ¢i novy vklad Pisma neprijmeme bez toho, aby sme ho predtym predloZili skvisenym
bratom. Predneste im ho v pokornom, ucenlivom duchu s vaZnou modlitbou. Ak vo vasom nd-
zore svetlo nendjdu, podriadte sa ich usudku, pretoZe,zdchranaje tam, kde je mnoho radcov,.
(5T 293) (Pozri tiez Sk 15,1-32.)

Takto konala prvotna cirkev. Ked vznikol v Antiochii nazorovy rozpor na déle-
7it otazku, veriaci vyslali zastupcov do Jeruzalema, kde otazku predlozili na
zvazenie apostolom a starSim. Rozhodnutie tejto rady veriacich v Antiochii ra-
dostne prijali, a tak bola v cirkvi zachovana jednota a bratska laska.

Nechapme predchadzajicu Boziu radu ako snahu niekoho odradit od usi-
lovného $tadia Pisma. Rozumejme jej skor ako ochrane pred klamnymi te6riami
a bludnymi naukami, ktoré by mohli prenikntt do cirkvi. Boh si praje, aby jeho
deti verne hladali svetlo a pravdu v jeho Slove, ale nechce, aby boli zvedené na
scestie faloSnymi naukami. Biblia je studnica pravdy. ,,BoZie slovo pontka vicsie
bohatstvo nez vSetky naleziska zlata a poklady tohto sveta.“ (COL 104) Toto
bohatstvo mame usilovne hladat.

wZahliadli sme len zdblesk BoZej slavy, nekonecného poznania a mildrosti. Dosial'sme pracovali
akoby na povrchu, kym Zily bohaté na zlato sa nachddzajii hlboko pod nim. Tieto poklady
odmenia isilie toho, kto ich bude hladat. Ak ich chceme objavit, musime sa prekopdvat stdle
hibsie. Clovek méZe ziskat bohatstvo BoZieho poznania len iiprimnou vierou.“ (KP 83)

. Nové svetlo objavi v BoZom slove ten, kto md Zivé spojenie so Sinkom spravodlivosti. Nech si ni-

kto nemysli, 2e u2 neexistuje pravda, ktord by mohla byt este zjavend. Clovek, ktory usilovne
a v modlitbe hladd pravdu, bude nachddzat drahocenné pravdy svetla, kioré stdle vyZaruji
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z BoZieho slova. Este stdle je rozptylenych mnoho drahokamov, ktoré mdme ndjst a zhromaZdit,
aby sa stalivlastnictvom ostatku BoZieho ludu.” (CS 34)

Ked zo stranok Pisma zaziari nové svetlo a odmeni éloveka, ktory vazne tazi
po pravde, nerusi svetlo staré. Naopak, spaja sa s nim a Ziari ovela silnejsie. Pre-
to je chodnik ,spravodlivych ako tsvit, ktorého jas rastie az do bieleho dna“.
(Prisl 4,18)

Aj ked veriaci m4 byt vzdy ochotny prijat nové svetlo, nesmie nikdy poslach-
nut hlas, akokolvek zbozny a prijemny, ktory by ho odvadzal od zakladnych
biblickych nauk.

»Nemdme prijimat tych, ¢o prichddzaji s posolstvom, ktoré odporuje bodom nasej vierouky. Zbie-
rajui mnoZstvo textov Pisma a dokazujii nimi svoje teorie. V poslednych pdtdesiatich rokoch sa
to stdle opakovalo. Aj ked'je Pismo BoZim slovom a mame ho respektovat, predsa je takyto vklad,
ktory hybe hoci len jedinym pilierom zo zdkladu, ktory Boh onych pdtdesiat rokov udrZoval, velkou

chybou. Kto to tak robi, nepoznd vizasny prejav Ducha Svétého, ktory prepoZical moc a silu predo-
Slym posolstvdm, ktoré boli BoZiemu ludu zvestované.“ (CW 32)

DOLEZITOST ZACHOVANIA JEDNOTY

Je dolezité, aby sme zachovali ,jednotu viery“ (Ef4,13); prave tak je dolezité, aby
sme sa usilovali 0 ,zachovanie jednoty Ducha vo zvizku pokoja“ (vers 3). Takato
jednota si vyzaduje obozretnost a koordinaciu s veddcimi v cirkvi.

»Bohvedielud ztohto sveta navysinuvecnej pravdy BoZich prikdzani aviery JeZisovej. Svoj lud
vychovdva a usmerviuje. Takto vedeni ludia nebudii zastdvat rozne ndzory, nebudii verit rozdielne
a mat'tiplne opacné ndzory, nebudii krdcat nezavisle od tela. Boh dal cirkvi rozmanitost darov,
aby vsetci dospeli k jednote viery. Ak sa clovek drZi svojich ndzorov na biblické pravdy a neberie
ohlad na mienku bratov a svoj postoj ospravedliiuje tvrdenim, Ze md pravo na viastny ndazor,
ktory potom vrucuje ostatnym, ako moze naplnit'to, o ¢o sa modlil JeZis Kristus? A ked vstane dalsi
apotom zas dalsi a kaZdy bude tvrdit, Ze md prdvo verit a hovorit, ako sa mu paci bez ohladu nato,
ako veri cirkev, kde je potom siilad, aky viddne medzi Kristom a jeho Otcom a za ktory sa Kristus
modlil, aby bol medzi jeho bratmi? Aj ked kaZdy z nds md pred Bohom viastnii prdacu a viastnii
zodpovednost, nemdme sa pridvzat svojho visudku bez ohladu na mienku a ndzory nasich bratov,
pretoZe to by sposobilo v cirkvi zmditok. Povinnostou kazatelov je respektovat tisudok bratov, no ich
vzdjomné vziahy, ako aj to, ¢o ucia, musi byt otestované BoZim zdkonom a svedectvom. Ak s ich
srdcia ochotné ucit sa, nenastani medzi nimi rozdelenia. Niektori majii sklon odporovat poriad-
ku a odvracajii sa od velkych milnikov viery. Pdn vsak posobi na svajich sluZobnikov, aby bolijedno
vuceniav duchu...“ (TM 29, 30)

Vzhladom na uvedené vyroky je zrejmé, Ze miesto za kazatelnicou musi byt vy-

hradené na zvestovanie pravd BoZicho slova, na predstavovanie planov a metod,
ktoré cirkev prijala pre pokrok Bozicho diela. (Pozri str. 28.29, 115.116.)
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Opravneni reénici v nasich zboroch - Iba re¢nici hodni dovery v stlade s pra-
vidlami zdruzenia smu byt pozvani miestnym kazatelom za kazatelnicu. Aj
miestni stars$i alebo vybor zboru mézu pozvat reénikov kazat, vzidy v$ak po kon-
zultécii s kazatelom a v stlade s pravidlami zdruZenia. Jednotlivcom, ktori uz nie
st ¢lenmi cirkvi alebo tym, ktorym bolo uloZené disciplinarne opatrenie, nema
byt umozneny pristup za kazatelnicu. M6zu nastat okolnosti, ked je vhodné,
aby nase zhromazdenie oslovili vladni Cinitelia alebo iné tradné osoby. Nikto iny
nema za kazatelnicu pristup, ak neziskal povolenie od zdruZenia. Povinnostou
kazdého starsicho zboru, kazatela a predsedu zdruzenia je dohliadat, aby sa tato
zésada dodrziavala. (Pozri str. 28.29, 115.116.)

SOBOTNA SKOLA A BOHOSLUZBA

Sobotna $kola, ktora je jednym z najdolezitejsSich bohosluzobnych stretnuti,
byva niekedy oznaovana ako ,.cirkev pri §tudiu®. Sobotu ¢o sobotu nasi ¢leno-
via a tisice priatelov navstevuji sobotnt $kolu, aby systematicky Studovali Bozie
Slovo. Clenov cirkvi treba povzbudzovat, aby sami sobotnt $kolu navstevovali
a privadzali dal$ich navstevnikov.

Kazda sobotna skola by mala zabezpecit primerany program pre vSetky veko-
vé skupiny, pre kazdého Gcastnika sobotnej $koly. Pom6cky pre rozne skupiny
sobotnej $koly zabezpeduje zdruzenie, Gnia a divizia.

Sobotna skola by mala propagovat miestne i celosvetové misijné aktivity, za-
hrnat do svojho programu misijnt zbierku a davat vyznamny Casovy priestor
$tadiu Biblie. (Poznamka ¢. 1, str. 175.)

Oznamy a predstavenie ¢innosti oddeleni — Dizka a charakter oznamov a in-
formacii, ktoré zaznievaji pri sobotnych bohosluzbach, by mali byt starostli-
vo zvazené. Ak sa tykaju zalezZitosti, ktoré nestvisia so sobotnou bohosluzbou
alebo s dielom zboru a cirkvi, mali by sa im kazatelia i ¢inovnici zboru vyhnut,
audrzat tak nalezitého ducha bohosluzby a prezivania sobotného dna.

Mnohé zbory pripravuja tlaenych spravodajcov s programom bohosluzby
a potrebnymi oznamami pre dal$i tyzden. Spravodajca potom minimalizuje
a nickedy aj Uplne odstranuje potrebu ustnych oznameni. Ak takéto materialy
nie st k dispozicii, mnohé zbory predstavia dolezité informacie este pred zaliat-
kom bohosluzby. (Poznamka ¢&. 2, str. 175.)

Za zvazenie stoji aj priestor pre jednotlivé oddelenia, ktoré mozu predstavit
svoje programy, ale je potrebné mudro hospodarit s casom, ktory by mal byt
vyhradeny $tudiu a kazaniu Bozieho Slova.

Bohosluzba s kazanim - Sobotna bohosluzba s kizanim je najdéleZitejsia zo
vSetkych zhromazdeni zboru. Kazdy tyzden sa schadzaja ¢lenovia zboru, aby sa
spojili v uctievani Boha v duchu chvaly a vdakyvzdania, aby poculi BoZie slovo,
ziskali silu a Boziu milost k Zivotnému boju a u¢ili sa, ako sa majui podla Bozej
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vole zapojit do evanjelizacie. Celd poboznost sa ma vyznacovat ictou, jednodu-
chostou a dobrou organizaciou.

Potreba riadnej pripravy — ,Nie je nasou povinnostou venovatvsetok um a vedomosti na
patricni pripravu bohosluZobnych zhromaZdent, aby vykonali o najviac dobra a zanechali na-
ozaj ten najlepsi dojem na vietkych zicastnenych?” (RH 14. 4. 1885, str. 225).

»Nds Boh je ldskyplny, milosrdny Otec. SliZit mu by sme nemali pokladat za nieco smutné a ties-
nivé. Uctievat Pdana a konat jeho dielo by pre nds malo byt radostou. .. UkriZovany Kristus md
byt témou nasich tivah a dovodom nasich najradostnejsich pocitov. ... Prejavom svojej vdacnosti
sa priblizujeme k chvdloreceniu nebeskych zdstupov.,Kto obetuje vdaku, ten ma cti,’ povedal Boh.
Prichddzajme teda k svojmu Stvoritelovi tictivo a radostne s ,chvdlospevom a zvukom piesne
(Z250,23;1251,3).“(CK 103.104)

Forma bohosluzby - Sobotna dopoludnajsia bohosluzba ma dve zakladné
Casti: zborové spoloéenstvo vzdava Bohu chvalu a uctu vyjadrent piesniami,
modlitbou a darmi, a zaroveri po¢ava posolstvo z BoZieho slova. (Poznamka
&.3,str. 176.)

Pre verejna bohosluzbu nie je stanovena presna forma alebo poradie. Kratsia
podoba bohosluzby zvy¢ajne lepsie zodpoveda bohosluzobnému duchu. Je po-
trebné vyhnt sa dlhym tvodom. Uvodné body v nijakom pripade nesmt ube-
rat ¢as potrebny na uctievanie Boha a na kazanie Bozicho slova. (Odportéany
program bohosluzby — Poznamka ¢. 2, str. 175.)

Misijna bohosluzba — Prva sobota mesiaca byva ozna¢ovana za misijnt sobotu.
Zameriava sa na laickd evanjelizaénu pracu a pocas nej m6zu byt predstavené
plany a aktivity oddeleni zboru. ,Bok ndm zveril tu najposvéinejsiu iilohu, potrebujeme
sa stretdvar a spolocne ucit, aby sme toto dielo mohli vykonat.“ (6T 32) (Poznamka ¢&. 4,
str. 176.177.)

Verejna modlitba — , Kristus vstepoval svojim ucenikom zdsadu, Ze ich modlitby maji byt
krdtke; majui v nich vyjadrit len to, co chei, nicviac. .. jedna alebo dve minilty stacia na obvykli
modlitbu.” (2T 581)

. Ti, o sa modlia alebo verejne hovoria, maji pouZit vhodné slovd a hovorit jasnym, zre-
telnym hlasom. Spravne vyjadrend modlitba je moc v prospech dobra. Je to jeden z prostriedkov,
ktoré Pdn pouziva, aby ludom zjavil vzdcne poklady pravdy. Modlitba viak nie je vZdy tym, cim
by mala byt, pretoZe niektori ju vyjadria nespravinym sposobom. Satan sa test, ked'sti modlithy vyslo-
vené tak, Ze ich takmer nikto nepocuje. BoZi lud sa md naucit hovorit' a modlit tak, aby vhodne
predstavoval velké pravdy, kioré viastni. Svedectvo a modlitby nech si jasné a zretelné! Tak bude
Boh osldveny.“ (6T 382)

Ponuka krestanskej literatiry v sobotu — Sobota je vhodny ¢as, ked tajom-
nik oddelenia osobnej sluzby m6zu ponuknut a odovzdat ¢lenom potrebna
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literatru. Treba sa vS§ak vyhnut neziaducim praktikam, ktoré by odvadzali po-
zornost od skutoénej bohosluzby a tcty pred Bohom.

VECERA PANOVA

V Cirkvi adventistov siedmeho dna sa Vecera Panova slavi zvycajne raz za $tvrt-
rok. Tato bohosluzba zahrnuje obrad umyvania n6h a prijimanie symbolov Kris-
tovho tela a krvi. M4 to byt najsvitejsia a najradostnejsia udalost pre zhromazde-
nie, kazatela aj star$icho zboru. Tato slavnost byva zvycajne sucastou pravidelnej
sobotnej bohosluzby, ale m6ze byt naplanovana aj na iny Cas.

Obrad umyvania noh — ,,Ked potom ucenikom umyl nohy, povedal:,Dal som vdm totiZ pri-
klad, aby ste aj vy robili, ako som ja urobil vam.* (] 13,15) Tymito slovami Kristus nemienil len
obycajny zdvorilostny tikon. Slo o viac neZ len o zmytie prachu z hostovych noh. Kristus tu ustanovil
ndboZensky vikon. Pdnovym cinom sa tento obrad pokory stal posvétnym ustanovenim. Ucenici
ho mali zachovdvat, aby si vzdy pripominali, ¢o im povedal o pokore a sluzbe. Tento obrad je
Kristom ustanovenou pripravou na vysluhovanie Vecere Panovej. Srdce nemoze mat spolocenstvo
s Kristom, kym je v tiom pycha, Skriepky a spory o popredné miesto. Nie sme pripraveni prijimat’
Jeho telo a krv. Z JeZisovho rozhodnutia je teda vikon pokory na zaciatku.“ (TV 456)

»Ked'sa JeZis opdsal, aby im z noh zmyl prach, cheel im viastne umyt srdcia, zbavit' ich od-
cudzenia, Ziarlivosti a pychy. To bolo doleZitejsie ako im z néh zmyt prach. Pvodne nebol nikto
z nich pripraveny na spolocenstvo s Kristom. Kym neboli pokorni a ldskavi, neboli priprave-
ni mat'vicast na vellkonocnej veceri a pamdinej sluZbe, ktorii Kristus hodlal ustanovit. Ich srdcia
museli byt ocistené. Pycha a sebecké zdujmy plodia nezhody a nendvist, ale to vsetko Kristus zmyl,
ked'im umyval nohy. Zacali inak zmyslat. Pri pohlade na nich mohol JeZis povedat:,Ste cisti.‘
(13,10)“(TV 454)

Duchovny zazitok, ktory je jadrom a podstatou umyvania n6h, pretvara ten-
to oby¢ajny tkon na posvitny obrad. Obsahuje posolstvo o odpusteni, prijati,
uisteni a spolupatri¢nosti — toto posolstvo Jezis Kristus oznamuje predovsetkym
veriacemu, zaroven si ho veriaci odovzdavajui navzijom. Toto posolstvo sa pre-
Ziva v atmosfére pokory.

Vecera Panova — Anjeli oslavuju Jezisa ako Vykupitela sveta, ktory je svity. A ak
je Jezis Kristus svity, su svité tiez symboly, ktoré predstavuja jeho telo a krv.
Kedze sam Pan zvolil symboly s hlbokym vyznamom, nekvaseny chlieb a plod
vinnej révy, a pouZzil najjednoduchsie prostriedky aj pre umyvanie néh uceni-
kom, mali by sme velmi opatrne pouzivat alternativne symboly a prostriedky
(okrem nudzovych a mimoriadnych situacif), aby sa nestratil pévodny vyznam
obradu. Rovnako v programe bohosluzby a tradi¢nej Glohy kazatelov, starsich,
diakonov a diakoniek pri Veceri Panovej by sme mali byt opatrni, aby nahrady
a novoty neprispeli k zovSedneniu toho, ¢o je posvitné.

Velera Panova je dnes prave taka svita, ako bola v dobe, ked ju Pan JeZi$ usta-
novil. Jezi§ Kristus je vzdy pritomny, ked sa oslavuje tento posvitny ukon. ,,Prdve pri
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prileZitostiach, ktoré sam ustanovil, sa Kristus stretdva so svojim ludom a posilviuje ho svojou
pritomnostou.“ (DA 656)

Nekvaseny chlieb a nekvasené vino (hroznova $tava) — ,Kristus sedi pri sto-
le svelkonocnou vecerou. Pred sebou md obvykly nekvaseny chlieb. Na stole je aj vellonocné
nekvasené vino. Pdn pouziva pripravené jedlo a ndpoj ako symbol svojej neposkvrnenej obete.
Kvas, symbol hriechu a smrti, nemohol v nijakej podobe predstavovat,bezithonného a neposkvr-
neného bardnka‘ (1 Pet 1,19).” (TV 457.458) )

Ani ,kalich® ani chlieb neobsahovali ni¢ kvasené, pretoze Zidia v predvecer
prvého dna Velkej noci odstranili zo svojich domovov véetok kvas, vSetko kva-
sené (fermentované). (2 Moj 12,15.19; 13,7) Preto pri Veéeri Panovej mbézeme
pouzivat len nekvasent hroznovi stavu a nekvaseny chlieb. Z tohto dévodu mu-
sime tieto symboly pripravovat velmi starostlivo. V krajinach, kde sa d4 hroznova
Stava (must) alebo koncentrat ziskat len velmi tazko, da zdruZenie pokyny, ako
tto situaciu riesit, alebo ju pomoze zabezpedit.

Pripomienka ukrizovania — ,Ked prijimame chlieb a kalich, symboly Kristovho ukriZova-
ného tela a preliatej krvi, v duchu sa pripdjame k onej poslednejvecerivo vrchnej sieni. Akoby sme
prechddzali zahradou posvitenou utrpenim toho, ktory niesol hriechy sveta. Sme svedkami boja,
ktorého vitazstvo je zdkladom ndsho zmierenia s Bohom. Smieme hladiet na ukrizovaného
Krista.“ (TV 464)

Zvest o druhom prichode -, Vecera Panova je svedectvom o Kristovom druhom pricho-
de, tiito nddej mala oZivovat'v mysli ucenikov. Kedykolvek sa zisli, aby si pripominali jeho smrt,
spominali, akoyzal kalich, podakoval a poddval im ho so slovami: Pite z neho vsetci! Lebo toto
Je moja krv zmluvy, ktord sa vylieva za mnohych na odpustenie hriechov. Vravim vam vsak,
Ze odteraz uz nebudem pit'z tohto plodu vinica aZ do toho dia, ked ho budem s vami pit novy
v krdlovstve svojho Otca,. (Mat 26,27-29) V siiZeni ich potesovala nddej ndvratu ich Pdna. Ne-
vyslovne vzdcna im bola myslienka:, VZdy, ked budete jest'tento chlieb a pit'tento kalich, zvestujete
Pdnovu smrt, kym nepride (1 Kor 11,26).“ (TV 462)

Oznam o Veceri Panovej — Ve¢era Panova sa mbze pravom stat stéastou kto-
rejkolvek krestanskej bohosluzby. Aby sme vsak Veceru Panovu primerane zd6-
raznili a spristupnili ¢o najvadSiemu poctu ¢lenov zboru, koname ju ako sacast
sobotného dopoludnajsicho zhromazdenia, najlepsie predposlednd sobotu
v kazdom Stvrtroku.

V sobotu, ktora predchadza Veceri Panovej, ma byt zdéraznena dolezitost
bliziacej sa slavnosti. Clenovia maju byt vyzvani, aby sa pripravili a urovnali me-
dzi sebou vetky nevyrie$ené problémy. Ked o tyzden pridu k stolu Pana, m6zu
mat z poboznosti primerané pozehnanie. Nepritomnym élenom zboru treba
tiez oznamit konanie Veéere Panovej a pozvat ich, aby sa na nej ztCastnili.
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Konanie Vedere Panovej, dizka obradu — Cas nie je tym najdéleZitej$im prv-
kom, na ktory by sme mali brat ohlad pri planovani Ve¢ere Panovej. Napriek
tomu mézeme zvysit navitevnost a prehibit duchovny éinok tym, Ze z progra-
mu bohosluzby v ti sobotu vynechame vsetky prvky, ktoré nie sG nevyhnutné,
odstranime zbyto¢né zdrziavanie pred a po obrade umyvania n6h. Diakonky
pripravia symboly Veéere Panovej na stol este pred zaciatkom poboznosti.

Pripravna ¢ast — Uvodna ¢ast poboznosti by mala obsahovat len nevyhnutné
oznamy, spolo¢nu piesen, modlitbu, zbierku a kratke kdzanie pred obradom
umyvania noh.

Umyvanie ndh — Kazdy zbor musi naplanovat a pripravit umyvanie n6h tak, aby
mohli byt naplnené potreby ¢lenov. (Poznamka ¢. 5, str. 177.)

Chlieb a vino — Po umyvani n6h sa ¢lenovia opit zhromazdia v modlitebni, aby
prijali chlieb a vino. (Poznamka &. 6, str. 177.)

Oslava Boha — Vecera Panova ma byt vzdy slavnostnym, nie ponurym zazitkom.
Zlo bolo napravené, hriechy boli odpustené, viera bola posilnena, je to ¢as pre
oslavu Boha. Volme preto radostné a oslavné piesne a hudbu. Obrad mé6zeme
ukonéit vhodnym hudobnym prednesom alebo spoloénym spevom piesne, za-
vere¢nym pozehnanim a prepustenim zhromazdenia. Ked zhromazdenie opusta
modlitebnu, v mnohych zboroch sa vyberaji dary pre chudobnych.

Po skonéeni poboznosti diakoni a diakonky upravia st6l a odlozia nadoby.
S tctou a vhodnym spdsobom sa postaraji o zvysny chlieb a vino, ale v nijakom
pripade ich neposkytnt na konzumaciu alebo na iné bezné pouzitie.

Kto sa moze zuéastnit — Cirkev adventistov siedmeho dna poklada spoloéen-
stvo pri Veceri Panovej za otvorené. Udast moze mat kazdy, kto svoj Zivot odo-
vzdal JeziSovi Kristovi. Deti sa u¢ia chipat vyznam tohto obradu tak, ze sleduja,
ako ho prezivaju ti, ktori maji ucast. Az ked sa oboznamia s biblickym uéenim
a svoj zivot odovzdaja pri krste Panovi JeziSovi, s pripravené zacastnit sa na
Veceri Panovej.

LKristov priklad nepripusta vylucnost pri Veceri Pdnovej. Je pravda, Ze zjavny hriech vinnika vy-
lucuje. O tom Duch Svity jasne hovori (1 Kor 5,11), siiditviak nad to neprislicha nikomu. Boh
nepoveril ludi, aby rozhodovali o tom, kto sa na tychto sldvnostnych chvilach moZe ziicastnit. Ved'
ktopoznd ludské srdce? Ktovieodlisit kitkolodpsenice? Nech teda clovek skiima sam seba, atak
Je ztoho chleba a pije z kalicha.” Lebo,kto by teda jedol chlieb alebo pil Panov kalich nehodne,
previni sa proti Pdnovmu telu a krvi,.,.Lebo kto je a pije, a nerozozndva telo, ten si je a pije
odsiidenie. (1 Kor 11,28.27.29)
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Mobzu sem prist aj ludia, ktori srdcom neslizia pravde a svitosti, ale chct sa na
slavnosti zaéastnit. Nemali by sme im v tom branit. Pritomni sa svedkovia, ktori
kedysi videli, ako Jezi§ umyval nohy svojim uéenikom i Judagovi.“ (TV 461)

Kazdy ¢Elen sa ma zacastnit — ,Nikto by sa nemal zriekat stolovania pre pripadnil iicast
niekoho nehodného. KaZdy ucenik je povolany k verejnej iicasti a tym aj k vyznaniu, Ze prijima
Krista za svojho osobného Spasitela. Prdve pri tychto prileZitostiach sa Kristus stretdva so svojim
ludom a posiliiuje ho svojou pritomnostou. Azda aj srdce a ruky tjch, o prisluhujii Veceru Panovu,
s nehodné, no napriek tomu Kristus sliZi veriacim svojou pritomnostou. Ktokolvek prichddza
spohladomviery uprenym naneho, bude hojne poZehnany. Vetci, co zanedbdvajiitieto chvile
nebeského spolocenstva, utrpia stratu. Prdvom moZno o nich povedat:,Nie vsetci ste Cisti.,“
(TV 461.462)

Kto smie vysluhovat Veéeru Panovu - Obrad Vecere Panovej smie vysluhovat
ordinovany kazatel alebo ordinovany star$i zboru. Diakoni, hoci st vysviteni,
nemozu viest tento obrad.

Vecera Panova pre chorych - Ak st niektori élenovia chori alebo sa z nejakého
iného dévodu nemdzu zacastnit na Veceri Panovej v modlitebni, mdze pre nich
kazatel alebo star$i zboru (pripadne spolu s diakonom ¢i diakonkou) vykonat
tento obrad u nich doma.

MODLITEBNE ZHROMAZDENIA

Modlitebné zhromazdenia maja byt zaujimavé — ,Modlitebné zhromaZdenia by
mali byt tymi najpuitavejsimi stretnutiami, zvycajne sii vsak velimi slabo pripravené. Mnohi pri-
chddzajii na kdzanie, no zanedbdvajii modlitebné stretnutia. Musime prosit Boha o miidrost’
ako pripravovat a viest modlitebné zhromaZzdenia tak, aby boli zaujimavé a pritazlivé. Ludia
dychtia po chlebe Zivota. Ak ho ndjdu na modlitebnych stretnutiach, budii prichddzat, aby
ho prijali.

Dlhé, rozvldcne reci a modlitby nie sii vhodné na Ziadne stretnutie, a zvldst nie na spo-
locné zhromaZdenia. Tym, ktori sii ochotni a pripraveni stdle hovorit, sa dovoli, aby vytlacili
nesmelych a utiahnutych. Obycajne to vSak byva tak, Ze ti, Co su najpovrchnejsi, hovoria
najviac. Ich modlitby si dihé a mechanické. Unavuji anjelov i ludi, ktori ich pociivaji. Nase
modlitby by mali byt krdtke a vecné. Ak niekto citi potrebu modlit'sa dlho, nech pockd, kym
bude osamote vo svojej komorke. Otvorme BoZiemu Duchu svoje srdcia a on z neho odstrdni
kaZdii suchil formdlnost.” (4T 70.71)

Uspesnost a zmysluplnost modlitebnych zhromazdeni je podmienena vynaloZe-
nim mimoriadneho tsilia. Zhromazdenie sa ma zacat v¢as aj v pripade, Ze su pri-
tomné len dve alebo tri osoby. Jeho su¢astou médze byt kratke (patnast az dvad-
sat minGtové) Studium & zamyslenie nad &astou z Pisma, pripadne z prorocky
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inSpirovanych spisov Ellen G. Whiteovej, modlitba, osobné svedectva a prosba
o pozehnanie.

Kazdy tyzden obmienajme program modlitebného zhromazdenia.

Ak sa nemdzu ¢lenovia zboru zhromazdit na modlitebné zhromazdenie na
zvy&ajnom mieste, mozno ho zorganizovat s velkym Gzitkom aj v domacich
skupinkach.

CLENSKE ZHROMAZDENIA

Miestny zbor ma v $trukttre Cirkvi adventistov siedmeho diia presne vymedzené
postavenie. V ramci tohto postavenia je ¢lenské zhromazdenie najvy$Sou auto-
ritou na trovni zboru (pozri str. 24). Riadni ¢lenovia maju byt povzbudzovani,
aby sa na zhromazdeniach za&asthovali a maju pravo na nich hlasovat. Clen,
voci ktorému bolo uplatnené disciplinirne konanie, na tomto stretnuti neméze
hovorit ani hlasovat.

Clenské zhromazdenia sa maju konat aspoii raz za rok. Zvolava ich kazatel,
alebo po dohode s nim vybor zboru. Konanie ¢lenského zhromazdenia ma byt
oznamené na pravidelnej sobotnej bohosluzbe jeden alebo dva tyZdne vopred,
s upresnenim miesta a ¢asu jeho konania. Zhromazdenie vedie kazatel, starsi,
ktorého vyberie kazatel, v niektorych pripadoch predseda zdruzenia alebo jeho
zastupca, ktori sluzia ako predsedajuci ¢lenského zhromazdenia.

Kazdy zbor si stanovi kvorum, t. z. minimalny poéet pritomnych na ¢lenskom
zhromazdeni, aby bolo uznasaniaschopné.

Na zéklade povolenia udeleného zdruzenim (ktoré poskytne aj podrobnejsie
pokyny tykajuce sa zakladnych principov a technickych zélezitost) a so sthla-
som zboru sa ¢lenovia mézu zGéastnovat ¢lenskych zhromazdeni aj prostred-
nictvom online konferencie alebo iného podobného komunikaéného prostried-
ku, ktory umoznuje, aby vSetky zucastnené strany mohli spolu komunikovat
v rovnakom Case. Takato ucast na ¢lenskom zhromazdeni sa povazuje za osobntd
Ucast. Zastupné hlasovanie alebo hlasovanie listom nie je pripustné.

Vyznamné otazky zZivota zboru je potrebné rozhodovat v ramci pravidelného
alebo zvlast zvolaného ¢lenského zhromazdenia.

Clenské zhromazdenie ma vys§iu autoritu nez zborovy vybor a moze vybo-
ru pridelit niektoré dalSie zodpovednosti nad ramec toho, ¢o uvadza Cirkevna
priruéka. (Pozri str. 124-128.)

Program ¢lenského zhromazdenia ma zahfnat spravy o ¢innosti zboru. Aspon
raz za rok sama do programu zaradit prehlad véetkych aktivit miestneho zboru.
Na ich zaklade ma byt potom predstaveny plan na dalsi rok, vratane roéného
rozpoctu zboru, ktory ma byt predlozeny élenskému zhromazdeniu na odsuhla-
senie. Ak je to mozné, maja byt spravy a plany na dalsi rok predlozené ¢lenom
v pisomnej forme. (Poznamka ¢&. 7, str. 178.179.)
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V zaujme zachovania tesnej su¢innosti medzi zborom a zdruzenim by si mal
zbor vyziadat pri rieSeni vSetkych zavaznejsich otazok radu od predstavitelov
zdruzenia.

Predstavitelia zdruZenia a unie (predseda, tajomnik, hospodar), alebo nimi
povereni zastupcovia, sa m6zu zacéastnit na kazdom élenskom zhromazdeni
v svojej oblasti, nemaju vsak hlasovacie pravo, ak im ho zbor neudeli. Toto po-
volenie vS§ak nepotrebuje predstavitel zdruzenia alebo Unie, ktory je zaroven
¢lenom tohto zboru.

ZBOROVY VYBOR A JEHO STRETNUTIA

Definicia a funkcia — Kazdy zbor musi mat funkény zborovy vybor, ktorého
¢lenovia boli zvoleni ¢lenskym zhromazdenim. Jeho hlavnym poslanim je vytvo-
renie planu aktivneho ulenictva, ktory zahrnuje duchovnu starostlivost o zbor
a pripravu a rozvijanie evanjeliza¢nych aktivit.

Zborovy vybor nesie zodpovednost za plan aktivneho ulenictva, evanjeliza-
ciu vo vSetkych formach a fazach, duchovna starostlivost a vedenie ¢lenov, za-
chovanie Cistoty ucenia, dodrziavanie krestanskych zasad, odporucanie o prijati
alebo prepusteni ¢lenov, dohlad nad financiami zboru, starostlivost o zborovy
majetok a jeho ochranu a koordinaciu zborovych oddeleni.

Evanjelijny prikaz PanaJezi$a nam ukazuje, Ze privadzat u¢enikov — poslanie,
ktora zahffia krstenie a uéenie — je prvoradou ulohou cirkvi (Mat 28,18-20).
Preto ma byt naplnenie tohto poverenia aj prioritou zborového vyboru, ktory
je hlavnym organom miestneho zboru. Ak vybor venuje svoj prvorady zaujem
a vSetky sily na zapojenie kazdého ¢lena do zvestovania evanjelia a prividzanie
uéenikov, odstrani sa vacsina zborovych problémov alebo sa im predide. Silny
pozitivny vplyv sa potom prejavi v duchovnom Zivote a v raste élenov.

Kristova laska k cirkvi ma byt jeho nasledovnikmi zjavovana vo vnttri spolo-
Censtva. Skuto¢né ulenictvo nezahiia len biblické ulenie, ale aj zapalent od-
danost milovat nasich spoluveriacich nepodmieneénou laskou. To bolo jadrom
Kristovho posolstva adresovaného uéenikom, ked stal pred utrpenim na krizi
(Jan 154,9-13). JeziSov prikaz uéenikom ,milujte sa navzajom* sa tyka aj nas.
Vystizny pohlad na tato historickd scénu, ktory prinasa E. G. Whiteova, ma pre
nés stale zasadny vyznam: , Tato laska je dokazom ich u¢enictva. (DA 677.678)

Ziskavanie uéenikov - poslanim cirkvi je ziskavat u¢enikov Jezisa Krista, ktori
zija ako jeho milujuci svedkovia a zvestuji vetkym ludom veéné evanjelium
trojanjelského posolstva ako pripravu na jeho prichod (Mat 28,18-20; Sk 1,8;
Zj 14,6-12). Zmyslom existencie cirkvi ako Kristovho tela je ziskavat u¢enikov,
aby pokracovali v zivom vztahu s Kristom a jeho cirkvou, ktory prinasa bohaté
ovocie sluzby.

Ziskavanie ucenikov je postavené na stalom, celozivotnom vztahu s Kristom.
Veriaci ,,zostava v Kristovi“ (Jan 15,8), jeho uéenictvo prindsa bohaté ovocie
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zdielanim Krista s ostatnymi a vedie élenov k tomu, aby sa podobne stali vernymi

uéenikmi.

Cirkev individualne aj kolektivne nesie zodpovednost za to, ze kazdy ¢len

cirkvi zostava éastou Kristovho tela.

Clenovia vyboru zboru — Vybor je voleny &lenmi zboru v riadnych volbach
zborovych &inovnikov. (Pozri str. 69.70.) Okrem kazatelov, ktori si v zbore usta-
noveni prislu$nym zdruZenim, si zbory volia vybor zloZeny z tychto ¢inovnikov:

star$i zboru
prvy diakon
prva diakonka
pokladnik
tajomnik
koordinator prace so zaujemcami
koordinator ,,Adventistickych muzov*
koordinator ASLSP
veduci adventistickej mladeze

veduci Klubu Adventurer

veduci Klubu Ambassador

vedtci Klubu Pathfinder

koordinator prace so studentmi

veduci oddelenia mladeze
koordinator biblického koreSpondencného kurzu
tajomnik pre vychovu/riaditel cirkevnej skoly
koordinator oddelenia hudby a spevu
koordinator oddelenia kniznej evanjelizacie
vedtci a tajomnik oddelenia osobnej sluzby
veduci dobrodinnej a socialnej sluzby
veduci Klubu Adventurer
veduci Klubu Ambassador
veduci Klubu Pathfinder
veduci oddelenia mladeze
vedtci oddelenia komunikacie
veduci oddelenia deti
veduci oddelenia krestanského spravcovstva
veduci oddelenia nabozenskej slobody
veduci oddelenia krestanského domova
veduci oddelenia sluzby Zien
vedtci oddelenia sobotne;j skoly
veduci oddelenia vychovy
veduci oddelenia zdravia
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V niektorych pripadoch, v zavislosti od velkosti zboru, nemusia byt vo vybore
zastUpeni vsetci ¢inovnici zo zoznamu, a naopak, mozno niekoho doplnit. Ka-
zatel ustanoveny zdruzZenim k pastierskej sluzbe v zbore je vZdy élenom vyboru
zboru.

Cinovnici — Predsedom zborového vyboru je kazatel ustanoveny zdruZenim.
Ak kazatel nechce viest vyborové rokovanie alebo sa na nom nemdéze zucastnit,
mbze poverit starSicho zboru, aby mu doéasne predsedal.

Tajomnik zboru je zapisovatelom vyboru, vypracovava a uchovava zapisy
z vyborovych rokovani.

Zasadnutie vyboru — PretoZe praca zborového vyboru je délezita pre Zivot
azdravy rast zboru, vybor by sa mal stretavat najmenej raz do mesiaca, pripadne
aj Castejsie. Je dobré stanovit pravidelny ¢as zasadnutia na rovnaky tyzden a na
rovnaky den v mesiaci.

Zasadnutia zborového vyboru sa oznamuji na pravidelnom sobotnom zhro-
mazdeni a vSetci ¢lenovia vyboru st nabadani, aby sa na zasadnuti zGastnili.

Zbor uréi na riadnom ¢lenskom zhromazdeni minimalny pocéet ¢lenov zbo-
rového vyboru, ktori musia byt pritomni na zasadnuti (kvérum), aby bolo jeho
zasadnutie uznasaniaschopné. Kde to dovoluju miestne zakony, élenovia vyboru
samo6Zu zUcastnit na zasadnuti aj prostriedkami elektronickej konferenénej pla-
tformy alebo podobnej komunikacie tak, aby vSetci pritomni mohli navzajom
komunikovat v rovnakom ¢ase. Uéast tymito prostriedkami sa poklada za rov-
nocennd s osobnou pritomnostou na zasadnuti.

Zastupné hlasovanie alebo hlasovanie listom nie je pripustné.

ULOHY VYBORU ZBORU - ZBOROVY VYBOR JE ZODPOVEDNY ZA:

1. Zaistenie planu aktivneho ulenictva, ktory zahfna duchovnt starostlivost
o ¢lenov a evanjelizaciu. Toto je najddlezitejsia oblast, na ktort ma vybor zboru
sustredit svoju pozornost.

2. Vzdelavanie a povzbudzovanie véetkych ¢lenov k osobnému a dynamickému
vztahu s JeziSom Kristom — ku vztahu, ktory zahrnuje modlitbu, $tadium Biblie,
navstevovanie sobotnej $koly, zdielanie svojej viery, cieleny duchovny rast a po-
uzivanie svojich schopnosti a duchovnych darov v cirkvi i spoloénosti.

3. Sledovanie zoznamu ¢lenov a vytvaranie planu, ako obnovit kontakt a ziskat
spit tych, ktori opustili cirkev. Zdravy zbor ma mat svoj plan, ako poméct kaz-
dému ¢élenovi, aby sa mohol svojimi schopnostami a duchovnymi darmi podielat
na spolo¢nej sluzbe. Okrem toho by zbor mal mat pripraven stratégiu, ako
udrzat, pripadne ziskat spit byvalych ¢i neaktivnych ¢lenov, a to (1) na zaklade
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pravidelného pastoraéného auditu zoznamu &lenov a (2) pomocou zamerne
cielenych aktivit v prospech tychto ludi (pozri str. 172-178).

4. Evanjelizacia v oblasti zboru. Raz za Stvrtrok moze byt celé zasadnutie zboro-
vého vyboru venované planovaniu evanjelizacie. Vybor prestuduje odporac¢ania
zdruzenia tykajuce sa evanjelizaénych programov a met6éd. Rozhodne, ako sa
mozu tieto odporicania uplatnit v zbore. Kazatel a vybor zboru vytvaraja a roz-
vijaju plany pre verejnu evanjelizaciu.

5. Koordinuje misijne zamerané aktivity vetkych oddeleni zboru. Kazdé z tych-
to oddeleni rozvija plany pre misiu vo svojej oblasti. Koordinacia je zasadna
pre to, aby sme sa vyhli konfliktom v na¢asovani aktivit, sGpereniu pri ziskavani
dobrovolnych pomocnikov a dosiahli ¢o najlepsie vysledky. Kazdé oddelenie
predloZi svoje plany zborovému vyboru na schvalenie. Jednotlivé oddelenia po-
davaju zborovému vyboru spravu o postupe a vysledkoch programu. Zborovy
vybor mé6ze oddeleniam navrhnat, ako maja ich programy prispiet k priprave,
realizacii a naslednej praci pri verejnej evanjelizacii.

6. Povzbudzuje oddelenie osobnej sluzby v zbore. Pomaha mu zapojit kazdého
¢lena a deti v zbore do osobnej evanjelizicie. Zbor by mal viest vzdelavacie se-
minare o roznych formach osobnej evanjelizacie.

7. Aby sme mali istotu, Ze kazdy zaujemca o posolstvo, vyhladany akymkolvek
sposobom, bol osobne a okamzite skontaktovany s uréenym ¢lenom, spolupra-
cuje zborovy vybor so zborovym koordinatorom pre pracu so zaujemcami.

8. Povzbudzuje kazdé oddelenie, aby aspon raz za Stvrtrok podavalo spravu
tykajacu sa duchovnej starostlivosti a evanjelizacie zborovému vyboru a élenom
zboru na ¢lenskom alebo sobotnom zhromazdeni.

9. Prijimanie pravidelnych sprav. Zborovy vybor sa podrobne zaobera Zivotom
a pésobenim zboru a dostava od pokladnika pravidelné spravy o stave zboro-
vych financii. Aj ostatni ¢inovnici maji pravidelne podavat spravy o praci v ob-
lasti, za ktort st zodpovedni.

10. Propagovanie adventistického vzdelavania.

Podvybory a komisie — Zborovy vybor by nemal pripustit, aby akakolvek ina
¢innost brzdila planovanie a pripravu evanjelizacie. Ak si nejaka ¢innost vyza-
duje prilis vela ¢asu, méze vybor vytvorit podvybor alebo komisiu, ktora by sa
starala o $pecifickt oblast zborovej prace, ako st napriklad financie alebo pro-
jekty cirkevnych stavieb. Tieto podvybory alebo komisie potom podavaji odpo-
ru¢enia zborovému vyboru. (Poznamka ¢&. 8, str. 179.)
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FINANCNY VYBOR

Kazdy zbor ma mat finan¢né plany a zostavovanie rozpo¢tu zamerané na plne-
nie poslania cirkvi. Ich forma a sp6sob vedenia maji umoznit detailny nahlad
do finan¢ného planovania a poloziek rozpoctu. V niektorych pripadoch toto
vedenie m6ze mat podobu finan¢ného vyboru. V inych pripadoch, v mensich
zboroch, tento proces moze riadit priamo vybor zboru. Ak zbor ustanovi pre
finan¢né hospodarenie samostatny vybor, medzi jeho zodpovednosti bude pat-
rit kontrola rozpoctovych poziadaviek, ro¢ného prevadzkového rozpoétu, ako
aj finanéna situacia zboru podla zaznamov vo finanénych vykazoch. Schvalenie
rozpoctu a kontrola finanénych vykazov bude potom odporuéena vyboru zboru
a ¢lenskému zhromazdeniu na odsuhlasenie.

STRETNUTIA SPRAVNEJ RADY SKOLY

V zboroch, ktoré spravuja vlastnu cirkevna Skolu, riadi pracu $koly zvyéajne
spravna rada $koly. Zvoleny predseda riadi zasadnutie tohto vyboru. Zvoleny
tajomnik vyboru vedie zapisy o rokovaniach a rozhodnutiach vyboru. Vybor sa
ma schadzat v pravidelnych éasovych intervaloch. Predseda méze zvolat mimo-
riadne zasadnutie, ak to vyzaduju okolnosti. Niektoré zbory davaju prednost
tomu, aby funkciu spravnej rady Skoly prevzal zborovy vybor alebo nim uréena
komisia.

STRETNUTIA ZDRUZENIA PRE RODINU A SKOLU

Zdruzenie pre rodinu a $kolu by sa malo stretavat kazdy mesiac, aby koordino-
valo aktivity skoly, rodin a zboru. M4 venovat pozornost vzdelavaniu rodicov,
pomahat skole, aby mala k dispozicii vSetko potrebné — dostatok vychovavate-
lov, knihy, uéebné pomécky a vybavenie. Materialy, ktoré pomahaju veddcim
Zdruzenia pre rodinu a $kolu v ich praci, mozno ziskat z oddelenia vychovy pri
zdruZeni.

STRETNUTIA MLADEZE

Veducich jednotlivych skupin, ktoré sa venuju v zbore mladym ludom, by mali
planovat pravidelné stretavania, ktoré by mladezi ponukli zmysluplné aktivity
s dérazom na budovanie vztahu k cirkvi a pripravu pre uzitoéna sluzbu. (Pozri
str. 99-106.)

Stretnutia oddelenia star$ej mladeze (Senior Youth Ministries Meetings)
Kluby Ambassadors a Young Adults) — Stretnutia oddelenia star$ej mladeze by
samalikonat pravidelne azameriavat sa na duchovny, dusevnyifyzicky rozvoj mla-
dych Iudiv zbore, vzdjomny krestansky vplyv aj aktivny evanjelizaény program,
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ktory je v sulade s celkovym planom miestneho zboru. Vybor oddelenia mladeze
povzbudzuje a koordinuje aktivity aj dal$ich mladeznickych organizacii. (Po-
znamka &. 9, str. 179.)

Stretnutia oddelenia pre pricu so Studentmi na vysokych $kolach (Public
Campus Ministries Meetings) — V mieste, kde zbor menoval koordinatora prace
so Studentmi na vysokych $kolach, by sa mali v spolupraci a s podporou oddelenia
mladeZe organizovat stretnutia cielené na napliianie $pecifickych potrieb vyso-
kosgkolskych studentov.

Stretnutia adventistickej mladsej mladeze (Junior Youth Ministries) Kluby
Adventurers a Pathfinders — Stretnutia sa svojim zdmerom podobaju stretnu-
tiam oddelenia starSej mladeze, ale tykaja sa mladsej vekovej kategorie.

Klub ponuka $pecialny program pre deti predskolského a mladsieho $kol-
ského veku v zbore. Ma za tlohu posilnit zapojenie rodi¢ov do rozvoja malych
deti. Klub Pathfinder ponuka Specialne aktivity zamerané na celostny rozvoj
deti vo veku 10 az 15 rokov. Stretnutia a dalSie aktivity klubov sa konaja v su-
lade s programom zdruzenia, ako je to uvedené v prirucke klubu a v sucinnosti
s ostatnymi oddeleniami zboru, ktoré sa zameriavaji na mladez, deti a rodiny.
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12. KAPITOLA

FINANCIE

Podla biblického planu si na podporu Bozieho diela uréené desiatky a dary,
ktoré prinasa jeho Iud. Hospodin povedal: ,,Prinasajte celé desiatky do zasobar-
ne...“ (Mal 3,10) Cirkev adventistov siedmeho dfia sa riadila touto zasadou od
svojho vzniku.

Biblia a inSpirované spisy Ducha proroctva ndm ponutkaji nadherny obraz
davania ako stcasti bohosluzby. ,,Kazdy tak, ako si umienil v srdci: Nie s nevolou
alebo z donutenia, lebo ochotného darcu miluje Boh. Ved Boh ma moc rozhojnit
vo vas véetku milost, aby ste mali vzdy a vo v§etkom vSetkého dostatok na kazdy
dobry skutok.“ (2 Kor 9,7.8)

wLud mal odovzddvanim desiatkov poznat vyznamnil pravdu, Ze zdrojom vsetkého poZehna-
1413

niaje Boh a jemu patrivdacnost cloveka za vsetko dobré, Co z BoZej prozretelnosti smie prijat.
(PP 393)

»Ddvanim desiatkov a darov uzndvame, Ze patrime Bohu, pretoZe nds stvoril, a tieZ uzndvame,
Ze mu patrime, pretoZe nds vykupil. PretoZe Kristus je zdrojom nasej sily, mdme Bohu prindsat tieto
obete. Majii ndm stdle pripominat, Ze Bohu patrime, pretoZe nds vykiipil a md na nds po vsetkych
strdnkach ndrok.“ (6T 479)

»Desiatok je svdty; Boh si ho vyhradil pre seba. Md byt prineseny do jeho pokladnice a pouZity na
podporu pracovnikov evanjelia v jeho diele.“ (9T 249)

»Boh dal svojmu ludu systém, ako zhromaZdit potrebné prostriedky, aby dielo mohlo byt se-
bestacné. BoZi desiatkovy systém je vo svojej jednoduchosti a spravodlivosti iiZasny. Kazdy ho moZe
Vo viere a s odvahou prijat, pretoZe pochddza od Boha. Spdja sa v viom jednoduchost a uZitocnost.
Na to, aby ho clovek mohol uplatnit, sa nevyZadujii hlboké poznatky a chapanie. Kazdy clovek
mdoZe citit, Ze md podiel na pokroku vzdcneho diela spasenia. KaZdy muz, kaZdd Zena, kaZdy
mlady dlovek sa moze stat'BoZim pokladnikom, ndstrojom, ktory napliia poiadavky na financné
zdroje. Ako to povedal apostol Pavol: ,Nech jeden kaZdy zvds uloZi u seba odkladajiic podla toho,
ako sa komu dari...,“ (3T 388.389)
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»Boh urcil, Ze zvestovanie evanjelia zavisi od prdce a darov jeho ludu. Panovo dielo sa $iri po-
mocou dobrovolnych darov a desiatkov. Z prostriedkov, ktoré si ndm zverené, Boh Ziada urcity
diel - desatinu. Zostdva vsak na cloveku, ¢i chee, alebo nechce datviac ne to.” (SA 48)

,»Okrem desiatkov Boh poZaduje aj prvotiny z kaZdého ndsho zisku. Vyhradil si ich preto, aby
Jeho dielo na zemi malo dostatocnii podporu. .. Keby vsetciverne ddvali desiatky a venovali
Pdnovi prvotiny zo vsetkého privastku, bolo by dostatok financnych prostriedkov pre jeho
dielo.“ (6T 384)

,Otdzka ddvania nemd byt len zdleZitostou momentdlneho pocitu. Boh ndm dal jasné in-
Strukcie, ako to robit. UrCil desiatky a dary ako siicast nasej povinnosti voci nemu. TiZi po
tom, aby sme ddvali pravidelne a systematicky... Po oddeleni desiatku mdme pripravit aj
svoje dary podla toho, ako sa ndm dari.“ (RH, 9. maj 1893)

., Boh dal konkrétne smernice, ako sa majii desiatky pouZit. Nechce, aby jeho dielo brzdil ne-
dostatok prostriedkov. Aby sme nekonali nahodilo a nedopstali sa chyb, urcil nase povinnosti
v tejto otdzke velimi jasne. Cast, ktorii Boh rezervoval pre seba, sa nemd pouzit na iny ticel neZ na
ten, ktory urcil Boh. Nech sa nikto neciti slobodny neddvat desiatky alebo ich pouzivatpodla viast-
ného uvdzenia. Clovek nemd prdvo aniv nalichavyjch pripadoch pouZittieto prostriedky preseba,
ako to sdm povaZuje za vhodné, aj keby to bolo nieco, co pokladd za BoZie dielo.” (9T 247)

LAk JeZiSa milujeme, radi budeme preriho Zit, prejavovat mu vdacnost a ochotne aj preriho
pracovat.“ (KP 30)

»INds nebesky Otec neprisiel s planom systematického ddvania preto, aby sa sam obohatil,
ale aby mohol ludom este viac poZehnat. Vedel, Ze prdve takyto systém ddvania clovek po-
trebuje.” (3T 405)

KRESTANSKE SPRAVCOVSTVO

Krestania st BoZi spravcovia, ktorym je zvereny Bozi majetok. Ako Bozi spolu-
pracovnici st zodpovedni za spravovanie jeho majetku v silade s jeho smerni-
cami a principmi. BoZie Slovo upozornuje: ,Od spravcov sa neziada ni¢ iné, len
aby sa kazdy preukazal ako verny“ (1 Kor 4,2), zil podla jeho véle a uctieval ho
celym svojim zivotom (Rim 12,1-3; 1 Moj 12,2.3). Otazka spravcovstva zahrnuje
mnohé oblasti krestanského Zivota, ako s nas ¢as, vplyv a sluzba. Hospodare-
nie s finanénymi prostriedkami je velmi d6lezitou Castou spravcovstva a tyka sa
kazdého ¢lena cirkvi. Zahrnuje uznanie Bozej zvrchovanosti — Boh je vlastnikom
véetkého a udeluje nam svoju milost. Ak rastieme v porozumeni tychto zasad,
ocenime plnsie spdsob, ako v nasom zivote posobi Bozia laska.

Kym tato stranka krestanského spravcovstva sa predovsetkym tyka nasho ma-
terialneho vlastnictva, velmi silno ovplyviiuje nasu krestanska skisenost. Pan
ziada uréité veci od nas, aby mohol uréité veci urobit pre nas. Nasa oddanost
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a poslusnost Bozim poziadavkam stavia tato ¢ast hospodarenia na vysoka du-
chovnt arover. Boh si ni¢ nevynucuje. Nenuti nas, aby sme mu slazili, alebo mu
prejavovali vdaénost darmi. No usporiadal veci tak, Ze ak s nim v tejto oblasti
spolupracujeme, naplni nase srdce bohatym duchovnym pozehnanim.

»Boh si praje, aby vsetci jeho spravcovia svedomito plnili jeho nariadenia. Bo-
Zie plany nemaji nahradzat skutkami milosrdenstva, darmi alebo obetami, ktoré
davaja kedy a ako to sami povazuju za vhodné. Ak sa ¢lovek snazi poopravit Bozi
plan a vymygla si ako nahradu za splnenie Bozich poZiadaviek to, ze ukazuje na
svoje dobré pohnutky pri tej ¢i onej prilezitosti, nesved¢i to o madrosti. Boh
vyzyva vietkych, aby svoj vplyv pouzili v prospech jeho zadmerov. Boh zjavil svoj
plan a vsetci, ktori s nim chct spolupracovat, musia tento plan plnit a nesnazit
sa vylepSovat ho.“ (9T 248)

DESIATOK

Clenovia cirkvi st nabadant, aby ako svoju odpoved za dar spasenia (Rim 6,23;
Ef2,8-10) v sulade s biblickym planom (3 Moj 27,30) verne odovzdavali desiat-
ky do pokladnice cirkvi, to znamena jednu desatinu zo vSetkého svojho prijmu.

Desiatky nepouziva miestny zbor, ale odosiela ich na zdruzenie. Takto idd
desiatky zo vSetkych zborov na Gcet zdruzenia, ktoré opit podla stanovenych
pravidiel posiela uréitt percentualnu &iastku vyssej organizaénej zlozke cirkvi.
Tak mo6zu byt kryté vydavky na Bozie dielo v patri¢nych oblastiach zodpoved-
nosti a ¢innosti.

Tento poriadok bol stanoveny preto, aby sa zbierali a rozdelovali prostriedky
na celom svete pre financovanie misijnych a evanjelizaénych aktivit a dalsich
sluzieb cirkvi. Finanéna a hospodarska oblast diela je velmi dolezita. Nemozno
ju oddelit od zvestovania posolstva o spaseni, je jeho neoddelitelnou stéastou.

Systematicka podpora a jednota — Bozie Slovo vyzyva vsetkych veriacich, aby
verne a systematicky prinasali Bohu svoje desiatky a dary. Finan¢ny systém cirkvi
ma Sir$i zamer, nez to vyplyva z nasich finan¢nych a $tatistickych sprav. Systém,
v ktorom sa delia prostriedky s oblastami na celom svete, ako je to ustanovené
pravidlami Generalnej konferencie, je vyraznym prvkom, ktory zjednocuje du-
chovné dielo cirkvi na celom svete.

Ako sa maju desiatky pouzivat — Desiatky sa maji pokladat za svité prostried-
ky uréené na sluzbu evanjelia a zvestovanie biblického posolstva, na udrziavanie
administrativy zdruzenia, starostlivost o zbory a na misijna ¢innost. Desiatky sa
nemaju pouzivat na iné acely, ako napriklad na platenie dlhov zborov a institcii
alebo na stavebnt ¢innost, okrem $pecifickych vynimiek uréenych Pracovnymi
predpismi Generalnej konferencie. (Poznamka ¢&. 1, str. 179.)
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»Pan midal pre nds ludvelmi jasné a zvetelné posolstvo. Bola som vyzvand, aby som im vytkla chybu,
ktorej sa dopustajii tym, Ze desiatky pouZivajii na rozne vicely, ktore, aj ked samy osebe sii dobré, nie
st tym iicelom, na ktory Pan povedal, Ze sa desiatky majii pouzivat. Ti, Co takto pouZivajii desiatky,
opiistajit Pdnove nariadenia. Boh ich bude za to siidit.“ (9T 248)

Ako sa platia desiatky — Desiatok patri Panovi a ako prejav ucty voli Bohu sa
ma odviest do pokladnice zdruzenia prostrednictvom zboru, do ktorého ¢len
patri. Vmimoriadnych pripadoch sa ma ¢len poradit s predstavitelmi zdruZenia.

Pracovnici zdruZenia a zborovi ¢inovnici maja byt prikladom v davani de-
siatkov — Oc¢akava sa, Ze starsi spolu s dal$imi ¢inovnikmi zboru, podobne ako
kazatelia a zamestnanci zdruzenia a institacii budt v davani desiatkov dobrym
prikladom. Kto tato zasadu nepraktizuje, neméze dalej posobit ako ¢inovnik
zboru alebo zamestnanec zdruzZenia.

DARY

Okrem odovzdavania desiatkov Pismo zd6raznuje nasu povinnost a zodpoved-
nost prinasat Panovi nase dary. Tieto dary mame davat s radostou a systematicky
ako prejav nasej icty a vdaénosti za vSetko, ¢im nas Boh pozehnal — &i st to veci
malé alebo velké. Prinasanie tychto darov je prejavom nasej laskyplnej obetavosti
a vdaénosti, ku ktorej nas vedie Duch Svity. Text Mal 3,8—12 nas varuje pred
zadrziavanim darov a desiatkov a povzbudzuje nas k vernosti s déverou, Ze Boh
splni svoj slub a da nam svoje hojné pozehnanie. Hned od vzniku Cirkvi adven-
tistov siedmeho dna veriaci prinasali svoje dobrovolné dary na podporu Bozicho
diela, ¢o tomuto dielu prinieslo velkt prosperitu a pozehnanie.

Cirkev pouziva tri mozné systémy davania darov: kombinovany systém zbierok,
rocny kalenddr zbierok a osobny pldn ddvania. Kazdy vybor divizie sa m6ze rozhod-
nut, ktory z tychto systémov bude na svojom Gizemi pouzivat.

Pravidelné a systematické dary — Pravidelné a systematické dary sa davaja po
kazdom prijme alebo zisku (Prisl 3,9) ako prejav uctievania a vda¢nosti za Bozie
pozehnanie. Ide o taka Cast z prijmu alebo zisku, pre aki sa darca sam rozhodol
(5 Moj 16,17; 1 Kor 16,2). Takéto uctievanie Boha finanénymi prostriedkami
zadina desiatkami a podporou cirkvi pravidelnymi a systematickymi darmi. Tie-
to dary je vhodné rozdelovat rovhomerne tak, aby bolo mozné pokryt vietky
misijné potreby cirkvi — a to na miestnej, regionalnej aj medzinarodnej irovni
Sk 1,8).
( \Y% ob)lastiach, kde sa pouziva kombinovany systém zbierok, je vhodné, aby veria-
ci pri svojich pravidelnych daroch priamo neuréovali oblast ich vyuZitia, aby
ich cirkev mohla rovnomerne rozdelovat (podla vopred stanovenych pravidiel)
na pokrytie vSetkych misijnych potrieb cirkvi — a to na miestnej, regionalnej aj
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medzinarodnej Grovni (Sk 1,8). Vetky takéto inak neuréené dary, vratane zbie-
rok sobotnej $koly, budu rozdelené podla rovnakych pravidiel (pozri str. 91-92).

»Zbory, ktoré svojou systematickou dobrovolnou $tedrostou najviac podpo-
ruju BoZie dielo, najviac tiez prosperuju v duchovnej oblasti.“ (3T 405)

»Keby sa kazdy jednotlivec dosledne zapojil do planu systematickej finané-
nej podpory [BozZieho diela ], spolo¢na pokladnica by mala neustaly prisun fi-
nanénych prostriedkov, ktoré by boli sprevadzané ochotou a dobro¢innostou
veriacich. (3T 389)

Iné dary — Z ¢asu na Cas sa zbierajua aj iné dary pre celosvetovt evanjelizaciu, pre
celocirkevné a miestne projekty. Takéto zbierky by vSak mali byt radsej obme-
dzené, aby neznizovali zmysel a prinos pravidelného a systematického davania.
V pripade takychto darov maju byt vyzbierané prostriedky pouzité na konkrétny
ucel, pre ktory boli darované. Takého vynimo¢né zbierky maja byt vyhlasené nad
ramec pravidelnych a systematickych darov prinasanych prostrednictvom miest-
nych zborov. (DalSie informécie o zbierkach sobotnej $koly pozrinastr. ...... )

Zvlastne dary pre jednotlivé oblasti — Finan¢na podpora celosvetového diela
cirkvi je zaloZen4 na rozpoétovom systéme. Finanéné prostriedky sa prideluja
jednotlivym oblastiam na zaklade schvalenych rozpoctov. Je to usporny a dé-
sledny spbsob rozdelovania penaznych zdrojov, ktory kazdej oblasti zabezpe-
Cuje spravodlivé rozdelenie prijmov.

Ak niektora oblast alebo odvetvie diela ziskaju mimoriadne prostriedky ne-
zahrnuté do rozpoctu, je to na tkor inych oblasti. Ak sa takymto spésobom za-
¢ne novy projekt a jeho dalsie naklady nebudt zahrnuté do riadneho rozpoctu,
hrozi nebezpeéenstvo, ze po vylerpani daru projekt zanikne. Tym by v$ak iné
oblasti, mozno s eSte vicSimi potrebami, ale bez moznosti propagovat ich, ne-
dostali spravodlivy diel, pretoze ten by bol odvedeny na projekt, ktory sa zacal
realizovat z mimoriadnych prostriedkov.

Skasenosti opakovane ukazali na pravdivost a madrost, ktora spo¢iva v naba-
dani élenov cirkvi, aby $tedro a verne davali obete a dary schvalenym sp6sobom,
s pokojnym vedomim, Ze kazd4 oblast ma z tychto darov uzitok.

Pomoc niidznym a ludom v tiesni — Na podporu ¢lenov cirkvi, ktori nutne
potrebuji pomoc, sa konaji zbierky pre chudobnych a nddznych. Ak je to moz-
né, ma byt vo fonde rezerva pre nalichavé pripady. Zbor by mal byt pripraveny
pomdct vSetkym, ktori trpia nidzou. Zborovy vybor mébze z tohto rezervného
fondu uvolnit prostriedky pre nidznych a pomoct tak zdravotnému a dobrocin-
nému dielu, ktoré zbor kona pre rodiny v oblasti svojej posobnosti.

Rozpocet zboru na vlastné vydavky — NajprijatelnejSim sposobom na pokrytie

vydavkov miestneho zboru je zostavenie planovaného rozpodtu. Pred zacliat-
kom nového roku ma vedenie zboru starostlivo vypracovat rozpocet vydavkov
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spojenych s ¢innostou zboru v nasledujicom roku. Rozpocet ma zahrnovat vset-
ky opravy, kurenie, osvetlenie, mzdu spravcu (ak je plateny), vydavky cirkevnej
Skoly a plat u¢itela, socidlnu vypomoc atd. (Poznamka ¢&. 2, str. 180 — priklad
mozného rozpoctu.

Rozpocet sa ma predlozit zboru na posidenie a schvalenie. Zaroven ma byt
vypracovany plan, ako budd poéas roku tieto vydavky kryté zodpovedajicimi
prijmami. Peflazné prostriedky na zabezpecenie zborovych vydavkov mozno
ziskat darmi a osobnymi zavizkami élenov. Kazdy ¢len ma podla svojich finan¢-
nych moznosti podporovat miestny zbor i celé dielo cirkvi.

Oznamovanie desiatkov a darov — Odovzdavanie desiatkov a prinasanie darov
je zasadnou sucastou bohosluzby. Je preto potrebné venovat nalezitt pozornost
oznamovaniu zbierok a odovzdavaniu desiatkov v raimci sobotnej $koly, hlavnej
bohosluzby a tam, kde je to mozné, aj prostrednictvom zborovych spravodaj-
cov ¢i inych komunikaénych kanalov. Pri takychto prilezitostiach by mali byt
prezentované principy biblického spravcovstva, jasna suvislost medzi davanim
a misiou, hodnota a vyznam pravidelného a systematického davania, ale aj po-
Zehnania vyplyvajlce z vernosti. Potrebné informacné materialy st dostupné
prostrednictvom oddelenia adventistickej misie a spravcovstva pri miestnych
zdruzeniach.

VSEOBECNE POKYNY

Regulacia vyziev na finanénta podporu — Nasledujtce pravidla reguluji moz-
nosti ziskavania finanénych prostriedkov inou nez standardnou cestou:

1. Zdruzenie, zbor alebo institacia nesmt bez porady a dohody planovat pro-
jekt, ktory vyzaduje prijem prostriedkov z izemia mimo svojej oblasti. Kazdy
prijem penazi v ramci vlastného Gzemia musi byt v sulade so zdsadami zdruze-
nia, Unie a Generalnej konferencie. Zamestnancom cirkvi, ktori zastupuja zauj-
my v jednej oblasti, nie je dovolené vyberat prostriedky pre dielo v ktorejkolvek
inej oblasti alebo inom zdruzeni bez dohody a pisomného povolenia éinovnikov
prislusného zdruzenia.

2. Aby zbory boli chranené pred neopravnenym, podvodnym a nasim zasadam
nezodpovedajicim zbierkam finan¢nych prostriedkov, ktoré nemaju spojitost
s cirkvou adventistov, je nutné postupovat podla nasledujicich zasad a meto6d:

a) Kazatelia a zborovi ¢inovnici nesma dovolit, aby niekto, kto nema odporude-
nie alebo poverenie prislusného zdruzenia, vyzyval z kazatelnice na vykonanie
akejkolvek zbierky v zbore. (Pozri str. 116.117.) Bez tohto poverenia nie je do-
volené Ziadne vyberanie penazi, i uz verejné alebo sikromné.
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b) Vsetky peniaze, ktoré boli na vyzvu zozbierané na akykolvek Géel, musia
prejst predpisanou cirkevnou Gétovnou evidenciou.

¢) Cinovnici zdruZenia a zboru musia podniknut kroky potrebné na zamedzenie
neopravnenych a nelegalnych verejnych zbierok.

3. Len celocirkevne schvalené a organizované akcie, ako napriklad verejna zbier-
ka na dobro¢innt pracu cirkvi mimo zbor, ku ktorej patria oficialne propagaéné
letaky a poverenie, mézu byt realizované v prospech vnttornej a vonkajsej misie.
Unia a zdruZenie musia podniknut potrebné kroky, aby sa zamedzilo akémukol-
vek poruseniu tychto smernic.

Pochybné sposoby ziskavania finanénych prostriedkov — Miestne zbory mu-
sia vzdy zaujat rozhodné stanovisko proti véetkym pochybnym metédam ziskava-
nia finan¢nych prostriedkov.

LAkym sposobom sa snaZia mnohé zbory vyberat peniaze na ndboZenské iicely? Organizujil predaj-
névystavy, vecierky, dobrocinné bazdre, dokonca sa uchyluji k lotérii a podobnym ndapadom.
Neraz je miesto oddelené na bohosluZbu znesvatené hodovanim, kupovanim, preddvanim
a hlucnou zdbavou. Z mysle mladych ludi sa tak vytrdca victa k BoZiemu domu a dostojnost bo-
hosluZieb. Oslabuje sa sebaoviddanie. Vzmdha sa sebectvo, chut'a zdluba v predvddzani sa.
Cimviac saim odddvame, tym sii silnejsie.“ (9T 91)

Cimvédsi je rozmach diela, tym prichddza viac vyziev o pomoc. Aby krestania mohli tymto poia-
davkdmyvyhoviet, mali by uposliichnutprikaz: Prindsajte celé desiatky do zdsobdrne. (Mal 3,10)
Kebyvsetcivyznavaci krestanstva verne prindsali Bohu desiatky a obete, BoZia pokladnica by bola
plnd. Potom by na ziskavanie prostriedkov na podporu evanjelia nebolo potrebné konat vystavy,
lotérie &iiné podobné spolocenské podujatia.“ (SA 202)

Desiatky a dary nie st osobnym vkladom — Desiatky a dary odovzdané cirkvi
netvoria penazny vklad, ktorym by mohol darca kedykolvek opit disponovat.
Tieto peniaze mbzu byt pouzité len na Glely, na ktoré boli darované.

Financovanie cirkevnych stavieb — Zbory, ktoré pomyslaji na kipu alebo
stavbu novych budov, pripadne inym sposobom chct finanéne zatazit ¢lenov
zboru, sa musia vopred poradit s predstavitelmi zdruzenia. Ak vybor zdruZenia
a Unie nedal sthlas a nepotvrdil, Ze predpokladané finanéné krytie je v salade
s platnymi smernicami a potrebami cirkvi, nesmie zbor pri kipe alebo stavbe
cirkevnej budovy vytvarat finanéné zavizky alebo zalat stavebnu ¢innost. Pri
poskytovani finané¢nych rad vybor zdruzenia berie do ivahy pocet ¢lenov zboru,
jeho finanéné moznosti a umiestnenie budovy.
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Pouzitie finanénych prostriedkov a zodpovednost za ne — Ziskavanie pro-
striedkov a hospodarenie s nimi v Bozom diele je svitou zodpovednostou. Sprav-
ny postup, ktorym sa tieto prostriedky tvoria, vychadza z darov jednotlivych
¢lenov miestnemu zboru, kde ich pokladnik prijima a eviduje. (Pozri str. 79-82.)
Pokladnik hospodari s prostriedkami uréenymi na ucely miestneho zboru. Fi-
nan¢né prostriedky pre zdruZenie alebo na vSeobecné ucely odosiela pokladnik
zboru na zdruzenie. Pokladnik zdruzenia spravuje finanéné prostriedky zdru-
Zenia a posiela na Gniu prostriedky ur¢ené pre potreby Unie alebo na vSeobec-
né Ucely. Vietci pokladnici, od miestneho zboru az po Generalnu konferenciu,
pracuja podla pokynov vyboru zboru alebo vyborov prislusnych organizaénych
zloziek. Nemaja pravo poskytnut finanéné prostriedky samostatne bez rozhod-
nutia prislu§nych vyborov.

Audit hospodarenia — Vsetky G¢tovné doklady, od Gétovnych zaznamov
a dokladov miestneho zboru az po Gétovné zaznamy Generalnej konferencie,
su kontrolované uréenymi revizormi (auditormi). Auditu podlicha aj u¢tovna
evidencia véetkych cirkevnych institacii. Toto pravidlo zabezpecuje maximalnu
bezpeénost pri hospodareni s finanénymi prostriedkami. (Pozri str. 82.)

Transparentnost a zodpovednost — Zbor by mal pripravovat $tvrtrocné spravy,
ktoré budu predstavené ¢lenom zboru. Tieto spravy by mali obsahovat informa-
cie o riadnom hospodareni so zborovymi prostriedkami, o pouziti prostriedkov
na aktivity sivisiace s misiou, ale aj svedectvo o tom, ze tieto prostriedky prispie-
vaji k prospechu a pokroku misijnej ¢innosti cirkvi. Okrem toho by mal zbor
predstavit clenom aj vyro¢nu spravu, z ktorej bude zrejmé, aky podiel ¢lenov
systematicky odvadza desiatky a prinisa dary.
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13. KAPITOLA

ZASADY KRESTANSKEHO ZIVOTA

POVOLANIE K VYSOKEJ UROVNI V JEZISOVI KRISTOVI

Krestansky zivot nevyzaduje len mierne Gpravy alebo zlep$enia, ale zasadna
premenu ludskej povahy. To znamena zomriet sebe a hriechu a byt vzkrieseny
k novému Zzivotu ako novy ¢lovek v JeziSovi Kristovi.

Srdce krestana sa vierou stava pribytkom Jezisa Krista. Uskuto¢nuje sa to tym,
ze ,premyslame o Kristovi, hladime nari a milujeme svojho drahého Spasitela ako najlepsicho
a najvdzenejsieho priatela, ktorého nechceme nijako zarmiitit alebo urazit. Len tak mozu
krestania prezivat ,spolocenstvo jeho boZskej pritomnosti®. Ked'si uvedomujeme tiito pritomnost,
Jnase myslienky sa podddvajii JeZisovi Kristovi® a nase Zivotné zvyky sa prisposobujii jeho me-
radldm*. (TM 387.388)

Mame pamitat na to, Ze ,Ziaden iny vplyv sa ako stit pred pokusenim a na povzbudenie
k Cistote a pravdivosti nemoZe vyrovnat vedomiu BoZej pritomnosti*. (VYCH 220)

»Nic¢ z ndsho sprdvania neunikne jeho pozornosti. Pred Najvyssim nemoéZeme skryt svoje
cesty... KaZdy cin, kaZdé slovo, kazdd myslienka je tak zretelne zaznamenand, akoby na
celom svete bola len jedna osoba a pozornost nebies bola siistredend na riu.“ (PP 217, 218)

Boh miluje véetkych ludi, predovsetkym svoje deti. Jeho ucho vzdy pocuje vo-
lanie Bozieho ludu, tych, ¢o sa odvratili od sveta a odovzdali sa mu. Z tohto
posvitného vztahu prameni reSpekt a Gcta, ktoré sa prejavuji vzdy a vsade.

Ako krestania sme ¢lenmi kralovskej rodiny, detmi nebeského krala. Preto by
sme nemali vyslovit Ziadne slovo, vykonat nijaky skutok, ktory by sposobil zne-
uctenie ,,onoho déstojného mena, podla ktorého sa volame®. V kazdom obdobi
zivota by sme mali ,starostlivo Studovat jeho bozsky i ludsky charakter a stale
sa pytat: Co by na mojom mieste urobil Kristus? To by malo byt meradlom nasej
sluzby“. (CZ 353.354)

Prostrednictvom cirkvi ostatku chce Boh podat kone¢ny dokaz celému vesmi-
ru o tom, Ze evanjelium ma dostatoéntt moc zachranit ludi z moci hriechu. Dnes
je potrebné, aby sme ako ¢lenovia tejto cirkvi znovu zdérazinovali vysoké poZia-
davky krestanského spravania a aby sme obnovili svoju oddanost tymto Bohom
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danym zasadam. VSetci by mali dosiahnut vysoku troven krestanského Zivota
a oddelit sa od sveta. Dolezité je preto zdéraznovat PAnovo napomenutie:

»Nemilujme svet, ani to, ¢o je vo svete. Ak niekto miluje svet, nie je v ilom
Otcova laska.“ (1]an 2,15)

STUDIUM BIBLIE A MODLITBA

Duchovny zivot udrziavame duchovnym pokrmom. Ak ma nase posvitenie na-
predovat k dokonalosti, osobné $tddium Pisma a modlitba sa musia stat pra-
videlnou sucastou nasho Zzivota. V Case, ked tladiarenské stroje chrlia do sveta
zaplavu knih, ked je éter naplneny tisickami roznych hlasov, ktoré nas vyzyvaja,
aby sme ich pocuvali, je nasou povinnostou zavriet o¢i i usi pred mnohym, ¢o sa
snazi prenikntt do nasej mysle, a venovat sa Bozej knihe, knihe knih, knihe zi-
vota. Ak prestaneme byt ludom Biblie, budeme strateni a nase poslanie sa minie
ciela. Len ak budeme denne prosit Boha v modlitbach a na¢avat jeho hlasu, ktory
k ndm prehovara z Pisma, mézeme dtfat, Ze budeme Zit Zivot ,,ukryty s Kristom
v Bohu* (Kol 3,3) a spInime zverend Glohu.

Modlitba je dvojsmerny rozhovor. Veriaci ¢lovek na¢iva Bohu a hovori s nim.

»Modlitba je otvorenim srdca Bohu ako priatelovi. Uprimnou modlitbou sa
dostavame do spojenia s myslou Nekone¢ného. Bez ustavi¢nej modlitby a ostra-
zitosti sme v nebezpelenstve, ze zlahostajnieme a odchylime sa od spravnej
cesty.“ (CK 62.65.63)

Domov je zakladnym kamenom cirkvi a krestansky domov je domom mod-
litby. ,,Otcovia a matky, i ked ste pretazeni roznymi povinnostami, nezabtudajte
zhromazdovat svoju rodinu pri Bozom oltari... Kto chce byt trpezlivy, laskavy
a radostny, musi sa modlit.“ (CZ 278)

NAS VZTAH K OKOLITEMU SVETU

Aj ked nasa ,otéina je v nebesiach, odkial o¢akavame aj Spasitela“ (Fil 3,20),
ako sucast ludskej spolo¢nosti sme este stale vo svete a spolu s bliznymi mame
v beznych Zivotnych problémoch ur¢ité povinnosti. Kdekolvek Zijeme, mame
byt ako Bozie deti znami ako dobri ob¢ania svojou éestnostou a silim o spo-
loéné blaho. Aj ked sa nase najdolezitejSie povinnosti tykaji cirkvi a jej poslania
kazat evanjelium BoZieho kralovstva celému svetu, sme povinni svojou sluzbou
a prostriedkami, ak je to mozné a v zhode s nasimi zdsadami, podporovat vSetky
snahy o socialnu spravodlivost. Aj ked musime stat bokom od vsetkych politic-
kych a socialnych sporov, mame vzdy pokojne a pevne zastavat nekompromis-
né stanovisko vo veci prava a spravodlivosti v oblianskych zalezitostiach, no
pritom sa prisne drzat svojho nabozenského presved¢enia. Nasou krestanskou
povinnostou je byt lojalnymi obéanmi Statu a davat ,cisarovi, ¢o je cisarovo,
a Bohu, ¢o je BoZie®. (Mat 22,21)
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ZACHOVAVANIE SOBOTY

Sobota je znamenim Bozej lasky k ¢loveku. Je pamatnikom BoZej moci prejavenej
pri stvoreni, a tiezZ znamenim Bozej moci, ktora sa prejavuje znovustvorenim
a posvitenim Zivota. (Ez 20,12) Zachovavanie soboty je dokazom nasej vernosti
Bohu a nasho spolocenstva s nim.

Sobota ma v Zivote adventistov siedmeho dna jedine¢né postavenie. Siedmy
den tyzdna, od zapadu slnka v piatok veéer do zapadu slnka v sobotu veler
(3 Moj 23,32), je Bozi dar, znamenie jeho milosti v &ase. Je to prednost, zvlastne
stretnutie s PAnom, ktory miluje nas a ktorého milujeme my, svity ¢as oddele-
ny veénym Bozim zakonom, den radosti ureny na oslavu Boha a spolocenstvo
s inymi fudmi (Iz 58,13). Veriaci ¢lovek uvita sobotu s radostou a vdaénostou.

»Urobte z0 soboty skutocne ten najkrajsi a najpoZehnanejsi deri z celého tyZdria.“ (FLB 36)

»Sobota... je BoZim casom, nie nasim; ked to nerespektujeme, okrddame tym vlastne
Boha... Boh ndm dal celych Sest dni, v ktorych moZeme vykondvat svoju prdcu, a pre seba si
vyhradil len jeden deri. Md to byt den, ktory ndm prinesie poZehnanie; den, kedy mame odloZit
nase svetské zdleZitosti a zamerat svoje myslenie na Boha a na nebo.“ (HP 152)

. Nase deti by sme svojim postojom nemali priviest k domnienke, Zev sobotu sa nemozu radovat
a trdvit éas vonku. To je holy nezmysel. Kristus v sobotu casto bral svojich ucenikov k jazeru a tam
ich ucil. Jeho sobotné kdzania nezaznievali vZdy len medzi Styrmi stenami budov.“ (HP 152)

wPoZiadavkdm ndmahy vsak Boh poloZil medze. Nad sobotou drZi svoju milostivii ruku. Vo
svoj viastny den ddva rodine prileZitost na spolocenstvo s nim, s prirodou a medzi sebou navzd-
jom.“(VYCH 214.215)

Sobotny ¢as patri Bohu a jemu ma byt venovany. Vzdaj mu &est tym, Ze v so-
botu ,sa nevydas na svoje cesty a nebudes robit to, ¢o sa ti paci a viest plané
re¢i“. (1z 58,13) Zhromazdujme sa pri zapade slnka v rodinnom kruhu, uvitajme
sobotu modlitbou a spevom. Ukon¢me tento den tiez modlitbou a prejavom
vdaénosti za obdivuhodnt Boziu lasku. Sobota je zvlastnym diiom bohosluzby
doma i v zbore, diilom radosti pre nas i pre nase deti, diiom, v ktorom sa viac
nez inokedy u¢ime o Bohu z Biblie a z velkej knihy prirody. Je to ¢as na navstevy
chorych a pracu pre zachranu ludi. VSetky zalezitosti Siestich pracovnych dni
maji byt odlozené. Nemame konat nijak( pracu, ktora nie je nevyhnutne nutna.
V tento svity Bozi den by nas nemali rozptylovat ani svetské média.

»Sobota nemala byt dviom Cireho nicnerobenia. Zdkon zakazuje prdcu v deri Pdnov. V ten

deri prestdva zdrobkovd Cinnost a nie je dovolené zdbavné podnikanie Ci ziskovd aktivita.
Alko Boh po stvorent prestal pracovat, odpocinul siv sobotu a poZehnal ju, tak md aj clovek
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prerusit'starosti kazdodenného Zivota a posvdtné hodiny venovat zdravému odpocinku, bo-
hosluzbe a dobrocinnym skutkom.* (TV 135)

Spravne usmernené ¢innosti, ktoré si vsulade s duchom svitenia soboty, uro-
bia tento pozehnany den naj$tastnej$im a najlep$im v celom tyzdni pre nas i pre
nase deti — skutoénou predzvestou nasho nebeského odpocinku.

UCTA K MIESTU BOHOSLUZBY

Krestania, ktori si vazia Boziu véemohudcnost, svitost a lasku, budud vzdy a za
kazdych okolnosti prejavovat Bohu, jeho slovu a bohosluzbe hlboka tctu.

»Ktokolvek prichadza do Bozej blizkosti, mal by sa spravat pokorne a tctivo.*
(PP 183) Ma si uvedomovat, Ze ,hodina a miesto modlitby st posvitené BoZou
pritomnostou®. (GW 178) Nebude prichadzat do domu bohosluzby lahostajne,
ale bude premyglat, modlit sa a vyhybat sa zbyto¢nym rozhovorom.

Rodicia by mali poudit svoje deti, ze ,,v Bozom dome® sa maju spravat tcti-
vo. (1 Tim 3,15) Pokial ide o tictu k Bohu a k bohosluzbe, vychova a disciplina
v detstve a mladosti doma, v sobotnej $kole a v zbore, v znaénej miere ovplyvnia
ich postoj v nasledujucich rokoch.

Kazatel, ktory vnima svitost bohosluzby, bude svojim prikladom, slovami
a spravanim za kazatelnicou podporovat pravi ctu, jednoduchost, poriadok
a dostojnost v zbore.

ZDRAVIE A STRIEDMOST

Nase telo je chram Ducha Svitého. (1Kor 6,9) ,KedZe mysel a dusa nachadza-
ju svoje vyjadrenie prostrednictvom tela, je dusevna i duchovna sviezost zavisla
aj od telesnej sily a aktivity. Vietko, ¢o podporuje telesné zdravie, podporuje aj
rozvoj silnej mysle a vyvazeného charakteru.“ (VYCH 169)

Preto adventisti siedmeho dna uplatiujia zasady zdravého zZivotného $tylu
v stlade so zdravotnymi zasadami, ktoré v sebe zahrnuju telesné cvienie, dy-
chanie, slnecny svit, Cisty vzduch, spravne uzivanie vody, spanok a odpocinok.
Z presvedCenia sa snazia stravovat zdravo, nosit vhodny odev, dodrziavat dole-
zité hygienické navyky a volit spravne oddychové aktivity, a ochotne sa riadia
zdravotnymi zasadami sebaovladania a zdravého zloZenia potravy. Preto neuZzi-
vaju alkohol, tabak a dal$ie navykové latky. Snazia sa udrziavat si telesna i du-
$evnud rovnovahu tym, ze sa vyhybaji extrémom.

Zdravotna reforma a uenie o zdravi a striedmosti s neoddelitelnou sucastou
adventistického posolstva. Boh poucdil svoj lud prostrednictvom daru proroctva,
ze 1, ¢o zachovdvajii jeho prikdzania musia byt posvdteni a striedmostou v jedle a piti musia
drzat'svojetelo amysel'v co najlepsom stave pre stuzbu“. (CH 132.133) ,Bozim zdmerom je,
aby obnovujiici vplyv zdravotnej reformy bol siicastou posledného velkého tisilia pri hldsani posol-
stva evanjelia.“ (MM 259)
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Patrime Bohu telom, dusou i duchom. Nasou nabozenskou povinnostou je
preto dbat na zdravotné zakony, a to nielen pre vlastné blaho a $tastie, ale tiez
preto, aby nasa sluzba Bohu a bliznym bola efektivnej$ia. Musime ovladat svoju
chut. Boh dal ¢loveku velkd rozmanitost potravin, ktoré m6zu uspokojit kazda
potrebu nasho tela. ,Ovocie, obilniny, orechy a zelenina, jednoducho upravené ... tvoria
s mliekom alebo smotanou najzdravsiu potravu.“ (CTBH 47)

Ak budeme zachovavat zasady zdravej Zivotospravy, nebudeme citit potrebu
pouzivat povzbudzujice prostriedky. Zakon prirody nam nedovoluje pouzivat
opojné latky a narkotika akéhokolvek druhu. Od samého zaéiatku bolo pod-
mienkou ¢lenstva v Cirkvi adventistov siedmeho diia odmietanie lichovin a ta-
baku. (Pozri str. 44, 59, 90, 164.)

Boh nam dal velké svetlo o zdravotnych zasadach. Moderné vedecké vyskumy
tieto zasady potvrdzuju.

ODEV

Ako adventisti siedmeho diia sme boli povolani zo sveta. Pravé nabozenstvo
musi mat urcujici vplyv na kazdu oblast nasho Zivota. Nase navyky musia pra-
menit z nasich zasad, nie z prikladu sveta, ktory nas obklopuje. Zvyky a méda
sa m6zZu ¢asom menit, no zasady spravneho zivota zostavaju rovnaké. Uz na za-
¢iatku dejin cirkvi adventistov Ellen G. Whiteova napisala, Ze mudry krestansky
pristup k obliekaniu bude ,,chrdnit BoZi lud pred zhubnym vplyvom sveta, podporovat
[yzické a duchovné zdravie“ (4T 634). Radila tiez, aby sme sa pri odievani vyhybali
prehnanej vystrednosti a priliSnym ozdobam, extravagancii a médnym extré-
mom, ktoré by neboli v stlade s principom zdravej skromnosti, a aby nas odev
bol pokial mozno kvalitny, Géelny a vhodne farebne zladeny. Krasa, skromna
elegancia a primerana, prirodzena jednoduchost st najlepsimi charakteristikami
odevu krestana (pozri MYP 351.352).

Bozi lud ma stat vzdy na strane tych, ktori st v otazke mody skor konzerva-
tivni, a nedovolia, aby ,ich mysel bola naplnena otazkami obliekania“ (Ev 273).

»Nasej viere zodpoveda jednoduchy odev bez honosnych 0zdéb a Sperkov
akéhokolvek druhu.” (3T 366) Pismo jasne hovori, Ze nosenie §perkov nie je v sG-
lade s Bozou volou. Apostol Pavol vyzyva krestanov, ,,nech sa ozdobuju slusnym
odevom s cudnostou a zdrzanlivostou, bez vystrednych téesov, bez zlata a peral,
bez drahocennych $iat“ (1Tim 2,9). Nosenie 0zd6b a klenotov vzbudzuje pozor-
nost, ¢o nezodpoveda krestanskému sebazapreniu a skromnosti.

V niektorych krajinach a kultarach sa povazuje za dblezité nosit snubny
prsten. V mysleni [udi je to znamenie vernosti. V takomto pripade nemozno
snubny prsten povazovat za ozdobu. Za takychto okolnosti nemame pravo tento
zvyk odsudzovat.

Pamitajme, Ze o pravom krestanskom charaktere nesveddéi ,,vonkajsia ozdo-
ba“, ale ,to, o je skryté — vnutorny ¢lovek srdca, neporusitelny, krotky a mier-
ny duchom, vzacny pred Bohom® (1 Pet 3,3.4). Treba sa tiez vyhybat takému
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pouzivaniu kozmetiky, ktoré by sa vymykalo dobrému vkusu a zasadam kres-
tanskej skromnosti.

Ak chceme spravne reprezentovat Krista, nasho Pana, mal by sa cely nas zivot
vyznadovat Cistotou a sposobmi, ktorym sa u¢ime od JeziSa. Krestanski rodic¢ia
maji zdo6raznovat tieto veci a svojim prikladom, slovom a autoritou viest deti
k skromnému odievaniu, aby si tak ziskali dctu a doveru ludi, ktori ich poznaju.
V otazke oblickania sa mame riadit zasadou skromnosti a nosit vkusné Saty, skor
konzervativneho $tylu.

JEDNODUCHOST

Od samého vzniku bola jednoduchost zakladnym znakom Cirkvi adventistov
siedmeho dna. V tomto duchu by sme mali pokraovat. Vzostup vystrednosti
v nabozenstve ide vzdy ruka v ruke s ipadkom duchovnej Grovne. Ako bol

»JeziSov zivot v ostrom protiklade k honosnosti jeho doby (VYCH 66), tak
aj jednoduchost a moc nasho posolstva musia byt v jasnom protiklade k svetskej
vystrednosti nasich dni. Pan odsudzuje ,,zbytoéné, marnotratné utracanie pena-
zi na uspokojovanie pychy a pestovanie honosnosti“ (TM 179). V stilade s tymito
zasadami sa maju nase slavnosti, svadby a vSetky zhromazdenia vyznadovat jed-
noduchostou, prostotou a hospodarnostou.

MODERNE MEDIA

Podobne ako telo, aj duchovny zivot ¢loveka potrebuje zdravu stravu, aby sa
obnovoval a posilfioval (2 Kor 4,6). Mysel ¢loveka je obrazom jeho osobnosti.
To, ¢im ,,zivime* nasu mysel je velmi dolezité pre rozvoj charakteru a naplnenie
zivotnych cielov. Preto musime starostlivo dbat na svoje dusevné navyky. To, ¢o
¢itame, poc¢tvame alebo sledujeme, ¢i uz v knihach alebo ¢asopisoch, v radiu,
televizii, na internete alebo prostrednictvom inych modernych médii, formuje
a ovplyviiuje nas charakter.

Knihy a ina literatdra patria medzi najcennejsie prostriedky vychovy a kul-
tary. Musime ich v8ak dobre volit a spravne pouzivat. Existuje velké mnozstvo
dobrej literatary, ale zaroven aj zaplava zlej literatary, ¢asto velmi pritazlivej,
ktora vSak skodi nasej mysli a mravom. Skutoéné i vymyslené pribehy naplnené
divokym dobrodruzstvom a mravnou uvolnenostou, ktoré st r6znymi médiami
prezentované, nie si vhodné pre krestanov v Ziadnom veku.

»Ti, ¢o oblubuji vzrusujice, napinavé ¢itanie, ochromuja svoje dusevné sily
a okradaja svoju mysel o schopnost vazne premyslat a Studovat.“ (CP 135) Ellen

G. Whiteova napisala, Ze okrem ostatnych zlych nasledkov ¢itania vymysle-
nych pribehov, takéto Citanie ,,obera ¢loveka o schopnost premyslat o velkych
ulohach, povinnostiach a zmysle Zivota® a ,vyvolava nechut k praktickym po-
vinnostiam Zivota“. (CP 383)
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Radio, televizia a internet zmenili celkovi atmosféru nasho sveta a sprostred-
kavaju nam lahky kontakt so Zivotom, spésobom myslenia a s udalostami na
celom svete. M6zu byt vyznamnymi vzdelavacimi prostriedkami, vdaka ktorym
roz$irime svoje vedomosti, zoznamime sa so svetovymi udalostami, budeme sle-
dovat zaujimavé diskusie a pocuvat ta najkrajsiu hudbu.

Zial, Ze moderné masovokomunikaéné prostriedky prina$aji svojim poslu-
chac¢om takmer nepretrzite herecké a dalSie predstavenia posobiace vplyvmi,
ktoré nie st uzitoéné ani povznasajiace. Ak nebudeme dost kriticki a rozhodni,
vnest do nasich domovov program a zdbavu lacného a neéistého druhu.

Bezpedie pre seba a svoje deti najdeme v tom, Ze sa budeme s Bozou pomocou
riadit napomenutiami apostola Pavla: ,Napokon, bratia, upriamte svoju mysel
na vietko, ¢o je pravdivé, ¢o je pocestné, ¢o je spravodlivé, ¢o Cisté, Co milé a ¢o
je chvalyhodné, ak je nejaka cnost a nejaka chvala.“ (Fil 4,8)

REKREACIA A ZABAVA

Rekreacia je cielavedoma obnova telesnych a dusevnych sil. Silna, zdrava mysel
nebude tazit po svetskej zabave, ale najde obnovu sil v dobrej rekreacii.

Mnohé z obliibenych zdbav dnesného sveta sledujii ten isty ciel ako pohanské zdbavy ddvnych
cias a so zdlubou sa na nich zicastviujii aj mnohi z tych, ¢o sa pokladajii za krestanov. Je naozaj
len velmi malo takych zdbav, ktoré by satan nevyuZil pre svoje zhubné zdmery. Po celé stdrocia
vyuZival divadelné, operné a iné predstavenia s omamne ocarujiicou hudbou a tancom na roz-
necovanie vdsni a obdivovanie ludskych neresti. Hazardnymi hrami strhdva ochrannii hradbu
zdsad a otvdra dvere uspokojovaniu zmyselnych Ziadosti. Pri kaZdom spolocenskom podujati,
pri ktorom sa podnecuje mdrnivost, kde sa holduje zmyselnému poZitkdrstvu a kde clovek za-
biida na Boha a zo zretela strdca zdujmy vecné, satan spiitava svoju korist povrazmi hriechu.
(PP 343)

Musime sa vyhnut vSetkej dramatickej tvorbe, ktora nazorne predvadza a do
uréitej miery aj propaguje hriechy a zloéiny ako st vrazdy, cudzolozstva, lipeze
apodobné zlo. Na tom vSetkom lezi diel zodpovednosti za terajsi ipadok mrav-
nosti. Namiesto toho mézeme nachadzat naozajstné potesenie vo velkom svete
Bozej prirody a v krase ludskej ¢innosti a Bozieho diela.

Iny druh zabavy, ktora ma takisto zly vplyv, st spoloenské tanecné vecery —
plesy, baly, tane¢né zabavy. ,,Taneéna zabava je v siéasnych dnoch $kolou skaze-
nosti a kliatbou spolo¢nosti.“ (MYP 399) (Pozri 2 Kor 6,15-18; 1 Jan 2,15-17;
Jak 4,4; 2 Tim 2,19-22; Ef 5,8-11; Kol 3,5-10.)

Odpocinok a rekreacia st velmi délezité. No namiesto toho, aby sme sa pri-
davali k tym, ktori ,viac miluji rozko$e ako Boha“ (2 Tim 3,4), mali by sme sa
usilovat o to, aby nase priatelské vizby a sposob travenia volného ¢asu posilio-
vali nas vztah ku Kristovi a jeho cirkvi.
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HUDBA

»Hudba mala slazit posvitnym G¢elom, mala podnecovat myslienky o tom, ¢o
je Cisté, vznesené a povznasajuce, aby sa v srdci prebtdzala ucta a vdaénost
k Bohu.“ (PP 449) Pan Jezi$ ,spevom udrZiaval spolo¢enstvo s nebom®. (TV 43)
Hudba je jedno z najviésich umeni. Dobra hudba neposkytuje len potesenie, ale
povznasa tiezZ mysel a prebudza najlepsie vlastnosti. Boh ¢asto pouzil duchovné
piesne, aby sa dotkol stdc hrie$nikov a viedol ich k pokaniu. ZIa hudba podko-
pava mravné citenie a sily ¢loveka.

Musime byt opatrni pri vybere hudby — ako doma, tak pri spolo¢nych stretnu-
tiach, v Skole alebo v zhromazdeni. Melédiam, ktoré maju povahu dzezu, rocku
alebo podobného stylu, ako aj textom vyjadrujicim nezmyselné a povrchné city,
je dobré sa vyhybat. (Pozri str. 91, 94-95, 145.)

ZAVER

Uprostred nebezpecenstva poslednych dni, ked citime zodpovednost za rychle
hlasanie poslednej ponuky zachrany celému svetu, stojime tvarou v tvar Bozie-
mu sudu, ktory vyvrcholi nastolenim spravodlivosti v celom vesmire. Odovzdaj-
me a zasvitme Bohu svoje telo, dusu i ducha. Rozhodnime sa dodrziavat vysoky
Standard Zivota, ktorym sa vyznacuju ludia o¢akavajuci prichod svojho Pana.
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MANZELSTVO, ROZVOD A OPATOVNY
SOBAS

ROZVIiJANIE MEDZILUDSKYCH VZTAHOV

Boh nam dava moznost prezivat socialne vizby a vztahy, ktoré nam prinasaja
radost a poteSenie. ,Vo vzajomnom kontakte nase osobnosti rastt a zdokona-
luju sa a buduja sa izke a pevné priatelstva, ktoré vedu k jednote stdc a buduja
atmosféru lasky, ktora prinasa radost i v nebesiach. (6T 172)

Spravne vztahy medzi Zenami a muzmi s prospesné pre obe strany. Musia
vSak byt postavené na primerane vysokej urovni s ohladom na spololenské
zvyklosti, ktoré nas maju chranit. Satan sa totiz snazi znicit vSetko dobré, a jeho
prekratenie dobrych darov je Casto tragické.

V dnesnej dobe sa viak idealy, ktoré maji udrziavat vzajomné vztahy bez-
pe¢né a radostné, znevazuja a alarmujicim sp6sobom odmietaju. Pod vply-
vom tuzob, ktoré nie st viazané ani obmedzované moralnymi a ndbozenskymi
principmi, vztahy medzi oboma pohlaviami vo velkej miere degeneruja a veda
k neviazanej volnosti, svojvoli a sexualnym zvratenostiam ako je incest alebo
zneuzivanie deti.

Miliony ludi opustili biblické standardy spravneho konania a vymenili po-
svitny dar manzelstva a rodi¢ovstva za horké a tragické ovocie hriechu. Toto
zlo nielenze rozbija rodiny a tym aj spolo¢nost, ale ipadok vaznosti rodiny ma
aj dalsie nestastné dosledky. Zvlast alarmujtce st dosledky, ktoré nicia zivoty
deti a mladych ludi.

Toto zlo sa stalo zjavnej$im a Coraz viac ohrozuje Bozie idealy a zamery
s krestanskymi rodinami. CudzoloZstvo, pornografia, zneuzivanie deti (vratane
sexualneho zneuZivania partnerov, deti i starich ludi), incest a homosexualne
a lesbické praktiky st jasnym prevratenim Bozieho pévodného planu a ilustruju
Gpadok ludstva. Dnes st odmietané jasné biblické vyhlasenia (napr. 2 Moj 20,14;
3 Moj 18,22.29; 20,13; 1 Kor 6,9; 1 Tim 1,10; Rim 1,20-32) a s nahradzované
ludskymi nazormi a domnienkami. Vysledkom je moralna neistota a zmatok.
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Vo vsetkych dobach a vo vsetkych civilizaciach usiloval satan predovsetkym
o to, aby ludia zabudli, Ze Boh je ich Stvoritelom, ktory ich stvoril na svoj obraz,
ako ,muza a zenu“ (1 Moj 1,27).

BoZie slovo nas varuje pred ¢oraz hors$imi désledkami ludskej posadnutosti
sexom a snahou uspokojit vlastné zmyselné tazby. Kristus vSak prisiel, aby znicil
satanovo dielo a obnovil vztah ludskych bytosti s ich Stvoritelom. Aj ked je nas
Zivot poznamenany Adamovym padom a otroctvom hriechu, v Kristovi méZeme
prijat Gplné odpustenie a moznost vydat sa novou cestou uplného obnovenia.
Vdaka krizu a moci Ducha Svitého mo6zeme byt vetci oslobodeni zo zajatia
hriesnych praktik a mé6ze v nas byt obnoveny obraz nasho Stvoritela.

Ako rodiéia a ti, ktorym je zverena zodpovednost za mladych Iudi, potre-
bujeme empaticky vnimat problémy, ktoré prezivaji, pokusit sa im ponuknut
krestanské zazemie a duchovne sa im priblizit tak, aby dokazali vnimat idealy,
in$piraciu a moc, ktoré krestanstvo ¢loveku ponuka.

Bez ohladu na chyby, ktoré urobili nasi rodicia alebo vrstovnici, je nasou zod-
povednostou a prednostou poznat a propagovat tie najvysSie idealy krestan-
ského pohladu na vztahy medzi muzmi a Zenami. Prostrednictvom Gprimného
$tadia Biblie, poznavania Bozieho stvorenia v prirode, starostlivosti o nase telo
a zdravie, skutoéného odhodlania, ale aj prostrednictvom vytrvalej modlitby
a uprimnej, nesebeckej sluzby druhym méze byt posilneny nas krestansky cha-
rakter, a mézeme tak posobit povznasajacim vplyvom v nasej spoloénosti.

Spolo¢né stretavania mladsej, ale i starsej generacie maju byt prilezitostou na
radostné spolocenstvo, ktoré bude dusevne aj duchovne posiliovat, namiesto
toho, aby viedlo len k lacnej zabave. Vhodnou a zmysluplnou naplnou takych
stretnuti, ktoré prinesie pozehnanie a vSetkych posilni, méze byt dobra hudba,
zaujimava konverzicia, prijemné oddychové aktivity, vhodné filmy, vybrané
hry vychovnovzdelavacieho charakteru a predovsetkym spoloé¢né planovanie
evanjeliza¢nych aktivit. Oddelenie mladeze pri Generalnej konferencii vydalo
informacie a praktické navrhy na vedenie takychto spoloénych stretnuti.

Najleps$im miestom na vzijomné stretavania su nase vlastné domovy. Vo vel-
kych centrach, kde nie je mozné zorganizovat takéto stretnutia v domacnos-
ti, a kde zbor nema vhodné vlastné priestory, treba hladat miesta, ktoré buda
podporovat u Géastnikov krestanské hodnoty, a skér sa vyhybat popularnym
komerénym centram zabavy.

KLADNY VPLYV STARSE] GENERACIE

Obojstranne priatelsky vztah medzi star$imi a mladymi je jednym z najblahodarnej-
Sich vplyvov, ktoré mézu ovplyvnit Zivot deti a mladych ludi. ,Ak sa rodicom a uci-
telom nepodari nadviazat' dostatocné izke a dobré vztahy s ich detmi alebo Ziakmi, moZu byt
ndsledky velmi smutné.“ (CT 76) Délezitou Glohou naich rodin, $kél a institucii je
dbat na zdravy moralny vyvoj tych, za ktorych nesieme zodpovednost. Ako rodi-
¢ia by sme mali podporovat jasné stanovené pravidla v institaciach, ktoré pracuja
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s na$imi detmi a mladymi ludmi, a podobné pravidla stanovit a reSpektovat aj
doma. To sa v§ak mdZe podarit len vtedy, ak sa nau¢ime prijimat deti ako nasich
priatelov a spoloénikov. To, akym prinosom a pozehnanim pre nich bude blizke
priatelstvo a podpora starsej generacie, vo velkej miere zavisi aj od postoja sa-
motnych mladych ludi.

ZNAMOST

Slovom znamost byva oznacované obdobie, v ktorom sa muz a Zena, ktori k sebe
citia pritazlivost, spolu bliz$ie zoznamuju a spolo¢ne sa pripravuji na zamyslany
vstup do manzelstva.

. T, ktori uvaZujil o vstupe do manZelstva, by mali dokladne zvdZit vetky povahové rysy toho,
s kym cheii spojit'svoj Zivotny osud. KaZdy krok v tistrety manZelskej zmluve by mal byt charakte-
rizovany skromnostou, prostotou, uprimnostou a skutocnou tizbou pdcit'sa Bohu a Zit na jeho

slavu. ManZelstvo ovplyviiuje nielen nds siicasny Zivot, ale ajten, ktory nds cakd po JeZisovom nd-
vrate. Uprimny krestan nebuderozvijarpldny, s ktorymi by Boh nemohol siihlasit.“ (MH 359)

Nerespektovanie tychto principov v stvislosti so znamostou s moznym budtcim
partnerom mdze viest v zivote krestana k tragédii. Predpokladom pre $tastny
a uspesny domov dvoch Iudi je zjednotenie manzelov v oblasti idealov a Zivot-
nych cielov. Rozdielne pohlady na nabozenstvo s najvi¢Sou pravdepodobnostou
povedu k naruseniu rodinného $tastia a k zmitku a chybam pri vychove deti.
Biblia preto radi: ,Netahajte cudzie jarmo s neveriacimi.“ (1 Kor 6,14)

»Rodinné puto je tym najbliZsim, najjemnejsim a najposvdinejsim spojenim na svete. Boh si prial,
aby tento zvéizok bol pre ludstvo poZehnanim. A tymto poZehnanim je viedy, ked ludia do manZelstva
vstupujii rozvdzne, v bdzni pred Bohom, a po dokladnom zvdZeni zodpovednosti, ktoril tento
zvizok zah#ia.“ (AH 18)

Spoloéna bohosluzba, prezivanie svitosti sobotného dna, rekreacia, travenie
volného ¢&asu, hospodarenie s finanénymi prostriedkami a vychova deti — to
vsetko st délezité prvky Stastnych rodinnych vztahov. Rozdielne pohlady na
tieto oblasti mézu viest k naruseniu vzajomného vztahu, k zmalomyselneniu,
a niekedy aj k uplnému odchodu od Boha. Preto je nevyhnutné, aby sa v ramci
poradenstva, poskytovaného parom, ktoré zvazuji sobas, venoval &as aj tymto
otazkam.

»Ciidii dvajaspolu, ak sa nedohodli?'(Am 3,3). Stastie a prospech manZelstva zdvisina jedno-
te oboch partnerov. Veriaci a neveriacivsak majii podstatne rozdielne ndzory, ndklonnosti a ciele.
Hoci veriaci clovek zastdva Cisté a spravne zdsady, vplyv neveriaceho partnera bude smerovat
k tomu, aby ho odviedol od Boha.* (PP 174)
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Ellen G. Whiteova vo svojich inSpirovanych spisoch désledne varuje ako pred
manzelstvom medzi ,,veriacim a neveriacim®, tak aj pred zvizkom s tym, kto je
sice krestanom, ale ,neprijal aktualnu pravdu pre tito dobu®. (5T 364) Pravde-
podobnost, ze manzelstvo vydrzi a rodinny Zivot naplni Bozi zamer, je daleko
vacsia v situacii, ked st spolu manzelia spojeni aj vdaka spolo¢nym duchovnym
hodnotam a zivotnému $tylu. Preto cirkev jednoznaéne neodporica manzel-
sky vztah medzi adventistami siedmeho dna a prislusnikmi inych ndbozenstiev,
a dérazne nabada svojich kazatelov, aby takéto pary nesobasili.

Cirkev uznava, zZe je pravom kazdého ¢lena, aby rozhodnutie o tom, koho si
nakoniec vyberie pre manzelsky Zivot, urobil sim. Zaroven vsak cirkev dafa, ze
ak sa ¢len cirkvi rozhodne pre sobas s niekym, kto nie je ¢lenom cirkvi, potom
tento par bude chapat a reSpektovat, Ze kazatel Cirkvi adventistov siedmeho
dna, ktorého tlohou je obhajovat a reprezentovat vyssie uvedené principy, ich
nemdze zosobasit.

Ak niektory ¢len vstipi do takéhoto manzelstva, cirkev mu ma prejavit svo-
ju lasku a zaujem, a usilovat sa o to, aby tento par mohol smerovat k jednote
v Kristovi.

PREDMANZELSKA VYCHOVA/PORADENSTVO

Pretoze manzelstvo je povazované za najdolezitej$i a najohrozenejsi zo vSetkych
vztahov, predmanzelska vychova/poradenstvo ma pomdct parom, ktoré planuja
manzelstvo, lepSie sa pripravit na tento do6lezity krok v ich Zivote. Hlavnym cie-
lom predmanzelskej vychovy a poradenstva je pripravit pary na vyzvy, ktoré ich
moézu v manzelskom zivote stretntt. Sldzia na posilnenie a zlepSenie spokojnosti
manzelského Zivota a zniZenie rozvodovosti. Predmanzelska vychova/poraden-
stvo maju byt vykonavané odbornym poradcom alebo $kolenym jednotlivcom,
vratane $kolenym duchovnym veducim. (Podrobnejsie informacie poskytuje
Priru¢ka pre starsich zboru.)

MANZELSTVO

Manzelstvo je Bozim zriadenim. Boh ho ustanovil pred padom do hriechu,
ked v3etko, vratane manzelstva, bolo ,velmi dobré®. (1 Moj 1,31) ,,Preto muz
opusti svojho otca i svoju matku a prilne k svojej Zene a budt jednym telom.“
(1 Moj 2,24) ,,Prvy manzelsky par zosobasil Boh sam. Preto je Stvoritel vesmiru
p6vodcom manzelstva.,Manzelstvo nech majt vietci v Gcte. .. (Zid 13,4) Bol to
jeden z prvych Bozich darov éloveku a je jednym z dvoch zriadeni, ktoré si Adam
po pade do hriechu odniesol so sebou za brany raja.“ (AH 25.26)

Podla Bozieho zameru sa manzelstvo Adama a Evy malo stat vzorom pre vset-
ky budtice manzelstva. Pan Jezi§ potvrdil tento pévodny zamer slovami: ,,Ci ste
necitali, Ze od pociatku,ich Stvoritel uéinil ako muza a Zenu?‘ a ,preto opusti
¢lovek otca i matku a pripoji sa k svojej manzelke a budt dvaja jednym telom,.
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A tak uz nie st dvaja, ale jedno telo. Co teda Boh spojil, &lovek nech neroz-
lu¢uje. (Mat 19,4-6) Manzelstvo, ktoré Boh takto ustanovil, je monogamny
heterosexualny vztah medzi jednym muzom a jednou Zenou.

Manzelstvo je verejny, pravne platny, celozivotny vzajomny zavizok muza
a Zeny, a tieZ spolo¢ny zavazok manzelského paru pred Bohom. (Mar 10,2-9;
Rim 7,2) Apostol Pavol naznaluje, Ze oddanost JeZisa Krista cirkvi je vzorom pre
vztah medzi manZelmi. (Ef 5,31.32) Podla Bozicho zameru mal byt manzelsky
vztah rovnako trvaly ako vztah Jezi$a Krista k jeho cirkvi.

Sexualna intimita v manzelstve je posvatny Bozi dar pre ludskd rodinu. Je
neoddelitelnou stéastou manzelstva a je urleny vyhradne pre manzelstvo
(1 Moj 2,24; Prisl 5,5-20). Intimita, ktord podla BoZieho zdmeru maju prezivat
vyluéne manzel a manzelka, rozvija rasticu vzajomnost a blizkost, $tastie a bez-
pecie a umoznuje pokracovanie ludského rodu.

Jednotu v manzelstve dosahuji manzelia vzajomnym reSpektom a laskou. Ani
jeden z nich nema vysSie postavenie (Ef 5,21-28). ,ManzZelstvo, zvizok na cely
Zivot, je symbolom spojenia medzi Kristom a jeho cirkvou. Vztah, aky Pan Jezi$
prejavil voci svojej cirkvi, je vztah, aky si maju prejavovat manzelia navzajom.“

7T 46) Bozie Slovo odsudzuje nésilie v medziludskych vztahoch. (1 Moj 6,11.13;
Z 11,5; 1z 58,4.5; Rim 13,10; Gal 5,19-21) Kristov duch vedie ¢loveka, aby os-
tatnych miloval a prijimal, snazil sa ich podporovat a rozvijat, nie aby druhych
zneuzival a ponizoval. (Rim 12,10; 14,19; Ef4,26; 5,28.29; Kol 3,8—14; 1 Tes 5,11)
Medzi nasledovnikmi Jezi$a Krista nema miesto tyranské ovladanie druhého
a zneuzivanie moci. (Mat 20,25-28; Ef 6,4) Nasilie je s manZelstvom a rodinou
nezluditelné. (Pozri AH 343.)

WAni manZel, ani manZelka sa nemaji snaZit viddnut. Pan ndm dal zdsady, ktorymi by sme sa
mali v tejto oblasti riadit. ManZel md milovat manZelku tak, ako Kristus miluje cirkev. Man-
Zelka md respektovat a milovat svojho manZela. Obaja majil pestovat ducha ldskavosti a byt
rozhodnuti druhého nikdy nezarmiitit a nezranit.” (7T 47)

Vstup hriechu do sveta zasiahol aj manzelstvo. Ked Adam a Eva zhresili, stratili
jednotu, aka predtym prezivali s Bohom a navzajom (1 Moj 3,6-24). Ich vztah
poznacdila vina, hanba, obvifiovanie a bolest. Kdekolvek vladne hriech, tam sa
prejavuje aj jeho negativny dopad na manzelstvo vratane odcudzenia, nevery,
zanedbavania, zneuzivania, sexualnych perverzii, ovladania jedného partnera
druhym, nasilia, rozchodu a rozvodu.

Manzelstva, ktoré tvoria viac nez jeden muz a jedna Zena, su takisto dosled-
kom hriechu v institacii manzelstva. Takéto manzelstva sice existovali uz v sta-
rozmluvnej dobe, no nezodpovedaji Bozim zamerom. BoZzi zamer s manzel-
stvom vyZaduje, aby jeho lud prekonal sposoby spravania bezné pre spolo¢nost,
ktoré st vsak v rozpore s biblickym pohladom.
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Krestanské ponatie manzelstva zahfna nasledujice myslienky:

1. Obnova Bozicho idealu vdaka Kristovi — Vykapenim sveta z hriechu a jeho
nasledkov sa Boh snazi obnovit do pdvodnej podoby aj manzelstvo. To isté Boh
predpoklada v Zivote tych, ktori sa znovuzrodili pre Bozie kralovstvo, srdce kto-
rych je posvicované Duchom Svitym a ktorych prvoradym zivotnym zaujmom
je vyvysit Jezisa Krista. (Pozri 1 Pet 3,7; MB 64.)

2. Obnova jednoty a rovnosti vdaka Kristovi — BoZie Slovo zdéraznuje lasku
avzajomnu podriadenost manzelov (1 Kor 7,3; Ef 5,21). Manzel ma byt hlavou
podla vzoru sebaobetavej lasky a sluzby, akd Jezis Kristus prejavuje svojej cirkvi
(Ef 5,24.25). Ako apostol Pavol, tak i Peter hovoria o potrebe tcty vo vztahu
medzi manzelmi (1 Pet 3,7; Ef 5,22.23).

3. Milost pre vSetkych — Boh chce obnovit neporusenost a zmierit so sebou
vietkych, ktori nesplfiaju Bozie meradla (2 Kor 5,19). Zahrnuje to aj tych, ktori
prezili skisenost naruseného manzelského vztahu.

4, Uloha cirkvi — Mojzi§ v Starej zmluve a apostol Pavol v Novej riedia problé-
my sposobené naru$enymi manzelstvami. (5 Moj 14,1-5; 1 Kor 7,11) Na jednej
strane obaja zvyraznuja a potvrdzujt ideal, na druhej strane sa usiluju o pomoc
a zachranu tych, ¢o nenaplnili BoZie poziadavky. Podobne je aj dnes cirkev po-
volana, aby vyvysila a zdoraznila Bozi ideal manzelstva, a zaroven slazila ako
prostredie, ktoré uzdravuje, vedie k zmiereniu a odpusteniu, aby prejavila po-
chopenie a sdcit tym, o prezivaja bolest.

ROZVOD

Rozvod je v rozpore s povodnym zamerom, ktory Boh sledoval ustanovenim
manzelstva (Mat 19,3-8; Mar 10,2-9). Biblia v8ak o fiom nemléi. KedZe roz-
vody sa objavili ako jeden z d6sledkov padu do hriechu, Biblia dava nariade-
nia, ktoré mali obmedzit désledky rozvodov (5 Moj 24,1-4). Ststavne sa snazi
vyvysit manzelstvo a odhovara od rozvodu tym, Ze opisuje radosti manzelske;j
lasky a vernosti (Prisl 5,18-20; Pies 2,16; 4,9-5,1), manzelstvo pripodobiiuje
k vztahu medzi Bohom a jeho ludom (Iz 54,5; Jer 3,1), ukazuje moznost odpus-
tenia a obnovy manzelstva (Hoz 3,1—3), ukazuje BoZi odpor k rozvodu a biede,
ktort prinasa (Mal 2,15.16). Pan Jezi§ obnovil pévodny pohlad na manzelstvo
ako na celozivotny zvizok medzi jednym muzom a jednou Zenou, a medzi nimi
a Bohom (Mat 19,4-6; Mar 10,6-9). Mnoh¢é biblické nariadenia potvrdzuji
manzelstvo a snazia sa o napravu problémov, ktoré oslabujua alebo ni¢ia zaklady
manzelstva (Ef 5,21-33; Zid 13,4; 1 Pet 3,7).

Manzelstvo stoji na principoch lasky, vernosti, vyluénosti, dévery a vzajom-
nej podpory, ktoré prejavuja obaja partneri v poslusnosti Bohu. (1 Moj 2,24;
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Mat 19,6; 1 Kor 13; Ef 5,21-29; 1 Tes 4,1-7) Tam, kde dochadza k porusovaniu
tychto zasad, je manzelstvo ohrozené. Biblia uznava, ze tragické okolnosti m6zu
manzelstvo znicit.

Bozia milost je jedinym lickom na narusené vztahy v désledku rozvodu. Ked
sa manzelstvo rozpadne, mame povzbudit byvalych manzelov, aby preskimali
svoje doterajsie spravanie a hladali Boziu volu pre ich Zivot. Boh ponuka zra-
nenym Utechu. Prijima pokanie ¢loveka, ktory sa dopustil aj tych najnidivej-
$ich hriechov, aj tych, ktoré spdsobili nenapravitelné nasledky. (2 Sam 11-12;
7.34,19; 86,5; Joel 2,12.13;J4n 8,2-11; 1 Jan 1,9)

Pismo uznava ako dévody na rozvod neveru a smilstvo (Mat 5,32), a odchod
neveriaceho partnera z manzelstva (1 Kor 7,10-15).

Biblia nedava priame ponaudenia o opitovnom sobasi po rozvode. Napriek
tomu slova PanaJezisa zaznamenané u Mat 19,9 otvaraju moznost nového man-
Zelstva pre toho z rozvedenych manzelov, ktory v p6vodnom manzelstve zostal
verny, ale ktorého manzel alebo manzelka porusil(a) manzelsky slub.

POSTOJ CIRKVI K ROZVODU A OPATOVNEMU SOBASU

Cirkev berie vazne biblické ucenie o manzelstve a preto si uvedomuje, Ze mnohé
manzelstva ani zdaleka nedosahuja ideal. Problém rozvodu a opitovného soba-
$a mbzeme vidiet v pravom svetle len z pohladu nebies a na pozadi udalosti zo
zahrady Eden.

Hlavnym zamerom svitého Bozieho planu pre tento svet bolo stvorenie by-
tosti na Bozi obraz, ktoré mali mat deti, mali naplnit zem a Zit spolu v istote,
stlade a $tasti. Boh stvoril z Adamovho rebra Evu a dal ju Adamovi ako manzel-
ku. Tak bolo zriadené manzelstvo — Boh je pévodcom tejto institucie, Boh tiez
zosobasil prvy manzelsky par. Ked Boh Adamovi zjavil, Ze Eva je kost z jeho kosti
a telom z jeho tela, Adam nemohol pochybovat, Ze obaja tvoria jedno telo. Ani
jeden z prvych manzelov nemal pochybnosti o tom, Ze podla Bozicho zameru
malo ich manzelstvo trvat ve¢ne.

Cirkev sa bezvyhradne drzi tohto chapania manzelstva a domova a veri, Ze
robit Gstupky v tomto postoji by znamenalo ustupovat od Bozicho idealu pre
manzelstvo. Presvedéenie, Ze manzelstvo je Bohom zriadena institlcia, je zalo-
Zené na Pisme. Nase uvazovanie o zlozitych otazkach rozvodu a opitovného
manzelstva musime trvalo a dosledne porovnavat s idedlom, ktory nam bol pred-
staveny v zahrade Eden.

Cirkev je presvedcena o platnosti Bozicho zakona, no veri aj v odpustajicu
Boziu milost. Je presved¢end, Ze vitazstvo a spasenie m6zu dosiahnut aj ti, ktori
sa previnili rozvodom a uzavreli nové manzelstvo, rovnako ako ti, ktori prestd-
pili iné z Bozich svitych ustanoveni.

Ni¢im z toho, ¢o bude dalej uvedené, nechceme znizovat Boziu milost alebo
odpustenie. V bazni Bozej cirkev uréuje pravidla a zasady, ktorymi sa musime
riadit v pripade manzelstva, rozvodu a opatovného sobasa.
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Aj ked na pociatku Boh ustanovil manzelstvo, uznavame, Ze dnes st ludia na
zemi podriadeni ob¢ianskym vladam. Berieme preto do uvahy, Ze manzelstvo
ma Boziu i ob¢iansku stranku. Bozia stranka manzelstva sa ma riadit Bozimi
zakonmi, oblianska zakonmi prislusnej krajiny.

V stilade s tymto poznanim predstavuje nasledujuce vyhlasenie postoj Cirkvi
adventistov siedmeho dna:

1. Ked Jezi$ Kristus povedal: ,,Co teda Boh spojil, &lovek nech nerozluduje!,
stanovil tym pre cirkev v dobe milosti pravidl4, ktoré povazujeme za nadrade-
né svetskym nariadeniam, ktoré nereSpektuju Bozi zakon vymedzujuci vztahy
v manzelstve. Pan Jezi§ tym uréil pre svojich nasledovnikov pravidlo, ktorym sa
maju riadit bez ohladu na to, ¢i svetské zakony alebo miestne zvyky umozniuju
vacsiu volnost. ,Jezi§ v Reci na vrchu jasne oznamil, Ze rozviazanie manzelského
slubu je nepripustné. Jedinou vynimkou moze byt porusenie manzelského slu-
bu.“ (MB 68; Mat 5,32; 19,9)

2. Za neveru manzelskému slubu sa zvyéajne povazovalo cudzolozstvo alebo
smilstvo. Novozakonny termin prelozeny slovom smilstvo vsak oznacuje aj dal-
Sie sexualne tchylky. (1 Kor 6,9; 1 Tim 1,9.10; Rim 1,24—27) Sexualne perverzie
ako je incest (krvismilstvo), zneuzivanie deti, homosexualne praktiky preto tiez
povazujeme za zneuZzivanie sexuality a znehodnocovanie Bozieho zameru pre
manzelstvo. Z tohto dévodu ide o opravnené dévody na odluku alebo rozvod. Aj
ked Pismo z vys$ie uvedenych pri¢in rozvod dovoluje, podobne ako v pripade, ze
neveriaci partner opusta veriaceho (1 Kor 7,10-1 5), cirkev, rovnako ako vsetky
zainteresované strany, musi urobit vSetko, ¢o je v jej silich, aby doslo k zmiereniu
a viest manzelov, aby si navzijom v Kristovom duchu prejavili ochotu odpustit
a obnovit manzelstvo. Cirkev sa musi spravat k manzelom laskavo a spasitelnym
usilim pomahat v procese zmierenia.

3.V pripade, Ze zmierenie nie je mozné, ten z manzelov, ktory zostal verny a kto-
rého partner porusil manzelsky slub, ma biblické pravo poziadat o rozvod a tiez
uzavriet dal$ie manzelstvo.

4. S partnerom, ktory porusil manzelsky slub (pozri vysie uvedené body 1a 2),
zavedie zbor disciplinarne konanie. (Pozri str. 59-66.) Ak prejavi skutoéné
pokanie, nech vo¢i nemu zbor radsej zavedie disciplinarne opatrenie na uréity
Cas, nez by ho mal vylacit z cirkvi. Manzelsky partner, ktory neprejavuje uplné
a Uprimné pokanie, bude z cirkvi vyla¢eny. Ak pripad spdsobil verejnti pohanu
Bozej vecia cirkvi, mbZe zbor, aby si udrzal vysoky Standard a dobré meno, tohto
¢loveka vylucit.

Zbor pouzije ktorékolvek z uvedenych disciplinarnych opatreni tak, aby na-
plnil obidva ciele sledované disciplinarnymi opatreniami — napravu a zachranu.
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Evanjelium JeziSa Krista vzdy spaja zachranné hladisko discipliny so skuto¢-
nou premenou hrie$nika, aby sa stal novym stvorenim v JeziSovi Kristovi.

5. Partner, ktory porusil manzelsky slub, a ktory je rozvedeny, nema moralne pra-
vo uzavriet dalSie manzelstvo, kym jeho partner, ktory neporusil manzelsky slub,
zostava slobodny a Zije mravne bezihonne. Ak partner, ktory porusil manzelsky
slub, uzavrie dal$ie manzelstvo a zostal élenom cirkvi, bude vyltéeny. Ak osoba,
s ktorou uzavrie manzelstvo, je ¢lenom cirkvi, bude takisto z cirkvi vylacena.

6. Uznavame, Ze niekedy sa mdzu vztahy v manzelstve narusit do tej miery, Ze
je lepsie, aby sa manzelia od seba odluéili. ,,Zenatym a vydatym viak prikazu-
jem — nie ja, ale Pan — aby sa Zena neodluéovala od svojho muza. Ak by vsak aj
odisla, nech ostane nevydata, alebo nech sa zmieri so svojim muzom. A muz nech
zenu neprepustal“ (1Kor 7,10.11) Vmnohych takychto pripadoch starostlivost
o deti, vyjasnenie majetkovopravnych pomerov alebo dokonca osobna bezpec¢-
nost vyzaduju, aby doslo k zmene pravneho vztahu medzi manzelmi. V takychto
pripadoch je povolené to, ¢o sa v niektorych krajinach nazyva zadkonna manzel-
ska odluka. V mnohych krajinach je to v§ak mozné dosiahnut len rozvodom.

Ak nastala odluka alebo rozvod z dévodu napr. fyzického nasilia, bez toho,
zeby doslo k nevere a poruseniu manzelského slubu (pozri vyssie uvedené body
1a2),nema anijeden z partnerov podla Biblie pravo uzavriet dalsie manzelstvo,
kym v medziobdobi druhy partner neuzavrel manzelstvo, nedopustil sa cudzo-
lozstva, smilstva alebo nezomrel. Ak ¢len cirkvi, ktory sa rozviedol, uzavrie dalsie
manzelstvo bez toho, aby mal na to biblické opravnenie, bude vyluceny z cirkvi.
Ak je osoba, s ktorou uzavrie manzelstvo ¢lenom cirkvi, bude takisto z cirkvi
vylucena. (Pozri str. 59-66.)

7. Partner, ktory porusil manzelsky slub, rozviedol sa, bol vylaéeny z cirkvi
a uzavrel dalsie manzelstvo, alebo ¢lovek, ktory sa rozviedol z inych dévodov,
ako je uvedené v bodoch 1 a 2 tejto kapitoly, uzavrel dalSie manzelstvo a bol
vyltceny z cirkvi, neméze byt znovu prijaty za ¢lena cirkvi. Vynimky st uvedené
v nasledujtcich odsekoch.

8. Manzelska zmluva je nielen posvitna, ale ¢asto aj velmi komplexna, pretoze
sa dotyka napriklad aj deti. Preto v pripade, Ze by chcel previnily ¢lovek pozia-
dat o opitovné prijatie do cirkvi, maju byt jeho moznosti na vstup velmi jasne
regulované. Pred koneénym prerokovanim ma byt taka ziadost predlozena zbo-
rom prostrednictvom kazatela vyboru zdruzenia na postidenie. Vybor zdruzenia
odporudi, aké kroky ma ¢lovek alebo ludia, ktori prejavuji pokanie, podniknut,
aby mohli byt znova prijati do cirkvi.

9. Opitovné prijatie do cirkvi os6b vylucenych z dévodov uvedenych v predcha-
dzajicom odseku je mozné len na zaklade nového krstu. (Pozri str. 48, 53.54.)
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10. Ak ¢lovek, ktory bol z cirkvi vyli¢eny, bol znovu do cirkvi prijaty, ako je
to uvedené v odseku 8, je potrebné starostlivo chranit jednotu a sulad v zbore
tym, Ze takdto osobu nepoverime veddcou sluzobnostou v zbore, predovsetkym
takou, ktora vyzaduje obrad ordinacie. Vynimky st mozné len po dékladnom
prerokovani zaleZzitosti s vedenim zdruZenia.

11. Kazatel Cirkvi adventistov siedmeho dina nesmie vykonat obrad nového so-
basa osoby, ktora podla predchadzajicich odsekov nema biblické pravo uzavriet
dalsie manzelstvo.

ZBOR A SLUZBA RODINAM

Cirkev ako Kristov nastroj spasenia ma sluzit clenom vo vsetkych ich potre-
bach a sytit kazdého tak, aby rastol k zrelej krestanskej skisenosti. Plati to pre-
dovsetkym vtedy, ked ¢élenovia stoja pre celozivotnym rozhodnutim, akym je
vstup do manzelstva, alebo prezivaja taka bolestnt skdsenost, akou je rozvod.
Ked sa manzelstvo ocitne v ohrozeni, obaja partneri, rovnako ako élenovia zbo-
ru a rodiny, maji vynalozit vSetko Usilie na dosiahnutie zmierenia podla Bozich
principov pre napravu narusenych vztahov. (Hoz 3,1-3;1Kor 7,10.11; 13,4-7;
Gal 6,1)

Zbor alebo dalsie organiza¢né zlozky cirkvi m6zu pomoct ¢lenom budovat
pevny krestansky domov. K pomo6ckam, ktoré mame k dispozicii, patri najma:
(1) predmanzelsky seminér pre tych, ktori chcti uzavriet manzelstvo, (2) progra-
my a seminare pre manzelské pary a ich rodiny a (3) programy pre narusené
rodiny a rozvedenych ¢lenov.

Pastora¢na podpora je velmi délezita v oblasti pripravy a poudenia v pripa-
de manzelstva a uzdravovania a obnovy v pripade rozvodu. Pastora¢ny pristup
v pripade rozvodu zahfia ako disciplinirne opatrenia, tak duchovnt podporu.
Zahfna tiez poskytovanie do6lezitych informacii o danom pripade, z ktorych
mozu byt niektoré velmi citlivé, preto s nimi treba zaobchadzat velmi diskrét-
ne. Toto etické hladisko v§ak samo o sebe nemoéze byt dévod, aby sa nezaviedli
disciplinirne opatrenia uvedené v bodoch 1-11.

Clenovia cirkvi maji odpustit a znovu prijat tych, ktori zlyhali, podobne
ako Boh odpusta im. (Iz 54,5-8; Mat 6,14.15; Ef 4,32) Biblia nas vyzyva, aby
sme s trpezlivostou, sucitom a ochotou odpustit slazili tym, ktori sa dopustili
chyby. (Mat 18,10-20; Gal 6,1.2) V ¢ase, ked &lenovi bolo uloZené disciplinar-
ne opatrenie alebo bol vylaceny z cirkvi, ma zbor ako Bohom povereny nastroj
vykonat vSetko, aby s tymito ludmi udrziaval kontakt, pontkal im starostlivost
a duchovnu podporu.
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15. KAPITOLA

ZAKLADNE VIEROUCNE VYROKY CIRKVI
ADVENTISTOV SIEDMEHO DNA

Adventisti siedmeho dna prijimaja Bibliu za svoje jediné vyznanie viery a z nej
odvodzuju zékladné vierouéné ¢lanky. Dalej uvedené vierouéné vyroky st vyra-
zom toho, ako cirkev ucenie Pisma chape a vyjadruje. K revizii tychto vyrokov
mbze dojst na zasadnuti Generalnej konferencie, ked cirkev pod vedenim Ducha
Svitého dospeje k plnsiemu pochopeniu Pisma alebo najde vystiznejsie vyrazy
na vyjadrenie toho, ¢o uéi svité Bozie Slovo.

1. PiISMO SVATE

Pismo svité, Stary i Novy zakon, je pisané BoZie slovo, ktoré bolo dané Bozou
ingpiraciou. Inspirovani autori hovorili a pisali pod vplyvom Ducha Svitého.
V tomto Slove Boh zveril ludstvu poznanie potrebné na spasenie. Pismo Svité
je najvy$§im, autoritativnym a neomylnym zjavenim Bozej vdle. Je meradlom
charakteru, skiSobnym kamenom skasenosti, autoritativnym zakladom ucenia
a spolahlivym zaznamom Bozich skutkov v dejinach. (2 119,105; Prisl 30,5.6;

1z 8,20;Jan 17,17; 1 Tes 2,13; 2 Tim 3,16.17; Zid 4,12; 2 Pet 1,20.21)

2. TROJJEDINY BOH

Boh je jeden: Otec, Syn a Duch Svity, jednota troch oséb od ve¢nosti. Boh je
nesmrtelny, vSemohtci, vSevediaci, zvrchovany a vSadepritomny. Je nekoneény
a presahuje ludské chapanie. Napriek tomu je znamy prostrednictvom svojho se-
bazjavenia. Bohu, ktory je laska, patri navzdy ve¢na Ucta, slava i sluzba vSetkého
tvorstva. (1 Moj 1,26; 5 Moj 6,4; 1z 6,8; Mat 28,19; Jan 3,16; 2 Kor 1,21.22;13,14;
Ef 4,4-6; 1 Pet 1,2)
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3. OTEC

Boh, veény Otec, je Stvoritel, P6vodca, Udrziavatel a zvrchovany Vladca celého
stvorenia. Je spravodlivy a svity, milosrdny a milostivy, dlhozhovievajuci, plny
neochvejnej lasky a vernosti. Moc a vlastnosti prejavené v Synovi a v Duchu Svi-
tom s tieZ tymi, ktoré m4 Otec. (1 Moj 1,1; 5 Moj 4,35; Z 110,1; Jan 3,16; 14,9;
1Kor 15,28; 1 Tim 1,17; 1]Jan 4,8; Zj 4,11)

4.SYN

Boh, ve¢ny Syn, sa stal ¢lovekom v JeziSovi Kristovi. Prostrednictvom neho boli
stvorené vSetky veci, zjaveny Bozi charakter, uskuto¢nilo sa spasenie fudstva
a svet je nim sideny. Ve¢ny pravy Boh sa v JeZiSovi Kristovi stal tieZ pravym ¢élo-
vekom. Podaty z Ducha Svitého, narodil sa z Mérie, panny. Zil a bol poktgany
ako ¢lovek, a napriek tomu bol dokonalym stelesnenim Bozej spravodlivosti
a lasky. Svojimi zdzrakmi prejavil Boziu moc a preukazal, Ze je Bozi zaslibeny
Mesias. Dobrovolne trpel a namiesto nas zomrel na krizi za nase hriechy. Vstal
z mftvych, vstipil na nebesia a slazi v nebeskej svityni v nas prospech. Znovu
pride v slave, aby navzdy vyslobodil svoj fud a obnovil vietky veci. (Iz 53,4-6;
Dan 9,25-27; Luk 1,35; Jan 1,1-3.14; 5,22; 10,30; 14,1-3,9,13; Rim 6,23;
1 Kor 15,3.4; 2 Kor 3,18; 5,17-19; Fil 2,5-11; Kol 1,15-19; Zid 2,9-18; 8,1.2)

5. DUCH SVATY

Boh, veény Duch, spolupdsobil s Otcom a Synom pri stvoreni, vteleni a vyku-
peni. Duch Svity je osobou rovnako ako Otec a Syn. In$piroval pisatelov Biblie.
Napliial Kristov zivot mocou. Pozyva a presviedéa ludi. Tych, ktori ho poslich-
nu, obnovuje a premiena na Bozi obraz. Poslany Otcom a Synom, aby bol vzdy
s Bozimi detmi, obdaruva cirkev duchovnymi darmi, zmocnuje ju vydavat sve-
dectvo o Kristovi a v stlade s Pismom ju uvadza do vietkej pravdy. (1 Moj 1,1.2;
2Sam 23,2;751,11;1z 61,1; Luk 1,35; 4,18; Jan 14,16-18.26; 15,26.27; 16,7-13;
Sk 1,8; 5,3;10,38; Rim 5,5; 1 Kor 12,7-11; 2 Kor 3,18; 2 Pet 1,21)

6. STVORENIE

Boh zjavil v Pisme spolahliv( a historickd spravu o svojej stvoritelskej ¢innosti.
Stvoril vesmir a v nedavnom Sestdiiovom stvoreni stvoril ,nebesa i zem, more
ivSetko, ¢o je v nich a siedmeho dna odpocival“. Tak ustanovil sobotu ako trvaly
pamitnik svojho diela vykonaného a dokonéeného v priebehu Siestich doslov-
nych dni, ktoré spolu so sobotou predstavovali rovnaku jednotku &asu, ktora je
dnes nazyvana tyzdiiom. Prvy muz a Zena boli stvoreni na Bozi obraz ako vrchol-
né dielo stvorenia. Ziskali vladu nad svetom a zodpovednost starat sa on. Svet
bol po dokonéenom stvoreni ,,velmi dobry* a zvestoval BoZiu slavu. (1 Moj 1;
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2; 5; 11; 2 Moj 20,8-11; Z 19,2-7; 33,6.9; 104; Iz 45,12.18; Sk 17,24; Kol 1,16;
Zid 1,2;11,3; Zj 10,6; 14,7)

7. PRIRODZENOST CLOVEKA

Muz a Zena boli stvoreni na Bozi obraz, vybaveni individualitou a schopnostou
slobodne mysliet a konat. Aj ked boli stvoreni ako slobodné bytosti, sa zavisli
od Boha zivotom, dychanim a vSetkym ostatnym. Kazdy ¢lovek je nedelitelnou
jednotou telesnych, duchovnych a dusevnych prejavov. Ked nasi prvi rodicia
neposlachli Boha, popreli svoju zavislost od neho a stratili tym svoje vzne$ené
postavenie pod Bozou vladou. Bozi obraz v nich bol poruseny, a stali sa koris-
tou smrti. Ich potomkovia dedia tito padlt prirodzenost s jej nasledkami, rodia
sa so slabostami a naklonnostami k zlému. Boh vSak v Kristovi zmieril svet so
sebou a svojim Duchom obnovuje v smrtelnych Tudoch, ktori robia pokanie,
obraz ich Tvorcu. Stvoreni na Boziu slavu st povolani milovat Boha, milovat
sa navzajom a starat sa o svoje Zivotné prostredie. (1 Moj 1,26-28; 2,7.15; 3;
7.8,4-8;51,5.10;58,3; Jer 17,9; Sk 17,24-28; Rim 5,12-17; 2 Kor 5,19.20; Ef 2,3;
1Jan 3,4;4,7.8.1 1.20)

8. VELKY SPOR

Celé ludstvo je vtiahnuté do velkého sporu medzi Kristom a satanom, v ktorom
ide o Bozi charakter, Bozi zakon a Boziu zvrchovanu vladu nad vesmirom. Ten-
to spor sa zacal v nebi, ked jedna zo stvorenych bytosti, obdarena moznostou
volby, sa zacala povySovat. Stala sa satanom, Bozim odporcom, ktory do od-
boja strhol ¢ast anjelov. Zviedol Adama a Evu do hriechu, a tym uviedol ducha
vzbury na nasu zem. Hriech znetvoril Bozi obraz v ludoch, narusil poriadok
v stvorenom svete a zapriéinil skazu celej zeme potopou, ako to predstavuje
historicka sprava v 1 Moj 1-11. Celé tvorstvo pozoruje nas svet, ktory sa stal
javiskom vesmirneho sporu, na konci ktorého bude Boh lasky obhéjeny. Na po-
moc v tomto spore posiela Kristus svojmu ludu Ducha Svitého a vernych anje-
lov, ktori maju veriacich viest, chranit a podporovat na ceste spasenia. (1 Moj 3;
6-8;J6b 1,6-12;1z 14,12-14; Ez 28,12—18; Rim 1,19-32; 3,4; 5,12-21; 8,19-22;
1Kor 4,9; Zid 1,14; 1 Pet 5,8; 2 Pet 3,6; Zj 12,4-9)

9. KRISTOV ZIVOT, SMRT A ZMRTVYCHVSTANIE

Jediny zmierujaci prostriedok za ludsky hriech Boh poskytol v Kristovom Zivo-
te dokonalej poslu$nosti Bozej vole, v jeho utrpeni, smrti a zmftvychvstani. Ti,
ktori vierou prijimaju toto zmierenie, mézu mat ve¢ny Zivot a celé tvorstvo moze
lepsie chiapat nekonednt a svitu lasku Stvoritela. Toto dokonalé zmierenie obha-
juje spravodlivost Bozieho zdkona i BoZiu laskyplnt povahu, pretoze odsudzuje
na$ hriech a poskytuje nam odpustenie. Kristova smrt je zastupna a ocistujica,
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zmierujica a premienajica. Kristovo zmftvychvstanie zvestuje BozZie vitazstvo
nad mocnostami zla a tym, ktori zmierenie prijimajd, zaru¢uje koneéné vitazstvo
nad hriechom a smrtou. Vyhlasuje vladu Jezisa Krista, pred ktorym sa skloni kaz-
dé koleno na nebi i na zemi. (1 Moj 3,15; 7.22,1;12 53;Jan 3,16; 14,30; Rim 1,4;
3,25;4,25; 8,3.4; 1 Kor 15,3.4.20-22; 2 Kor 5,14.15.19-21; Fil 2,6-11; Kol 2,15;
1Pet 2,21.22; 1J4n 2,2; 4,10)

10. SKUSENOST SPASENIA

Z nekoneénej lasky a milosrdenstva Boh kvoli nam stotoznil s hriechom Krista,
ktory hriech nepoznal, aby sme sa v iom smeli stat pred Bohom spravodlivymi.
Pod vplyvom Ducha Svitého si uvedomujeme svoju ibohost, uznavame svoju
hrie$nost, lutujeme svoje previnenia a verime v Jezi$a ako Spasitela a Pana, ako
zastupcu i vzor. Tato zachranujica viera, ktora prijima spasenie, vznika pésobe-
nim BoZej moci prostrednictvom Pisma a je darom Bozej milosti. Prostrednic-
tvom Krista sme ospravedlneni, prijati za Bozich synov a Bozie dcéry a vyslobo-
deni z nadvlady hriechu. Prostrednictvom Ducha sme znovuzrodeni a posviteni.
Duch obnovuje nasu mysel, do nasho srdca vpisuje Bozi zakon lasky a dava nam
moc Zzit svatym Zivotom. Ak zostavame v nom, stavame sa Ucastnikmi bozskej
prirodzenosti a mame istotu spasenia teraz i na sade. (1 Moj 3,15; Iz 45,22;
53; Jer 31,31-34; Ez 33,11; 36,25-27; Hab 2,4; Mar 9,23.24; Jan 3,3-8.16;
16,8; Rim 3,21-2 6; 5,6-10; 8,1-4.14-17; 10,17; 12,2; 2 Kor 5,17-21; Gal 1,4;
3,13.14.26; 4,4-7; Ef 2,4-10; Kol 1,13.14; Tit 3,3-7; Zid 8,7-12; 1 Pet 1,23;
2,21.22; 2 Pet 1,3.4; Zj 13,8)

11. RAST V KRISTOVI

Svojou smrtou na krizi Jezi$ zvitazil nad mocnostami zla. Ako ten, ktory po-
Cas svojej pozemskej sluzby premahal démonov, zlomil ich moc a specatil ich
kone¢ny osud. V JeziSovom vitazstve spociva aj nase vitazstvo nad mocnosta-
mi zla, ktoré sa nas pokasaju stile ovladat, aj ked s Kristom zijeme v pokoji,
v radosti a v istote jeho lasky. Teraz nas posiliiuje Duch Svity, ktory v nas pre-
byva. Trvalé odovzdavanie JeZiSovi ako Panovi a Spasitelovi nas oslobodzuje
od bremien minulych hriechov. Nezijeme uz v temnotach, v strachu zo zlych
mocnosti, v nevedomosti a nezmyselnosti predoslého Zivota. Jezis, ktory nas
vyslobodil, nas povolava, aby sme neustale rastli do podoby jeho povahy, aby
sme s nim denne udrziavali spojenie v modlitbach, aby sme sa sytili jeho Slo-
vom, aby sme hlboko uvazovali o jeho Slove a jeho mocnej starostlivosti, aby
sme ho chvalili piestiami pri spoloénych bohosluzbach a aby sme sa zapojili do
misijného poslania cirkvi. Sme tiez povolani nasledovat Kristov priklad v sa-
citnej sluzbe napliiania telesnych, dusevnych, spoloéenskych, emocionalnych
a duchovnych potrieb ludi. Ked sa budeme venovat sluzbe lasky tym, ktori
7iji okolo nas a budeme svedkami o jeho spaseni, jeho ustaviéna pritomnost
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prostrednictvom Ducha Svitého premenikazdy okamih akazda tlohunaduchov-
nu skasenost. (1 Par 29,11; 7 1,1.2; 23,4; Z 77,11.12; Mat 20,25-28; 25,31-46;
Luk 10,17-20; Jan 20,21; Rim 8,38.39; 2 Kor 3,17.18; Gal 5,22-25; Ef 5,19.20;
6,12—18; Fil 3,7-14; Kol 1,13.14; 2,6.14.15; 1 Tes 5,16—18.23; Zid 10,25;
Jak 1,27; 2 Pet 2,9; 3,18; 1 Jan 4,4)

12. CIRKEV

Cirkev je spoloéenstvo veriacich, ktori vyznavaja Jezi$a ako Pana a Spasitela.
V nadviznosti na starozakonny Bozi lud sme povolani zo sveta k spoloénej bo-
hosluzbe, k vzajomnému spolocenstvu, k vzdelavaniu sa v BoZom Slove, k sla-
veniu Vecere Panovej, k sluzbe Tudstvu a celosvetovému zvestovaniu evanjelia.
Cirkev prijima svoju autoritu od Krista, ktory je vtelenym Slovom, zjavenym
v Pisme. Cirkev je Bozia rodina. Jej élenovia, ktorych Boh prijal za svoje deti,
Zziju na zaklade novej zmluvy. Cirkev je spolocenstvo viery, Kristovo telo, ktorého
hlavou je sam Jezis Kristus. Cirkev je nevesta, za ktort Kristus zomrel, aby ju mo-
hol posvitit a olistit. ked sa vrati ako Vitaz, budu pred neho postaveni verni viet-
kych vekov, ktorych vykapil svojou krvou, bude to slavna cirkev bez poskvrny
a vrasky, svita a bez Ghony. (1 Moj 12,1-3; 2 Moj 19,3-7; Mat 16,13-20; 18,18;
28,19.20; Sk 2,38-42; 7,38; 1 Kor 1,2; Ef 1,22.23; 2,19-22; 3,8-11; 5,23-27;
Kol 1,17.18; 1 Pet 2,9)

13. OSTATOK A JEHO POSLANIE

Univerzalnu cirkev tvoria vsetci ti, ktori skutoéne veria v Krista. V poslednych
dnoch, v ¢ase rozsiahleho odpadnutia, bol ostatok cirkvi povolany zachovavat
Bozie prikizania a vieru JeziSovu. Tento ostatok oznamuje prichod hodiny sudu,
zvestuje, Ze spasenie je mozné len v JeziSovi Kristovi a hlasa blizkost jeho druhé-
ho prichodu. Toto zvestovanie symbolizujua traja anjeli zo 14. kapitoly Zjavenia.
Sucasne prebieha v nebi sid a na zemi st vysledkom zvestovania pokanie a na-
prava. Kazdy veriaci je povolany k osobnej éasti na tomto celosvetovom sve-
dectve. (Dan 7,9-14;1z 1,9;11,11; Jer 23,3; Mich 2,12; 2 Kor 5,10; 1 Pet 1,16-19;
4,17; 2 Pet 3,10-14; Jada 3,14; Zj 12,17; 14,6-12; 18,1—4.)

14. JEDNOTA KRISTOVHO TELA

Cirkev je jedno telo s mnohymi idmi, ktoré Boh povolava z kazdého naroda,
pokolenia, jazyka a ludu. V Kristovi sme nové stvorenie. Nesmu nas delit rasové,
kultarne, vzdelanostné a narodnostné rozdiely alebo rozdiely medzi vysokymi
a nizkymi spolo¢enskymi vrstvami, bohatymi a chudobnymi, medzi muzom a ze-
nou. Vsetci sme si rovni v Kristovi, ktory nas jednym Duchom spojil so sebou
a jedného s druhym, nestranne a bez vyhrad si mame navzajom slazit. Vdaka
zjaveniu Jezisa Krista v Pisme mame podiel na rovnakej viere a nadeji a hlasame
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vSetkym jednotné svedectvo. Tato jednota ma svoj zdroj v jednote trojjediné-
ho Boha, ktory nés prijal za svoje deti. (2 133,1; Mat 28,19.20; Jan 17,20-23;
Sk 17,26.27; Rim 12,4.5; 1 Kor 12,12-14; 2 Kor 5,16.17; Gal 3,27.29; Ef 2,13-16;
4,3-6, 11-16; Kol 3,10—15)

15. KRST

Krstom vyznavame svoju vieru v smrt a zmftvychvstanie Jezi$a Krista a sved¢ime,
ze sme zomreli hriechu a chceme Zzit novym Zivotom. Takto uznavame Krista za
Pana a Spasitela, stavame sa jeho ludom a sme prijati za ¢lenov jeho cirkvi. Krst
je symbolom nasho spojenia s Kristom, odpustenia nasich hriechov i toho, ze
sme prijali Ducha Svitého. Je potvrdenim viery v Jezi$a Krista, ako aj znamenim
pokania a kona sa ponorenim do vody. Krst nasleduje po dékladnom vyuéovani
z Biblie a prijati jej u¢enia. (Mat 28,19.20; Sk 2,38; 16,30-33; 22,16; Rim 6,1-6;
Gal 3,27; Kol 2,12.13)

16. VECERA PANOVA

Vecera Panova je i¢astou na symboloch JeziSovho tela a krvi ako vyjadrenie vie-
ry v neho, nasho Pana a Spasitela. V tomto prezivani spoloéenstva je pritomny
Kristus, ktory sa stretava so svojim ludom a posiliiuje ho. Svojou Géastou ra-
dostne zvestujeme vyznam Kristovej smrti, kym nepride. Priprava na tato Vede-
ru zahrfa skimanie vlastného svedomia, pokanie a vyznanie hriechov. Kristus
ustanovil umyvanie n6h ako symbol nového odistenia a vyraz ochoty vzajomne
si sluzit v krestanskej pokore a zjednotit svoje srdcia v laske. Veéera Panova je
otvorena vSetkym veriacim krestanom. (Mat 26,17-30; Jan 6,48-63; 13,1-17;
1Kor 10,16.17; 11,23-30; Zj 3,20)

17. DUCHOVNE DARY A SLUZOBNOSTI

Boh udeluje vSetkym ¢lenom cirkvi v kazdej dobe duchovné dary, ktoré ma kaz-
dy ¢len s laskou pouzit v sluzbe pre spolo¢né dobro cirkvi a ludstva. Pésobenim
Ducha Svitého, ktory obdarava kazdého ¢lena podla svojej vole, prejavuja sa
tieto dary vo vSetkych schopnostiach a sluzobnostiach, ktoré cirkev potrebuje
na splnenie Bohom uréenych povinnosti. Podla Pisma patria medzi dary Ducha:
viera, uzdravovanie, proroctva, zvestovanie, vyuéovanie, spravovanie, zmiero-
vanie, milosrdenstvo, sebaobetava sluzba, laskava ochota pomahat ludom a po-
vzbudzovat ich. Niektorych élenov cirkvi Boh povolal a Duchom uschopnil na
splnenie pastora¢nych, evanjelizaénych, apostolskych a ucitelskych uloh, aby
pripravil ¢lenov na sluzbu, na vzdelanie cirkvi k duchovne;j zrelosti, na podpo-
ru jednoty viery a poznania Boha. Ak pouzivaju ¢lenovia tieto dary ako verni
hospodari rozmanitej BoZej milosti, je cirkev chranena pred nicivym vplyvom
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falo§ného ulenia, rastie Bozim rastom a buduje sa vo viere a laske. (Sk 6,1-7;
Rim 12,4-8; 1 Kor 12,9-11.27.28; Ef 4,8.11-16; 1 Tim 3,1-13; 1 Pet 4,10.11)

18. DAR PROROCTVA

Pismo dosved¢uje, Ze jednym z darov Ducha Svitého je dar proroctva. Tento dar
je priznaény pre cirkev ostatku a verime, Ze sa prejavil sa v diele E. G. Whiteovej.
Jej spisy prehovaraja s prorockou autoritou a st pre cirkev pomocou, usmerne-
nim, poudenim i napomenutim. jasne tiez potvrdzuju, ze Pismo je meradlom,
ktorym treba posudzovat kazd¢ ucenie i kazdu skusenost. (4 Moj 12,6; 2 Par
20,20; Am 3,7;Joel 2,28.29; Sk 2,14-21; 2 Tim 3,16.17; Zid 1,1-3; Zj 12,17; 19,10;
22,8.9)

19. BOZi ZAKON

Velké zasady Bozieho zakona st vyjadrené v Desatore a Jezi§ Kristus ich predsta-
vil svojim zivotom. Vyjadruji Boziu lasku, volu a tmysly tykajice sa ludského
spravania a vztahov. Su zavizné pre vsetkych Iudi v kazdej dobe. Tieto prikazy
st zakladom BoZej zmluvy s jeho ludom i meradlom na Bozom sude. P6sobenim
Ducha Svitého odhaluja hriech a prebtdzaji vedomie potreby Spasitela. Spa-
senie je len z milosti, nie zo skutkov, ale jeho ovocim je poslusnost prikdzaniam,
ktora rozvija krestansky charakter a dava vnttorné uspokojenie. Je svedectvom
nasej lasky k Panovi a nasho zaujmu o spolubliinych Poslusnost viery dokazu-
je Kristovu moc premenlt Zivot, a tym umocnuje krestanské svedectvo. (2 Moj
20,1-17; 5 Moj 28,1-14; Z 19,8—15; 40,8.9; Mat 5,17-20; 22,36-40; Jan 14,15;
15,7-10; Rim 8,3.4; Ef 2,8-10; Zid 8,8—10; 1J4n 2,3; 5,3; Zj 12,17; 14 12)

20. SOBOTA

Milostivy Stvoritel po Siestich stvoritelskych dnoch odpocinul v siedmy den
a ustanovil sobotu pre vietkych ludi ako pamiatku stvorenia. Stvrté prikazanie
Bozieho nezmenitelného zdkona vyzaduje zachovavanie siedmeho dna ako dna
odpodinku, bohosluzby a sluzby v stlade s uéenim a konanim Jezi$a Krista, Pana
soboty. Sobota je diom radostného spolocenstva s Bohom a medzi veriacimi na-
vzajom. Je symbolom nasho vykdpenia v Kristovi, znamenim nasho posvitenia,
znakom na$ej oddanosti Bohu i predzvestou veénej budicnosti v Bozom kralov-
stve. Sobota je trvalym znamenim veénej zmluvy medzi Bohom a jeho ITudom.
Radostné zachovavanie tohto posvitného ¢asu od veéera do veéera (od zapadu
do zéapadu slnka) je oslavou Boha a jeho stvoritelskych aj vykupitelskych &inov.
(1 Moj 2,1-3; 2 Moj 20,8-11; 31,13-17; 3 Moj 23,32; 5 Moj 5,12-15; 12 56,5.6;
58,13.14; Ez 20,12.20; Mat 12,1-12; Mar 1,32; Luk 4,16; Zid 4,1-1 l)
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21. KRESTANSKE SPRAVCOVSTVO

Sme Bozimi spravcami. Boh nam zveril ¢as i prilezitosti, schopnosti i majetok,
dary zeme i prirodné zdroje. Sme Bohu zodpovedni za ich spravne pouziva-
nie. Bozie vlastnictvo uznavame vernou sluzbou Bohu a bliznym, odovzda-
vanim desiatku a dobrovolnych darov na zvestovanie evanjelia a na podporu
a rozvoj cirkvi. Krestanské spravcovstvo je prednost, ktord nam Boh daroval,
aby sme rastli v laske a vitazili nad sebectvom a lakomstvom. Krestania maja
radost, ked majt ini prospech z ich verného hospodarenia. (1 Moj 1,26-28; 2,15;
1 Par 29,14; Hag 1,3-11; Mal 3,8-12; Mat 23,23; Rim 15,26.27; 1 Kor 9,9-14;
2Kor 8,1-15;9,7)

22. KRESTANSKY SPOSOB ZIVOTA

Sme povolani, aby sme zili zbozne, zmyslali, citili a konali vo véetkych oblas-
tiach nasho osobného i spoloéenského Zivota v stlade so zdsadami Pisma. Aby
Duch Svity v nas mohol utvarat charakter nasho Pana, zilastfiujeme sa len na
tom, bude podporovat krestansku Cistotu, zdravie a radost v nasom Zivote. To
znamena, Ze aj nase zabavy a ¢innost vo volnom ¢ase sa riadia normami krestan-
ského vkusu a krasy. Pri véetkom re$pektovani kultarnych odlisnosti ma byt nas
odev jednoduchy, skromny a Cisty, ako sa slusi na ludi, ktorych krasa nespociva
vo vonkaj$ich ozdobach, ale v ozdobe $lachetného a tichého ducha. Mame sa
rozumne starat o svoje telo ako o chram Ducha Svitého. Okrem primeraného
pohybu a odpocinku mame dodavat telu najzdravsiu stravu, aki mézeme pri-
pravit, a zdrZiavat sa tych pokrmov, ktoré Pismo oznacuje za necisté. Alkoho-
lické napoje, tabak, nezodpovedné uzivanie drog a narkotik $kodi nasmu telu,
preto ich nemame uzivat. Namiesto toho sa mame zapojit do vSetkého, ¢o nasu
mysel'i telo podriaduje Kristovi, ktory ma zaujem o nase zdravie, radost a Stastie.
(1 Moj 7,2; 2 Moj 20,15; 3 Moj 11,1-47; Z 106,3; Rim 12,1.2; 1 Kor 6,19.20;
10,31; 2 Kor 6,14-7,1; 10,5; Ef 5,1-21; Fil 2,4; 4,8; 1 Tim 2,9.10; Tit 2,11.12;
1Pet 3,1-4; 1]Jan 2,6; 3] 2)

23. MANZELSTVO A RODINA

Manzelstvo ustanovil Boh v raji aJezi§ ho potvrdil ako celozivotné spojenie muza
a zeny vspolocenstve lasky. Manzelsky slub kona krestan tak Bohu, ako aj svojmu
zivotnému partnerovi. Do krestanského manzelstva by mali vstupovat len muz
azenarovnakého vyznania. Vzajomna laska, Gcta, reSpekt a zodpovednost st spo-
jivom tohto zvizku, ktory ma zrkadlit lasku, svitost, doveru a trvanlivost vztahu
medzi Kristom a jeho cirkvou. O rozvode Jezis Kristus udil, Ze ten, kto sa rozvadza
(s vynimkou smilstva partnera) a uzatvara novy manzelsky zvizok, dopuasta sa
cudzolozstva. Aj ked niektoré rodinné zvizky nie st idealne, muz a Zena, ktori sa
v Kristovi odovzdavajui v manzelstve jeden druhému, m6zu pod vplyvom Ducha
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Svitého a starostlivostou cirkvi dosiahnut jednotu lasky. Boh Zehna rodine a chce,
aby si jej Clenovia vzdjomne pomahali k Gplnej zrelosti. Upeviiovanie sadrznosti
rodiny je jednym z cielov posolstva evanjelia pre poslednt dobu. Rodi¢ia maju
viest svoje deti, aby milovali a posltchali Boha. Svojim prikladom a slovami ich
maja udit, ze Kristus je laskavy, vzdy vludny a starostlivy sprievodca, ktory si praje,
aby sa stali ¢astami jeho tela, ¢lenmi BoZej rodiny, ktorej sic¢astou sa slobodni aj
ludia v manzelskom zvizku. (1 Moj 2,18-25; 2 Moj 20,12; 5 Moj 6,5-9; Prisl 22,6;
Mal 4,5.6; Mat 5,31.32; 19,3-9.12; Mar 10,11.12; Jan 2,1-11; 1 Kor 7,7.10.11;
2 Kor 6,14; Ef 5,21-33; 6,1-4)

24. KRISTOVA SLUZBA V NEBESKE] SVATYNI

V nebi je svityna, pravy svitostanok, ktorého stavitelom je Pan, a nie Clovek.
V tilom Kristus slazi v na$ prospech, spristupniuje veriacim pozehnanie svojej
zmierujlcej obete, prinesenej raz navzdy na krizi. Po svojom nanebovstipeni
bol Kristus uvedeny do tradu ako nas slavny Velknaz a zaéal prostrednicku
sluzbu, ktorej predobrazom bola sluzba velkiaza v prvom oddeleni pozemskej
svityne. V roku 1844, na konci prorockého obdobia 2300 dni (rokov), presiel
k druhej a zavere¢nej faze svojej zmierujicej sluzby, ktorej predobrazom bola
sluzba velkniaza v svityni svitych v pozemskej svityni. Je to dielo vySetrujiceho
stdu, ktory je sulastou zavereéného odstranovania vSetkého hriechu. Predobra-
zom tejto skutocnosti bolo oéistovanie starodavnej zidovskej svityne v Den
zmierenia. V predobraznej sluzbe bola svityna ocistena krvou obeti zvierat, ale
nebeské skutoénosti sa ocistuju dokonalou obetou JeZiSovej krvi. VySetrujuci
sud odhaluje nebeskym bytostiam, kto z mftvych zosnul v Kristovi, a preto je
v iom uznany hodnym mat podiel na prvom vzkrieseni. Tento sad tiez ukazuje,
kto z zivych zostava v Kristovi, zachovava Bozie prikdzania a vieru Jezisa Krista,
a preto je v iom pripraveny na vstup do ve¢ného kralovstva. Tento sad obhajuje
Boziu spravodlivost, zachranujticu tych, ktori veria v Jezisa Krista. Vyhlasuje, Ze
ludia, ktori zostali Bohu verni, dostant kralovstvo. Dovf$enie Kristovej sluzby
v nebeskej svityni bude pre Iudi pred druhym adventom znamenat ukonéenie
doby milosti. (3 Moj 16; 4 Moj 14,34; Ez 4,6; Dan 7,9-27; 8,13.14; 9, 24-27;
Zid 1,3; 2,16.17; 4,14-16; 8,1-5; 9,11-28; 10,19-22; Zj 8,3-5; 11,19; 14,6.7;
20,12; 14,12; 22,11.12)

25. DRUHY PRICHOD JEZISA KRISTA

Druhy prichod Jezisa Krista je krestanskou nadejou cirkvi, slavnym vyvrcho-
lenim evanjelia. Spasitelov prichod bude doslovny, osobny, viditelny a ce-
losvetovy. Pri Kristovom navrate spravodlivi mftvi budd vzkrieseni a spolu so
spravodlivymi Zivymi bud oslaveni a vzati do neba, kym nespravodlivi zomru.
Naplnenie vaésiny proroctiev a si¢asny stav sveta naznacuju, ze Kristov prichod
je blizko. Boh nam nezjavil ¢as tejto udalosti, ale nabada nas, aby sme boli stale
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pripraveni. (Mat 24; Mar 13; Luk 21; Jan 14,1-3; Sk 1,9-11; 1 Kor 15,51-54;
1 Tes 4,13-18; 5,1-6; 2 Tes 1,7-10; 2,8; 2 Tim 3,1-5; Tit 2,13; Zid 9,28; Zj 1,7;
14,14-20; 19,11-21)

26. SMRT A VZKRIESENIE

Désledkom hriechu je smrt. Boh, ktory jediny je nesmrtelny, vSak svojim vykape-
nym da ve¢ny zZivot. Az do dia prichodu Pana je smrt pre vSetkych ludi stavom ne-
vedomia. Ked'sa zjavi Kristus, ktory je nasim Zivotom, vzkrieseni spravodlivi a Zivi
spravodlivi budud oslaveni a uchvateni v Ustrety svojmu Panovi. Druhé vzkrie-
svenie, vzkriesenie nespravodlivych, bude o tisic rokov neskor. (J(')b 19,25-27;
Z 146,3.4; Kaz 9,5.6.10; Dan 12,2.13; 1z 25,8; Jan 5,28.29; 11,11-14; Rim 6,23;
1Kor 15,51-54; Kol 3,4; 1 Tes 4,13-17; 1 Tim 6,15.16; Zj 20,1—10)

27. TISICROCIE A KONIEC HRIECHU

Milénium znamena tisicro¢nu vladu Jezisa Krista s jeho svatymi v nebi v ¢ase me-
dzi prvym a druhym vzkriesenim. V tejto dobe buda bezbozni mftvi sddeni; zem
bude Uplne pusta, bez zivych ludi, obyvat ju bude satan a jeho anjeli. Na konci
tohto obdobia Kristus so svojimi svitymi i so svitym mestom zostipi z neba na
zem. Vtedy budi vzkrieseni nespravodlivi mftvi, ktori spolu so satanom a jeho
anjelmi obklG¢ia BoZie mesto, no ohenl od Bohaich spali a oCisti zem. Takto bude
vesmir naveky zbaveny hriechu a hriesnikov. (]er 4,23-26;Ez 28,18.19; Mal 4,1;
1Kor 6,2.3; Zj 20; 21,1-5)

28. NOVA ZEM

Na novej zemi, kde prebyva spravodlivost, Boh poskytne vykipenym trvaly do-
mov, dokonalé prostredie pre veény Zivot, lasku, radost a vzdelavanie vo svojej
pritomnosti. Boh sam tam bude prebyvat so svojim ludom a utrpenie ani smrt
tam uz nebudt. Velky spor sa skonéi a hriech uz nebude. Vsetko Zivé a nezi-
vé bude zvestovat, ze Boh je laska. A Boh bude vladnut na veky. Amen. (Iz 35;
65,17-25; Mat 5,5; 2 Pet 3,13; Zj 11,15; 21,1-7; 22,1-5)
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Uvedené poznamky podavaji vysvetlenie, ako moze zbor postupovat v uvede-
nych pripadoch. Zbor ma pravo riesit tieto otazky aj inym spésobom. Alternativ-
ne rieSenia véak musia byt v sulade so zakladnymi principmi, ktoré prijala Cirkev
adventistov siedmeho diia pre svoju vntornd organizaciu a spravu.

POZNAMKY K 7. KAPITOLE

1. Pastora¢ny audit zoznamu ¢élenov (Pozri str. 55) — Toto je stru¢ny popis
navrhovaného postupu pastoraného auditu zoznamu ¢lenov miestneho zboru:

a. Mo6ze byt velmi uzito¢né, ak ma zbor na tento tGcel vytvorena $pecialnu
komisiu, ktora spolupracuje s vyborom zboru, priebezne prechadza vset-
ky men4 na zozname ¢lenov a rozdeluje ich do piatich kategérii (ak zbor
pouziva $pecialny softvér na evidenciu ¢lenov, je mozné toto rozdelenie
robit priamo v fiom): ¢lenovia, ktori sa pravidelne zt¢astiuji bohosluzieb
(mozno zohladnit aj pravidelnd online u¢ast), ¢lenovia, ktori sa zucasthuju
nepravidelne, ¢lenovia, ktori v siasnosti navstevuju iné zborové spoloéen-
stvo, nezvestni ¢lenovia, a ti, ktori prerusili kontakt so zborom (k opitovné-
mu nadviazaniu kontaktu méze ddjst prostrednictvom navstev, pozvanok
na spoloéenské stretnutia alebo $pecialne akcie zboru atd.). Tento zoznam
s rozdelenim mien do kategérii by mal byt pravidelne aktualizovany, pri¢com
o dblezitych zmenach je informovany zborovy vybor.

b. Vybor zboru by sa mal pravidelne venovat tomuto aktualnemu zoznamu
¢lenov a hladat sposoby, ako poméct kazdému élenovi v ramci jednotlivych
kategoérii v jeho krestanskom raste. Na zaklade vyhodnotenia spravy predlo-
zenej danou komisiou uréi vybor zboru osobu, ktora bude zodpovedna za
pracu s kazdou z uvedenych kategérii ¢lenov, bude sledovat prirastok alebo
ubytok ¢élenov v jednotlivych kategériach a pripravi pre kazatela a starsicho
zboru aj $pecialny zoznam tych, ktori opustili cirkevné spololenstvo, aby
bolo mozné s nimi dalej udrziavat kontakt a hladat cesty, ako im poméct
najst cestu spat.
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c.Vtomto procese pastoraéného auditu ¢lenstva hra délezit tlohu tajomnik
zboru, ktory nan dohliada. Jeho tlohou je poskytovat vzdy aktualny zoznam
&lenov (z databazy, ktora zbor pouziva), podielat sa ako ¢len pracovnej ko-
misie na rozdeleni jednotlivych ¢lenov do prislusnych kategbérii, na zakla-
de predloZenych sprav aktualizovat elektronické zaznamy a v ase medzi
pracovnymi stretnutiami komisie tiez aktualizovat zmeny v jednotlivych
kategoériach.

Sprava tejto pracovnej komisie by mala byt zaradena do agendy zasadnutia
zborového vyboru raz za tri mesiace, aby mal vybor priebezny prehlad o praci
s ¢lenmi v jednotlivych kategoriach.

POZNAMKY K 9. KAPITOLE

1. Svadobny obrad (Pozri str. 72.) — V nicktorych krajinach musi byt kazatel
uradne registrovany, aby mohol viest obrad svadby. V mnohych oblastiach kaza-
tel moze viest cely svadobny obrad, ale sobasny list m6ze podpisat iba prislusny
Gradnik $tatnej spravy (matriky), ktory je zvy€ajne pritomny na obrade a sleduje,
¢i snabenci odpovedali predpisanym sp6sobom na uréené otazky. V inych kraji-
nach kazatel neméze vobec uzatvarat manzelstvo, pretoze uzavretie manzelstva
sa povazuje za civilnopravny akt. V takychto pripadoch kazatel vedie zvlastnu
poboznost v domove alebo v modlitebni, poéas ktorej vyprosuje pozehnanie
pre novomanzelov.

2. Vzdelavanie a pomoc star$im zboru (Pozri str. 73.) — Prvoradu zodpoved-
nost za vzdelavanie star$ich zboru nesie povereny kazatel. Kazatelské oddelenie
pri zdruZeni v spolupraci s oddeleniami st nabadané, aby pripravovali pravidel-
né stretnutia a $kolenia pre star$ich zboru. Aby sa prehlibila spolupraca medzi
kazatelom a star$im zboru, odporucame, aby sa na takychto akciach organizo-
vanych zdruzZenim pre starSich zborov zGcastnili aj kazatelia. Prizvani by mali
byt veduci zborov a veduci skupin, ktori plnia

3.Vzdelavanie a pomoc diakonom a diakonkam (Pozri str. 74-77.) - Hlavnu
zodpovednost za vzdelavanie star$ich zboru nesie povereny kazatel. Oddelenie
pre kazatelskd sluzbu pri zdruzeni je v§ak povzbudzované, aby pripravovalo
pravidelné stretdvania a $kolenia pre diakonov a diakonky.

4. Starostlivost o majetok zboru (Pozri str. 76, 78.) — Ulohou diakonov a dia-
koniek je zabezpedit upratovanie a udrzbu modlitebne a postarat sa o to, aby
okolie budovy bolo ¢isté a upravené. Znamena to zaistenie urcitého typu sprav-
covskej sluzby. Vo velkych zboroch, kde je potrebné zamestnat spravcu, diakoni
moézu odporudit vhodnt osobu, o ktorej potom vybor zboru hlasuje, pripadne
vybor zboru poveri diakonov, aby spravcu vybrali sami. Vietky zasadné vydavky
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na opravu modlitebne musia byt schvalené vyborom zboru. Faktary a Géty za
opravu a idrzbu modlitebne, rovnako ako platby za elektrinu, plyn, vodu a po-
dobne vybor odovzdava pokladnikovi zboru na uhradenie.

5. Zborové zaznamy (Pozri str. 79.) — Zapisy z rokovania vyboru musia byt
uchované v zborovej knihe alebo inym vhodnym sp&sobom, ktory uréi zbor. Mu-
sia obsahovat datum a ¢as zhromazdenia, pocet pritomnych ¢lenov a obsahovat
zaznamy o vSetkych prijatych rozhodnutiach. Tajomnik tieZ zaobstara zoznam
vsetkych podvyborov a komisii, vytvorenych poéas pracovnych zhromazdeni
zboru, zaznamena Glel, pre ktory boli zriadené, a pravomoci, ktoré im boli zve-
rené. V niektorych krajinach zborové knihy dodava nase cirkevné vydavatelstvo
alebo knihkupectvo.

V zborovej knihe sa vedd zaznamy o ¢lenoch zboru s uvedenim, kedy bol
¢len prijaty, pripadne prepusteny. Zaznamy musia byt vedené chronologicky, ku
kazdému zapisu musi byt poznamenané, kedy bolo prijaté rozhodnutie o prijati
alebo prepusteni ¢élena. Evidencia ¢lenov musi byt vedena presne a aktualne, aby
poskytovala udaje o aktualnom pocte ¢lenov daného zboru.

6. Kore$pondencia s ¢lenmi (Pozri str. 79.) — Tajomnik zboru ma udrziavat pra-
videlny pisomny kontakt s ¢lenmi zboru, ktori sa nezd¢astiiuju na zhromazdeni
v zbore, ma ich informovat o zaujimavych udalostiach a raste zboru, povzbudzo-
vat ich, aby tiez oni napisali o svojich aktivitach aspon raz za $tvrtrok.

7. Platenie objednanych ¢asopisov a knih v zbore (Pozri str. 81.) — Tam, kde
neexistuje cirkevné knihkupectvo, mézu élenovia zboru dat v obalke potrebnt
¢iastku spolu s riadne vyplnenou objednavkou knih, ¢asopisov, predplatnym na
tlacoviny, pripadne dalsich produktov tajomnikovi oddelenia osobnej sluzby'.
Pokladnik zboru zasle tieto objednavky a prostriedky cirkevnému knihkupectvu
alebo vydavatelstvu podla miestnych podmienok, pripadne rozhodnutia pri-
slusného zdruzenia. Na konci kazdého $tvrtroku tajomnik oddelenia osobnej
sluzby poda pocas pravidelného $tvrtroéného ¢lenského zhromazdenia zboru
spravu o stave finan¢nych vztahov zboru s cirkevnym knihkupectvom alebo
vydavatelstvom. Képiu spravy odovzda pokladnikovi zboru. (Pozri str. 96.97.)

8. Ochrana deti — Cirkev a zbory musia byt miestom, ktoré je pre nase deti
bezpeéné. Kazdy, kto je zapojeny do prace s detmi a mladistvymi, musi spliat
vSetky poziadavky stanovené Statom i cirkvou. V zaujme ochrany deti by mali
vSetky zbory prijat opatrenia, ktoré poskytnu detom dostatoént bezpe¢nost.
Medgzi tieto opatrenia moze patrit:

7 traktatnik
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a. Pritomnost dvoch dospelych — Pocas aktivit je potrebné, aby s detmi stale boli
dvaja dospeli.

b. Otvorené dvere — Vo vsetkych situaciach sa treba vyhybat situaciam, kde by
dochadzalo k prili§ osobnym kontaktom, a ponechat pri takych nevyhnut-
nych rozhovoroch radsej otvorené dvere. Tam, kde to nie je mozZné, je potreb-
né mat v blizkosti dalSicho veddceho.

c. Kontrola dobrovolnych spolupracovnikov — Potom, ¢o dobrovolnik vyplni po-
trebny dotaznik, je nutné vSetky informacie o iom preverit, a ak to vyzaduje
zakon, potom poziadat aj o tradné preverenie jeho minulosti.

d. Pravidlo Siestich mesiacov — Toto pravidlo vyzaduje, aby novopokrsteni alebo
prevedeni ¢lenovia mohli pracovat s detmi az po Siestich mesiacoch od pri-
jatia do zboru.

e. Vzdelavanie — Je dolezité, aby sa uditelia aj dobrovolnici pravidelne vzde-
lavali, a2 mohli tak lepsie rozumiet detom, chranit ich a posiliiovat ich vieru.

Predstavitelia jednotlivych zborov by sa mali obratit na prislusné zdruzenie,
ktoré ich zoznami s miestnymi poziadavkami cirkvi i Statu na tych, ktori chca
pracovat s detmi.

Dalsie potrebné informacie k tejto téme st dostupné na internetovej adrese:
www.adventistrisk.org.

9. Materialy pre ASLPS (Pozri str. 84.)

Dalsie informécie o siedmich oblastiach ¢innosti tohto oddelenia alebo pristup
k materialom najdete na strankach www.possibilityministries.org. (V ¢eskoslo-
venskom prostredi je k dispozicii web: bezbarier.casd.cz.)

10. Materialy pre oddelenie deti (Pozri str. 90.)

— The Children’s Ministries Handbook; A StepbyStep Guide for Children’s
Leaders Around the World, 2005

— The Children’s Ministries Coordinator; A StepbyStep Guide for Organizing
Children’s Ministries in the Local Church, 2005

— Pastor’s & Elder’s Handbook for Children’s Ministries, 2005, Silver Spring
MD: Children’s Ministries, General Conference of Seventhday Adventists.

Dalsie potrebné informacie mozno ziskat u vediceho oddelenia deti pri zdruze-
ni a na internetovej adrese: www.children.adventist.org.
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12. Materialy pre oddelenie adventistickej sluzby rodinam (Pozri str. 89.)

— Caring for Families Today: A Guide for Family Ministries, 2009. Silver Spring
MD: Family Ministries, General Conference of Seventhday Adventists.

Dalsie potrebné informacie mozno ziskat u vediceho oddelenia adventistickej
sluzby rodinam pri zdruZeni a na internetovej adrese: www.family.adventist.org

13. Materialy pre oddelenie zdravia (Pozri str. 90.)

— CELEBRATIONS (Podklady pre dvanastdielny program o zakladoch zdravé-
ho Zivota, ktoré zahfniaju poznamky pre lektora a prezentacie v PowerPoint)

— CHARTERS (Séria prednasok pre laickG verejnost s prezentaciami
v PowerPoint)

— Foundations for Health Ministry (84 lekcii o zakladoch zdravého Zivotného
$tylu pre veducich oddelenia zdravia)

— Breathe Free (Podklady pre seminar na pomoc tym, ktori chc prestat fajcit)

— Youth Alive (Program na budovanie zdravia a odolnosti zamerany na
mladez)

— Vegetarian Cuisine Instructor’s Course (Obsiahla a zrozumitelna priru¢ka)
— Birthing Companions (Pomocny material pre mladé tehotné Zeny)
— Regeneration (Dvanastdielny program pre boj so zavislostou)
— My Vegetarian Food Pyramid (Malé aj vicSie plagaty)
14. Materialy pre oddelenie nabozenskej slobody (Pozri str. 91.)

Dalsie potrebné informacie mozno ziskat u vedticeho oddelenia ndbozenskej
slobody pri zdruzeni a na internetovej adrese www.adventistliberty.org.

15. Materialy pre oddelenie kniznej evanjelizacie (Pozri str. 92.)

— Literature Ministry Training Manual (Trojdielny manual s prezentaciami
v PowerPoint)

— The Publishing Ministry and the Church (Brozira)
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— Student Literature Evangelism Manual

— Miracles of Grace (Kniha, ktora obsahuje 365 osobnych svedectiev kniz-
nych evanjelistov z celého sveta)

— The Literature Evangelist (Casopis oddelenia kniznej evanjelizacie pri Ge-
neralnej konferencii)

Dalsie potrebné informacie mozno ziskat u vedticeho oddelenia kniznej evanje-
lizacie a na internetovej adrese: www.adventistpublishing.org.

16. Materialy pre oddelenie sobotnej $koly a osobnej sluzby (Pozri str. 93.)
— Lekcie sobotnej $koly pre jednotlivé vekové kategérie (Adult, InVerse, Cor-
nerstone Connections, RealTime Faith, PowerPoints, Primary, Kindergarten
a Beginner)

— In Step with Jesus (lekcie sobotnej $koly pre novych ¢lenov zboru)
— Sabbath School Handbook
— Personal Ministries Handbook

— Keys for Sabbath School & Personal Ministries Leaders (Séria letdkov)

— Reaching & Winning (Séria brozur pre osobnt sluzbu a pracu s ludmi roz-
neho nabozenského vyznania a inych cielovych skupin)

— Keys to Adventist Community Services (letaky/priru¢ka)
— Adventist Community Services Handbook
— The Sharing (Informaény bulletin oddelenia)

— Comunity Services and Urban Ministry Certification Program
(www.sabbathschoolpersonalministries.org/acs_iicm)

Dalsie potrebné informacie moZno ziskat u vedticeho oddelenia sobotnej $koly
a osobnej sluzby alebo na internetovych adresach:

www.sabbathschoolpersonalministries.org

www.GraceLink.net
www.JuniorPowerPoints.org
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www.RealTimeFaith.net
www.CornerstoneConnections.net
www.InVerseBible.org
www.SabbathSchoolU.org
www.InStepwithJesus.org

Sabbath School app (mobilna aplikacia)

17. Adventisticka dobroéinna a socialna sluzba (Adventist Community
Services) (Pozri str. 91.) — V niektorych oblastiach posobi spolo¢nost Dorkas
aAdventisticki muzi, alebo iné organizacie, ktoré sluzia v socialnej oblasti mimo
zbor, a boli schvalené prislusnou regionalnou cirkevnou administrativou. V tom-
to pripade si zbor zvoli koordinatora (nie veduceho) Adventistickej dobroéinnej
a socialnej sluzby (Adventist Community Services), ktory bude koordinovat
dobro¢inné socialne aktivity vetkych jednotlivych oddeleni a organizacii zbo-
ru, vratane oddelenia diakonov a diakoniek.

Veduci spolo¢nosti Dorkas, Adventistickych muzov a inych schvalenych or-
ganizacii miestneho zboru a koordinator Adventistickej doboréinnej a socialnej
sluzby (Adventist Community Services) su ¢lenmi vyboru oddelenia osobnej
sluzby ako to ustanovuje Cirkevna prirucka.

Ked sa zacina planovat a organizovat dobro¢inna socialna ¢innost v danej
oblasti, odportéa sa postupovat podla modelu Adventistickej doboréinnej a so-
cialnej sluzby (Adventist Community Services). Tento model zapdja vSetkych
¢lenov zboru do Sirokej Skaly aktivit, ktoré zodpovedaja naplnaniu potrieb v da-
nej oblasti planovaného po6sobenia.

Dalsie informacie moZno ziskat na internetovej adrese www.sabbathschoolper-
sonalministries.org — Adventist Community Services.

18. Materialy pre oddelenie krestanského spravcovstva (Pozri str. 98.)

— Steps to Discipleship, 2009. Silver Spring, MD: Stewardship Ministries, Ge-
neral Conference of Seventhday Adventists.

Dalsie potrebné informacie moZno ziskat u vediceho oddelenia krestan-
ského spravcovstva pri zdruzeni, Unii alebo divizii a na internetovej adrese:
www.stewardship.adventist.org.

19. Materialy pre oddelenie sluzby Zien (Pozri str. 98.)

— Leadership certification levels 1-4
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— Materialy pre zvlastne prilezitosti, ako je Den modlitby, Den sluzby Zien,
alebo Den prevencie zneuzivania

— Pastor’s and Elder’s Handbook for Women’s Ministries.

Dalsie potrebné informacie je mozné ziskat u veducej oddelenia sluzby zien na
prislusnom zdruzZeni a na internetovej adrese: www.women.adventist.org.

20. Organizacia oddelenia mladeze (AYM) (Pozri str.) — Podrobnejsie infor-
macie o organizaénej Struktare oddelenia mladeze v danej oblasti poskytne ve-
duci oddelenia prislusného zdruzenia. Ddlezité vsak je, aby kazdy zbor zmapo-
val situaciu svojej mladezZe, rodin, zdrojov, ktoré ma k dispozicii, vhodnych os6b
amiestnosti a vypracoval najleps$i mozny program pre mladez na zaklade svojich
podmienok a moznosti.

Pre nazov oddelenie mladeze mo6zu byt pouzité rozne vyrazy, ako napriklad
»zdruzenie®, ,spoloéenstvo®, ,klub“ atd. Vzdy by vSak z nazvu malo byt zrejmé,
Zeide o ,adventistickd mladez®.

21. Materialy pre oddelenie mladeze (Pozri str. 99.) Pre materialy a zdroje
pre pracu s mladeZou sa ¢inovnici miestneho zboru maji prednostne obratit na
zodpovednych pracovnikov prislu§ného zdruzenia, inie a divizie. Okrem toho
je znaéné mnozstvo materialu pre pracu s mladezou vsetkych vekovych katego-
rii na webovych strankach oddelenia mladeze pri Generalnej konferencii. www.
youth.adventist.org.

POZNAMKY K 10. KAPITOLE

1. Prehlad moznych &inovnikov zboru (Pozri str. 109.). Menovaci vybor vy-
bera ¢lenov zboru, ktori by mali slazit ako ¢inovnici v roznych oblastiach zbo-
rového Zzivota. V malych zboroch bude tento zoznam samozrejme kratsi. Velké
zbory naopak budi mat zoznam ¢inovnikov dlhsi. Tu je navrh, o ktorych sluzob-
nostiach mozno uvazovat:

star$i zboru

diakon

diakonka

tajomnik

pokladnik a jeho zastupca

koordinator prace so zaujemcami

vybor zboru

spravna rada skoly

vedtci Adventist Community Services (Adventistickd dobro¢inna a socialna
sluzba) alebo vedici spolo¢nosti Dorkas
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tajomnikpokladnik Adventist Community Services (Adventisticka dobro¢inna
a socialna sluzba) alebo veduci spoloénosti Dorkas

koordinator ASLSP

vedtci hudby a spevu pri oddeleni mladeze

klavirista ¢i organista oddelenia mladeze

tajomnik

pokladnik oddelenia mladeze

veduci Klubu Adventurer

veduci Klubu Ambassador

veduci a zastupca Klubu Pathfinder

koordinator prace so studentmi

veduci mladsej mladeze

koordinator biblického kore$pondenéného kurzu

koordinator oddelenia deti

veduci hudby alebo zborového spevu

zborovy klavirista alebo organista

vedtci oddelenia komunikacie alebo vyboru komunikacie

veduci dobroc¢innej a socialnej sluzby

veduci oddelenia vychovy

veduci oddelenia krestanského domova

veduci oddelenia zdravia

vedtci oddelenia osobnej sluzby

tajomnik oddelenia osobnej sluzby

veduci oddelenia kniznej evanjelizacie

veduci oddelenia nabozenskej slobody

veduci a zastupca vediceho oddelenia sobotnej Skoly

tajomnik oddelenia sobotnej skoly

vedtci jednotlivych odvetvi sobotnej $koly

tajomnik pre investicie oddelenia sobotnej $koly

koordinator pre spisy Ellen Whiteovej

veduci oddelenia krestanského spravcovstva

veduci prazdninovej biblickej skoly

veduca oddelenia sluzby Zien

Je mozné samozrejme zvazit aj iné potrebné sluzobnosti.
Cinovnici ZdruZzenia pre rodinu a §kolu (vedci a tajomnik): Ak zbor prevadz-
kuje jednu vlastna $kolu, ddva menovaci vybor svoje navrhy spravnej rade, ktora

potom poveri tychto ¢inovnikov. Ak zbor prevadzkuje viac $kol, potom je cely
proces vedeny spravnou radou $koly. (Pozri str. 91 a 132.)
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POZNAMKY K 11. KAPITOLE

1. Sobotna Skola (Pozri str. 117.) — Cas vymerany pre sobotnu $kolu, je zvy&ajne
hodina a desat minut. Tento zvyk vSak nie je prekazkou, aby sa ur¢ité zdruzenia ne-
mohli dohodnt na kratsej ¢i dlhsej dobe. Treba vSak brat do Gvahy, aby bol k dis-
pozicii dostato¢ny ¢as na predstavenie evanjeliza¢nych aktivit a ¢innosti svetovej
cirkvi, na zbierku dobrovolnych darov a aspon tridsat minat na stadium Biblie.

2. Konkrétna podoba bohosluzby (Pozri str. 117.118.) — Vlastna podoba bo-
hosluZzieb velmi zavisi od prostredia, krajiny a miestnej kultdry. VSeobecne moz-
no navrhnat dve zakladné podoby:

Dlhsia podoba bohosluzby
— Uvodné hudba
— Oznamy
— Prichod Géastnikov na pé6dium
— Oslava a vzyvanie Boha's
— Slavnostna spolo¢na modlitba
— Citanie z Pisma
— Spievany chvalospev
— Modlitba
— Hudobny prispevok
— Zbierka
— Piesen
— Kazanie
— Spolo¢na piesen
— Modlitba — prosba o pozehnanie®
— Chvila pre ticht modlitbu
— Zavere¢na hudba

Kratsia podoba bohosluzby
— Oznamy
— Spolo¢na piesen
— Modlitba
— Zbierka
— Hudobny prispevok
— Kazanie
— Spolo¢na piesen
— Modlitba — prosba o pozehnanie
— Kratka chvila pre ticht modlitbu

8 v anglickom originali ,doxology*
¥ v anglickom originali ,benediction”
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%

3. Forma bohosluzby (Pozri str. 118.) Ked téastnici bohosluzby na pédiu po-
klaknd, zhromazdenie by sa malo ticho na mieste sklonit a prosit o Boziu pri-
tomnost a pozehnanie. Chvila déstojného ticha je vhodnou pripravou na to, ¢o
bude nasledovat.

Bohosluzba sa sklada z dvoch zakladnych ¢asti:

a) Zborové spoloéenstvo vzdava Bohu chvalu a Gctu vyjadrent piestiami,
modlitbou a darmi.

b) Posolstvo z Bozicho slova.

Ten, kto vedie zhromaZdenie do BoZej pritomnosti pastoralnou modlitbou, by
mal k tomuto aktu pristupovat s Gctou, pokorou a vedomim jeho délezitosti.
Ten, kto sa modli, zvy¢ajne poklakne smerom k zhromazdeniu, ktoré je zase ob-
ratené k nemu. Ak je to mozné a vhodné, poklakne aj zhromazdenie. Modlitba
by mala byt kratka a stru¢na, ale mala by zaroven obsahovat prejavy chvaly, po-
dakovanie i zmienku o osobnych potrebach zhromazdenych a celosvetového
spolodenstva.

Délezitou stcastou bohosluzby je zbierka darov. Biblia nas pozyva k boho-
sluzbe nielen slovami: ,,Vzyvajte Hospodina v posvitnej nadhere® ale tiez: ,,Pri-
neste obetny dar a vstupte do jeho nadvori.“ (Z 96,9.8) Prinesenie darov je teda
prirodzenou stcastou spoloénej bohosluzby.

Je tiez vhodné, aby do tejto asti bohosluzby bol zaradeny hudobny prednes
alebo spolo¢ny chvalospev.

Potom prichadza jedna zo zasadnych &asti bohosluzby, pri ktorej je Bozi lud
duchovne ,syteny®. Silu a moc Bozej slavy citit v§ade tam, kde je spolo¢enstvo
duchovne posiliiované a fudia vnimajd, Ze ,,Boh navstivil svoj Tud® (Luk 7,16).
Ten, kto prinasa posolstvo, musi vnimat posvitnost tejto tlohy a byt vzdy sta-
rostlivo pripraveny.

Pri planovani poradia a priecbehu bohosluzby spolupracuju s kazatelom starsi
zboru. Ak nema zbor svojho prideleného kazatela, potom tato zodpovednost
nesie starsi zboru, ktory bohosluzbu vedie alebo vedenim poveri niekoho iného.
Niekedy méze byt bohosluzba zamerana na osobné svedectvo a chvalu alebo
mozno dat priestor nieckolkym élenom, aby sa podelili o svoje sktisenosti z mi-
sijnej prace.

4. Dal$ie zhromazdenia (Pozri str. 118.119.) — Pre zddraznenie a posilnenie
evanjelizaéného nasmerovania élenov zboru méze oddelenie osobnej sluzby

zorganizovat niektoré dalsie zhromazdenia. Napriklad:

a) Desatminttové programy oddelenia osobnej sluzby kazd sobotu po skon-
Ceni sobotnej $koly, este pred zaciatkom vlastnej bohosluzby s kazanim.
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b) Stretnutie uprostred tyzdna spojené s modlitebnym zhromazdenim. V ta-
kom pripade by prva ¢ast stretnutia mala byt venovana duchovnému po-
solstvu, potom by mala nasledovat modlitebna chvila. Mali by sme mat na
pamiti, ze uctievanie Boha je zivotne dolezité pre duchovny rast a pripravu
na sluzbu. Zvy$ny ¢as mozno venovat $koleniu a priprave ¢lenov na evanje-
lizaénu sluzbu. Clenovia maja byt zoznamovani s réznymi evanjelizaénymi
metdédami a maji mat moznost predkladat na diskusiu problémy, na ktoré pri
svojej osobnej praci narazili.

Stretnutia oddelenia osobnej sluzby sa mézu konat v roznom ¢ase, ako to naj-
lepsie vyhovuje potrebam a moznostiam zboru. Vybor osobnej sluzby v zbore
ma zhromazdenia oddelenia osobnej sluzby starostlivo pripravovat, aby sa stali
prilezitostou na duchovné ozivenie a praktickd pripravu. Vybor ma dbat na to,
aby sa tieto zhromazdenia konali rovnako pravidelne a s nadvidznostou ako os-
tatné zhromazdenia zboru.

5. Umyvanie néh (Pozri str. 119.) — Pri umyvani néh je potrebné zabezpeéit
oddelené priestory pre muzov a Zeny. Tam, kde si v budove schody a iné podob-
né prekazky, treba mysliet na telesne handicapovanych. Na miestach, kde je to
spololensky prijatelné a miestny $tyl odievania tomu zodpoveda, mozno mat aj
$pecialne priestory, kde si m6zu umyvat spoloéne nohy manzelia alebo rodicia
a pokrstené deti. Niektori citlivi ¢lenovia mézu pri volbe partnera na umyvanie
noh prezivat trapne chvile, preto veduci zboru maja uréit vhodné osoby, ktoré
takymto élenom pomoZu najst partnera na umyvanie noh.

Pred samotnou Veéerou Panovou by si vetci mali dokladne umyt ruky. Ti,
ktori vedd obrad, by tak mali z hygienickych dévodov urobit verejne.

6. Chlieb a vino (Pozri str. 119.) Ked sa zbor znovu stretava v modlitebni, ka-
zatel a starsi zboru zaujimajui miesta za stolom, na ktorom je pripraveny chlieb
avino, a diakoni a diakonky zaujimaja tiez svoje uréené miesta, mozno spievat
vhodnu spolo¢nu piesen.

Potom sa snime obrusok, ktory prikryva chlieb.

Dalej je vhodné &itat text Pisma, napriklad: 1 Kor 11,23.24; Mat 26,26; Mar
14,22; Luk 22,19, alebo mbze az teraz zazniet kratke kazanie. Moze byt velmi
ucinné, ak zdoraznuje symboliku chleba a vina. Posluchadi si potom pri prijima-
ni symbolov jeho my§lienky dobre pamatajd.

Ked vysluhujuaci kazatel a starsi zboru prosia o poZehnanie pre chlieb, zvyéaj-
ne si klakna. Zhromazdenie pritom méze tiez klacat alebo zostat sediet.

Vicsina chleba, ktory bude rozdavany, je nalamana na potrebné kusky uz
pred zalatim poboznosti. Len mala Cast je ponechana vcelku, aby ju mohol
vysluhujuci kazatel alebo star$i zboru rozlomit pri samotnom obrade. Kazatel
a stars$i zboru potom odovzdaji podnosy s chlebom diakonom a ti nimi sltzia
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celému zhromazdeniu. V mensich zboroch mé6ze véetkych pritomnych obsluzit
kazatel alebo starsi.

Pocas roznasania moze v modlitebni zniet pripravena hudba alebo piesen,
vhodné osobné svedectvo, kratke zhrnutie kazania, vybrané ¢itanie, spoloény
spev celého zhromazdenia alebo ticha hudba.

Kazdy Gcastnik Veéere Panovej podrzi v ruke ¢ast chleba az do chvile, ked
ma v ruke chlieb aj vysluhujuci kazatel a starsi zboru. Ked maju vsetci v ruke
chlieb, vyzve ten, kto obrad vedie, aby vSetci spolo¢ne prijali chlieb. V &ase, ked
sa prijima chlieb, sa celé zhromazdenie ticho modli.

Kazatel dalej precita vhodny text Pisma, ako napriklad 1 Kor 11,25.26;
Mat 26,27-29; Mar 14,23-25 alebo Luk 22,20. Vysluhujuci kazatel ¢i star$i zbo-
ru poklaknd k modlitbe o pozehnanie vina.

Diakoni znovu sliZia rozna$anim vina zhromazdeniu. Cas roznagania moze
byt vyplneny podobne ako priroznasani chleba. Ked majt kalisky aj vysluhujtci
kazatel a star$i zboru, vSetci prijimaja vino naraz.

Symboly m6zu byt podané tym, ktori sa zGéastniuji na Veceri Panovej aj na-
sledujacim spésobom: Po pozehnani je chlieb rozlamany a poloZeny na podnos
vedla kaliskov s vinom. Veriaci si vezmu z podnosu naraz chlieb i vino. Zhromaz-
denie spolu prijme chlieb a po modlitbe aj vino. Potom nasleduje ticha modlitba.
Tam, kde s v laviciach alebo na sedadlach odkladacie poli¢ky pre kalisky, je
vhodné zbierat kali$ky az po skonéeni poboznosti.

7. Clenské zhromazdenia (Pozri str. 123.) — Spravy mdZu zahffiat nasledujice
oblasti:

a) Sprava tajomnika o poéte ¢lenov zboru, vratane poctu ¢lenov prijatych
a prevedenych z inych zborov. M6Ze sa tieZ zmienit o pocte, nie nevyhnutne
o menach tych, ktori boli po¢as roka zbaveni ¢lenstva v cirkvi, aj tych, ktori
zomreli. Stru¢ny prehlad uzneseni vyboru zboru by mohol zaujimat véetkych
¢lenov zboru.

b) Sprava veduceho oddelenia osobnej sluzby mé obsahovat prehlad evanje-
liza¢nych aktivit, vratane dobro¢innej (socialnej) sluzby, a plany pre dalsiu
¢innost. Nasledovat by mala sprava tajomnika oddelenia osobnej sluzby.

¢) Spréava pokladnika ma obsahovat sumu prijatych desiatkov odoslanych na
zdruZenie a Gplnu spravu o prijatych a odoslanych misijnych zbierkach. Dalej
ma sprava ukazat vSetky prijmy a vydavky zboru.

d) Sprava diakonov a diakoniek o navstevach élenov, o praci pre nadznych

a ludi v socialnej tiesni, pripadne o vSetkych dalsich ¢innostiach, ktoré spa-
dajt do ich oblasti.
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e) Sprava tajomnika oddelenia mladeze o evanjeliza¢nych aktivitaich mladeze
ainych programoch mladeze.

f) Sprava tajomnika sobotnej skoly o pocte ¢lenov sobotnej skoly a dalSich
otazkach tykajtcich sa sobotnej skoly.

g) Sprava pokladnika o finanénej situacii cirkevnej $koly, s uvedenim potrieb
vybavenia alebo inych otazok tykajacich sa skoly.

h) Sprava riaditela alebo ucitela cirkevnej $koly, ktora ma uviest pocet Ziakov,
predstavit vychovny program Skoly, pocet pokrstenych Ziakov pocas roka
a vysledky zapojenia ziakov do zborovych programov.

i) Sprava veduceho zdruzenia pre domov a $kolu o ¢innosti a potrebach
zdruzenia.

j) Sprava vedticeho oddelenia komunikacie tykajica sa tlace, rozhlasu, tele-
vizie a dalSich aktivit zboru v oblasti, kde zbor Zije a pdsobi.

8. Podvybory a komisie (Pozri str. 128.) — Vedci jednotlivych vyborov a pod-
vyborov by mali pravidelne predstavovat svoje spravy. Vo velkych zboroch moze
vybor zboru vytvorit napr. podvybor pre evanjelizaciu. Tento podvybor by mali
tvorit vedaci oddelenia, ktoré sa zameriavaji na p6sobenie mimo zbor, a predse-
dat by mu mal jeden zo starS$ich zboru. Podvybor bude podavat navrhy a spravy
vyboru zboru a bude plnit tlohu koordinatora evanjelizaénej ¢innosti jednot-
livych oddeleni.

9. Materialy pre oddelenie mladeze (Pozri str. 128.129.) — Pomdcky a mate-
rial pre pracu s mladezou mozno ziskat od oddelenia mladezZe pri divizii, inii
azdruzeni. Generalna konferencia vydava stvrtro¢ne Casopis Youth Ministry Accent
zamerany na pracu s mladezou. Vydava aj cely rad drobnych tematickych tlaco-
vin pre pracu v tejto oblasti.

POZNAMKY K 12. KAPITOLE

1. Materialy pre oddelenie krestanského spravcovstva (Pozri str...) — V an-
glictine je k dispozicii publikacia Steps to Discipleship, 2009. Silver Spring, MD:
Stewardship Ministries, General Conference of Seventhday Adventists.

Dalsie potrebné informacie mozno ziskat u vediceho oddelenia krestan-
ského spravcovstva pri zdruZeni a na internetovej adrese: www.stewardship.
adventist.org.
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2. Priklad rozpoétu zboru — Priklad rozpoctu vypracovaného pre zbory v CeskoSlo-
venskej unii je uvedeny v prirucke ,,Pokyny pre vedenie uictovnej evidencie v zboroch Cirkvi
adventistov s.d.”, ktorii moZno ziskat'u hospoddra kazdého zdruZenia.
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ABC
CG
CH
CK
CT
CS
CTBH
CW
CZ
Ev
EW
GW
KP
MB
MM
MYP
PK
PP
RH
SA
ST
1T
™

VS
VYCH

Adventisticky biblicky komentar AHThe Adventist Home
Child Guidance

Counsels on Health

Cesta ku Kristovi

Counsels to Parents, Teachers and Students
Counsels on Sabbath School Work
Christian Temperance and Bible Hygiene
Counsels to Writers and Editors

Cesta ku zdraviu a zZivotnej harmonii
Evangelism

Early Writings

Gospel Workers

Kristove podobenstva

Myslienky z Vrchu blahoslavenstiev
Medical Ministry

Messages to Young People

Proroci a krali

Patriarchovia a proroci

Review and Herald

Skutky apostolov

Sings of the Times

Testimonies, zv. 1

Testimonies to Ministers

Tazba vekov

Velky spor vekov

Vychova
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