USTAVA

Cirkvi adventistov siedmeho dia

Preambula

Tuto Gstavu vyhlasujeme preto, aby sme potvrdili, Ze

- na zéklade ucenia Pisma svitého povazujeme za nevyhnutné zachovat poriadok a disciplinu v cirkvi a umoznit’ jej
blizsie upravit’ podrobnosti vnutorného Zivota

- sa povazujeme za sucast’ svetového spolocenstva Cirkvi adventistov siedmeho dia a preto sa tato Gistava musi
vykladat’ vzdy v stilade so zasadami zakotvenymi v Cirkevnom poriadku a v Pracovnych zasadach Generalnej
konferencie Cirkvi adventistov siedmeho dia

- chceme mat’ tito Gstavu a k nej ako jej neoddelitel'nu stiéast’ pripojené Zakladné vierou¢né vyroky Cirkvi adventistov
siedmeho dna a ustanovit’ ich zaviznost’ pre vSetkych jej ¢lenov, organy, predstavitelov a institacie.

Cast’ .

Ziakladné ustanovenia

él 1

(1) Cirkev adventistov siedmeho dia (d’alej len ,,cirkev*) je krestanské spolo¢enstvo veriacich, ktori dobrovolne prijali
a prezivajui vyznanie viery formulované v Zakladnych vierou¢nych vyrokoch Cirkvi adventistov siedmeho dia.

(2) Cirkev je statom uznanou a registrovanou cirkvou pdsobiacou na iizemi Slovenskej republiky.

(3) Organizaé¢nu Struktaru cirkvi tvoria tieto organiza¢né jednotky:

a) zbory ako miestne spoloCenstva veriacich

b) Slovenské zdruzenie Cirkvi adventistov siedmeho dia (d’alej len ,,zdruzenie®) ako zvazok zborov.

(4) Sidlom cirkvi je Bratislava.

¢l. 2

Poslanie cirkvi a jej ilohy

(1) Cirkev vychadza z pdvodného ucenia krestanskej cirkvi, ako je podané v Novej zmluve a je pokracovatel'kou
reformacného usilia nasich predkov. Vyznava vieru v Boha Otca, Syna a Ducha Svitého. Prijima Jezisa Krista za
svojho jediného Pana a Spasitel’a a chce ho z vd’a¢nosti a lasky vo vSetkom posluchat’ a nasledovat’. Uznava platnost’
Desatora Bozich prikazani, na zaklade ktorého zachovava siedmy deil - sobotu - ako den odpoc¢inku ustanoveny Bohom.
Jej pravidlom viery a zivota je Pismo svété - Stara zmluva a Nova zmluva - v jeho plnom zneni.

(2) Zékladnou ulohou, pravom a povinnost'ou cirkvi je zvestovat’ vecné evanjelium nasho Pana a Spasitel’a, vyzyvat’
vsetkych l'udi, aby prijali Jezisa Krista za svojho osobného Spasitela a pripojili sa k jeho cirkvi. Viest ich, aby sa
pripravovali na jeho skory druhy prichod, ako je to symbolicky vyjadrené v posolstve troch anjelov v 14. kapitole knihy
Zjavenie.

(3) Cirkev sa usiluje najmé zvestovat’ Bozie slovo, hlasat’ sposob Zivota podla evanjelia, napliiat’ nabozenské potreby
veriacich, konat’ krestansku dobrocinnost’ a sluzit roznymi formami.

(4) V snahe dosiahnut’ tento ciel’ cirkev vykonava najmi nabozenské obrady a programy, katecheticku, pastoracnt,
evanjelizacnu, zdravotnu, osvetovu, ekologicku, vychovni, dobro¢innt, kultirnu a verejno-informaénu ¢innost’,
podporuje vzajomnu toleranciu, mier, bratstvo a krest’ansku lasku medzi 'ud’'mi vSetkych vyznani, narodov, narodnosti
a ras, obhajuje ob¢ianske prava a slobody, najmé slobodu svedomia a nabozenského vyznania a chrani svoje dobré
meno a povest’.

(5) Na splnenie svojho poslania a uloh cirkev d’alej vyuziva

a) tlac, periodické a neperiodické publikacie

b) rozhlasové, televizne i d’alsie typy audiovizudlnych programov, ktoré vytvara a $iri sama alebo prostrednictvom na to
opravnenych osob

¢) kurzy

d) institacie, ktoré cirkev zriad'uje a prevadzkuje

e) kultirne, vzdelavacie, vychovné, zdravotnicke a iné zariadenia, zriadené inymi subjektmi s ich sthlasom.

¢L3

Spolupraca so svetovou Cirkvou adventistov siedmeho dia

(1) Cirkev je sticast'ou svetovej Cirkvi adventistov siedmeho dia, podiel’a sa bezprostredne, najméa slobodnou ucast’ou
svojich ¢lenov, na praci jej organov, uskutocituje svoje programy v sulade s jej programami, hmotne a moralne
podporuje celosvetové adventistické hnutie.

(2) Hoci je vo vierou¢nych otazkach viazana Pismom svitym, v otazkach cirkevno-organiza¢nych a cirkevno-pravnych
uznava vyssie organy celosvetovej cirkvi, predovsetkym Generalnu konferenciu Cirkvi adventistov siedmeho dia a
organy prislunej izemnej divizie Generalnej konferencie a Cesko-Slovenskej tnie Cirkvi adventistov siedmeho diia.
(3) Organy zdruzZenia sa staraji o to, aby vnutorné predpisy cirkvi, vratane ustavy cirkvi, boli v sulade s predpismi
vydavanymi vysS$imi organmi svetovej Cirkvi adventistov siedmeho dna, predovsetkym Cirkevnym poriadkom (Church



Manual) a Pracovnymi zasadami Generalnej konferencie Cirkvi adventistov siedmeho dia (Working Policy).

¢l. 4

Cirkev a stat

(1) Cirkev spravuje vlastné zalezitosti slobodne a nezavisle od Statu, pritom sa riadi vlastnymi vnutornymi predpismi;
spolupracu so Statnymi organmi a instituciami v zaujme rozvoja 'udskej osobnosti, zachovania slobody svedomia

a v§eobecného dobra povazuje za uzitocnu a podporuje ju.

(2) Vo vztahu k statu cirkev dba o to, aby prava veriacich, cirkvi a nabozenskych spolocnosti boli zarucené ustavou
Statu a zakonmi, efektivne chranené §tatnou mocou a aby neboli podrobované inym obmedzeniam nez tym, ktoré st v
pravnom State nevyhnutné.

(3) Cirkev sa usiluje najmai o to, aby mal kazdy zabezpeCent slobodu svedomia a vyznania a aby tym, ktori o to Ziadaju,
bola dana skutocna i zakonom garantovand moznost’ svétit’ sobotu - od piatkového do sobotného zapadu sinka - ako den
odpocinku podla Pisma svitého a konat’ nabozenské obrady.

Cast'Il.

Clenovia a pracovnici cirkvi

Hlava prva

Clenovia cirkvi

éL s

Vznik ¢lenstva

(1) Clenom cirkvi sa moze stat’ kazdy vekovo a rozumovo sposobily ¢lovek, ktory dobrovolne a na zéklade slobodného
rozhodnutia vyznava a prakticky preziva poslanie, ulohu a zivotny styl, ktory cirkev prijala.

(2) Clenstvo v cirkvi vznika rozhodnutim zboru na ziklade Ziadosti o prijatie za &lena, spravidla obradom krstu,
vynimocne na zéklade vyznania viery, ak bol ziadatel' uz v minulosti pokrsteny ponorenim.

(3) Kazdy clen cirkvi je sticasne ¢lenom niektorého zboru.

¢l 6

Prava Clena

(1) Kazdy clen cirkvi ma pravo za rovnakych podmienok vyuzivat’ zariadenia cirkvi a plne sa podielat’ na jej zivote

a ¢innosti, predovsetkym sa zcastiiovat’ na zhromazdeniach, obradoch a programoch konanych cirkvou.

(2) Kazdy clen cirkvi, proti ktorému nie je zavedené disciplinarne konanie, ma pravo volit’ a byt voleny do organov
cirkvi, vykonavat’ funkcie, ktorymi je povereny a vystupovat’ v zborovych zhromazdeniach.

(3) Clen cirkvi mé préavo obracat’ sa na organy cirkvi s podnetmi a staznostami; ak nie je s ich vybavenim spokojny,
mdze sa so ziadost'ou na preskumanie obratit’ podl'a povahy veci bud’ na vyssi vykonny organ, alebo méze ziadat, aby o
jeho veci rozhodlo prislusné pracovné zhromazdenie.

¢ 7

Dobrovol'ny zvizok vyplyvajuci z Clenstva v cirkvi

Kazdy ¢len cirkvi je zaviazany usilovat’ sa svojimi schopnostami a moznostami naplnit’ poslanie cirkvi, dodrziavat’ tato
ustavu, vnutorné predpisy cirkvi a rozhodnutia jej organov, moralne i materialne cirkev podporovat,, dostojne
reprezentovat’ svoju vieru i cirkev a podl'a svojich sil a schopnosti sa zucastiiovat’ na Zivote zboru a programoch cirkvi.

¢l. 8

Nasledky porusenia povinnosti vyplyvajicich zo zasad ¢lenstva

(1) Nedodrzanie povinnosti vyplyvajucich zo zasad ¢lenstva v cirkvi musi byt s ¢lenom prerokované a musi mu byt
poskytnuta moznost’, aby vysvetlil a obh4jil svoje konanie.

(2) Ak je dokazané porusenie povinnosti ¢lena a ak na napravu nestaci alebo k nej nevedie bratské napomenutie,
prislusny organ cirkvi rozhodne o

a) zavedeni disciplindrneho opatrenia na dobu najviac dvanastich mesiacov

b) vyliceni z cirkvi.

¢L9

Zanik Clenstva v cirkvi

(1) Clenstvo v cirkvi zanika:

a) vystupenim ¢lena z cirkvi na vlastn( ziadost’

b) vylucenim clena z cirkvi

¢) smrt’ou.

(2) Zanik c¢lenstva nezaklada pravo byvalého ¢lena alebo inych 0sob na vratenie finanénych alebo hmotnych prispevkov
a darov cirkvi alebo na podiel z majetku cirkvi.



¢l 10

Cirkevny poriadok podrobnejsie upravuje, kto a za akych podmienok méze byt’ prijaty za ¢lena cirkvi, pravomoci
cirkevnych organov rozhodovat’ o zavedeni disciplinarneho opatrenia, spdsob vylucovania z cirkvi a opravné
prostriedky proti takymto rozhodnutiam.

Hlava druha
Duchovenski a ini pracovnici cirkvi

¢l 11

Duchovenski pracovnici

(1) Duchovensky pracovnik cirkvi je jej Clen, ktory je drzitelom platného poverenia alebo povolenia na duchovensku
sluzbu a je spravidla v pracovnom pomere k niektorej organizacnej jednotke cirkvi.

(2) Poverenie alebo povolenie na duchovensku sluzbu méze byt udelené vyborom zdruzenia, a to na funkéné obdobie
vyboru, najdlhSie do najblizsej konferencie.

(3) Poverenie na duchovensku sluzbu moéze byt udelené len vysviatenému (ordinovanému) kazatel'ovi; ostatnym
duchovenskym pracovnikom (nevysvitenym kazatel'om, ktorymi su najmi kazatelia v nastupnej praxi a biblicki
pracovnici) je udel'ované povolenie na duchovensku sluzbu.

(4) Organ, ktory je opravneny udel'ovat’ poverenia alebo povolenia, ich mdze tiez odnat’, ak doslo k strate predpokladov
potrebnych na ich udelenie. V takom pripade zbor, ktorého je duchovensky pracovnik ¢lenom, je povinny tiito
skutoénost’ prerokovat’ a vyvodit’ z nej pripadné disciplinarne désledky.

¢l 12

Predpoklady na udelenie poverenia a povolenia

(1) Poverenie alebo povolenie na duchovenski sluzbu méze byt udelené len ¢lenovi cirkvi, ktory preukazuje lasku

k Bohu a jeho slovu, hlboku vieru, spiiia duchovné, mravné a intelektudlne predpoklady, ziskal pozadované teologické
vzdelanie, ma vnutornu istotu povolania k duchovenskej sluzbe a je oddany Boziemu dielu.

(2) Vysvitenym kazatel'om sa moze stat’ duchovensky pracovnik, ktory ispesne absolvoval nastupni prax a vybor unie
- na navrh vyboru zdruZenia - vyslovil suhlas s jeho ordinaciou.

¢l 13

Povinnosti duchovenskych pracovnikov

Duchovenski pracovnici st okrem povinnosti ¢lena cirkvi povinni vykonavat’ svedomite duchovensku sluzbu, aktivne
plnit’ uloZené ulohy, rozvijat’ predpoklady na vykon duchovenského povolania, prehlbovat’ si vedomosti najmi ucastou
na kurzoch, seminaroch a skoleniach organizovanych cirkvou. V ob¢ianskom zivote si povinni zdrzat’ sa vSetkého, co
by mohlo ohrozit’ dobré meno cirkvi i pracovnika osobne.

¢l 14

Ostatni pracovnici cirkvi

Organizaéné jednotky cirkvi zamestnavaju v pracovnom pomere dalSich pracovnikov, predovsetkym ¢lenov cirkvi.
Prava a povinnosti vyplyvajice z tohto pracovného pomeru sa riadia platnymi pravnymi predpismi a pracovnou
zmluvou.

Cast’Ill.

Vnutorné pomery cirkvi

Hlava prva
Organizacia cirkvi

¢l 15

Zasady organizacie

(1) Zdrojom autority cirkvi st rovnakou mierou vsetci jej ¢lenovia.

(2) Cirkev je organizovana od najniz§ich ¢lankov po najvyssie na zastupitel'skom (delegatnom) principe a na principe
zodpovednosti vykonnych organov zhromazdeniam veriacich alebo ich delegatov.

(3) Zhromazdenie veriacich alebo ich delegatov na jednotlivych stupnioch (pracovné zhromazdenia) ustanovuje
predovsetkym vol'bou na urcitu dobu vykonné organy a predstavitel'ov cirkvi, poveruje ich spravou cirkevnych
zalezitosti, uklada im wlohy a kontroluje ich splnenie, a vola ich na zodpovednost’.

¢l. 16
Organy a predstavitelia cirkvi
(1) Organy cirkvi na jednotlivych stupiioch organizacie su:



a) pracovné zhromazdenia, a to
aa) konferencia zdruzenia, ktoru tvoria delegati zborov, duchovenski pracovnici s poverenim, ktori pracuji v
zdruzeni, delegati institacii zriadenych zdruzenim, ktori boli menovani vyborom zdruZenia a pritomni, na to
povereni zastupcovia prislusnej Uinie, divizie a Generalnej konferencie Cirkvi adventistov siedmeho dia
ab) pracovné zhromazdenie zboru, ktoré tvoria vsetci pokrsteni ¢lenovia miestneho zboru, kazatel’ ustanoveny
organom zdruzenia, pripadne pritomni predstavitelia zdruzenia a inie
b) vykonné organy (d’alej len ,,vybory*), a to
ba) vybor zdruzenia
bb) vybor zboru
(2) V mene cirkvi vystupuju jej predstavitelia
a) zdruZenia: predseda zdruzenia, tajomnik zdruzenia a hospodar zdruzenia, ktori st voleni konferenciou zdruzenia
b) zboru: kazatel’ ustanoveny vyborom zdruzenia a starsi alebo veduci zboru voleny pracovnym zhromazdenim zboru
(3) Predstavitel’ vyssieho organu cirkvi ma pravo predsedat’ zasadaniam vyborov niz§ich organov cirkvi. Hlasovat’ méze
len ak mu pracovné zhromazdenie alebo vybor zboru udeli hlasovacie pravo.

¢l 17

Institacie cirkvi

(1) Na to, aby cirkev efektivne realizovala niektoré svoje programy a dosahovala vytycené ciele, jej organy zriad’uju,
vytvaraju a zakladaji pomocné organizacie, zariadenia, nadacie, neziskové organizacie a podobné institucie (d’alej len
LHinstitacie cirkvi®).

(2) Institacie cirkvi vykonavaji svoje poslanie na zaklade dokumentu, ktorym ich cirkev zriadila (d’alej len
,zriadovacia listina®) v ramci zasad cirkvi a uzneseni prislusnych organov cirkvi. Zriad’'ovacia listina musi obsahovat’
nazov, sidlo, pravny status, ideovy zamer, program, organiza¢nt struktiru, spdsob financovania, hospodarenia,
ustanovovanie veducich instittcie cirkvi, sposob jej zaniku a majetkového vysporiadania.

(3) Institaciu cirkvi ako pravnick( osobu méze zriadit’ a zrusit’ vybor zdruzenia po predchadzajicom suhlase vyboru tnie.

Hlava druha
Vol’by v cirkvi

¢l. 18
Vykon volebného prava
Volebné pravo vykonava ¢len cirkvi osobne na pracovnom zhromazdeni. Zastipenie je nepripustné.

¢l 19

Vyber kandidatov

(1) Kandidatov na ¢lenstvo vo vyboroch, na jednotlivé sluzobnosti a predstavitelov navrhuje menovaci vybor zvoleny
prislusnym pracovnym zhromazdenim.

(2) Kazdy ¢len pracovného zhromazdenia je opravneny predniest menovaciemu vyboru svoje navrhy a pripomienky.
(3) Menovaci vybor predklada navrhy pracovnému zhromazdeniu po predchadzajicom suhlase kandidata.

¢l. 20

Hlasovanie

(1) Obvykly spdsob hlasovania je zdvihnutim ruky, v odévodnenych pripadoch je mozny aj iny sposob hlasovania.

(2) Predsedajuci nariadi tajné hlasovanie ak o tom rozhodne pracovné zhromazdenie.

(3) Predsedajuci je povinny urobit’ vhodné opatrenia na riadne sCitanie hlasov, pripadne zabezpecenie tajnosti
hlasovania.

(4) Hlasovanie je platné, ak je pritomna nadpolovi¢na vicsina osob (delegatov) opravnenych hlasovat’.

(5) Zvoleny je kandidat, ktory dostal nadpolovi¢na vacSinu odovzdanych platnych hlasov.

(6) Na zvolenie predstavitel'ov zdruzenia (¢1.33) je nevyhnutné predsedajiicim zistit’ pocet pritomnych osob
opravnenych hlasovat’ (delegatov) za dodrzania podmienky pritomnosti ich nadpoloviénej vaésiny. Zvoleny je:

a. kandidat, ktory dostal nadpolovi¢nu vac¢Sinu hlasov pritomnych oséb opravnenych hlasovat’;

b. kandidat na predstavitel’a zdruzenia, ktory opédtovne, druhé volebné obdobie po sebe, kandiduje na doposial’
vykonavanu funkciu v tom istom organe je zvoleny, ak dostal aspon 60% hlasov pritomnych 0s6b opravnenych
hlasovat’; do opakovanej vol'by sa nezapocitava zastavanie funkcie kooptaciou (¢1.21 a nasl.);

c. kandidat na predstavitel'a zdruzenia, ktory opétovne, tretie volebné obdobie po sebe, kandiduje na doposial
vykonavanu funkciu v tom istom orgéane je zvoleny, ak dostal aspon 70% hlasov pritomnych 0s6b opravnenych
hlasovat’; to isté plati i pri kazdej d’alsej kandidatire; do opakovanej vol'by sa nezapocitava zastavanie funkcie
kooptaciou (¢1.21 a nasl.).

(7) Ak nebude navrhnuty kandidat zvoleny, predlozi menovaci vybor novy navrh.
(8) Pre hlasovanie na pracovnych zhromazdeniach zborov platia ustanovenia Cirkevného poriadku.

Kooptacia
¢L 21



(1) Ak sa v priebehu volebného obdobia uvolni miesto vo vybore, moze byt na toto miesto kooptovany sposobily ¢len
cirkvi, ktory spliia na jeho zastavanie podmienky stanovené touto ustavou alebo vnutornymi predpismi cirkvi.

¢l. 22

(1) Kooptaciou podl'a predchadzajuceho ustanovenia mozno nahradit’ najviac jednu tretinu miest vo vybore.

(2) Ak dojde k uvolneniu vicsieho poctu miest, nez je mozné kooptaciou obsadit’, uvol'nené miesta ostanu neobsadené
do konca funk¢ného obdobia.

(3) Ak v dosledku uvol'nenia miest a nemoznosti kooptacie podla predchadzajiiceho odseku nemoze vybor vykonavat
svoju funkciu, je povinny zvolat’ mimoriadne pracovné zhromazdenie na vol'bu nového vykonného organu.

¢él. 23
(1) O vykonanej kooptacii, vybor bezodkladne informuje vybor vyssieho stupia.
(2) Mandat kooptovaného do vyboru zdruzenia, resp. odvolanie, podlieha schvaleniu vyborom unie.

¢l. 24
(1) Podrobnosti o voI'bach pri konferencii zdruzenia stanovuje Organiza¢ny a rokovaci poriadok cirkvi.
(2) Podrobnosti o voI'bach pocas pracovného zhromazdenia zboru stanovuje Cirkevny poriadok.

Hlava tretia
Rokovanie a rozhodovanie organov cirkvi

¢él. 25

(1) Konanie pracovného zhromazdenia musi byt oznamené najmenej Styri tyzdne pred jeho zacatim, a to pisomne

s uvedenim programu rokovania. Pracovné zhromazdenie zboru moze byt zvolané aj ustne dva tyzdne pred jeho
zadatim..

(2) Vybory zasadaju vo vopred dohovorenych terminoch; mimoriadne zvolanie sa urobi najvhodnej$im spésobom.

(3) Rokovanie organu cirkvi musi byt’ zvolané, ak o to poziada s uvedenim dévodov nadpolovi¢na vicsina jeho ¢lenov
alebo vybor toho istého alebo vysSicho stupna.

(4) Rokovania vykonnych organov cirkvi st neverejné. Na ich rokovania mézu byt prizvani d’alsi ¢lenovia cirkvi alebo
aj neclenovia, ak je to potrebné a vhodné.

¢l. 26

(1) Organ cirkvi je uznasaniaschopny, ak sa na jeho rokovani zic¢astiiuje nadpolovi¢na vicsina jeho ¢lenov.
Predstavitelia a zastupcovia vyssich organizacnych zloziek, ktori su na rokovani organu pritomni, sa na tento ucel do
poctu ¢lenov nezaratavaju; pre pracovné zhromazdenie zboru platia ustanovenia Cirkevného poriadku.

(2) Navrh je prijaty, ak ziska nadpolovicnu vacsinu odovzdanych platnych hlasov, pokial’ to nie je pre urcité pripady
stanovené inak.

(3) Ustava a vnatorné predpisy cirkvi ustanovuju, v ktorych pripadoch je na prijatie navrhu potrebna kvalifikovana
vacésina. Kvalifikovanou vaésinou pre potreby tejto Ustavy je Gcast’ dvoch tretin vSetkych osob opravnenych hlasovat’,
pricom navrh musi ziskat’ najmenej dve tretiny hlasov pritomnych osdb opravnenych hlasovat’.

(4) O pracovnom zhromazdeni i o rokovani vyboru sa spisuje zapis, ktory obsahuje mena i¢astnikov, predsedajicich,
miesto a den zasadania, prerokiivané otazky a vysledky hlasovania o nich.

(5) Zapis o rokovani cirkevného organu musi byt tomuto organu predlozeny na odsuhlasenie najneskor na jeho
nasledujicom zasadani.

(6) Rovnopis zapisu o zasadani organu cirkvi predklada predsedajuci bezodkladne vysSiemu vykonnému organu.
Organy zboru tak robia len na poziadanie.

(7) Rokovania pracovného zhromazdenia zboru sa riadia ustanoveniami Cirkevného poriadku.

¢l. 27

Naprava nespravnych rozhodnuti

(1) Pracovné zhromazdenie vyssieho stupna nie je nadriadené pracovnému zhromazdeniu nizsieho stupna vo veciach,
ktoré patria do samostatnej poésobnosti pracovného zhromazdenia nizSieho stupnia. Ak sa v§ak pracovné zhromazdenie
niz$ieho stupia uznieslo na rozhodnuti, ktoré odporuje vSeobecne zaviznému pravnemu predpisu, tejto Gstave alebo
vnutrocirkevnému predpisu alebo rozhodnutiu, pracovné zhromazdenie vysSieho stupna také rozhodnutie zrusi.

(2) Vyssi vybor je nadriadeny niz§iemu vyboru, v ramci svojich pravomoci je opravneny ukladat’ mu tlohy a
kontrolovat’ ich plnenie. Ak niZsi vybor prijal rozhodnutie, ktoré odporuje pravnemu predpisu, tejto Gstave alebo inému
zavaznému vnutrocirkevnému predpisu alebo rozhodnutiu, vyssi vybor také rozhodnutie zrusi a podl'a okolnosti ulozi
niz$iemu vyboru vec znova prerokovat’ alebo o nej rozhodne sam.

(3) Vyssi vybor nie je nadriadeny pracovnému zhromazdeniu nizsiecho organiza¢ného stupna. Ak vsak zisti, ze toto
pracovné zhromazdenie prijalo rozhodnutie, ktoré odporuje vSeobecne zaviznému pravnemu predpisu, tejto Uistave
alebo vnutrocirkevnému predpisu alebo rozhodnutiu, je opravneny pozastavit’ jeho vykonavanie. V takom pripade je
povinny vec predlozit’ svojmu pracovnému zhromazdeniu na rozhodnutie.



Cast’ IV.

Pdsobnost’ organov cirkvi
Hlava prva

Zdruzenie
Konferencia zdruZenia

¢l. 28

(1) Konferencia zdruzenia je najvyssi organ cirkvi.

(2) Pravidelna konferencia zdruzenia sa kona raz za tri alebo $tyri roky, podl'a rozhodnutia konferencie unie, a zvolava
ju vybor zdruZenia.

(3) Mimoriadnu konferenciu zvola vybor zdruzenia podl'a rozhodnutia riadnej konferencie zdruzenia, z vlastného
rozhodnutia alebo na ziadost

a) vacsiny zborov

b) vyboru inie

c¢) vyboru prislusnej divizie Generalnej konferencie Cirkvi adventistov siedmeho dna.

(4) Ak mimoriadnu konferenciu nezvola vybor zdruZenia, hoci je to jeho povinnost’, urobi tak vybor unie.

¢l. 29
(1) Na konferencii zdruzenia sa s pravom hlasovat’ zicastiuju
a) delegati zvoleni zbormi. Ich pocet sa ur¢i podl'a nasledujuceho kl'aca:

aa) zbor s po¢tom ¢lenov menej ako 50 - 1 delegat

ab) zbor s poc¢tom 50 alebo viac ¢lenov - na kazdych plnych 50 ¢lenov po 1 delegatovi,

na zostavajicich netiplnych 50 ¢lenov, ak ich pocet presiahne 25 - 1 delegat

b) delegati zboru pri zdruzeni, ktori su pri zachovani pravidla v bode a) poverovani vyborom zdruzenia
¢) ¢lenovia vyboru zdruZenia a kazatelia s poverenim, ktori pracuju v zdruzeni
d) delegati institucii cirkvi, spravovanych zdruzenim, ktori su delegovani vyborom zdruzenia
) na to povereni ¢lenovia vyboru unie, ¢lenovia vyboru Generalnej konferencie a ¢lenovia vyboru prislusnej divizie
Generalnej konferencie Cirkvi adventistov siedmeho diia, ich podiel na pocte opravnenych na hlasovanie nesmie byt
vy$si nez 10 %. Sucet opravnenych na hlasovanie podl'a odseku c), d) a e) nesmie presiahnut’ pocet delegatov uréenych
podl'a odseku a) a b).
(2) Delegatom konferencie zdruzenia méze byt len ¢len cirkvi, ktory zije podl'a zasad viery, podporuje cirkev, je schopny
vhodnym spdsobom reprezentovat’ zakladné poslanie cirkvi a zaujmy zdruzenia a prejavuje zasady krestanske;j etiky.
(3) Ako pozorovatel’ konferencie sa moze zucastnit’ tiez kazdy Clen cirkvi. Pravo hlasit’ sa o slovo a hlasovat’ v§ak maju
len riadni delegati konferencie.

¢l. 30

(1) Konferencii zdruzenia predseda a rokovanie vedie predseda zdruzenia alebo nim povereny zastupca. Podrobnosti
stanovi Organizatny a rokovaci poriadok Ceskoslovenskej tnie Cirkvi Adventistov s.d.

(2) Konferencia zdruzenia najma:

a) hodnoti ¢innost’ zborov, zdruzenia, jeho vyboru, predstavitelov zdruzenia, kazatel'ov a institacii cirkvi zriadenych
zdruzZenim za obdobie od poslednej konferencie a prijima opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov

b) prijima opatrenia na zabezpecenie jednoty a Cistoty viery, na dodrziavanie ustavy a d’alSich cirkevnych predpisov,
uzneseni a opatreni nevyhnutnych na vsestranny, harmonicky a rovnomerny rozvoj vSetkych zborov a institacii cirkvi
zriadovanych zdruzenim

¢) hodnoti hospodarenie zdruzenia a zborov, dodrziavanie ich rozpoc¢tov, prerokuva spravu cirkevného auditora

o0 hospodareni zdruZenia a prijima zasadné rozhodnutia majetkovej a finan¢nej povahy na d’alSie obdobie

d) stanovuje programy a ciele prace zdruzenia v budiicom obdobi a spdsoby ich zabezpeéenia

e) voli na d’alSie funk¢né obdobie predstavitel'ov a d’alSich ¢lenov vyboru zdruZenia

f) zriad'uje a rusi oddelenia zdruzenia a na celé funkcéné obdobie organov zdruzenia alebo na jeho cast’ voli veducich
oddeleni alebo poveruje vybor zdruzenia na ich menovanie

g) hodnoti hospodarenie a d’al$iu ¢innost’ institacii cirkvi

h) vyhlasuje mimoriadne zbierky na zabezpecenie programov a projektov zdruzenia

1) prerokiiva a rozhoduje o opravnych prostriedkoch vo veciach disciplinarnych a karnych opatreni, ak ide o zbory

j) prijima, rozptsta a vyluCuje zbory zo zviazku zdruzenia cirkvi

k) rozhoduje o udeleni alebo odnati povolenia alebo poverenia na duchovensku sluzbu

1) prijima a meni Ustavu Cirkvi adventistov siedmeho dia v Slovenskej republike v stlade s Ustavou Cirkvi adventistov
siedmeho dita v Cesko-Slovenskej tnii.



Vybor zdruZenia

¢l 31

(1) Clenmi vyboru zdruZenia st predstavitelia zdruZzenia a d’alsi 4 az 14 ¢lenovia, voleni konferenciou zdruZenia.
(2) Pravo hlasovat’ pri rokovani vyboru zdruzenia ma aj predstavitel’ Unie, prislusnej divizie a Generalnej konferencie
Cirkvi adventistov siedmeho dia, ak sa osobne zi¢astni na rokovani vyboru zdruzenia. Hlasovat' mozu tiez dalsi
predstavitelia za rovnakych podmienok, no len ak ich hlasy nepresiahnu 10 % poctu pritomnych ¢lenov vyboru zdruzenia.
(3) Riadne zasadnutie vyboru zdruzenia zvolava predseda zdruzenia alebo tajomnik zdruZenia najmene;j Styrikrat v roku.
(4) Mimoriadne zasadnutie vyboru zdruzenia musi byt’ zvolané

a) na ziadost’ nadpolovi¢nej vacsSiny ¢lenov vyboru zdruzenia

b) na ziadost’ vyboru unie alebo unijnej rady

¢) na ziadost’ vac¢siny zborov zdruZenia.

(5) Ak zasadnutie vyboru zdruzenia nemoze viest’ predseda zdruZenia preto, ze je navrhnuté jeho odvolanie, alebo
preto, ze ma byt kooptovany novy predseda, musi ho riadit’ predseda nie alebo nim povereny zastupca.

(6) Na kooptaciu alebo odvolanie predstavitel'ov zdruzenia je potrebné hlasovanie kvalifikovanou vac¢sinou (€l. 26
0ds.3). Na kooptaciu alebo odvolanie ¢lenov vyboru je potrebna nadpolovi¢na vicsina.

¢l. 32

(1) V obdobi medzi konferenciami zdruzenia rozhoduje vybor zdruzenia o vSetkych otazkach stvisiacich s beznym
chodom zdruzenia.

(2) Vybor zdruzenia najma

a) vykonava a zabezpecuje vykonavanie tloh, ktoré vyplynuli z konferencie zdruzZenia

b) dozera na ¢innost’, vierou¢nu Cistotu a mravnu troven duchovenskych pracovnikov, ostatnych pracovnikov a ¢lenov
cirkvi, ako aj institacii cirkvi, ktoré zdruzenie zriadilo, odstraiiuje a uklada odstrafiovat’ zistené nedostatky

¢) priebezne sleduje duchovnu uroven, vntitorny zivot a ¢innost’ jednotlivych zborov

d) kontroluje ¢innost’ zborov vo veciach hospodarskych a finanénych, sleduje vyuzivanie majetku zdruZzenia a majetku
zborov

e) prerokuva podnety a opravné prostriedky podané ¢lenmi cirkvi alebo zamestnancami zdruZenia proti rozhodnutiam
organov cirkvi a rozhoduje o nich; na tieto i¢ely m6ze menovat’ apelacnti komisiu

f) rozhoduje o prijimani alebo prepustani zamestnancov zdruzenia

g) rozhoduje o navrhoch na vysvitenie, udelenie alebo odnatie povolenia alebo poverenia na duchovensku sluzbu

h) zostavuje ro¢ny rozpocet zdruzenia, zodpoveda za hospodarenie podl'a neho, kontroluje jeho plnenie, rozhoduje o
hospodareni s peniaznymi a inymi prostriedkami zdruZenia, kazdorocne prerokuva spravu cirkevného auditora a zo
zistenych nedostatkov vyvodzuje dosledky vratane osobnej zodpovednosti

1) poveruje delegatov na konferenciu tinie, pripadne na iné zjazdy, sympo6zia, seminare a akcie organizované uniou

Jj) zabezpecuje skolenia a vzdelavanie starsich zborov, veducich zborov a skupin a d’alSich ¢inovnikov zborov

k) s predchadzajucim suhlasom vyboru unie zriad'uje a rusi institacie cirkvi, vydava ich zakladné dokumenty, hodnoti
ich hospodarenie a d’alsiu ¢innost,, menuje a odvolava ich vedicich a uklad4 im opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov.

¢l. 33

Predstavitelia zdruzenia

(1) Predsedom zdruzenia moze byt’ len kazatel’ s poverenim. Kona v mene cirkvi vo vnutri cirkvi i navonok vo vsetkych
veciach, ktoré patria do pdsobnosti zdruzenia.

(2) Tajomnik zdruzenia moéze byt len kazatel' s poverenim. Po dohode s predsedom kona v mene zdruZenia vo veciach
administrativnych a v nepritomnosti predsedu zdruZenia ho zastupuje.

(3) Hospodar zdruzenia zodpoveda za hospodarenie s finanénymi prostriedkami a inymi materialnymi hodnotami a po
dohode s predsedom kona v mene zdruzenia vo veciach hospodarskych.

(4) Tajomnik a hospodar zdruzenia moze byt sucasne jedna osoba.

¢l. 34

Okrsky

(1) Vybor zdruzenia méze sustredit’ niektoré zbory v oblasti svojej izemnej posobnosti do okrskov.

(2) Na cele okrsku je vysviteny kazatel’, ktorého llohou je najmé koordinovat’ ¢innost’ zborov v okrsku a ich kazatel'ov
a dohliadat’ na uskutoc¢iiovanie programov a projektov stanovenych pre okrsok organmi zdruzenia.

(3) Okrskovy kazatel’ vedie radu okrsku, ktort tvoria vSetci kazatelia, starSi zborov, veduci zborov a skupin okrsku.
Rada okrsku plni konzultativne a poradenské tlohy.

Hlava druha
Zbor

¢él. 35
(1) Zbor je zakladna organizacna jednotka cirkvi na ur¢enom uzemi. Zbor tvori najmenej 12 ¢lenov cirkvi, ak prislusny



organ cirkvi neustanovi inak.

(2) Ulohou zboru je plnit’ zakladné poslanie a ciele cirkvi na vymedzenom tizemi, predovietkym uspokojovat’
nabozenské potreby ¢lenov cirkvi, propagovat’ prakticky prezivané biblické zasady viery, propagovat’ a realizovat
zéasady evanjelia, ktoré harmonicky rozvijaji l'udsku osobnost’ v oblasti duchovnej, dusevnej, telesnej 1 spolocenske;.
(3) Na plnenie svojho poslania zbor organizuje a kona bohosluzby, modlitebné zhromazdenia, kdzanie Bozieho slova,
vysluhovanie cirkevnych obradov, evanjelizacné prednasky, zhromazdenia a programy, prednasky a programy s
nametmi zdravotno-osvetovymi, etickymi, tykajicimi sa spolo¢enského a rodinného zivota, vychovy deti, vSestranného
rozvoja l'udskej osobnosti, zvolava porady zboru a jeho organov a vykonéva d’alSiu ¢innost’ v sulade s poslanim a
ciel'mi cirkvi.

(4) Spolocenstva Clenov cirkvi, ktoré nemdzu vytvorit’ vlastnu organiza¢nu jednotku cirkvi, tvoria skupiny, ktoré su
sucast'ou niektorého existujiiceho zboru. Skupinu vedie veduci skupiny menovany vyborom zboru.

(5) Pre ¢lenov cirkvi, ktori zo zdvaznych dovodov nemézu byt ¢lenmi niektorého miestneho zboru alebo skupiny, moze
vybor zdruzenia zriadit’ zbor pri zdruzeni.

(6) Podrobnosti o ¢lenstve v zbore, tilohach a praci zboru, ulohach a organizacii zborového zhromazdenia, o praci
vyboru zboru a jeho predstavitel'ov, o vol'bach a hospodareni zboru ustanovuje Cirkevny poriadok.

Cast' V.

Hospodarenie cirkvi a jeho kontrola

¢l. 36

Zékladné ustanovenia

(1) Zdrojom finan¢nych prijmov cirkvi st najméa

a) desiatky, osobné dary a prispevky Clenov

b) prispevky, dary, dedi¢stva, odkazy, dotacie a subvencie od fyzickych i pravnickych 0sob z tuzemska i zo zahranicia
¢) vynosy pravidelnych i mimoriadnych ucelovych zbierok vo vnutri cirkvi i mimo nej

d) dotacie a prispevky Generalnej konferencie, prislusnej divizie Generalnej konferencie, Cesko-Slovenskej tnie, pripadne
sesterskych zahrani¢nych organizacii a institicii Cirkvi adventistov siedmeho dina

e) vynosy, hospodarske prebytky alebo zisk institacii cirkvi.

(2) Vsetky organizacné zlozky cirkvi hospodaria s prijatymi prostriedkami v sulade s pravnym poriadkom $tatu, podl'a
vopred schvaleného rozpoctu a v stilade s Finanénym poriadkom cirkvi.

(3) Desiatky musia byt podl'a zasady prijatej cirkvou pouzivané na plnenie zakladného misijného poslania cirkvi.
Ugelové zbierky a dary musia byt’ pouité na Géel, na ktory boli vyzbierané alebo uréené darcom.

(4) Uty cirkvi musia byt vedené v spol'ahlivych pefiaznych tistavoch na meno cirkvi a disponovat’ s prostriedkami na
tychto uctoch st opravnené len osoby vyslovne urené vykonnym organom.

(5) Kazda organizacna zlozka je povinna viest’ starostlivo GCtovnictvo podl'a pravnych predpisov, predkladat’ podl'a
vnutornych predpisov cirkvi spravy a vykazy o svojom hospodareni a poskytovat’ d’alSie udaje potrebné na preverenie
spravnosti hospodarenia.

¢él. 37

Hospodarenie zboru

(1) Zakladnym zdrojom prijmov zboru je hlavna zbierka v ramci bohosluzby s kdzanim v sobotu dopoludnia a ticelové
zbierky a dary urcené zboru.

(2) Prispevky a dary urcené vysSim organizacnym jednotkam cirkvi, vratane desiatkov, zbor posiela na Gcet zdruzenia.
(3) Podrobnosti o hospodareni zboru ustanovuje Cirkevny poriadok.

¢l. 38

Kontrola hospodarenia

(1) Hospodarenie zdruzenia a institucii cirkvi podlieha kazdorocnému pravidelnému nezavislému a odbornému auditu,
ktory vykonava auditor urCeny prislusnou diviziou Generalnej konferencie Cirkvi adventistov siedmeho dna alebo
auditor urceny vyborom tnie.

(2) Sprava o vykonanom audite a odporucania auditora maji zaviazny charakter. Predstavitelia organizacnej zlozky
cirkvi musia s nimi oboznamit’ clenov vykonného organu a su do 60 dni od predlozenia spravy povinni oznamit’
nadriadenému vykonnému organu, aké opatrenia boli prijaté a vykonané na napravu zistenych nedostatkov.

(3) Hospodar zdruzenia je povinny vykonavat’ alebo zabezpecit’ vykonanie kazdoro¢nej kontroly hospodarenia
jednotlivych zborov.

(4) Kazdé pracovné zhromazdenie ma pravo zvolit’ tiez reviznu komisiu alebo urc€it’ revizorov, ktori vykonaji nezavisli
reviziu hospodarenia prislusnej organizacnej zlozky cirkvi.



Cast’ VI.

Pravne pomery cirkvi

¢l. 39

(1) Sposobilost’ mat’ prava a povinnosti ma v plnom rozsahu cirkev. TieZ ma neobmedzent sposobilost nadobudat’
svojimi ukonmi prava a zavidzovat’ sa.

(2) Zbor je opravneny vlastnymi ukonmi nadobudat’ prava a zavdzovat’ sa v rozsahu delegovanom zdruzenim. Nemoze
vsak samostatne nadobudat’, predavat’, darovat, zatazovat’, prenajimat’ nehnutelnosti alebo akokol'vek inak s nimi
pravne disponovat’.

(3) Statutarnym organom cirkvi je vybor zdruZenia; v jeho mene st opravneni konat’ predseda, tajomnik alebo hospodar
zdruzenia.

(4) Pravne dokumenty podpisuje za cirkev (zdruzenie) predseda. Tajomnik a hospodar zdruzenia len v rozsahu danom
ustavou (¢1.33). To neplati ak k tkonom boli splnomocneni vyborom zdruzenia (Statutarny organ), ktoré podpisuje
predseda zdruZenia.

(5) V mene zboru st opravneni konat’ kazatel a star$i alebo veduci zboru.

(6) Pravne dokumenty za zbor podpisuji kazatel” a starsi (veduci) zboru spolocne.

¢l. 40

(1) Pri rozpusteni niektorého zboru alebo pri vyluceni vsetkych jeho ¢lenov z cirkvi, prechadza vsetok majetok tohto
zboru a vsetky jeho prava a zavazky ku ditu rozpustenia zboru alebo vylucenia vSetkych jeho ¢lenov z cirkvi na cirkev
ako celok, ibaze by organ, ktory rozhodol o rozpusteni zboru alebo vyluceni jeho ¢lenov, o takomto majetku, pravach
alebo zavizkoch urobil vyslovne iné opatrenia.

(2) O zaniku cirkvi ako celku musi rozhodnut’ konferencia zdruzenia a takyto navrh musi byt prijaty kvalifikovanou
vacésinou (€l. 26 ods.3). V takom pripade konferencia sic¢asne menuje likvidatora a rozhodne o tom, na aké ucely ma
byt’ pouzity likvidacny zostatok. O archivaliach, zdznamoch a dokumentoch rozhodne likvidator v dohode s
predstavitelmi inie a Generalnej konferencie Cirkvi adventistov siedmeho dia, organom §tatnej pamiatkovej
starostlivosti a organom S$tatnej archivnej spravy.

Cast’ VII.

Zaverecné ustanovenia

¢l 41

(1) Vsetky poriadky, smernice a iné vnitorné predpisy vydané v minulosti organmi cirkvi a doteraz platné musia byt
uvedené bez zbyto¢ného odkladu do suladu s touto ustavou, Cirkevnym poriadkom a Pracovnymi zasadami Generalnej
konferencie Cirkvi adventistov siedmeho dia, inak stracaji platnost’.

(2) Zavéazny vyklad tejto ustavy vykonava vybor zdruzenia.

¢l. 42
(1) Ustavu prijima, meni a doplia konferencia zdruzenia.
(2) Na prijatie tejto ustavy, jej zmien a doplnkov je potrebna kvalifikovana vécsina (¢1.26 ods.3)

¢l. 43
Tato Gstava bola prijata konferenciou Cirkvi adventistov siedmeho dna 6. maja 2007 v Banskej Bystrici a registrovana
Ministerstvom kultary Slovenskej republiky 11.6. 2007 pod ¢.j. MK - 4186/2007-12/15304



